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 هيئة الرقابة الشرعية  تقرير

 12/2220/ 13-01/01/2220ة ــرة الماليـــن الفتـع

 

 ونالمحترم مساهمي الشركة الكويتية الهندية    السادة /

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته، وبعد:  

   لشةةركة الكويةيةةة الة ديةةةلوفقاً للسلطات المخولةةة ل ةةا بةةأ ضاةةا جععةةاا الومعيةةة العموبيةةة 

ب ال ظام الأساسي للشركة وتعليمات الوةات الرضابية ذات الصلة فإن هيئةةة الرضابةةة وبموج 

وهةةو يةعةةمأ   13/12/2220  –  01/01/2220الشرعية تقدم تقريرها ال ةائي عأ الفةةةر   

 -جربعة ب ود على ال حو الآتي:

 

 أولاً : أعمال هيئة الرقابة الشرعية :

اشةملت على فحص الةياكا الإسةثمارية وصيغ العقود   ضابت هيئة الرضابة الشرعية بأعمالةا والةي

سواا بشكا بااشةةر جو بالة سةةي  بةةة ادار  الةةةدضي  الشةةرعي   والإجرااات،والم ةوات والسياسات  

الداخلي بأ ججا الحصول على جمية المعلوبات والةفسيرات الةةةي اعةارتةةةا يةةرورية لة ويةةدها 

لةةم تخةةالك جحكةةام الشةةريعة الإسةةلابية فةةي يةةوا   ةكبأدلة تكفي لإعطاا تأكيدات بعقولة بأن الشر

ضرارات هيئة الرضابة الشرعية والمعةةايير الشةةرعية المعةمةةد  للشةةركة وضةةرارات الوةةةات الرضابيةةة 

 الصلة.ذات 
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 ثانياً : قرارات هيئة الرقابة الشرعية :

 .لشركةلاسةفسارات  جية  علىبالرد  هيئة الرضابة الشرعية  لم تقم

 الشرعية:  الرقابة  هيئةوالإجراءات المعتمدة من قبل    اتثالثاً : السياس

 .جنشطة للشركةسياسات واجرااات لم ةوات و جية  ضابة الشرعية للشركة بإعةماد  هيئة الر  لم تقم

 رابعاً : الرأي النهائي :

 نعةقد:في رجي ا وبعد دراسة جمية الإيعاحات والةأكيدات الةي حصل ا عليةا فإن ا 

الى   01/01/2220ات والمعابلات الةي جبربةةا الشركة خلال الفةر  بأ ن العقود والعملي ج .1

 الإسلابية. تمت وفقاً لأحكام الشريعة  2220/ 13/12

 .ان بسةةؤولية اخةةراج الةة كا  تقةةة علةةى عاتةة  المسةةاهميأ .2

 والحمد لله رب العالمين ،، 

 

 

 هيئة الرقابة الشرعيةعضو   قابة الشرعيةعضو هيئة الر رئيس هيئة الرقابة الشرعية

 محمد علي الهديةد.  محمد خالد منصورد.  .أ للطيف حاجي العوضيد. عبدا
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سلة أخبار

أقامت جمعية إحياء التراث 
الإسلامي حفل استقبال المهنئين 

بحلول عيد الفطر السعيد، 
حيث استقبلت جمعا غفيرا من 

المواطنين والمقيمين المهنئين 
بهذه المناسبة تقدمهم عدد 

من الوزراء السابقين والنواب 
وأعضاء السلك الدبلوماسي 

والفعاليات السياسية 
والاجتماعية في الكويت.

وهنأ رئيس مجلس إدارة 
الجمعية طارق العيسى، في 

تصريح له، القيادة السياسية، 
وتقدم بجزيل الشكر والامتنان 
للمتبرعين من أصحاب الأيادي 

البيضاء من المواطنين والمقيمين 
الذين بذلوا من أموالهم في 

سبيل الله وخصوصا في شهر 
رمضان الكريم.

»إحياء التراث« استقبلت 
المهنئين بعيد الفطر

أعلنت »نماء الخيرية« بجمعية 
الإصلاح الاجتماعي، أن عدد 

المستفيدين من مشروع إفطار 
الصائم هذا العام داخل الكويت 

وخارجها تجاوز 668 ألف 
مستفيد.

وأشارت الجمعية، في بيان 
أمس، إلى توزيع أكثر من 200 
ألف وجبة و1000 سلة داخل 
الكويت، موضحة أنه استفاد 

من مصرفي عموم الإطعام 
والعشيات، بالشراكة مع الأمانة 

العامة للأوقاف، نحو 17 ألف 
أسرة.

ولفتت إلى توزيع 500 ألف قنينة 
ماء على أكثر من 450 مسجداً 

داخل الكويت. 

»نماء«: 668 ألف مستفيد 
من »إفطار الصائم«

قالت الهيئة الخيرية الإسلامية 
العالمية، إنها نفذت مشروع 

إفطار الصائم هذا العام في 25 
دولة، وزعت من خلاله 17045 

سلة غذائية و17224 وجبة، 
على 119494 مستفيدًا، وذلك 

بالتعاون مع 42 مؤسسة خيرية 
محلية معتمدة، بتكلفة تخطت 

مليون دولار.
وأشارت الهيئة، في بيان، إلى 
مساهمة عدد كبير من الفرق 
التطوعية في تنفيذ مشروع 

ع فريق 
ّ
إفطار الصائم، حيث وز

»مرايم الخير« التطوعي 2000 
وجبة إفطار صائم، كما قام 
بشحن 500 كرتونة تمر إلى 

اليمن.

ذنا إفطارات 
ّ

»الخيرية«: نف
بتكلفة مليون دولار

العتيبي لـ »الائتمان«: توفير السكن 
الملائم للمواطن وتيسير الخدمات

قروض بـ 100 مليون دينار و300 ألف خدمة »أونلاين« في 3 أشهر

● فهد الرمضان
ــر الــكــهــربــاء والــمــاء  اســتــقــبــل بــنــك الائــتــمــان وزيــ
والطاقة المتجددة وزير الدولة لشؤون الإسكان، م. 
مطلق العتيبي، حيث التقى المديرة العامة للبنك 

زينب الجيران وإدارة البنك.
واستمع العتيبي خلال لقاء موسع مع قيادات 
»الائتمان« إلى شرح مفصل كامل بالأعمال التي يقوم 
بها البنك، واستراتيجيته وخططه المستقبلية، 
والأهـــداف التي يسعى إلــى تحقيقها فــي المرحلة 
المقبلة؛ ســـواء تــلــك المتعلقة بخططه الإنشائية 

والتمويلية أو بخدماته الإلكترونية والرقمية.
وأعلنت المتحدثة الرسمي باسم البنك، حباري 
الخشتي، عن جاهزيته لتمويل القطاعات المقرر 
توزيعها من قبل المؤسسة العامة للرعاية السكنية، 

وتم شرح دراســة سيولة البنك وقدرته التمويلية، 
مضيفة أن قروض البنك فاقت الـ 100 مليون دينار 

خلال 3 اشهر. 
وحث الوزير على تقديم أفضل خدمة للمواطن، 
ــرة الــكــويــتــيــة لــتــوفــيــر السكن  ــر الأســ  لأواصــ

ً
حــمــايــة

ات للحصول على  الملائم، وتسهيل جميع الإجــراء
خدمات البنك بأيسر السبل.

من جانب آخر، أعلنت الخشتي أداء البنك خلال 
الربع الأول من عام 2023، حيث بلغ عدد الخدمات 
الإلكترونية المقدمة من البنك )Online( أكثر من 
300 ألف خدمة، وذلك نتيجة ميكنة خدمات البنك 
وجعلها متاحة إلكترونيا على مدار الساعة طوال 
أيــام الأســبــوع، وذكـــرت أن خــدمــات البنك أصبحت 
تقدم بسهولة ويسر، ومن دون حاجة إلى مراجعة 

المواطن لأي من فروع البنك.

جورج عاطف

زيارة فلبينية مرتقبة للكويت لـ »حلحلة« 
وقف إرسال العمالة المنزلية

بمنتصف مايو المقبل لمناقشة جملة قضايا تخصّ حقوق العمالة
علمت »الجريدة«، من مصادر 
مطلعة، أن ثــمّــة زيــــارة رسمية 
ــة مــــــن جـــــانـــــب وزيــــــــرة  ــبــ ــقــ ــرتــ مــ
العمالة المهاجرة في الفلبين، 
سوزان أوبلي، إلى الكويت، من 
المتوقع أن تتم منتصف مايو 
المقبل، وتستمر لنحو 3 أيــام 
أو أكـــثـــر، وســـــوف تــشــهــد عقد 
سلسلة اجتماعات من الجهات 
الــحــكــومــيــة الــمــعــنــيــة، ومــكــاتــب 
الاستقدام المحلية، في خطوة 
من شأنها بدء »حلحلة« الأزمة 
الراهنة المتمثلة في قرار مانيلا 
الــصــادر فــي فبراير الماضي بـ 
»وقــف توريد العمالة المنزلية 
أول مرة إلى الكويت إلى ما بعد 
إجراء إصلاحات كبيرة، وعقب 
محادثات ثنائية مرتقبة تضمن 
تــوفــيــر الــمــزيــد مــن الــضــمــانــات 

لحماية ورفاهية العمالة«.
 لــلــمــصــادر، فــإنــه من 

ً
ووفـــقـــا

المتوقع أن تشهد المناقشات 
وضـــــع حـــلـــول لــقــضــايــا عــالــقــة 
عدة، يأتي في مقدمتها مشكلة 
تكدس عاملات في مبنى تابع 
لــلــســفــارة، وقــد بلغت أعــدادهــن 
 عــــــن ســـرعـــة 

ً
الـــــمـــــئـــــات، فـــــضـــــلا

بـــتّ الــمــنــازعــات الــعــمــالــيــة وردّ 
الــحــقــوق الــمــالــيــة لأصــحــابــهــا؛ 
ــواء الــخــاصــة بــرفــض أربـــاب  ســ
الأعمال دفع الرواتب الشهرية أو 

المستحقات عن نهاية الخدمة، 
أو الــمــعــنــيّــة بــحــجــب ثبوتيات 
العاملات؛ سواء البطاقة المدنية 
أو جـــــواز الـــســـفـــر، إضـــافـــة إلــى 
تــأكــيــد الــــــدور الـــمـــنـــوط بــمــركــز 
إيــــــواء الــعــمــالــة الـــتـــابـــع لــقــطــاع 
حماية القوى العاملة بالهيئة 
الــعــامــة للقوى العاملة، والــذي 
ــه قــائــم عــلــى ســرعــة  يــفــتــرض أنـ
ــتـــي قــد  ــات الـ ــازعـ ــنـ ــمـ احــــتــــواء الـ
تنشب بــيــن الــعــامــلات وأربـــاب 

عملهن.
ــشـــــف الـــمـــتـــخـــصـــص فــي  وكـــ
شؤون العمالة المنزلية، بسام 
الـــشـــمـــري، أنــــه مـــن الــمــتــوقــع أن 
يناقش الــوفــد الفلبيني بعض 
الــــمــــوضــــوعــــات الـــمـــهـــمـــة، إلـــى 
 ،

ً
جــــانــــب مـــاســـبـــق ذكـــــــره ســـلـــفـــا

ومنها زيادة الرواتب الشهرية 
للعمالة المنزلية، إضــافــة إلى 
استحداث آلية جديدة للتعامل 
مـــع الــمــكــاتــب )عــقــب اســتــئــنــاف 
ــيــــن إرســـــــــــــال عـــمـــالـــتـــهـــا  ــبــ ــلــ ــفــ الــ
( عـــبـــارة عن 

ً
ــا الـــمـــوقـــوفـــة حـــالـــيـ

ـــــدرج 
ُ
قــــوائــــم »بـــــــلاك لـــيـــســـت«، ت

خــلالــهــا الــمــكــاتــب الــتــي تعاني 
العاملات المستقدمات عبرها 
أي أنـــــــواع الـــمـــشـــكـــلات، »حــيــث 
سيتم وقــف عــقــودهــا الجديدة 

إلى حين حل تلك المشاكل«.
وأضــــــاف الـــشـــمـــري أنــــه »مــن 

ــات الــــــذي مــن  ــمـــوضـــوعـ أبــــــرز الـ
ــتـــهـــا خــــلال  ــاقـــشـ ــنـ ــع مـ ــوقــ ــتــ ــمــ الــ
الــــزيــــارة وضــــع تــأمــيــن صحي 
إلزامي للعاملات وتحديد نظام 
جديد لحل المنازعات يضمن 
ــهــا ويــحــفــظ الــحــقــوق 

ّ
ســرعــة بــت

المالية والــقــانــونــيــة للعمالة«، 
 أن الــــزيــــارة تــهــدف إلــى 

ً
ــدا مـــؤكـ

ــــات الـــنـــظـــر بــيــن  ــهـ ــ تـــقـــريـــب وجـ
الجانبين الكويتي والفلبيني، 
بــمــا يــضــمــن اســتــئــنــاف إرســـال 
العمالة المنزلية الــجــديــدة من 

.
ً
مانيلا قريبا

بسام الشمري العتيبي خلال لقاء قيادات »الائتمان«

 إقرار مكافآت مدربي البرامج 
التدريبية في »كيمز«

500 دينار للاستشاري و400 للاختصاصي 
● عادل سامي

أصــدر وزيــر الصحة د. أحمد 
ــرار صـــرف  ــإقــ  بــ

ً
الـــعـــوضـــي قــــــــرارا

ــيـــن فــي  ــمـــدربـ زيـــــــادة مـــكـــافـــآت الـ
بــرامــج التدريب بمعهد الكويت 

للاختصاصات الطبية )كيمز(.
وحـــدد الــقــرار قيمة المكافأت 
ــتـــي تــــتــــراوح بـــيـــن 300 و500  الـ
 بحسب المسمى 

ً
ديــنــار شــهــريــا

الـــوظـــيـــفـــي، لـــتـــكـــون 500 ديـــنـــار 
للاستشاري، و400 للاختصاصي 
أول أو اختصاصي أو ما يعادله 
 و300 للمسجل الأول أو ما 

ً
فنيا

.
ً
يعادله فنيا

وذكــــــــــرت وزارة الــــصــــحــــة أن 
مــجــلــس أمـــنـــاء »كــيــمــز« بــرئــاســة 
ــان قـــد وافـــق  الـــوزيـــر الــعــوضــي كـ
 
ً
ــا ــيـ ــمـــاشـ ــلــــى هـــــــذه الـــــــزيـــــــادة تـ عــ

ــادة الـــمـــقـــاعـــد فــــي جــمــيــع  ــ ــ مــــع زيـ
التخصصات فــي الــبــورد بنحو 
 عـــلـــى فــتــح 

ً
ــا 3 أضــــعــــاف، حــــرصــ

آفــاق أوســع من التطور والتميز 
فــــي الـــمـــجـــال الـــطـــبـــي، ولــتــلــبــيــة 
احـــــتـــــيـــــاجـــــات الـــمـــســـتـــشـــفـــيـــات 
والــمــراكــز الــصــحــيــة مــن الــكــوادر 
الوطنية المدربة والمتخصصة.

الكويت تشارك في تمرين »عزم النسر 23«
يُجرى بالسعودية الشهر المقبل

● ربيع كلاس
تشارك الكويت خلال الشهر 
المقبل، في تمرين »عزم النسر 
23« المقرر في المملكة العربية 

السعودية.
ــيــــادة  ــقــ وقـــــــد اســــتــــضــــافــــت الــ
المركزية الأميركية، أمس الأول، 
 لـ 

ً
مــؤتــمــر تــخــطــيــط اســـتـــعـــدادا

»عـــزم الــنــســر 23«، وهـــو تمرين 
دفاع جوي وصاروخي متكامل 
مــــصــــمــــم لــــتــــطــــويــــر الـــــــقـــــــدرات 
الدفاعية لمواجهة التهديدات 

المشتركة. 
ــلـــى حــســابــهــا  ــيــــان عـ وفــــــي بــ

ــر«، مـــرفـــق  ــ ــتـ ــ ــــويـ ـــ »تـ ــ الــــرســــمــــي بـ
بـــــــصـــــــور ضـــــــبـــــــاط كـــويـــتـــيـــيـــن 
وســـــعـــــوديـــــيـــــن وأمــــيــــركــــيــــيــــن، 
أوضــحــت الــقــيــادة الــمــركــزيــة أن 
ــتـــمـــاريـــن تــعــكــس  »مـــثـــل هـــــذه الـ
ــة الـــــشـــــراكـــــة والالــــــتــــــزام  ــ ــــلابـ صـ
بــيــن الـــولايـــات الــمــتــحــدة ودول 
الــخــلــيــج الـــعـــربـــيـــة«، لافـــتـــة إلــى 
ــزم الـــنـــســـر يــبــدأ  ــ ــمـــريـــن عـ أن »تـ
الشهر المقبل في السعودية«، 
ومشيرة إلى أن »الدول المشاركة 
فـــي مــؤتــمــر الــتــخــطــيــط شملت 
الكويت والسعودية والولايات 

المتحدة«.
ضباط كويتيون وسعوديون وأميركيون في مقر القيادة المركزية

زيادة الرواتب 
والتأمين 
الصحي 

الإلزامي أبرز 
المطالب

الشمري 

الإدارات الخدمية بـ »الداخلية« التزمت بالدوام بعد عطلة العيد
حضور لافت للمراجعين والموظفين

● محمد الشرهان
التزمت الإدارات الخدمية في 
قــطــاعــات الــجــنــســيــة والــــجــــوازات 
والإقامة والمرور بوزارة الداخلية 
خلال اليوم الأول للدوام بعد عطلة 
 من 

ً
الــعــيــد، وكـــان الــحــضــور لافــتــا

الموظفين والمراجعين على حد 
سواء في إدارات الإقامة والمرور 
ومـــراكـــز الــخــدمــة ومــبــنــى الإدارة 
ــوازات،  ــ ــجـ ــ الـــعـــامـــة لــلــجــنــســيــة والـ
وتم استقبال المراجعين لإنجاز 

معاملاتهم.
 انتشرت دوريــات 

ً
 وميدانيا

قـــــطـــــاع الـــــــمـــــــرور والـــعـــمـــلـــيـــات 
ودوريــــــــات قـــطـــاع الأمـــــن الــعــام 
منذ الصباح الباكر، ولم تشهد 
الحركة المرورية أي ازدحامات 
ــدة«  ــ ــريـ ــ ــجـ ــ أو حــــــــوادث مــــرور.»الـ
زارت بعض المواقع الخدمية في 
وزارة الــداخــلــيــة، وكــانــت الــبــدايــة 
ــــي الإدارة الــــعــــامــــة لــلــجــنــســيــة  فـ
والـــجـــوازات، الــتــي شــهــدت وجــود 
الموظفين منذ الساعات الأولــى 
ــدوام بــحــضــور الـــمـــديـــر الــعــام  ــلــ لــ
للإدارة العامة للجنسية ووثائق 
السفر، اللواء الشيخ فواز الصباح، 
الذي حضر في صالة المراجعين 

وأشــــرف عــلــى إنــجــاز المعاملات 
ــد وإصـــــــــــدار  ــديــ ــجــ ــتــ الـــــخـــــاصـــــة بــ
جوازات السفر أو إصدار شهادات 
الجنسية والمعاملات المتعلقة 
ــادة 17 الــتــي تــصــدر  بـــجـــوازات مــ

لغير محددي الجنسية.
وفــــــي مـــبـــنـــى الإدارة الـــعـــامـــة 
لشؤون الإقامة حضر الموظفون 
 منذ بداية الدوام واستقبلوا 

ً
أيضا

معاملات المواطنين والمقيمين 
بإشراف ميداني من المدير العام 
لـــــــلإدارة بـــالإنـــابـــة، الــعــمــيــد علي 
الهاجري، الذي شدد على جميع 
ــإنــــجــــاز مـــعـــامـــلات  الـــمـــوظـــفـــيـــن بــ
 الذين انتهت 

ً
المقيمين، خصوصا

إقاماتهم خلال فترة عطلة العيد، 
عــــــــلاوة عــــلــــى إنـــــجـــــاز مـــعـــامـــلات 
الــشــركــات والــمــؤســســات الأهــلــيــة 
والــحــكــومــيــة وإصــــــدار تــصــاريــح 
العمل أو تجديد إقامات العمالة، 
إضــافــة إلــى المعاملات الخاصة 
بالمواطنين؛ سواء كانت معاملات 
ــالـــة مـــنـــزلـــيـــة أو الـــمـــعـــامـــلات  ــمـ عـ

الخاصة بزوجات المواطنين.
ــغ مــــصــــدر أمــــنــــي مــطــلــع  ــ ــلـ ــ وأبـ
ــــؤون  ــــشـ ــي الإدارة الـــــعـــــامـــــة لـ ــ ــ فـ
الإقــامــة أن موظفي قطاع الإقامة 
بالمحافظات الست، إضافة إلى 

إدارة الخدمات الخاصة، أنجزت 
أمس نحو 6 آلاف معاملة متنوعة، 
علاوة على تحصيل مبالغ كبيرة 
ــات الـــمـــخـــالـــفـــيـــن الــتــي  ــ ــرامـ ــ مــــن غـ
ترتبت عليهم بسبب عطلة العيد 
أو تــحــصــيــل الــــرســــوم الــخــاصــة 
بمعاملات الالتحاق بعائل وعمالة 
المنازل والعمالة الأهلية والعمالة 

الحكومية.
وفي قطاع المرور والعمليات، 
اســـتـــقـــبـــلـــت إدارة الـــتـــعـــلـــيـــم فــي 
الإدارة الــعــامــة لـــلـــمـــرور، صــبــاح 
أمــــس، الــمــراجــعــيــن الــذيــن لديهم 
مــــواعــــيــــد اخــــتــــبــــار قـــــيـــــادة عــلــى 
فـــتـــرتـــيـــن صـــبـــاحـــيـــة ومـــســـائـــيـــة، 
وبإشراف ميداني من مدير إدارة 
التعليم، العميد حمود الروضان، 
واســتــقــبــلــت إدارات الــتــعــلــيــم في 
المحافظات الـــ 6 خــلال الفترتين 
نحو 1000 مختبر من المواطنين 
والــمــقــيــمــيــن الـــذيـــن كــانــت لديهم 
مواعيد اختبار قيادة، وتم إنجاز 

معاملاتهم بالكامل.
، قـــــال ضـــابـــط إدارة 

ً
مـــيـــدانـــيـــا

الـــــعـــــلاقـــــات الــــعــــامــــة والـــتـــوعـــيـــة 
ــرور  ــ ــمـ ــ ــاع الـ ــ ــطـ ــ ــي قـ ــ ــة فــ ــ ــروريــ ــ ــمــ ــ الــ
ــات، الــــــرائــــــد عـــبـــدالـــلـــه  ــيــ ــلــ ــمــ ــعــ والــ
بــوحــســن، إن حــركــة الــمــرور على 

مختلف الطرق شهدت انسيابية 
كــــبــــيــــرة، ولـــــــم يــــتــــم تـــســـجـــيـــل أي 
اختناقات مرورية أو حوادث سير، 
 إلى أن أكثر من 200 دورية 

ً
لافتا

مرورية وأمنية اتخذت مواقعها 
مـــنـــذ الــــســــاعــــات الأولــــــــى لـــدخـــول 
الموظفين، إضافة إلى انتشارها 
ــرى عــنــد تــوقــيــت خـــروج  ــ ــرة أخـ مــ

الموظفين.

»الإطفاء« وخفر السواحل ينقذان فتاة 
حاولت الانتحار من فوق جسر جابر

● محمد الشرهان
أنقذ غواصو إدارة الاطــفــاء البحري والادارة 
الــعــامــة لخفر الــســواحــل، صــبــاح أمـــس، مواطنة 
في العقد الثاني من عمرها من الموت المحقق، 
 
ً
بعدما ألقت بنفسها من أعلى جسر جابر، محاولة
الانتحار، كما تمكّن رجال إدارة الاطفاء البحري 
مـــن إنـــقـــاذ مــواطــنــيــن بــعــد ان غــرقــت دراجــتــهــمــا 
البحرية التي كانا يستقلانها للتنزه، في حادثين 

منفصلين.
وقالت إدارة العلاقات العامة والاعـــلام بقوة 
الإطــفــاء ان ادارة العمليات تلقت بــلاغــا صباح 
امــس بقيام فتاة بإلقاء نفسها مــن أعلى جسر 

جابر، فتم توجيه زوارق مركز الشويخ للإطفاء 
الــبــحــري ومــركــز الــشــويــخ الــصــنــاعــي الـــى موقع 
ــبـــلاغ، حــيــث عــثــر عــلــى الــفــتــاة بــحــالــة صحية  الـ
سليمة، وتم انتشالها من قبل غواصي الاطفاء 
البحري بالتعاون والتنسيق مع غواصي خفر 
السواحل، مشيرة الى أن رجال الاطفاء البحري 
سلموا الفتاة الى فنيي الطوارئ الطبية، حيث 

تم نقلها الى المستشفى لتلقي العلاج.
وفــــي تــفــاصــيــل الـــحـــادث الــثــانــي قــالــت إدارة 
الإعــلام إن رجــال إدارة الإطفاء والانقاذ البحري 
تمكنوا ظهر أمس من انقاذ شخصين تعرضت 
دراجتهما المائية )جت سكي( للغرق في البحر 

بالقرب من جزيرة عوهة.

مراجعو الإدارة العامة للجنسية والجوازات
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غياب جماعي لطلبة المدارس و«سلق» المناهج وارد!

عبدالعزيز الفضلي

رغم تحذيرات وزارة التربية بضرورة مباشرة 
الدوام أمس الأربعاء إلا ان الطلبة اتخذوا قرارا 
بتمديــد عطلة العيد، حيث خلت أغلب المدارس 

من طلبتها وفي مختلف المراحل الدراسية.
وأبدت مصــادر تربوية لـ «الأنباء» أســفها 
الشــديد لعدم تعاون أولياء الامور مع الادارات 
المدرسية، وحث ابنائهم على الدوام، مشيرة الى 
ان ما يحدث أمر يحز في النفس خاصة ان العام 

الدراسي يمر بأسابيعه الأخيرة.
وأوضحت ان هناك دروسا كثيرة من المنهج 
لــم يحضرها الطلبة قد تأتيهم في الاختبارات، 
وبعد ذلك يعتقدون انها صعبة وخارج المنهج، 
متمنيــة ألا نصــل الى مرحلة «ســلق» المناهج 
في الايام المتبقية من زمن العام الدراســي، وقد 
يكون هذا الامر واردا خاصة ان عدد الايام التي 
غــاب فيهــا الطلبة عن الحضــور للمدارس في 
شهر ابريل ١٥ يوما منها ٦ أيام أربعاء وخميس 

والبقية جمعة وسبت.

الفصول الدراسية خالية من الطلبة

جانب من المراجعين في وزارة التربية أمس

بشرى شعبان - أسامة أبوالسعود 
 دارين العلي - عبدالكريم العبداالله 

 ثامر السليم - عبداالله الراكان 
 عبدالعزيز الفضلي

مع انتهاء عطلة عيد الفطر 
أمــس وعــودة الدوامــات في 
الوزارات والهيئات الحكومية، 
دارت عجلــة العمل وشــهدت 
مختلف الجهات انتظاما والتزاما 
من موظفيها باستقبال المراجعين 
وإنهاء معاملاتهم، باســتثناء 

الذين تغيبوا بعذر رسمي.
فيما شــهدت شوارع البلاد 
حركــة طبيعيــة وانســيابية 
مروريــة، ولم تكــن هناك أي 
اختناقات أو ازدحامات وربما 
يعود ذلك إلى غياب أعداد كبيرة 
من طلبة المدارس الذين قاموا 
بتمديد إجازة العيد أو قد يرجع 
للمرونة في أوقات الدوام وعدم 
حضور وانصراف الموظفين في 
الوقت نفســه كما في السابق، 

وفيما يلي التفاصيل:
«الكهرباء».. التزام

فــي وزارة الكهرباء والماء، 
قالت مصادر مطلعة ان الحضور 
إلى الدوامات بشكله الطبيعي 
في الوزارة من المرجح ان يتم 
مع بداية الأسبوع المقبل، وذلك 
تزامنا مع عودة قسم كبير من 
الموظفــين المســافرين خــارج 
الكويــت الذيــن فضلوا قضاء 
اليومين المتبقيين من الأسبوع 

موظفيها، كما كان عليه الوضع 
قبل شهر رمضان، بحيث حددت 
السابعة صباحا موعدا للحضور 
والثانيــة ظهــرا لانصرافهــم، 
معتبــرة ان هــذا الموعــد هــو 
الأنســب خلال اشــهر الصيف 

المقبلة.
وأوضحت المصادر ان أجهزة 
البصمة كانت مجهزة سلفا إذ ان 
المواعيد الموضوعة في الاختيار 
الأول هــي نفســها التي كانت 
سائدة قبل رمضان، لافتة إلى 
ان تسجيل الحضور والانصراف 
تضمن أيضــا الموظفين الذين 
اشــتملت عليهم كشوف النقل 
بين الإدارات التي وقعها وزير 
الكهرباء والماء مطلق العتيبي 
قبل العيد بحيث تسجل يدويا 

في الإدارات بالمحافظات، حيث 
شددت المصادر على انه في حال 
وجود أي حالة غياب غير مبرر 
ستتم محاســبة الموظف وفق 

قانون الخدمة المدنية.
«التربية».. دوام تدريجي

أما في وزارة التربية، فباشر 
موظفوها دوامهم أمس بشكل 
تدريجي، حيث كان في الصباح 
ضعيفــا وبعد مرور ســاعتين 
ارتفع عــدد الموظفين واصبح 
مقبولا في مختلف القطاعات.

وكشفت مصادر تربوية لـ 
«الأنباء» ان عــدد من موظفي 
التربية انتظم في الدوام متأخرا، 
مشيرة إلى انه لم يخل أي قسم 
من موظفيه، موضحة أن هناك 

والذين كان حضورهم خجولا، 
فقد بدأ الموظفون في استقبالهم 

لإنهاء معاملاتهم وطلباتهم.
ولدى سؤال «الأنباء» لعدد 
مــن الموظفــين عــن التزامهــم 
بالعمل، أكدوا انهم اكتفوا بإجازة 
العيد لخدمة المراجعين وإنهاء 

معاملاتهم بسهولة ويسر.
«العدل» و«الأوقاف».. دوام منتظم

كما انتظم الدوام في جميع 
مجمعــات المحاكــم ومحاكــم 
الأسرة ومختلف مراكز الخدمة 
والإدارات المتعددة بوزارة العدل 
منذ صباح امس الأربعاء عقب 

عطلة العيد.
ولم تشــهد الــوزارة غيابا 
واضحا للموظفين، كما هو الحال 

إلى حين نقل بيانات الموظفين 
وبرمجتها على نظام البصمة 
لكل موظف في إدارته الجديدة، 
لافتــة إلــى ان الإدارة المعنية 
بالبصمــة بــدأت عملهــا بهذا 

الشأن.
«الشؤون».. يوم طبيعي

كان دوام يــوم أمــس فــي 
وزارة الشؤون «طبيعيا» ولم 
يختلف عن أي يوم آخر بالنسبة 
للموظفين، حيث اكتظت المواقف 
بالســيارات وشــهدت الممرات 
حركة لا بأس بها من المراجعين.

وأكد وكيل الوزارة بالتكلف 
عبدالعزيز المطيري ان نســبة 
الالتزام بالدوام كانت طبيعية 
ولم تسجل أي حالة غياب دون 
مبرر، مبينا ان جميع الغيابات 
مســببة مــن إجازات رســمية 

ودورية أو طارئة مسببة.
وفي الهيئة العامة لشؤون 
ذوي الإعاقة، أكد مصدر خاص 
لـ «الأنباء» ان نسبة الحضور 
بلغت أكثر من   ٧٥٪ والغياب كان 
مبررا وبموجب إجازات مسبقة، 
وكانــت الحركــة فــي صالات 
المراجعــين عادية، حيث توافد 
المراجعــون منذ بدايــة الدوام 

لإنجاز المعاملات.
«القــوى العاملــة» أيضــا 
اتســمت بالالتــزام الكامل في 
الدوام وتعدت نسبة الحضور 
٨٠٪ وفقا لمصادر خاصة سواء 
في المبنى الرئيســي للهيئة أو 

شــبه اتفاق بين الموظفين على 
طريقــة الــدوام، فمنهم من لم 
يحضر بعذر ومنهم من حصل 
على إجازة وتمديد عطلة العيد، 
لافتة إلى ان من تغيب ســيتم 
تطبيق النظم واللوائح الخاصة 

بالدوام عليه.
وأضافت المصادر أن الأمور 
سارت على ما يرام في الوزارة 
بعــد اكتمال الــدوام فهناك من 
يمثل الموظفين في القســم عند 

استقبال المراجعين.
«الصحة».. انتظام

وزارة الصحــة لم تختلف 
عن سابقتيها، فقد شهدت أيضا 
التزاما تاما من الموظفين بالدوام 
الرسمي، أما بالنسبة للمراجعين 

تقريبا في وزارة الأوقاف التي 
شهدت انتظاما في الدوام منذ 

ساعات الصباح الأولى.
«جامعة الكويت».. حضور نسبي

وفــي جامعــة الكويت كان 
الالتزام بالحضور نســبيا من 
الموظفين بالدوام الرسمي، حيث 
بــدا ان هناك شــبه اتفاق بين 
الموظفين علــى طريقة الدوام، 
فمنهم من لم يحضر بعذر ومنهم 
مــن حصل على إجازة وتمديد 
عطلة العيد، مع تقديم عدد منهم 

العرضيات والاستئذانات.
ولم يشهد الحرم الجامعي في 
مدينة صباح السالم الجامعية 
فــي الشــدادية أي اختناقــات 
مرورية للطرق المؤدية للجامعة، 
حيث بــدت الكليات خالية من 
الطلاب والأســاتذة إلا ما ندر، 
فيمــا تم تطبيق نظام البصمة 
على المنتقلين من موقع الجامعة 
في الشويخ إلى مدينة صباح 
السالم الجامعية بالشدادية بعد 
ان تم إعفاؤهم فترة حتى يتم 
استكمال الانتقال الكامل لعدد 

من الإدارات.
هذا وشــهد مركــز العلوم 
الطبية فــي الجابرية حضورا 
لافتا مــن الطلاب والأســاتذة 

بالإضافة إلى الإداريين.
«التطبيقي».. هدوء

أما الهيئــة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب فشــهدت 
أيضا التزاما من قبل الموظفين 
فــي مختلــف الإدارات الذيــن 
توافدوا على أجهــزة البصمة 
منــذ الصباح الباكر تســجيلا 

لحضورهم.
واتســمت أجــواء الإدارات 
بالهــدوء النســبي والحضور 
الطفيــف مــن قبــل المراجعين 
على مكاتــب الموظفين لإنجاز 

معاملات.
وفي القاعات الدراسية كان 
الحضور متفاوتا من قبل الطلبة 
علــى المحاضرات فــي مختلف 
الكليات والمعاهد رغم انهم على 
مشارف انتهاء الفصل الدراسي 
والاختبــارات النهائيــة التــي 
تنطلق منتصف الشهر المقبل.

أول يوم عمل بعد العيد: «الصحة» التزام تام.. و«التربية» شهدت دواماً تدريجياً.. والحضور بين .. والحضور بين ٧٥ و و٨٠٪ في «الكهرباء»

مراجعون في إحدى صالات «ذوي الإعاقة»

انسيابية مرورية شهدتها شوارع البلاد أمس وفي الإطار التزام بالدوام في مجمع الوزارات  (متين غوزال - محمد هاشم)

موظفو «الكهرباء» حرصوا على القيام بواجبهم

الجاري ضمن إجازتهم الدورية.
وتوقعت المصادر ان ترتفع 
نسبه الحضور مطلع الأسبوع 
المقبل ١٠ إلى ١٥٪ مقارنة بما تم 
تسجيله أمس، حيث تراوحت 
النسبة بين ٧٥ إلى ٨٠٪، مشيرة 
الى أنه «لا توجد غيابات دون 

عذر رسمي».
وفيمــا يتعلــق بالمراجعين 
لفتت إلى وجود حركة خفيفة 
في ظل الخدمــات الإلكترونية 
الخاصة بالوزارة على منصاتها 
وتطبيــق «ســهل» التي قللت 
نســبة حضور المراجعين إلى 

الوزارة لأكثر من ٨٠٪.
وفي ســياق متصل ذكرت 
المصــادر ان الــوزارة اختارت 
موعدا موحد لحضور وانصراف 

دوا إجازة العيدانتظام العمل في جميع مجمعات المحاكم ومختلف مراكز الخدمة بوزارة العدل موظفو «الجامعة» و«التطبيقي» التزموا بدوامهم.. والطلاب مدَّ

الدوامات منتظمة.. والشوارع «سالكة»

لمشاهدة الڤيديو

ziad
Rectangle



العدد 5325 / الخميس 4 مايو 2023م / 14 شوال 1444هـ

الجريدة•
local@aljarida●comمحليات 4

الأمين العام لـ »اتحاد الصليب والهلال الأحمر« لـ الجريدة•:
شراكتنا مع الكويت تقاس بقيمتها الإنسانية لا بالأرقام

 في العالم 
ً
 مهما

ً
تشاباغين: موقع الكويت الجيو ـ سياسي يلعب دورا

ــام الـــرئـــيـــس  ــ ــعـ ــ ــــن الـ ــيـ ــ أكــــــد الأمـ
ــي  ــ ــدولـ ــ ــاد الـ ــ ــــحـ ــــاتـ ــفــــيــــذي لـ ــنــ ــتــ الــ
ــر  ــمــ لـــجـــمـــعـــيـــات الــــصــــلــــيــــب الأحــ
ــر IFSC جـــاغـــان  ــمــ والــــهــــال الأحــ
تشاباغين أن الهدف وراء زيارته 
للكويت هو لقاء المسؤولين في 
جمعية الــهــال الاحــمــر الكويتي 
ــة الـــكـــويـــتـــيـــة، إضـــافـــة  ــكـــومـ والـــحـ
إلى الصندوق الكويتي للتنمية 
الاقـــتـــصـــاديـــة الـــعـــربـــيـــة، مضيفا 
أن »الــفــكــرة الكاملة وراء الــزيــارة 
هي في المقام الأول إلى أي مدى 
يــمــكــنــنــا الـــــوصـــــول بـــشـــراكـــاتـــنـــا 
الاســتــراتــيــجــيــة مـــع الــكــويــت في 
الــمــجــالات الإنــســانــيــة، والارتــقــاء 
بها إلــى مستوى أعــلــى للتركيز 
على الأزمات والكوارث المتسارعة 
ــا أنـــنـــا  ــي الــــعــــالــــم، وخــــصــــوصــ فـــ
نــتــعــاون مـــع الــكــويــت مــنــذ زمـــن، 
فضا عن زيادة مساهمتها لنا«.

وفي حديث خص به صحيفتي 
ــــس«، قــــال  ــ ــبـ ــ ــ ــقـ ــ ــ ــدة« و»الـ ــ ــ ــريـ ــ ــ ــجـ ــ ــ »الـ
تشاباغين إنــه التقى العديد من 
المسؤولين الكويتيين، وتم بحث 

الـــعـــديـــد مـــن الــقــضــايــا الــعــالــمــيــة 
والأزمات الإنسانية حول العالم، 
ا من أفغانستان إلى الأزمات  بدء
المتعددة التي تشهدها منطقة 
ــرورا بــالأزمــة  الــشــرق الأوســــط، مــ
الغذائية في إفريقيا، إضافة إلى 
الحرب الأوكرانية وما ينتج عنها 
من عمليات نزوح كبيرة، وصولا 
إلى الحرب الدائرة في السودان، 
واصـــفـــا الــمــبــاحــثــات والـــلـــقـــاءات 
مع الجانب الكويتي بالايجابية 

والمثمرة.

تلبية الاحتياجات الإنسانية 

وأضاف تشاباغين: »ما ركزنا 
عليه أيــضــا هــو كيف يمكننا أن 
نتحد معا بالفعل، ونوحد قوانا 
لتلبية الاحــتــيــاجــات الإنــســانــيــة 
ــحـــو ســـريـــع  ــى نـ ــلـ ــتــــي تـــنـــمـــو عـ الــ
ــا أن  ــيــــر، خــــصــــوصــ ــبــ ــكــــل كــ وبــــشــ
الزيادة الحادة في معدل ووتيرة 
الــكــوارث الإنسانية حــول العالم 
تــفــوق الـــمـــوارد الــمــتــوفــرة، وهــذا 
يجعل التأثير على السكان أسوأ 
بــكــثــيــر«، مــتــابــعــا: »كـــمـــا أجــريــنــا 
مناقشة مفتوحة وشفافة، وكان 
هناك تقدير كبير للعمل الذي قام 
به IFSC ولأعضائنا حول العالم 
الموجودين في 192 دولة، والذين 
يــتــم دعــمــهــم مـــن قــبــل 17 مليون 

متطوع تقريبا«.
ــرورة تضافر  ــ وشــــدد عــلــى ضـ
الجهود العالمية وتوحيد القوى 
لمواجهة الــتــحــديــات وتــداعــيــات 
الأزمــــــــــات الـــعـــالـــمـــيـــة الـــمـــتـــعـــددة 
والكثيرة، معتبرا أن مساهمات 
ــويــــت مـــهـــمـــة جــــــــدا، حـــيـــث لا  ــكــ الــ
يــمــكــن لــمــؤســســة أو لــحــكــومــة ما 
أن تستجيب لمثل هــذه الأزمــات 
بمفردها، »لـــذا فــإن شراكتنا مع 
الكويت أمر مهم، وهي تلعب هذا 
الدور بشكل متزايد كل عام ونحن 

نقدر موقفها الإنساني«.
وعن الوضع في السودان، أكد 
أن »الــكــويــت ممثلة بحكوماتها 
ــة،  ــ ــيــ ــ ــانــ ــ ــســ ــ ــا الإنــ ــ ــهــ ــ ــاتــ ــ ــســ ــ ــــؤســ ومــ
ــــال  ــهـ ــ وخـــــصـــــوصـــــا جــــمــــعــــيــــة الـ
الأحــمــر، لا تألو جهدا في تقديم 
المساعدات، حيث قامت بالفعل 
أخــيــرا بـــإرســـال طـــائـــرات محملة 
بالمساعدات الطبية والإنسانية 
للشعب السوداني«، لافتا إلى أن 
جمعية الــهــال الأحــمــر الكويتي 
أعلنت أمس الأول تنظيمها حملة 
تبرعات )أغيثوا السودان( لإغاثة 
الشعب الــســودانــي، الــذي يعاني 
ظــروفــا إنــســانــيــة صــعــبــة نتيجة 

الأوضاع التي يمرون بها.

تنسيق مستمر 

ــى  ــ وأشــــــــــــــــار تـــــشـــــابـــــاغـــــيـــــن إلــ
»التنسيق المستمر مــع الكويت 
عبر شريكنا الرئيسي المتمثل 
ــر  ــ ــمـ ــ فـــــــي جــــمــــعــــيــــة الـــــــهـــــــال الأحـ
ــر وصــــــــول  ــيــ ــســ ــيــ ــتــ الـــــكـــــويـــــتـــــي لــ
المساعدات الــى الــســودان، حيث 
نعمل ونتعاون مع الهال الأحمر 

الــــســــودانــــي«، مــضــيــفــا أنــــه »رغـــم 
الإعـــان عــن مــبــادرات عــدة لوقف 
النار فإن المعارك لا تزال مستمرة 
ــدة مــــن الـــخـــرطـــوم  ــ فــــي أجــــــــزاء عــ
ــول الـــمـــســـاعـــدات  ــ ــعـــوق وصــ مــــا يـ

والامدادات إلى المحتاجين«.
وردا عــلــى ســــؤال حــــول قيمة 
المساعدات المادية المقدمة من 
الــكــويــت لـــاتـــحـــاد، أجـــــاب: »هـــذه 
الشراكة المتميزة بيننا لا يمكنها 
أن تــــقــــاس بــــــأرقــــــام وبــقــيــمــتــهــا 
المادية وإنما بقيمتها الإنسانية، 
فــمــوقــع الــكــويــت الــجــيــوســيــاســي 
يلعب دورا مهما في العالم، لذلك 
فــإن شراكتنا أبــعــد مــن أن تكون 
قائمة على القيمة المادية وإنما 

على عاقاتنا المتميزة«.
ــأن خــطــطــهــم لــمــواجــهــة  ــشــ وبــ
تـــداعـــيـــات الأزمــــــة فـــي الــــســــودان، 
التي تضاعف جهود المنظمات 
الــدولــيــة الإنــســانــيــة، قـــال: »لدينا 
ات، الأول  ــــن الإجــــــــــــــراء ــــان مـ ــــوعـ نـ
ــة تــنــظــيــم صــفــوفــنــا  ــاولـ ــحـ ــو مـ هــ
لتسهيل مهمتنا، خصوصا في 
ظل استمرار الصراع بالخرطوم 
ــا بــشــكــل  ــنـ ــلـ ــمـ والـــــــــــذي يـــــعـــــوق عـ

طبيعي، أما الإجــراء الثاني فهو 
الـــمـــســـاعـــدة فــــي عــمــلــيــات نــــزوح 
الــســودانــيــيــن عــبــر الـــحـــدود إلــى 
مــصــر وتـــشـــاد وإثـــيـــوبـــيـــا، حيث 
ات لــلــطــوارئ لجمع  ــداء أطلقنا نــ
ــذا الـــنـــزوح  ــوال لــمــواجــهــة هــ ــ ــ الأمـ
الكبير ومساعدة هذه الدول على 

استقبالهم وإيوائهم«.

تحديات الاتحاد

وحول التحديات التي تواجه 
الاتــــحــــاد، أوضــــح تــشــابــاغــيــن أن 
»الـــتـــحـــدي الــحــقــيــقــي هــــو تــعــدد 
ــات التي تحدث فــي العالم،  الأزمـ
حيث نشهد ولادة أزمات جديدة 
ــل مــــــتــــــســــــارع، مـــــــا يـــجـــعـــل  ــكــ ــشــ بــ
ــيـــاســـي فــــي الـــعـــالـــم  الـــنـــظـــام الـــسـ
يـــواجـــه صــعــوبــة فـــي معالجتها 
بــشــكــل ســـريـــع، كــمــا أن الـــمـــوارد 
الــمــاديــة قليلة مــقــارنــة بــالازمــات 
المتنامية«، مشيرا إلى »التحديات 
الـــتـــي يــواجــهــهــا الـــعـــالـــم نتيجة 
التغير المناخي الذي يؤثر سلبا 
عـــلـــى الأشــــخــــاص والـــحـــيـــوانـــات 
ــذائــــي خــصــوصــا  ــغــ ــاج الــ ــ ــتــ ــ والإنــ
ــانـــي مــن  ــعـ ــتــــي تـ ــا الــ ــيـ ــقـ ــريـ ــــي إفـ فـ
الجفاف، لذلك ندعو الشركاء إلى 
الاســـتـــجـــابـــة لــمــواجــهــة الأزمـــــات 

والاستثمار في التنمية«.
وعـــن قــيــمــة الــمــســاعــدات التي 
تم تقديمها لضحايا الزلازل في 
سورية وتركيا، أفاد بأن »المبلغ 
الـــذي تــم جمعه هــو 650 مليون 
دولار لسورية وتركيا، ولا نزال 
في انتظار المزيد من المساعدات 

المالية للبلدين«.
وتــحــدث عــن مشاركة الاتحاد 
فــي قمة المناخ cop28 المقبلة، 
الــمــقــرر انــعــقــادهــا فــي الامـــــارات، 
مــــؤكــــدا أن »أزمــــــــة الــــمــــنــــاخ تــعــد 
ــة بــالــنــســبــة لـــنـــا، وكـــانـــت  ــ ــــويـ أولـ
لــنــا مــشــاركــة ايــجــابــيــة فــي القمة 

الــمــاضــيــة الــتــي عــقــدت فـــي شــرم 
ــيـــث أطـــلـــقـــنـــا مــنــصــة  الــــشــــيــــخ، حـ
عالمية لمواجهة تغير المناخ، 
والـــتـــي تـــهـــدف إلــــى جــمــع مــلــيــار 
دولار لــدعــم المجتمعات الأكــثــر 
عرضة للتغير المناخي«، مشيرا 
ــدد الــمــســتــفــيــديــن من  ــ ــى أن »عـ إلــ
المنصة العالمية للتغير المناخي 
كبير، حيث بلغ عددهم نحو 250 
مليونا سنويا، كما ساعدنا 82 
دولة العام الماضي في مواجهة 

كوارث متوسطة وصغيرة«.
وحول آلية وصول المساعدات 
ــة إلــــى الــمــســتــفــيــديــن في  ــاديـ ــمـ الـ
الدول المنكوبة، أكد أن »الاتحاد 
ــدا وبــــكــــل شــفــافــيــة  ــ ــاهـ ــ يـــعـــمـــل جـ
لضمان وصــول المساعدات إلى 
المتضررين من الأزمات والكوارث 
العالمية، خصوصا بعد اكتشاف 
أن عددا من الحالات لا تصل إليها 
مساعداتنا«، مبينا أن »الاتحاد 
يتبع فــي معظم الأزمــــات نظاما 
ا مـــن الاســـتـــمـــاع من  مــعــيــنــا، بــــدء
الأشخاص المتضررين بطريقة 
مــنــهــجــيــة ومـــبـــاشـــرة لــلــتــأكــد من 
وصــــــــول الــــمــــســــاعــــدات لــــهــــم مــن 
عـــدمـــهـــا، الأمــــــر الــــــذي يـــوفـــر لــنــا 
معلومات وقــاعــدة بيانات حول 
ــا إذا كـــانـــت هـــــذه الــجــمــعــيــات  مــ
المعنية بالمساعدات الإنسانية 
تـــقـــوم بــــدورهــــا أم لا، كــمــا نــقــوم 
بمراقبة أداء الجمعيات، وفي حال 
اكتشافنا أي مخالفة من قبلها، 
ات وعقوبات  فإننا نتخذ إجــــراء
صــارمــة لــمــحــاســبــتــهــا، قــد تصل 
احيانا الى السجن، وهذا ما حدث 
معنا في إحــدى الــدول الافريقية 
خال جائحة إيبولا وتم اعانها 
لــلــعــلــن«، مـــؤكـــدا »عــــدم الــتــســاهــل 
فـــي قــضــايــا الـــفـــســـاد والــتــحــرش 

الجنسي والتمييز العنصري«.

المطيري خال تسليمها شيك التبرع لشعبان

تشاباغين خال حديثه إلى الزميل ربيع كاس

ًزيادة معدل الكوارث تفوق 
الموارد المتوافرة عالميا

أكد تشاباغين أن الزيادة الحادة في معدل ووتيرة الكوارث 
الإنسانية حول العالم تفوق الموارد المتوفرة، مضيفا أن العديد 
من المعطيات أدت الى تفاقم الكوارث الإنسانية، ومنها زيادة 
الصراعات والــحــروب والــكــوارث الطبيعية التي أصبحت أشد 
عنفا بسبب التغير المناخي والــكــوارث الصحية مثل انتشار 
»كوفيد 19«، عاوة على شح مصادر المياه الصالحة للشرب 

في العديد من البلدان.
وبين تشاباغين، في لقاء مع »كونا«، أن »أكبر عقبة نواجهها 
كمنظمة إنسانية هي تزايد الاتكال على المنظمات والمساعدات 
الإنسانية«، مشيرا إلى »أن الموارد باتت لا تكفي، فيما يكمن حل 

معظم الأزمات والكوارث في الحوار والسياسية«.

ربيع كلاس

بحثت في 
الكويت 

كيفية توحيد 
قوانا لتلبية 
الاحتياجات 

الإنسانية 
حول العالم

ننسق مع 
الكويت عبر 

شريكنا 
الرئيسي 

المتمثل في 
جمعية الهال 

الأحمر 

نعمل بجهد 
وشفافية 

لضمان 
وصول 

المساعدات 
إلى 

المتضررين 
من الأزمات 

والكوارث

شعبان: التبرع رسالة حب من شعب الكويت إلى شقيقه المصري
ــي  ــ ــب الـــــكـــــويـــــتـ ــ ــتــ ــ ــكــ ــ ــمــ ــ ــ قـــــــــــــدم ال
للمشروعات الخيرية بالقاهرة، 
أمـــــــــس، تــــبــــرعــــا مــــالــــيــــا لــجــمــعــيــة 
الأورمــــــان الــخــيــريــة بقيمة 4.152 
مايين جنيه مصري )مــا يعادل 

7500 مستفيد من مصرف الإطعام 
»منهاج الصالحين« و»أمانة الأوقاف« بـ

أعلن رئيس مجلس إدارة جمعية منهاج الصالحين، الشيخ 
عبدالمحسن المطيري، أنه بالتعاون مع الأمانة العامة للأوقاف، تم 
صرف كروت لشراء المواد الغذائية للأسر المتعففة، بهدف تخفيف 

المعاناة عن فئات المجتمع المحتاجة داخل الكويت.
وأكد المطيري أن المشروع يجسّد التعاون الاستراتيجي بين 
»أمانة الأوقاف« وجمعية منهاج الصالحين من أجل مد يد العون 
للأسر المتعففة، حيث استفاد من مصرف عموم الإطعام 7500 

مستفيد.
وبيّن أن المشروع يهدف الى توفير الطعام والمواد التموينية 
الغذائية الأساسية من خال شراء كروت غذائية ممغنطة وتوزيعها، 
مؤكدا أن المشروع يأتي استكمالا للدور الخيري الريادي لجمعية 

منهاج الصالحين في مساعدة المحتاجين والمتعففين.
وقــال المطيري إن المشروع يهدف الــى ترسيخ مبدأ التكافل 
الاجتماعي بين أبناء الوطن الواحد ويحمل رسالة سامية وهادفة 

الى إعانة الأسر المحتاجة.
عبدالمحسن المطيري

134.570 ألــــف دولار( لــمــســاعــدة 
مرضى السرطان.

وقـــالـــت مـــديـــرة الــمــكــتــب ســـارة 
المطيري، في بيان، إن التبرع الذي 
قــدمــتــه جمعية الــنــجــاة الخيرية 
ــه لــتــجــهــيــز غــــــرف مـــركـــزيـــة  مــــوجــ
لمرضى السرطان، وتوفير أدوية 
وجــــهــــاز غــســيــل كــــلــــوي، وإجـــــــراء 
ــيــــون لــــلأســــر الأولــــــى  عـــمـــلـــيـــات عــ

بالرعاية.
وأضــافــت أن هــذا التبرع يأتي 
 لمسيرة الخير الكويتية 

ً
امــتــدادا

الــتــي تـــم تنفيذها عــلــى مستوى 
مــحــافــظــات مــصــر، وتــأكــيــدا على 
متانة العاقات الطيبة والمتميزة 
ــبـــي الـــبـــلـــديـــن  ــعـ ــمـــع شـ ــــي تـــجـ ــتـ ــ الـ

الشقيقين.
وأعــربــت عن الشكر لـ »النجاة« 

عــلــى تــعــاونــهــا الـــدائـــم والمستمر 
وتـــبـــنـــيـــهـــا لـــــمـــــبـــــادرات الــــرعــــايــــة 
الصحية، ومساهمتها في تحقيق 
الرؤية المستقبلية للمكتب التي 
من أهدافها تعزيز العمل الإنساني 

والخيري على أرض مصر.
مـــن جــانــبــه، أكـــد الــمــديــر الــعــام 
لجمعية الأورمان المصرية، ممدوح 
شعبان، أن هذا التبرع رسالة حب 
مــــن شـــعـــب الـــكـــويـــت إلـــــى شقيقه 
الشعب المصري، مثنيا على دور 
المكتب الكويتي في تنسيق تيسير 

المشاريع الخيرية وتنفيذها.
ووجه الشكر للجهات الخيرية 
في الكويت، والجمعية، والمكتب 
الــكــويــتــي لــلــمــشــروعــات الخيرية، 
لما تقدم من دعم خيري وإنساني 

في مصر.

»المشروعات الخيرية«: »المشروعات الخيرية«: 135135 ألف  ألف 
دولار لمرضى السرطان في مصردولار لمرضى السرطان في مصر

https://www.aljarida.com/article/23012
https://www.aljarida.com/article/23012
https://www.aljarida.com/article/23011
https://www.aljarida.com/article/23009
ziad
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مؤتمر كلية القانون الكويتية التاسع ناقش التحديات المعاصرة بمشاركة دولية
آلاء خليفة

القانــون  افتتحــت كليــة 
الكويتية العالمية أمس مؤتمرها 
السنوي الدولي التاسع برعاية 
وزير التربيــة ووزير التعليم 
العالي د.حمد العدواني بعنوان 
«قضايــا قانونيــة مســتجدة: 
مراجعــة علميــة للتحديــات 
العمليــة التــي تواجــه الدولة 
المعاصرة» وذلك على مدار يومين 

في مبنى الكلية بالدوحة.
وحضــر أمين عــام مجلس 
الجامعات الخاصــة بالتكليف 
د.عادل البدر المؤتمر نيابة عن 
الوزير، وشــهد حفل الافتتاح 
حضــور رئيس مجلــس امناء 
الكلية د.بدر الخليفة ورئيس 
الكلية د.محمد المقاطع ونائب 
الرئيس د.يوسف العلي وعميد 
الكلية د.فيصل الكندري وعدد 
من الســفراء واعضاء مجلس 
الكليــة  امنــاء ومستشــاري 
واعضاء هيئة التدريس والطلاب 
والباحثــين والمشــاركين فــي 

جلسات المؤتمر.
وألقى رئيس الكلية د.محمد 
المقاطع كلمة رحب فيها بضيوف 
المؤتمر الذي يشهد مشاركة ١٣٥

ورقة علمية مقدمة من ١٤١ باحثا 
من ٤٥ جامعة عربية و٤٠ جامعة 
عالمية بالاضافة الى المشــاركة 
الكويتيــة مــن داخــل وخارج 
الكلية، لافتا الى ان المؤتمر يهدف 
الى اســتجلاء المستجدات التي 
تطــرأ على جميع المســتويات 
العالميــة والاقليميــة والمحلية 
وطرحها للنقاش وتبادل الآراء 
من اجــل وضــع رؤى محددة 
وحلول عمليــة للقضايا التي 

تواجه عالمنا اليوم.
موضوعات مهمة

وقــال المقاطــع ان المؤتمــر 
يناقش هــذا العام موضوعات 
قانونية مهمة وحلول قانونية 
فــي  المعاصــرة  للمشــكلات 
مجالات نظم وادارة الانتخابات 
والاصلاح التشريعي ومكافحة 
الفســاد وتنظيم الاقتصاد في 
ضوء التقنيات المالية الجديدة 
والاشــكال المختلفــة للتجارة 

متميــزا فــي مســابقة «فيليب 
جيسيب» للقانون الدولي باللغة 
الانجليزية في واشنطن خلال 
ابريــل الماضــي، اذ تأهل فريق 
الكلية ليكون ضمن افضل ٤٨

فريقــا من بــين ٧٠٠ من كليات 
حقــوق عالميــة، وهــو الفريق 
العربي الوحيد الذي وصل الى 

تلك المرحلة.
وتوجه بالشــكر والتقدير 
لراعــي المؤتمر وزيــر التربية 
ووزيــر التعليم العالي د.حمد 
العدوانــي وأمين عــام مجلس 
الجامعات الخاصــة بالتكليف 
د.عادل البدر ورئيس واعضاء 
مجلــس امناء الكليــة لدعمهم 
المســتمر واعضــاء المجلــس 
الاستشاري من ممثلي الجامعات 
الزميلــة، كمــا خص بالشــكر 
اللجنة العلمية للمؤتمر واللجان 
المنظمــة ورعــاة المؤتمر وهم: 
مؤسسة الكويت للتقدم العلمي 
وبنك الكويت الدولي وشــركة 
اجيليتي وبنك الكويت المركزي 
والخطــوط الجويــة الكويتية 

ســابق بكلية الحقوق بجامعة 
القاضي بالمغرب د.محمد المالكي 
حول الانتخابات ومتطلبات بناء 
المؤسسات التمثيلية، مبينا ان 
الانتخاب بقدر ما اصبحت آلية 
عامة تأخذ بها مجمل دول العالم 
وبقدر ما يمارس المواطنون هذا 
الحق الا انها لا تحقق النتيجة 
المرجوة لبناء مؤسسات تمثيلية 

تعبر عن الارادة العامة.
وذكر المالكي انه لكي تكون 
الانتخابــات رافدة للمؤسســة 
التمثيلية لابد ان تحظى بالنزاهة 
والشفافية وضمان حرية اختيار 
الناخبين لمن يريدون، مشــددا 
علــى اهميــة حريــة التنافس 
وتكافؤ الفرص بين المرشــحين 
واستقلالية القضاء الذي له دور 
مفصلي في العملية الانتخابية 
وتكون النظم الانتخابية مبنية 

على التوافق.
من جانبها، تحدثت أســتاذ 
الدســتوري بكليــة  القانــون 
الحقوق في الجامعة اللبنانية 
د.هالة أبوحمدان عن اصلاح نظم 
الانتخابات وقوانينها، موضحة 
انه اذا لم تكن الانتخابات سليمة 
فلن يكون التعبير عن الارادة 
الشــعبية ســليما، فالدائــرة 
الانتخابيــة الكبــرى «الوطن» 
هو اكثر دائرة تؤمن المســاواة 
في التصويت لأن تقسيم الدوائر 
قد يحدث فارقا بين دائرة وأخرى 
والمساواة ليست كمية فقط وإنما 

نوعية.
مــن ناحيته، شــدد أســتاذ 
القانــون بجامعــة نوتــردام 
سيدني د.أيان تي بنسون على 
اهمية الاخلاق ودورها في عمل 
الســلطات العامــة وكيف ادى 
التحول الى القيم من الفضائل 
الى اضعاف التعبير العام عن 

الاخلاق.
أمــا أســتاذ القانــون العام 
بجامعة اسطنبول د.ملك شاه 
ياسين فتحدث عن الحاجة الى 
اعادة مناقشــة دور الدولة في 
العصر الحديث واعادة التفكير 
فــي الخصخصة مســتعرضا 
تجربة تركيا خلال وبعد أزمة 
كورونا حيث عاد الحديث عن 
دور اكثر اتساعا لأجهزة الدولة.

الكويــت  مصــارف  واتحــاد 
الكويتية للاستثمار  والشركة 
والرعــاة الاعلاميــين: جريــدة 
«الأنبــاء»، جريــدة «الــراي»، 

جريدة «الجريدة».
بدوره، ألقى استاذ القانون 
التجاري وعميد كلية القانون 
بجامعة أيســكس فــي المملكة 
المتحدة د.أونياكا أوزجي كلمة 
نيابة عن الوفود المشاركة اشاد 
فيهــا بموضوع المؤتمــر الذي 
يســلط الضــوء علــى قضايا 
قانونيــة معاصــرة ومراجعة 
علمية للتحديات العملية التي 
تواجه الدولــة المعاصرة، آملا 
ان يخــرج المؤتمر بالتوصيات 
التي تفيد المجتمعات وتأخذ بها 
نحو التطور في مجال القانون.
الرئيسية  وعقدت الجلسة 
للمؤتمــر بعنــوان «مراجعــة 
نظــم الانتخابــات وقوانينهــا 
وآليات عمل السلطات العامة» 
وترأســها نائب رئيس الكلية 
د.يوســف العلي وتحدث فيها 
اســتاذ القانون العــام وعميد 

رئيس الكلية أكد سعيها الدائم للتطوير العلمي وتهيئة بيئة محفزة ومشجعة للأوساط الأكاديمية والاجتماعية

د.محمد المقاطع ود.يوسف العلي في إحدى الجلسات

د.بدر الخليفة ود.محمد المقاطع يكرمان د.عادل البدر (متين غوزال) د.فيصل الكندري ود.محمد المقاطع ود. بدر الخليفة ود.يوسف العلي ود.عادل البدر خلال المؤتمر  

والافتراضيــة  الالكترونيــة 
وانظمــة الــذكاء الاصطناعــي 
وبرامجه وتطبيقاته والقانون 
الجزائي والاجراءات الجزائية 
والمدنيــة والتجارية، مشــيرا 
الــى ان الكلية تســعى جاهدة 
للتطويــر العلمــي والاكاديمي 
وتهيئة بيئة محفزة ومشجعة 
للاوساط الاكاديمية والاجتماعية 
والطلابية لتحقيق الابداع في 
التعليم الجامعي ومواكبة عصر 
المعلومات والذكاء الاصطناعي 
مع الالتزام بالقيم والاخلاقيات 
المهنيــة، وتحــرص علــى عقد 
مؤتمرهــا الســنوي بانتظــام 
باحثــين  وتســعى لمشــاركة 

متميزين فيه.
وأضاف: كما تحرص الكلية 
على اشراك طلبتها في المنتديات 
ولهم جلسة عامة خلال المؤتمر 
افكارهــم  ســيطرحون فيهــا 
ورؤاهم في القضايا المستجدة 
لصقــل مهاراتهــم وإكســابهم 
الخبــرات اللازمــة، لافتــا الى 
تحقيق الكلية هذا العام مركزا 

القضاء واستقلالية  المرشحين  بين  الفرص  وتكافؤ  المنافسة  حرية  ضرورة  أبوحمدان: إذا لم تكن الانتخابات صحيحة فلن تفرز تعبيراً سليماً عن الإرادة الشعبيةالمالكي: 

المقاطع: «النظام العشوائي» الأفضل 
لتقسيم الدوائر الانتخابية بالكويت

قدم رئيس كلية القانون الكويتية 
المقاطع ورقــة عمل خلال  د.محمد 
الجلسة سلط من خلالها الضوء على 
قضيــة «اصلاح النظــم الانتخابية 
والانظمة اللاجغرافية»، مبينا ان هناك 
عدة مبادئ يدعى الجميع للعمل على 
تحقيقها سواء كانت قضية التمثيل 
الصحيح لإرادة الأمة او اســتقلالية 
العملية الانتخابية، نزاهتها، مبادئ 
العدالة والمســاواة، شفافية المنافسة 
وتكافؤ الفرص، تحقيق المصلحة العامة.
وتابع المقاطع: أشير إلى تجربتي 
الخاصة كوني متابعا للعملية الانتخابية 
بالكويت، كمراقــب، مراجع، دارس 
وباحث، وأيضا كمرشح، على مدى 
٤٨ سنة تمكنت أن أرصد وآتي بفكرة 
جديدة، وأدعي بأنها جديدة يمكن أن 
تؤدي إلى إنهاء مشاكل معينة، والتي 
تتمثل فيما يسيطر على الانتخابات 
وهي: الأنانيــة، والفردية، والفئوية 
والقبلية، والحزبية، والطائفية والفساد 
المالــي والتمثيل الضعيف وســوء 
التمثيل، وحاولت أن اقدم فلســلفة 
تخرج عن النمط التقليدي لما يسمى 

بالدوائر الانتخابية.
وذكــر ان الدوائــر الانتخابيــة 
بمفهومها البسيط هي أن يتم تقسيم 
الدولة اســتنادا إلى تقسيم إقليمي 
جغرافــي وإداري جغرافي أو فئوي 
تمثيلي وهذه كلها ستأتي بإفرازات 
لن تكون سوية، ولن تحقق التمثيل 
الديموقراطي المطلوب، لافتا الى ان أحد 
المشاركين بالمؤتمر تحدث عن تجربة 
العراق، الذي تم تقسيمه عرقيا، حتى 
يضمن التمثيل وفقا لفكرة الكوتا، وهذا 
يؤدي إلى تفتيت الدولة، وإيجاد كيانات 
تؤدي في نهاية المطاف إلى انهيارها، 
وهناك التقسيم التحكمي، والتقسيم 
العادل وهو تساوي الاعداد بين الدوائر 
من خلال دائرة واحــدة تضم البلد 
كلها او تقسيم لضمان تمثيل المناطق 
ومجاميع تكوينية سواء اجتماعية او 

فكريــة، وهذا التقســيم القائم على 
الجغرافيا لم يعد عادلا، وظهرت لدينا 
ما يسمى الدوائر الوظيفية او المهنية 
لأشخاص من اصحاب ثقافة او مهن 

معينة. 
وزاد: الافضــل تبنــي النظــام 
اللاجغرافي وما اطرحه النظام العشوائي 
وهو تقســيم الدوائر عشوائيا ليس 
على معيار جغرافي او اثني او طائفي 
او معيار يتعلق بمكون اجتماعي او 
ثقافي او سياسي او فكري او حزبي 
معين وانما يتعلق بتقســيم الدوائر 
بتكوين المجتمع بكل فئاته، والنظرية 
التي تمكنت من تطويرها تسمى فكرة 
التقسيم العشوائي للدوائر من خلال 
٣ أسس، اولها ان يكون على أساس 
للناخب وهذا بعد  الأحرف الأبجدية 
تطبيقي للكثير من النماذج الرياضية، 
والأساس الثاني التقسيم الرقمي المطلق 
من خلال أن يقــوم كل ناخب بأخذ 
رقم مطلــق، ومن خلال الأرقام يتم 
الدوائر، ولكن ايضا لم يكن  تقسيم 
ذلك هو أفضل الحلول حتى اهتديت 
الى ما ادعى انه أفضلها وأسلمها وهو 
التقسيم على يوم الميلاد وهو الاساس 

الذي يتم تقسيم الدوائر من خلاله.
وأشــار إلى ان ان الكويت تتبع 
نظــام الخمس دوائر وجربت خلال 
الاعوام الماضيــة ٥ أنظمة انتخابية 
ولازلنا نعاني حتى يومنا، مؤكدا أن 
القائم على يوم  العشوائي  التقسيم 
ميلاد الشخص بحيث ان كل دائرة 
تتكون مــن ٦ أرقام التي هي أرقام 
شــهر فالمولودون يوم ١ من خلال 
قرعة عشوائية يذهب للدائرة الاولى، 
ويوم ٩ للدائــرة الثانية، وهكذا من 
خلال سحب الأرقام سنجد أن تكوين 
الدوائر تكوينا مجتمعيا منوعا،  كل 
وهذا التوجه بدأت تأخذ به بعض دول 
العالم بأفكار مختلفة، مشددا على انه 
سيكون نظام اصلاحي ممتاز وينادي 

منذ ١٣ عاما لتطبيقه في الكويت.

أكد أنه نظام إصلاحي ممتاز وينادي بتطبيقه منذ ١٣ عاماً

تكريم الفريق الفائز في منافسات «فيليب جيسيب»
قام كل من د.بدر الخليفة ود.محمد المقاطع 
ود.يوسف العلي ود.فيصل الكندري ود.أحمد 
الفارسي بتكريم فريق كلية القانون الكويتية 
من اعضاء هيئة التدريس والطلبة المشاركين 
في المسابقة العالمية للترافع باللغة الانجليزية 
«فيليب جيسيب» للقانون الدولي وحصدوا 

من خلالها على مراكز متقدمة.

ونيابة عن الطلبة المشاركين في المسابقة، 
ألقى الطالب ياسر الويس كلمة قال فيها: ان 
ما نشهده اليوم من قضايا وتطورات دولية 
معاصرة يتطلب من الطلبة المشاركة في تطوير 
القانون، موضحا ان من ابرز الوسائل والاساليب 
التي تمكننا من ذلك هي المنافسات والمسابقات 

الدولية.

رفع اسم الكويت من قائمة المراقبة 
الأميركية الخاصة بالملكية الفكرية

يوسف غانم

صرح الأمين المساعد المدير 
العام لمكتبة الكويت الوطنية 
أ.د.ســلطان الديحانــي بأنــه 
وبفضــل الجهــود المتواصلة 
والمشــتركة لجميع الشــركاء 
المعنيين بملف الملكية الفكرية 
فــي البــلاد والذين شــاركوا 
مكتبة الكويت الوطنية خلال 
الأعوام السابقة عبر عدة لقاءات 
مشتركة لمجموعة عمل حقوق 
الملكية الفكرية بالدولة، لم يتم 

إدراج الكويت في قائمة المراقبة الأميركية الخاصة بالملكية الفكرية 
«تقريــر ٣٠١» للعــام الثاني على التوالي لعــام ٢٠٢٣. وأضاف 
أ.د.الديحاني: نهنئ أنفسنا جميعا بذلك الإنجاز والتقدم الحالي 
المتواصل والبارز لجميع جهات الدولة المعنية في معالجة بعض 
المخاوف التي أشــار إليها بعض ممثلي الجمعيات والشــركات 
في القطاعات الإبداعية والشــركاء التجاريين للولايات المتحدة 
الأميركيــة فيما يتعلق بحماية حقوق الملكيــة الفكرية وإنفاذ 
قوانينها والشــفافية، والذين أكدوا علــى أهمية حماية حقوق 
الملكية الفكرية، والذي يأتي فيه استمرار رفع اسم الكويت للمرة 
الثانية من قائمة المراقبة لهذا العام ٢٠٢٣ بفضل الجهود المشتركة 
والمتزايــدة بين جهات الدولة المعنية في إنفاذ القانون ضد بيع 
المنتجات والبضائع المقلدة وتأسيس المنصات الإلكترونية في 
الجهات المعنية بوزارة التجارة والصناعة وبإدارة حق المؤلف 
بالمكتبة الوطنية كي تتمكن كل منهما في تنظيم وجمع التقارير 
عــن مخالفات حقوق الملكية الفكرية والتعديات على العلامات 
التجارية، والذي ســاهم في زيادة مســتوى الشــفافية. وأشار 
أ.د.الديحاني إلى أن التقرير الحالي يسلط الضوء على المخاوف 
المســتمرة حول القرصنة الإلكترونيــة وعمليات القرصنة في 
البث عبر الانترنت، محذرا من خدمات البث عبر الإنترنت غير 
الشرعية وتطبيقات القرصنة المتعلقة بها. ويعتبر «تقرير ٣٠١» 
تقريرا سنويا يصدره مكتب الممثل التجاري للولايات المتحدة 
الأميركية بشأن مدى فاعلية وكفاية جهود الشركاء التجاريين 
للولايــات المتحدة الأميركية فــي حماية حقوق الملكية الفكرية 

وإنفاذ قوانينها.

د.سلطان الديحاني
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