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1996

مـــن أجـــل تحقيـــق دخـــل وعائـــد ثابـــت ، تمتلـــك نـــور مبنـــى تجـــاري ، بالإضافـــة 
إلـــى امتلاكهـــا عـــدة مبانـــي ســـكنية فــــي مختلـــف مناطـــق الكويـــت . وقـــد 
واصلـــت إدارة الاســـتثمارات البديلـــة فــــي الشـــركة متابعـــة الفـــرص الاســـتثمارية 
ـــرص  ـــح ف ـــك لفت ـــة ، وكذل ـــع الاســـتثمارات القائم ـــق م الإســـتراتيجية بمـــا يتواف
اســـتثمارية جديـــدة للشـــركة . تنـــوع محفظـــة نـــور بـــن العقـــارات والاســـتثمارات 

ـــات الســـوق. ـــن تأثرهـــا بتقلب ـــل م ـــة قل البديل
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المناصب الحالية والسابقة:
     رئيس مجلس الإدارة ، شركة نور للإستثمار المالي ش.م.ك.ع ، الكويت

     عضو مجلس الإدارة ، شركة التخصيص القابضة ، الكويت
     عضو مجلس الإدارة ، الشركة العربية لخدمات الكمبيوتر ش.م.ك.م )ايمز( ، الكويت

     عضو مجلس الإدارة ، شركة آي تي بارتـنرز لتكنولوجيا المعلومات ، الكويت
     مدير عام ، شركة بروة الوطنية للتجارة العامة والمقاولات ، الكويت

     عضو مجلس الإدارة ، شركة نور للإتصالات ش.م.ك.م ، الكويت
     رئيس مجلس الإدارة ، شركة ديجيتال ألاينسز للدعاية والإعلان ، الكويت

     مدير شريك ، شركة إرسال للاتصالات السلكية واللاسلكية ، الكويت
     عضو مجلس الإدارة ، شركة إيكاروس للصناعات النفطية ، الكويت

     عضو مجلس الإدارة ، الشركة الشرقية المتحدة للخدمات البترولية ، الكويت
     رئيس مجلس الإدارة ، شركة المشاريع العالمية القابضة ، الكويت

     نائب رئيس مجلس الإدارة ، شركة خدمات التواصل ، الكويت
     مدير شريك ، شركة دزلى للاتصالات والاستشارات ، الكويت

     نائب المدير العام ، الشركة العربية للاتصالات ، الكويت
     مدير شريك ، شركة مدى لخدمات القيمة المضافة ، الكويت

     مدير شريك شركة سينيار كابيتال للاستشارات الاقتصادية ، الكويت
     مدير شريك ، شركة أسكامو للاستشارات المالية ، الكويت

نائب رئيس مجلس الإدارة ، شركة نور للإستثمار المالي ش.م.ك.ع ، الكويت
رئيس مجلس الإدارة شركة نور الأردنية الكويتية للاستثمار المالي ، الأردن

رئيس مجلس الإدارة ، شركة مجموعة الفنادق العالمية ، الأردن ‏
عضو مجلس الإدارة ، شركة الكويت للتأمين ش.م.ك ، الكويت

عضو مجلس الإدارة ، الشركة المتحدة للمرطبات ش.م.ك ، الكويت
عضو مجلس الإدارة ، شركة الآلفين للطباعة والنشر والتوزيع ، الكويت

مدير شركة محمد صالح ورضا يوسف بهبهاني ذ.م.م ، الكويت
مدير شركة بهبهاني كابيتال ذ.م.م ، الكويت

مدير شركة شيرين للسيارات ذ.م.م ، الكويت
مدير شركة مركز بهبهاني للإطارات ذ.م.م ، الكويت

عضو مجلس الإدارة سابقاً البنك الأهلي الكويتي ش.م.ك.ع ، الكويت
عضو مجلس الإدارة سابقاً البنك الأهلي المتحد ش.م.ب ، البحرين

مهندس سابق في شركة الكويت الوطنية للبترول ، الكويت

المناصب الحالية والسابقة:
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عضو مجلس الإدارة ، شركة نور للاستثمار المالي ش.م.ك.ع ، الكويت
نائب الرئيس التنفيذي للاستثمار والمشاريع الكبرى ، مجموعة الصناعات الوطنية القابضة ، الكويت

عضو مجلس الإدارة ، شركة التخصيص القابضة ، الكويت
رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي ، شركة إيكاروس  للصناعات النفطية ، الكويت

عضو مجلس الإدارة ، شركة الدرة الوطنية العقارية ، الكويت
عضو مجلس الإدارة ، شركة الصناعات الوطنية المشتركة للطاقة القابضة ، الكويت

رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي ، شركة خدمات حقول الغاز والنفط ، الكويت
رئيس مجلس الإدارة ، شركة أي تي بارتنرز لتكنولوجيا المعلومات ، الكويت

رئيس مجلس الإدارة ، بنك ميزان، باكستان
عضو مجلس الإدارة ، شركة الصحراء العالمية للبتروكيماويات )سبكيم( ، السعودية

رئيس مجلس الإدارة ، شركة مجمع الشرق الأوسط للصناعات الهندسية والإلكترونية والثقيلة ، الأردن
رئيس مجلس الإدارة ، مجموعة بروكلاد المحدودة ، الإمارات العربية المتحدة

نائب رئيس مجلس الإدارة ، شركة مجموعة المطار الدولية ، الأردن
نائب رئيس مجلس الإدارة ، الشركة الشرقية المتحدة للخدمات البترولية ، الكويت

عضو استشاري في مجلس الإدارة ، كلينتك II & I- زوك فينشر ليمتد، المملكة المتحدة
عضو لجنة الاستثمار في صندوق بنية التابع للشركة الكويتية للاستثمار ، البحرين

عضو المجلس الاستشاري في صندوق المركز للطاقة ، الكويت
عضو مجلس الإدارة ، شركة كراتشي لإمدادات الكهرباء - باكستان

عضو مجلس الإدارة ، شركة الكويت للسيراميك ، الكويت
عضو مجلس الإدارة ، الشركة المتحدة لإمدادات الغاز، الإمارات العربية المتحدة
عضو مجلس الإدارة ، شركة الصجعة المحدودة للغاز، الإمارات العربية المتحدة

عضو مجلس الإدارة ، الشركة الكويتية للصخور ، الكويت
عضو مجلس الإدارة ، شركة نور للاتصالات ، الكويت

عضو مجلس الإدارة ، شركة نور للاستثمار المالي ش.م.ك.ع ، الكويت
عضو مجلس الإدارة ، مجموعة الفنادق العالمية، الأردن

نائب الرئيس التنفيذى للشؤون المالية والإدارية، مجموعة الصناعات الوطنية القابضة ، الكويت
عضو مجلس الإدارة ، شركة الدرة الوطنية العقارية ، الكويت

نائب رئيس مجلس الإدارة بنك ميزان ، باكستان
نائب رئيس مجلس الإدارة شركة المنار للتمويل والإجارة ، الكويت

رئيس مجلس الإدارة ، شركة نور الصالحية العقارية ، الكويت
المدير العام شركة إيكاروس للعقارات ، دبي ، الإمارات العربية المتحدة

عضو مجلس الادارة ، شركة الرواد العقارية ، الكويت
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عضو مجلس الإدارة ، شركة نور للاستثمار المالي ش.م.ك.ع ، الكويت
نائب رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي ، شركة نور الصالحية العقارية ، الكويت

عضو مجلس الإدارة، بنك ميزان ، باكستان  
عضو مجلس الإدارة ، مجموعة صافولا المملكة العربية السعودية

عضو مجلس الإدارة ، شركة النخيل للإنتاج الزراعي ، الكويت
عضو مجلس الإدارة ، شركة مرسى أبوظبي للإستثمار العقاري الإمارات العربية المتحدة

رئيس مجلس الإدارة ، شركة الدرة الوطنية العقارية ، الكويت '
عضو مجلس الإدارة ، المجموعة الدولية للفنادق ، الأردن

المدير العام ، شركة إيكاروس للعقارات ، الإمارات العربية المتحدة
عضو مجلس الإدارة ، شركة الشرق الأوسط للكيماويات ، المملكة العربية السعودية

نائب رئيس مجلس الإدارة ، شركة عمار للتمويل والإجارة ، الكويت
نائب رئيس مجلس الإدارة ، شركة انجازات للتنمية العقارية ، الكويت

المدير العام ، شركة نور العالمية لبيع وشراء الأسهم والسندات ، الكويت

عضو مجلس الإدارة ، شركة نور للإستثمار المالي ش.م.ك.ع ، الكويت
الرئيس التنفيذي ، شركة المسار للإجارة والاستثمار، الكويت

رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي ، شركة الأولوية للسيارات ، الكويت
عضو مجلس الإدارة ، شركة الريادة للتمويل والاستثمار ، الكويت

عضو مجلس الإدارة ، شركة مرسى أبوظبي للإستثمار العقاري ، الإمارات العربية المتحدة
رئيس مجلس الإدارة والرئيس التتفيذي ، شركة الريادة المتحدة العقارية ، الكويت

رئيس مجلس الإدارة ، شركة الفنادق الكويتية، الكويت
نائب رئيس مجلس الإدارة ، شركة القرين التعليمية، الكويت

عضو مجلس الإدارة ، بنك ميزان ، باكستان
عضو مجلس الإدارة ، شركة عمار للتمويل والإجارة ، الكويت

طلال سلطان علي الشهاب
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عضو مجلس الإدارة ، شركة نور للاستثمار المالي ش.م.ك.ع ، الكويت
الرئيس التنفيذي والشريك ، شركة مشاريع آوتلوك ، الكويت

مستشار معالي وزير التجارة والصناعة ، الكويت
رئيس مجلس الإدارة ، بيتومات لمواد البناء ، الكويت

عضو مجلس الإدارة مستقل ، بنك الكويت الصناعي ، الكويت
مساعد نائب الرئيس )الأسهم الخاصة( ، مؤسسة الخليج للاستثمار ، الكويت

عضو مجلس الإدارة وعضو اللجنة التنفيذية ، شركة الإمارات روابي للألبان ، الإمارات العربية المتحدة
عضو مجلس الإدارة ، شركة كراون بيبر ميل ، الإمارات العربية المتحدة

عضو مجلس الإدارة ، الشركة الكويتية للصناعات المتطورة )الأنابيب( HDPE ، الكويت
محلل استثمار )أسهم خاصة( ، مؤسسة الخليج للاستثمار ، الكويت

راشد أحمد راشد الهارون

بكالوريوس مالية من جامعة دنفر، الولايات المتحدة الأمريكية
برنامج التطوير الإداري، براون براذرز هاريمان، نيويورك، الولايات المتحدة الأمريكية.

جوروراج ناراسيما راو
عبدالله عبدالرحمن الهولي

فهد بدر البدر
محمد معظم رفيق

أيهم بسيسو
عبدالله أحمد الأحمد

منيرة عادل البدر
ميسان فهد الدخيل

عبدالله خليفة المحمد
يعقوب محمد النصرالله

سانجيوا سيناراثينا
كميل الكوراني

رامي ناجي شاروبيم
زاهد الحق عبدالحق

نينا فرناندس
محمد صبري علي

أحمد غنام الشمري
خلف خزيم الخلف
زياد سلمان المطور

الرئيس التنفيذي
نائب أول الرئيس - إدارة الاستثمارات البديلة

نائب أول الرئيس - إدارة الأوراق المالية
نائب الرئيس - الإدارة المالية

نائب الرئيس - إدارة التسويات
نائب الرئيس - قسم )الصناديق الإستثمارية(
مساعد نائب الرئيس - قسم محافظ العملاء

مساعد نائب الرئيس - وحدة )إدارة الصناديق الإستثمارية(
مساعد نائب الرئيس - وحدة المخاطر

مساعد نائب الرئيس - قسم الموارد البشرية والشئون الإدارية / ووحدة شكاوي العملاء
مساعد نائب الرئيس - قسم المحاسبة
مساعد نائب الرئيس - قسم المحاسبة

رئيس قسم المطابقة والإلتزام ومكافحة غسل الأموال
مدير - وحدة التدقيق الداخلي

مدير - الإستثمارات البديلة
مدير - وحدة الشئون القانونية

مدير -  وحدة علاقات المستثمرين
مدير -  وحدة العلاقات العامة

مساعد مدير -  وحدة علاقات العملاء
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تقرير مجلس الإدارة

ن الكرام ،،، السادة المساهم�ي

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،، 

كـــة،  ويـــر المجلـــس  ـــة لل�ش ـــة العامـــة العادي ن الكـــرام لإجتمـــاع الجمعي كـــة نـــور للاســـتثمار المـــالي بحضـــور الســـادة المســـاهم�ي ف مجلـــس إدارة �ش يتـــرش
ـــز  ـــه ع ن الل ـــائل�ي ـــم�ب 2023 ، س ي 31 ديس

ـــة �ف ـــة المنتهي ـــنة المالي ـــن الس ـــة ع ك ـــة لل�ش ـــة المدقق ـــات المالي ـــنوي والبيان ـــره الس ـــم تقري ن أيديك ـــني ـــع ب أن يض
ـــداد.  ـــق والس ـــل التوفي وج

ـــول  ـــاسي بحل ـــتوى قي ـــول إلى مس ـــن الوص ـــة م ـــهم العالمي ـــواق الأس ـــت أس ب ـــام 2023. واق�ت ـــال ع ـــة خ ـــات عالي ـــة تقلب ـــة العالمي ـــواق المالي ـــهدت الأس ش
ـــي،  ـــاع العالم ـــن الارتف ـــة ع قليمي ـــواق الإ ـــت الأس ـــك، تخلف ـــع ذل ـــام. وم ـــذا الع ـــل أداء له ـــة كأفض ـــة والأمريكي ـــواق الياباني ـــور الأس ـــع ظه ـــام، م ـــة الع نهاي

ـــبة 7.9 %. ـــوق الأول بنس ـــؤ�ش الس ـــض م ـــك انخف ـــبة 6.5 %، و كذل ـــام بنس ـــوق الع ـــؤ�ش الس ـــض م ـــث انخف ، حي ي
ـــيت ـــوق الكوي ـــة الس وخاص

ي للســـنة المنتهيـــة 31 ديســـم�ب 2023، 
ـــار كويـــيت ـــاً بلـــغ 37 مليـــون دين كـــة نـــور مســـار النمـــو و حققـــت ربحـــاً صافي ـــة، تابعـــت �ش ي هـــذه البيئـــة الاقتصادي

�ف
ي 31 

ن مبلـــغ وقـــدره 112.46 مليـــون د.ك.كمـــا �ف كـــة اجمـــالي حقـــوق المســـاهم�ي ـــة بالعـــام الســـابق. كمـــا وســـجلت ال�ش ـــة بلغـــت 86.7 % مقارن ـــادة مئوي بزي
ـــة  ـــل القيم ن الحـــالي لا يعكـــس كام ـــوق المســـاهم�ي ي حق

ـــأن صـــا�ف ـــا ب ـــة الســـابقة. علم ـــة الســـنة المالي ي نهاي
ـــون د.ك �ف ـــة بــــ 85.70 ملي ديســـم�ب 2023  مقارن

ـــري المحاســـبية المعتمـــدة. ـــك تماشـــيا مـــع المعاي ي حـــال التخـــارج، وذل
ـــة الا �ف كات الزميل ـــرش ي ال

ـــة �ف ك الســـوقية لاســـتثمارات ال�ش
ي 

ـــا �ف ـــح فريقن ـــة، نج ـــات قانوني ـــان ومواجه ـــل ومتف ـــد طوي ـــد جه ـــة. وبع ـــا القانوني ي القضاي
ـــاح �ف ـــو النج ـــام 2023 ه ـــال ع ـــور خ ـــرز لن ـــدث الأب كان الح

ـــد  . تؤك ي
ـــيت ـــار كوي ـــون دين ـــت 8.6 ملي ـــة بلغ ك ة لل�ش ـــري ـــب كب ـــق مكاس ـــا أدى إلى تحقي ـــة، مم ة طويل ـــرت ـــذ ف ـــة من ـــة القائم ـــا القانوني ـــن القضاي ـــد م ـــل العدي ح

ـــا فحســـب، بـــل يمهـــد الطريـــق  ـــا لا يعـــزز موقفن ـــة. إن حـــل هـــذه القضاي ن نتائـــج إيجابي ـــا وتأمـــني ـــا بالحفـــاظ عـــى ســـامة حقوقن امن ز هـــذه الانتصـــارات إل�ت
ـــارًا. ـــتقرارًا وازده ـــثر اس ـــتقبل أك ـــا لمس أيضً

كة: عمليات ال�ش

الاستثمارات البديلة:
. ي

ان - أداءها الاستثنا�ئ ز كة الزميلة - بنك م�ي ي ال�ش
كة �ف واصلت استثمارات ال�ش

( ، ونمـــوا بنحـــو 90 % عـــى أســـاس ســـنوي، ممـــا  ي هـــذا العـــام ربحيـــة بلغـــت 85.43 مليـــار روبيـــة باكســـتانية )303 مليـــون دولار أمريـــ�ي
وســـجل البنـــك �ف

ـــغ  ي تبل
ـــيت ان -وال ز ـــزي ـــك م ي بن

ـــة 35.25 % �ف ـــة البالغ ك ـــة ال�ش ـــوقية لحص ـــة الس ـــت القيم ـــبة 56 %. وارتفع ـــة بنس ـــوق الملكي ـــى حق ـــد ع ـــق عائ أدى إلى تحقي
ي 31 ديســـم�ب 2023. 

ـــا �ف ي كم
ـــيت ـــار كوي ـــون دين - لتصـــل إلى 111 ملي ي

ـــيت ـــار كوي ـــون دين ـــة 74.7 ملي ي ـــا الدف�ت قيمته
ـــواً  ـــة نم ( محقق ي

ـــيت ـــار كوي ـــون دين ي )2022: 22.9 ملي
ـــيت ـــار كوي ـــون دين ـــنة 31.9 ملي ان للس ز ـــزي ـــك م ـــال بن ـــج أعم ي نتائ

ـــة �ف ك ـــة ال�ش ـــت حص ـــد بلغ ـــذا وق ه
ـــالي 2023. ـــام الم ـــال الع ـــدولار خ ـــل ال ـــتانية مقاب ـــة الباكس ـــعر صرف الروبي ـــي لس ول التدريج ز ـــزن ـــار ال ي الاعتب

ـــذ �ف ـــع الاخ ـــن 35 % م ـــثر م ـــبة أك بنس
ـــا خـــال  ي إيراداته

ـــواً بنســـبة 13 % �ف ـــة نم ـــة التابع ك ـــت ال�ش ـــث حقق ـــاح، حي ـــرادات والأرب ي ي الإ
ـــاً �ف ـــواً قوي ي الأردن نم

ـــة �ف ك ـــة لل�ش ـــة تابع ك ـــجلت �ش ـــا وس كم
ـــن  ـــا م ي مصلحته

ـــس �ف ـــاً لي ـــا قضائي ـــة حكمً ـــة التابع ك ـــد ال�ش ـــدر ض ـــوازي، ص ـــبة 9 %. وبالت ـــا بنس ـــة كورون ـــل جائح ـــا قب ـــرادات م ـــاوزت إي ـــام 2023 وتج ع
ـــات  ام ز ـــة الال�ت ي لتغطي

ـــيت ـــار كوي ـــون دين ـــغ 2.38 ملي ـــاً بمبل ـــذ مخصص ـــم أخ ـــه ت ـــة وعلي ي قضي
ـــمية �ف ـــة الهاش ـــة الاردني ي المملك

ـــان �ف ـــتئناف عم ـــة اس محكم
. ز ـــزي ـــة التمي ـــام محكم ـــم أم ـــد الحك ـــتئناف ض ـــة باس ـــة التابع ك ـــت ال�ش ـــد تقدم ـــة الأم. وق ك ـــتوى ال�ش ـــى مس ـــك ع ـــة وذل المحتمل

ـــت  ـــث حقق . حي ـــ�ي ـــوق المح ي الس
ـــو �ف ـــؤ النم ـــا بتباط ـــرت إيراداته ـــد تأث ـــات، فق ـــا المعلوم ـــال تكنولوجي ي مج

ـــة �ف ك ـــة لل�ش كات التابع ـــرش ـــق بال ـــا يتعل وفيم
ي خـــال العـــام الســـابق وســـجلت 

ي خـــال عـــام 2023 مقارنـــة بمبلـــغ 12.2 مليـــون دينـــار كويـــيت
كـــة التابعـــة إيـــرادات قدرهـــا 9.65 مليـــون دينـــار كويـــيت ال�ش

. ي
ـــيت ـــار كوي ـــف دين ـــدره 520 أل ـــح ق ي رب

صـــا�ف
ي 

ـــيت ـــار كوي ـــون دين ـــة 12.49 ملي ك ـــة لل�ش ـــة العقاري ـــة المحفظ ـــت قيم ـــة وبلغ ـــة العقاري ي المحفظ
ـــري �ف ـــري كب ـــاك تغي ـــن هن ـــم يك ـــاري، ل ـــب العق ي الجان

و�ف
ـــدره  100  ـــم ق ـــح تقيي ـــة إلى رب ضاف ـــام بالإ ـــذا الع ي له

ـــيت ـــار كوي ـــف دين ـــا 747 أل ـــة قدره ـــرادات إيجاري ـــق إي ـــا أدى إلى تحقي ـــم�ب 2023 مم ي 31 ديس
ـــا �ف كم

. ي
ـــيت ـــار كوي ـــف دين أل

ي الأوراق المالية:
الاستثمار �ف

 . ي
ي لعـــام 2023 رغـــم أنهـــا متأثـــرة بضعـــف أداء ســـوق الأســـهم الكويـــيت كـــة عائـــد إيجـــا�ب حققـــت محفظـــة الأوراق الماليـــة القابلـــة للتـــداول لل�ش

ي 
ي تركـــز بشـــكل رئيـــ�ي عـــى دول مجلـــس التعـــاون الخليجـــي 13.74 مليـــون دينـــار كويـــيت

كـــة لـــ�أوراق الماليـــة والـــيت وبلغـــت محفظـــة ال�ش
ي 31 ديسم�ب 2023. 

كما �ف
سلامي الخليجي، عن عائد بنسبة 3.9 % لسنة 2023 مقارنة بمعيار العائد 5.8 %.  وقد أعلن صندوق نور الإ

القروض:
ي الســـنوات الســـابقة قـــد أتـــت بثمارهـــا بالفعـــل، وأدت إلى إنخفـــاض 

كـــة لتخفيـــض الديـــون أثنـــاء حقبـــة أســـعار الفائـــدة المنخفضـــة �ف اتيجية ال�ش إن اســـرت
ـــل  ـــف التموي ـــى تكالي ـــاظ ع ـــى الحف ـــة ع ك ـــاض ال�ش ـــذا الانخف ـــاعد ه ـــد س ـــام 2017. وق ـــذ ع ي من

ـــيت ـــار كوي ـــون دين ـــدار 85 ملي ـــة بمق ك ـــون ال�ش ـــالي دي إجم
ـــارس 2022. ـــذ م ـــزي بمقـــدار 275 نقطـــة من ـــا زاد ســـعر الخصـــم المرك ـــل حـــىت عندم ي المســـتوى الأمث

�ف
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: ن حقوق المساهم�ي
ـــة  ـــة المالي ـــد الأزم ـــه بع ـــاح عن فص ـــم الإ ـــغ ت ـــى مبل ـــو أع ـــم�ب 2023، وه ي 31 ديس

ـــا �ف ي كم
ـــيت ـــار كوي ـــون دين ن 112.46 ملي ـــاهم�ي ـــوق المس ـــد حق ـــغ رصي بل

ـــام 2008. ي ع
�ف

ي 31 ديسم�ب 2023.
ية للسهم الواحد الى 221 فلس كما �ف ونتج عن ذلك  وصول القيمة الدف�ت

ة  ز ـــة المتمـــزي ي الســـوق بفضـــل الجهـــود الذاتي
كـــة، الأمـــر الـــذي عـــزز مكانتهـــا �ف ـــاً عـــى ال�ش ات الأداء والمعلومـــات آنفـــة الذكـــر إيجابي وقـــد انعكســـت مـــؤ�ش

امـــات وتحقيـــق فـــرص التوســـع والنمـــو. وتهـــدف  ز ي الســـعي لخفـــض الال�ت
دارة وفريقهـــا التنفيـــذي �ف ي والعمـــل الجـــاد والمســـتمر لمجلـــس الإ

والمدعومـــة بالتفـــا�ن
ســـتثمار مـــىت مـــا توافـــرت الظـــروف المناســـبة. ـــة و قطـــاع الإ ي مجـــال الخدمـــات المالي

ـــدة مـــن المنتجـــات و الخدمـــات �ف كـــة إلى إنشـــاء مجموعـــة جدي ال�ش

كة: الأداء المالي لل�ش

ـــل  ـــغ دخ ـــث بل ، حي ي
ـــيت ـــار كوي ـــون دين ـــة 56.9 ملي ـــائر المجمع ـــاح والخس ـــة الأرب ـــال قائم ـــن خ ـــام 2023 م ـــة لع ك ـــل ال�ش ـــالي دخ ـــغ إجم ـــد بل ـــذا وق ه

ي مجـــال 
كات التابعـــة �ف ي مـــن عمليـــات الـــرش

، ومبلـــغ 13 مليـــون دينـــار كويـــيت ي
كات الزميلـــة مبلـــغ 32 مليـــون دينـــار كويـــيت كـــة مـــن أربـــاح الـــرش ال�ش

ي مـــن عكـــس انخفـــاض القيمـــة المتعلـــق بقضايـــا قانونيـــة و 3.3 مليـــون 
تكنولوجيـــا المعلومـــات ومجـــال الفنـــادق، و مبلـــغ 8.6 مليـــون دينـــار كويـــيت

ـــالي الدخـــل بنســـبة %46 نتيجـــة الأداء  ـــع إجم ـــات. و ارتف ـــم خدم ي نظـــري تقدي
ـــيت ـــار كوي ـــون دين ـــغ ملي ـــة ومبل ـــن اســـتثمارات أخـــرى متنوع ي م

ـــيت ـــار كوي دين
ـــة. ـــا القانوني ـــن القضاي ـــح م ـــة و الرب كات الزميل ـــرش ـــل لل الأفض

ي 31 
ـــة �ف ـــة المنتهي ـــنة المالي ـــد( للس ـــهم الواح ـــس للس ـــة 72.68 فل ي )بربحي

ـــيت ـــار كوي ـــون دين ـــغ 37.01 ملي ـــاهميها بمبل ـــح لمس ي رب
ـــا�ف ـــة ص ك ـــت ال�ش وحقق

ـــابق 2022. ـــام الس ـــس( للع ـــة 38.93 فل ي )بربحي
ـــيت ـــار كوي ـــون دين ـــدره 19.82 ملي ـــح ق ي رب

ـــا�ف ـــة بص ـــم�ب 2023 مقارن ديس

دارة: توصيات مجلس الإ

ـــة 31  ـــة المنتهي ـــس للســـهم الواحـــد للســـنة المالي ـــة 8 فل ـــة بقيم ك ـــة لمســـاهمي ال�ش ـــاح نقدي ـــع أرب ـــة بتوزي ك ـــة لل�ش ـــة العام دارة للجمعي ـــس الإ أوصى مجل
ـــة  ـــاح نقدي ي دفـــع أرب

ـــة متســـقة �ف ك ـــت ال�ش ـــذ عـــام 2018، ظل ـــة والجهـــات المختصـــة. من ك ـــة العامـــة لل�ش ي تخضـــع لموافقـــة الجمعي
ـــيت ديســـم�ب 2023 وال

ـــام 2018: ـــذ ع ـــاح من ـــة عـــى توزيعـــات الأرب ـــ�ي نظـــرة عام ـــا ي . فيم ن للمســـاهم�ي

دارة  ي مجلـــس الإ
ي عـــن أعمالهـــم �ف

ـــيت ـــار كوي ـــغ   177,500 دين ـــة بمبل ك ـــح مكافـــأة لأعضـــاء مجلـــس إدارة ال�ش دارة  بالموافقـــة عـــى من كمـــا أوصى مجلـــس الإ
ـــة.  ك ـــة العامـــة لل�ش ي تخضـــع أيضـــا لموافقـــة الجمعي

ـــيت ي 31 ديســـم�ب 2023 وال
ـــة �ف ـــة المنتهي خـــال الســـنة المالي

كـــة، وعملائهـــا، وجميـــع أصحـــاب المصلحـــة، لثقتهـــم ودعمهـــم  دارة، بوافـــر الشـــكر والامتنـــان الى مســـاهمي ال�ش ي الختـــام، يتقـــدم أعضـــاء مجلـــس الإ
و�ف

ـــة.  ك ة ال�ش عـــى مـــدى الأعـــوام الســـابقة لمســـري
كة لجهودهم المخلصة وتفانيهم المستمر بالعمل ومساهماتهم البناءة. كما ويعرب المجلس عن خالص الشكر والتقدير لجميع موظفي ال�ش

والله ولي التوفيق ،،،

دارة مجلس الإ

ي تخضع لموافقة الجمعية العامة.
دارة وال�ت •  تمت التوصية بتوزيع ارباح نقدية لسنة 2023 من قبل مجلس الإ

تقرير الحوكمة
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مقدمة

ي 31 ديســـم�ب 2023، 
ـــة �ف ـــة المنتهي ـــة”( للســـنة المالي ك ـــور” أو “ال�ش ـــالي )“ن ـــور للاســـتثمار الم ـــة ن ك ـــة الســـنوي ل�ش ـــر الحوكم ـــم تقري ـــا أن نعـــرض عليك يسرن

ـــرام. ن الك ـــه للســـادة المســـاهم�ي دارة لتقديم ـــس الإ ـــل مجل ـــن قب ـــاده م ـــه وإعتم ـــم مراجعت ـــذي ت وال

ـــة،  ك ـــطة ال�ش ـــال وأنش ـــر أعم ـــى تطوي ـــاظ ع ي الحف
ـــال �ف ـــاسي وفع ـــه دور أس ـــة ل ـــات الحوكم ـــاء بمتطلب ـــية للوف ـــاور الأساس ـــق المح ـــأن تطبي ـــور” ب ـــن “ن تؤم

ن  ـــاهم�ي ـــادة المس ـــة الس ي مصلح
ـــالي �ف ـــة وبالت ك ـــة ال�ش ي مصلح

ـــا �ف ـــب جميعه ي تص
ـــيت ـــا، وال ـــرض له ي تتع

ـــيت ـــر ال ـــن المخاط ـــل م ـــا، والتقلي ـــادة ربحيته وزي
ـــح. ـــاب المصال وأصح

ـــج  ـــك النه ـــاع ذل ـــن اتب ـــج ع ـــث نت ـــة، حي ـــادئ الحوكم ـــق مب ـــن خـــال تطبي ـــطتها م ـــة أنش ي إدارة كاف
ـــة الســـليمة �ف ـــاع المنهجي ـــى إتب ـــور” ع ـــت “ن ـــد حرص وق

ـــات  ـــن الجه ـــح الصـــادرة م ن واللوائ ـــني ـــا بالقوان امه ز ـــذي يعكـــس ال�ت ـــة والشـــفافية، وال اهـــة والدق ز ـــن ال�ن ـــق أعـــى مســـتويات م ـــور” لتحقي ـــه مســـار “ن ي توجي
�ف

ـــة. ـــة المعني الرقابي

ة  ـــري ـــتكمال مس ـــا واس ـــق أهدافه ـــبيل تحقي ي س
ـــا �ف ـــى تطبيقه ـــور” ع ـــت “ن ي حرص

ـــيت ـــية ال ـــاور الرئيس ـــم المح ـــرض أه ـــيتم ع ـــر، س ـــذا التقري ـــال ه ـــن خ وم
ـــطتها. ـــا وأنش ـــار لأعماله ـــدم والازده ـــاح والتق النج

د. فهد سليمان الخالد
دارة رئيس مجلس الإ
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القاعدة الأولى : بناء هيكل متوازن لمجلس الإدارة

ـــق  ـــاءة وتحقي ـــم بكف ـــن أداء مهامه ـــم م ـــة لتمكينه ـــة اللآزم ـــة والعملي ات العلمي ـــرب ـــم الخ ـــر لديه ـــاء تتواف ـــن الأعض ـــة م ـــور” نخب ـــس إدارة “ن ـــم مجل يض
ـــة: ك اتيجيات ال�ش ـــرت ـــداف واس أه

د./ فهد سليمان الخالد
دارة رئيس مجلس الإ

السيد/ فيصل عبدالعزيز النصار
دارة عضو مجلس الإ

ي
ي محمد صالح بهبها�ن

السيد/ عبدالغ�ن
دارة نائب رئيس مجلس الإ

السيد/ بدر حمد الربيعة
دارة عضو مجلس الإ

السيد / راشد أحمد الهارون
عضو مجلس إدارة - مستقل

السيد/ رياض سالم إدريس
دارة عضو مجلس الإ

السيد/ طلال سلطان الشهاب 
عضو مجلس إدارة - مستقل
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السيد/ د. فهد سليمان الخالد 

ي
ي محمد صالح بهبها�ن

السيد/ عبدالغ�ن

السيد/ رياض سالم إدريس

السيد/ فيصل عبدالعزيز النصار

دارة رئيس مجلس الإ

دارة نائب رئيس مجلس الإ

دارة عضو مجلس الإ

دارة عضو مجلس الإ

8 ديسم�ب 2021

1

2

3

4

8 ديسم�ب 2021

8 ديسم�ب 2021

8 ديسم�ب 2021

غ�ي تنفيذي

غ�ي تنفيذي

مستقل

مستقل

منتخب

منتخب

كة الصناعات الوطنية  �ش
كة للطاقة القابضة المش�ت

كة اللؤلؤة الوطنية  �ش
القابضة

ونية دكتوراه هندسة كهربائية  وإلك�ت
ات  الخـــرب مـــن  عامـــاً   30 مـــن  أكـــثر 
القطاعـــات  مـــن  العديـــد  ي 

�ف العمليـــة 
ـــال لا  والصناعـــات ومنهـــا عـــى ســـبيل المث
ـــة والاســـتثمارية،  الحـــر الخدمـــات المالي
تصـــالات، وتكنولوجيـــا  والعقاريـــة، والإ

كات مختلفـــة.  ي �ش
المعلومـــات �ف

ــد  ــد د./ فهـ ــه، تقلـ اتـ ــدة خ�ب ــال مـ وخـ
ي 

�ف وقياديـــة  تنفيذيـــة  مناصـــب  عـــدة 
المرموقـــة  كات  الـــرش مـــن  العديـــد 
ـــارج  ـــل وخ ـــة داخ ـــري المدرج ـــة وغ المدرج

دولـــة الكويـــت.

ي الهندسة الميكانيكية
بكالوريوس �ف

ات  الخـــرب مـــن  عامًـــا   35 مـــن  أكـــثر 
ي العديـــد مـــن المجـــالات، 

العمليـــة �ف
ــر  ــال لا الحـ ــبيل المثـ ــى سـ ــا عـ ومنهـ
كات  ــة، و�ش ــة والمصرفيـ ــات الماليـ الخدمـ
ــد  ــه، تقلـ اتـ ــدة خ�ب ــال مـ . وخـ ن ــني التأمـ
مـــن  العديـــد  ي 

الغـــين عبـــد  الســـيد/ 
ــدد  ــة لعـ ــة والقياديـ ــب التنفيذيـ المناصـ
ـــري  ـــة وغ ـــة، المدرج كات المرموق ـــرش ـــن ال م
ـــت. ـــة الكوي ـــارج دول ـــل وخ ـــة داخ المدرج

ي الهندسة الكيميائية
ماجست�ي �ف

ـــة  ة العملي ـــرب ـــن الخ ـــاً م ـــن 28 عام ـــثر م أك
ي العديـــد مـــن المجـــالات ومنهـــا عـــى 

�ف
الخدمـــات  الحـــر  المثـــال لا  ســـبيل 
الماليـــة والمصرفيـــة، العقاريـــة وتكنولوجيـــا 
ـــد  ـــه، تقل ات ـــدة خ�ب ـــال م ـــات. وخ المعلوم
الســـيد/ ريـــاض العديـــد مـــن المناصـــب 
ي العديـــد مـــن 

التنفيذيـــة والقياديـــة �ف
ـــة  ـــارج دول ـــل وخ ـــة داخ كات المرموق ـــرش ال
كات المدرجـــة وغـــري  الكويـــت منهـــا الـــرش

ــة. المدرجـ

ي المحاسبة
بكالوريوس �ف

ة  الخـــرب مـــن  عامـــاً   25 مـــن  أكـــثر 
المجـــالات  مـــن  العديـــد  ي 

�ف العمليـــة 
والقطاعـــات ومنهـــا عـــى ســـبيل المثـــال 
ـــة  ـــة والمصرفي ـــات المالي ـــر الخدم لا الح
وتكنولوجيـــا  والعقاريـــة  والصناعيـــة 
ـــد  ـــه، تقل ات ـــدة خ�ب ـــال م ـــات. وخ المعلوم
ـــب  ـــد مـــن المناص ـــل العدي الســـيد/ فيص
ي العديـــد مـــن 

التنفيذيـــة والقياديـــة �ف
ـــة  ـــارج دول ـــل وخ ـــة داخ كات المرموق ـــرش ال
كات المدرجـــة وغـــري  الكويـــت منهـــا الـــرش

المدرجـــة

اســــم العـضـــو التصنيفالمنصبم ات العلميةممثلا عن تاريخ الانتخابالمؤهل العلمي والخ�ب
ن او التعي�ي

تشكيل مجلس الإدارة
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)مستقيل(
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غ�ي تنفيذي

غ�ي تنفيذي

مستقل

مستقل

لا ينطبق

كة الدرة الوطنية  �ش
العقارية

منتخب

منتخب

منتخب

لا ينطبق

ي المحاسبة
بكالوريوس �ف

ـــة  ة العملي ـــرب ـــن الخ ـــاً م ـــن 27 عام ـــثر م أك
ي العديـــد مـــن المجـــالات ومنهـــا عـــى 

�ف
الخدمـــات  الحـــر  المثـــال لا  ســـبيل 
والعقاريـــة،  والمصرفيـــة،  الماليـــة 
المعلومـــات.  تكنولوجيـــا  و  والصناعيـــة 
اتـــه، تقلـــد الســـيد/  وخـــال مـــدة خ�ب
بـــدر العديـــد مـــن المناصـــب التنفيذيـــة 
كات  الـــرش مـــن  العديـــد  ي 

�ف والقياديـــة 
ـــت  ـــة الكوي ـــارج دول ـــل وخ ـــة داخ المرموق
ـــري المدرجـــة. كات المدرجـــة وغ ـــرش ـــا ال منه

ي المحاسبة
بكالوريوس �ف

ة العمليـــة  أكـــثر مـــن 27 عامـــاً مـــن الخـــرب
عـــى  ومنهـــا  المجـــالات  مـــن  العديـــد  ي 

�ف
ـــة  ـــات المالي ـــر الخدم ـــال لا الح ـــبيل المث س
والمصرفيـــة، والعقاريـــة والتعليميـــة والفندقيـــة. 
اتـــه، تقلـــد الســـيد/ طـــال  وخـــال مـــدة خ�ب
العديـــد مـــن المناصـــب التنفيذيـــة والقياديـــة 
ــل  ــة داخـ كات المرموقـ ــرش ــن الـ ــد مـ ي العديـ

�ف
كات  الـــرش منهـــا  الكويـــت  دولـــة  وخـــارج 

ــة. ــري المدرجـ ــة وغـ المدرجـ

بكالورريوس إدارة أعمال والتمويل
ـــة  ة العملي ـــرب ـــن الخ ـــاً م ـــن 15 عام ـــثر م أك
ي العديـــد مـــن القطاعـــات ومنهـــا عـــى 

�ف
الخدمـــات  الحـــر  المثـــال لا  ســـبيل 
الماليـــة والمصرفيـــة والصناعيـــة. وخـــال 
فهـــد  الســـيد/  تقلـــد  اتـــه،  خ�ب مـــدة 
التنفيذيـــة  المناصـــب  مـــن  العديـــد 
كات  الـــرش مـــن  العديـــد  ي 

�ف والقياديـــة 
ـــت  ـــة الكوي ـــارج دول ـــل وخ ـــة داخ المرموق
ـــري المدرجـــة. كات المدرجـــة وغ ـــرش ـــا ال منه

بكالورريوس التمويل
ـــة  ة العملي ـــرب ـــن الخ ـــاً م ـــن 18 عام ـــثر م أك
ي العديـــد مـــن المجـــالات ومنهـــا عـــى 

�ف
الخدمـــات  الحـــر  المثـــال لا  ســـبيل 
ـــال  ـــة. وخ ـــة، والصناعي ـــة والمصرفي المالي
الســـيد/ راشـــد  تقلـــد  اتـــه،  مـــدة خ�ب
التنفيذيـــة  المناصـــب  مـــن  العديـــد 
كات  الـــرش مـــن  العديـــد  ي 

�ف والقياديـــة 
ـــت  ـــة الكوي ـــارج دول ـــل وخ ـــة داخ المرموق
ـــري المدرجـــة. كات المدرجـــة وغ ـــرش ـــا ال منه

بكالوريوس آداب
ي 

ة العمليـــة �ف أكـــثر مـــن 20 عامـــاً مـــن الخـــرب
ـــتثمارية  ـــة والاس ـــات المالي ـــال المؤسس مج
حيـــث شـــغل عـــدة مناصـــب داخـــل 
ــر  ــر ومديـ ــر المخاطـ ــا مديـ ــة منهـ كـ ال�ش

  . التدقيـــق الداخـــ�ي
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دارة  تسجيل وتنسيق وحفظ محا�ض اجتماعات مجلس الإ
ـــاع  ـــال الاجتم ـــدول أعم ـــال ج ـــم إرس دارة . يت ـــس الإ ـــس مجل ـــب رئي ـــى طل ـــاءً ع ـــس بن ن سر المجل ـــني ـــل أم ـــن قب دارة م ـــس الإ ـــات مجل ـــوة لإجتماع ـــم الدع يت
ي حـــات الاجتماعـــات الطارئـــة( ليتســـىن 

ي )ثلاثـــة أيـــام عمـــل – إلا �ف
ضافـــة إلى أي مســـتندات ذات صلـــة لجميـــع أعضـــاء المجلـــس قبـــل الاجتمـــاع بوقـــت كا�ف بالإ

ـــا.  ـــة به ـــتندات المتعلق ـــة والمس ـــع المطروح ـــة المواضي دارة مراجع ـــس الإ ـــاء مجل لأعض
ـــات  ـــال والمناقش ـــدول الأعم ي ج

ـــة �ف ـــع المطروح ـــع المواضي ـــدون جمي ـــث ت ـــس، حي ن سر المجل ـــني ـــل أم ـــن قب دارة م ـــس الإ ـــات مجل ـــع اجتماع ـــق جمي ـــم توثي يت
ن سر المجلـــس بطباعـــة  ي المحـــرض )إن وجـــدت(. وبنهايـــة كل اجتمـــاع، يقـــوم أمـــني

اضـــات و التحفظـــات �ف ي محـــرض الاجتمـــاع. كمـــا يتـــم تدويـــن جميـــع الاع�ت
�ف

ـــع.  ـــاع( للمراجعـــة والتوقي ـــن للإجتم ـــك المدعوي ي ذل
ـــا �ف ـــن )بم ي ـــع الأعضـــاء الحاض� ـــا عـــى جمي ـــم توزيعه ـــث يت ـــة، حي ك ـــورق الرســـمي لل�ش المحـــرض عـــى ال

ـــة حفـــظ معـــدة لذلـــك، بحيـــث  ي خزان
ن سر المجلـــس عـــى إعـــداد ســـجلات دقيقـــة لمحـــاض� الإجتمـــاع والحـــرص عـــى الاحتفـــاظ بهـــا �ف كمـــا يحـــرص أمـــني

ن الـــر. لا يمكـــن الوصـــول لتلـــك المحـــاض� إلا بموافقـــة ومعرفـــة أمـــني

ن اقرارات الأعضاء المستقل�ي
ة من هذا التقرير. ي الصفحات الأخ�ي

ن �ف مرفق إقرارات الأعضاء المستقل�ي

القاعدة الثانية : التحديد السليم للمهام والمسؤوليات

دارة التنفيذية  دارة و الإ تحديد المهام والمسؤوليات والصلاحيات لأعضاء مجلس الإ
ـــطة  ـــال وأنش ـــق أعم ـــم المواثي ـــث تنظ ـــه، حي ـــة من ـــان المنبثق دارة واللج ـــس الإ ـــن مجل ـــكل م ـــل ل ـــق عم ـــاد مواثي ـــة وإعتم دارة بمراجع ـــس الإ ـــام مجل ق
ـــن  ـــات الصـــادرة ع ن والتعليم ـــني ـــى القوان ـــق اســـتناداً ع ـــداد المواثي ـــم إع ـــد ت ـــم. وق ـــام المنوطـــة به ـــن المســـؤوليات والمه ـــا تتضم ـــه، كم ـــس ولجان المجل
ـــا  ـــق أهدافه ـــة لتحقي ك ـــغيلية لل�ش ـــطة التش ـــال والأنش ـــة الأعم ـــاة طبيع ـــع مراع ـــة م دارة التنفيذي ـــ�إ ـــات ل ـــناد الصلاحي ـــم اس ـــد ت ـــة. وق ـــات الرقابي الجه

ـــة.  ك ـــة لل�ش ـــال اليومي دارة الأعم ـــات لإ ـــك الصلاحي ـــة تل ـــدى أهمي ـــم م ـــة إلى تقيي ضاف اتيجياتها، بالإ ـــرت واس
دارة  دارة والإ دارة مصفوفـــة صلاحيـــات )ماليـــة وإداريـــة( توضـــح الســـلطات الممنوحـــة لمجلـــس الإ عـــاوةً عـــى مـــا ذكـــر أعـــاه، اعتمـــد مجلـــس الإ
ـــان  ـــات ضم ـــك الصلاحي ـــة تل ـــدف مراجع ـــا ته ـــغيلية، كم ـــات التش ـــاة المتطلب ـــع مراع ـــكل دوري( م ـــات )بش ـــك الصلاحي ـــة تل ـــم مراجع ـــا يت ـــة.  كم التنفيذي

ـــة. ـــلطة المطلق ـــرف بالس ـــراد أي ط ـــدم إنف ع

ن هيئـــة أســـواق المـــال  كـــة ووفقـــاً لتعليمـــات وقوانـــني ي نـــص عليهـــا عقـــد التأســـيس والنظـــام الأســـاسي لل�ش
دارة بمســـؤولياته الـــيت يقـــوم مجلـــس الإ

 . ن ي أساســـها الحفـــاظ عـــى مصالـــح المســـاهم�ي
والجهـــات الرقابيـــة المعنيـــة، والـــيت
 : وتتضمن مهامه ومسؤولياته مايلي

كة ومراقبة تنفيذها. اتيجيات لتعزيز ربحية ال�ش 1.  وضع اس�ت
ضافة إلى التأكد من أنها وفقاً لمعاي�ي المحاسبة المعتمدة من قبل الجهات الرقابية.  2.  مراجعة وإعتماد البيانات المالية السنوية والمرحلية بالإ

ـــك السياســـات  ـــن أن تل ـــد م ـــة إلى التأك ضاف ـــة، بالإ ك ـــة وأنشـــطة ال�ش دارة التنفيذي دارة والإ ـــس الإ ـــال مجل ي تنظـــم أعم
ـــيت ـــح ال ـــاد السياســـات واللوائ 3.  إعتم

ي عمليـــة اتخـــاذ القـــرار، وتحقيـــق مبـــادئ الحوكمـــة الرشـــيدة وفـــق نظـــام الحوكمـــة الـــذي تـــم إعتمـــاده مـــن 
واللوائـــح تتســـم بالوضـــوح لتســـاعد �ف

ـــه. ـــة ل ـــج متابع ـــع برنام دارة ووض ـــس الإ مجل
ي تنظم أعمال تلك اللجان.

4.  تشكيل لجان منبثقة من المجلس لتمكينه من تأدية مهامه بشكل فعال، بالإضافة إلى إعتماد اللوائح ال�ت
ـــد  ـــك لتحدي ـــبة وذل ـــة مناس ـــة داخلي ـــم رقاب ـــق نظ ـــن تطبي ـــد م ـــة، والتأك ك ي ال�ش

ـــة �ف ـــة الداخلي ـــة الرقاب ـــاءة أنظم ـــة وكف ـــن كفاي ـــكل دوري م ـــتأكد بش 5.  الـ
ـــة.  ك ـــا ال�ش ـــرض له ي تتع

ـــيت ـــر ال وإدارة المخاط
.)KPIs( ات الأداء الموضوعية دارة التنفيذية وفق مؤ�ش دارة والإ 6.  عمل تقييم سنوي  لأداء كل عضو من أعضاء مجلس الإ

كة. ن يتضمن عرض الأداء المالي والتشغيلي لل�ش 7.  إعداد ومراجعة تقرير سنوي يتلى على المساهم�ي

دارة خلال عام 2023 أهم قرارات وإنجازات مجلس الإ
ي 31 ديسم�ب 2023 عدد 15 اجتماعاً )بالإضافة إلى 8 قرارات بالتمرير(.  

دارة خلال السنة المالية المنتهية �ف عقد مجلس الإ
نجازات التالية خلال العام: ي تحقيق الإ

دارة دوراً حيوياً �ف وكان لمجلس الإ
كة. 1.  تخفيض مديونية ال�ش

ية.  2.  رفع قيمة السهم الدف�ت
كة مما أدى إلى تحقيق الربحية. 3.  دعم وتطوير أعمال ال�ش

تشكيل لجان متخصصة ومستقلة 
ـــه بشـــكل  ـــة مســـؤولياته ومهام ـــن تأدي ـــس م ن المجل ـــك لتمكـــني ـــاً(، وذل ـــورة لاحق ـــس )مذك دارة بتشـــكيل أربعـــة لجـــان عـــى مســـتوى المجل ـــس الإ ـــام مجل ق
ـــك  ، وذل ن ـــتقل�ي ـــاء مس ن وأعض ـــني ـــري تنفيذي ـــاء غ ـــمل أعض ـــه لتش دارة ولجان ـــس الإ ي مجل

ـــاء �ف ـــن الأعض ـــاً م ـــدداً كافي ن ع ـــني ـــن تعي ـــد م ـــم التأك ـــا ت ـــال. كم فع
ـــال  ـــا خ ـــة له ـــات الممنوح ـــا، الصلاحي ـــدة عمله ـــة، م ـــام اللجن ـــد مه ـــن تحدي ي تتضم

ـــيت ـــدة وال ـــة المعتم ـــح الداخلي ـــة واللوائ ـــات الرقابي ـــاً للمتطلب وفق
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ـــال  ـــن خ ـــان م ـــرارت اللج ـــات وق ـــال وتوصي ـــج أعم ـــى نتائ اف ع �ش ـــالإ ـــس ب ـــوم المجل ـــك، يق ـــى ذل ـــاوةً ع ـــا. ع دارة عليه ـــس الإ ـــة مجل ـــدة، رقاب ـــذه الم ه
ـــة.   ـــب الحال ـــان حس ـــا اللج ـــر تصدره ـــا وأي تقاري ـــاض� اجتماعاته ـــى مح ـــق ع ـــة والتصدي المراجع

1.  لجنة التدقيق : 

اختصاصات ومهام اللجنة
اف على ضمان سلامة ونزاهة البيانات المالية.  �ش كة من خلال الإ ي ال�ش

ام �ف ز ل�ت •  تعزز اللجنة ثقافة الإ
دارة بخصوص البيانات المالية المرحلية والسنوية. •  مراجعة ورفع التوصيات لمجلس الإ

ن مراقب الحسابات الخارجي وعلاوةً على التأكد من استقلاليته. ن أو إعادة تعي�ي دارة بتعي�ي •  تقديم التوصية لمجلس الإ
•  الحرص والتأكد من كفاية وملائمة أنظمة الرقابة الداخلية.

كة. ي ال�ش
اف الوظيفي على إدارة التدقيق الداخلي �ف �ش •  الإ

أعضاء لجنة التدقيق 

أهم قرارات وإنجازات لجنة التدقيق خلال عام 2023
دارة بشأنها. .  مراجعة ومناقشة البيانات المالية المرحلية والسنوية، وتقديم التوصيات لمجلس الإ

.  عقد اجتماعات منتظمة مع مراقب الحسابات الخارجي.
.)ICR( مناقشة ومراجعة تقرير مراجعة الضوابط الداخلية  .

كة. اف على كفاية وفاعلية نظم الضوابط الداخلية لل�ش �ش .  الإ
.  عقد أربعة اجتماعات على الأقل مع المدقق الداخلي )على أساس ربع سنوي(.

.  تقييم أداء المدقق الداخلي ومراقب الحسابات الخارحي والتأكد من إستقلاليتهم. 

2.  لجنة المخاطر

اختصاصات ومهام اللجنة
كة.  ي تتعرض لها ال�ش

•  تحديد وقياس ومتابعة وإدارة كافة أنواع المخاطر ال�ت
ي  تتضمن تقييم النظم وآليات إدارة المخاطر. 

اتيجيات والسياسات ال�ت س�ت •  إعداد ومراجعة الإ
كة.  •  تحديد أي تحسينات أو تعديلات أو تداب�ي من شأنها مساعدة المجلس على تحديد مستويات المخاطر المقبولة لل�ش

كة. •  التأكد من عدم تجاوز مستويات المخاطر المقبولة لل�ش

تاريخ تشكيل اللجنة

تاريخ تشكيل اللجنة
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أعضاء لجنة المخاطر 

أهم قرارات وإنجازات لجنة المخاطر خلال عام 2023
عتماد.  دارة بالإ •  مراجعة ومناقشة تقارير المخاطر المختلفة الصادرة من إدارة المخاطر وتقديم التوصيات لمجلس الإ

دارة عنها قبل تنفيذها.  •  مراجعة المعاملات مع الأطراف ذات الصلة وتقديم التوصيات لمجلس الإ
ي 31 ديسم�ب 2023، وتقرير المعاملات 

ي تمت خلال السنة المالية المنتهية �ف
•  إعداد تقرير المعاملات مع الأطراف ذات الصلة ال�ت

ي  31 ديسم�ب 2024.
ي ستتم خلال السنة المالية المنتهية �ف

   ال�ت

شيحات والمكافآت 3.  لجنة ال�ت

اختصاصات ومهام اللجنة
دارة، والتأكد من عدم إنتفاء صفة الاستقلالية دارة بشأن انتخاب أو إعادة انتخاب أعضاء مجلس الإ •  مراجعة وتقديم التوصيات لمجلس الإ

. ن    من الأعضاء المستقل�ي
كة. ي ال�ش

ن �ف دارة التنفيذية وجميع العامل�ي دارة والإ •  مراجعة جميع السياسات واللوائح المنظمة لمنح المكافآت والمزايا لأعضاء مجلس الإ
ن  كة، والتأكد من تضمي�ي دارة التنفيذية وموظفي ال�ش دارة والإ دارة بشأن المكافآت والمزايا لأعضاء مجلس الإ •  تقديم التوصيات إلى مجلس الإ

كة المقدم إلى الجمعية العامة للموافقة.  ي التقرير السنوي للحوكمة لل�ش
فصاح عنها �ف    المبالغ الواجب الإ

دارة التنفيذية. دارة واللجان المنبثقة منه، وتقييم الإ اف على التقييم السنوي لأعضاء مجلس الإ �ش •  الإ

شيحات والمكافآت أعضاء لجنة ال�ت

أهم قرارات و إنجازات اللجنة خلال عام 2023
 . ن دارة التنفيذية والموظف�ي دارة واللجان المنبثقة منه والإ دارة بمبالغ مكافآت أعضاء مجلس الإ •  توصية مجلس الإ

دارة. دارة )العضو المستقل(  وتقديم التوصية لمجلس الإ شح لعضوية مجلس الإ •  مراجعة طلبات ال�ت
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4. لجنة الائتمان

اختصاصات ومهام اللجنة 
ضافـــة إلى دراســـة الطلبـــات المقدمـــة بمنـــح  •  تحديـــد الحـــدود الائتمانيـــة للعمـــاء، وفقـــاً للتعليمـــات الصـــادرة مـــن بنـــك الكويـــت المركـــزي، بالإ

ئتمانيـــة. وتجديـــد التســـهيلات الإ
ـــاً التعليمـــات الصـــادرة مـــن بنـــك  ـــة وفق ـــة حســـب السياســـة الائتماني ـــد الحـــدود الائتماني ـــن ودراســـة تمدي ي ـــة للعمـــاء المتع�ث •   مراجعـــة التســـوية النهائي

الكويـــت المركـــزي. 
ـــك  ـــن بن ـــادرة م ـــة الص ـــات الرقابي ـــة والتعليم ك اتيجية ال�ش ـــرت ـــوء اس ي ض

ـــك �ف ـــا( وذل دارة بإعتماده ـــس الإ ـــة لمجل ـــة )والتوصي ـــة الائتماني ـــة السياس •  مراجع
ـــزي. ـــت المرك الكوي

أعضاء لجنة الائتمان

أهم  قرارات  وإنجازات اللجنة خلال عام 2023
•  مراجعة ومراقبة كفاءة ومدى تطبيق سياسات مخاطر الائتمان. 

•  منح تسهيلات إئتمانية لعدد من العملاء. 

ي الوقت المناسب
دارة على المعلومات والبيانات بشكل دقيق و�ف ضمان حصول أعضاء مجلس الإ

ـــام  ـــة أي دارة بثلاث ـــس الإ ي اجتمـــاع مجل
ي ســـيتم مناقشـــتها �ف

ـــيت ـــود ال ـــة عـــن البن ـــس بالمعلومـــات الكافي ـــد أعضـــاء المجل وي ز دارة  ب�ت ـــس الإ ن سر مجل يقـــوم أمـــني
ـــة، ليتســـىن لهـــم  ـــع المســـتندات والمعلومـــات ذات الصل ن الأعضـــاء مـــن مراجعـــة جمي ـــك لتمكـــني ـــة(، وذل ـــة الاجتماعـــات الطارئ ي حال

عمـــل عـــى الأقـــل )إلا �ف
ي 

ـــا �ف ـــظ به ـــلة يحتف ـــة ومتسلس ـــاض� مؤرخ ي مح
ـــك �ف ـــات وذل ي الاجتماع

دارة �ف ـــس الإ ـــاء مجل ـــات أعض ـــة مناقش ـــن كاف ـــم تدوي ـــبة. ويت ـــرارات المناس ـــاذ الق اتخ
ـــاع. ـــرارات المتخـــذة خـــال الاجتم ـــم بشـــأن الق ـــن تصويته ـــن وتدوي ي ـــان بالحاض� ـــن الســـجل بي ـــا يتضم ـــك. كم ســـجل خـــاص لذل

ـــث  ـــس، حي ن سر المجل ـــني ـــن خـــال أم ـــة م ك ـــق وســـجلات ال�ش ـــات ووثائ ـــوري إلى معلوم ـــل وف ـــن الوصـــول بشـــكل كام دارة م ـــس الإ ن أعضـــاء مجل ـــني ـــم تمك ويت
ويـــد مجلـــس  ز دارة التنفيذيـــة ب�ت ي الوقـــت المناســـب. كمـــا تقـــوم الإ

يتـــم تنظيـــم المعلومـــات بشـــكل يســـهل عـــى أعضـــاء المجلـــس واللجـــان الوصـــول إليهـــا  �ف
ـــرارات بالشـــكل المناســـب والوقـــت المحـــدد.  تخـــاذ الق ـــك لإ ـــة وذل ـــات المطلوب ـــق والمعلوم ـــع الوثائ ـــس( بجمي ن سر المجل ـــه )مـــن خـــال أمـــني دارة ولجان الإ

القاعدة الثالثة : اختيار أشخاص من ذوي الكفاءة لعضوية مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية

شيحات والمكافآت تشكيل لجنة ال�ت

ـــد  ـــة أح ـــي برئاس ن وه ـــتقل�ي ـــاء المس ـــن الأعض ـــا م ـــد أعضائه ـــث أن أح دارة، حي ـــس الإ ـــن مجل ـــاء م ـــة أعض ـــن خمس ـــآت م ـــيحات والمكاف ش ـــة ال�ت ـــف لجن تتأل

ـــة  ـــع طبيع ـــق م ـــا يتواف دارة بم ـــة والإ ي ـــوارد الب�ش ي الم
ـــبة �ف ـــة مناس ات مهني ـــرب ـــون بخ ـــن يتمتع ـــاء الذي ـــار الأعض ـــم اختي ـــد ت ، وق ن ـــني ـــري التنفيذي ـــاء غ الأعض

ـــات  ـــة المتطلب ـــتيعاب كاف ـــتقلالية ولاس ـــل بالاس ـــة للعم ـــة وإداري ـــة وقيادي ـــدرات فني ـــم ق ـــن لديه ـــاء الذي ـــار الأعض ـــم اختي ـــا ت ـــة. كم ك ـــة وال�ش ـــل اللجن عم

ـــآت. ـــيحات والمكاف ش ـــة ال�ت ي لجن
ـــابقاً �ف ـــا ورد س ـــاً لم ـــة وفق ـــام اللجن ـــد مه ـــم تحدي ـــد ت ـــل. وق ـــري العم ـــة بس ـــتجدات المتعلق ـــة والمس الفني
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دارة التنفيذية  دارة والإ تقرير المكافآت الممنوحة لأعضاء مجلس الإ

دارة التنفيذيـــة وملخـــص سياســـة المكافـــآت مرفـــق مـــع الجـــزء الخـــاص بتقريـــر المكافـــآت لعرضـــه  دارة والإ إن المكافـــآت المدفوعـــة لأعضـــاء مجلـــس الإ

ـــة. ـــد الحوكم ـــاً لقواع ـــة وفق ك ـــة لل�ش ـــة العام ي الجمعي
ـــل �ف ـــه بالتفصي وتلاوت

القاعدة الرابعة : ضمان نزاهة التقارير المالية

التعهدات الكتابية بخصوص سلامة ونزاهة التقارير المالية

ـــة  ـــامة ونزاه ـــد “بس ي تفي
ـــيت ـــاعديه وال ـــالي ومس ـــر الم ـــذي والمدي ـــس التنفي دارة والرئي ـــس الإ ـــاء مجل ـــع أعض ـــل جمي ـــن قب ـــة م ـــدات كتابي ـــم تعه ـــم تقدي ت

ـــات  ـــن بيان ـــة م ك ـــة لل�ش ـــب المالي ـــة الجوان ـــات تســـتعرض كاف ـــك البيان ـــة، وإن تل ـــا بصـــورة ســـليمة وعادل ـــم عرضه ـــة يت ـــات المالي ـــة” وأن البيان ـــر المالي التقاري

ـــة. ـــة المعني ـــات الرقابي ـــال والجه ـــواق الم ـــة أس ـــل هيئ ـــن قب ـــدة م ـــة المعتم ـــبة الدولي ـــري المحاس ـــاً لمعاي ـــا وفق ـــم إعداده ـــه يت ـــا أن ـــغيلية، كم ـــج تش ونتائ

تشكيل لجنة التدقيق

ـــم  . وتض ن ـــني ـــاء تنفيذي دارة أو أعض ـــس الإ ـــس مجل ـــا رئي ـــغل عضويته ـــتقلان . ولا يش ـــوان مس ـــم عض ـــن بينه ـــاء م ـــة أعض ـــن خمس ـــق م ـــة التدقي ـــون لجن تتك

ـــة.  ـــؤون المالي ـــبة والش ـــال المحاس ي مج
ـــة �ف ة العملي ـــرب ـــة والخ ـــات العلمي ـــن ذوي المؤه ـــاء م ـــة أعض اللجن

ـــات  ـــك التوصي ـــح تل ـــل لتوضي ـــكل مفص ـــا بش ـــم توثيقه دارة، يت ـــس الإ ـــرارات مجل ـــق وق ـــة التدقي ـــات لجن ـــرارات و/أو توصي ن ق ـــني ـــارض ب ـــود تع ـــال وج ي ح
و�ف

ـــا.  ـــس له ـــض المجل ـــباب رف وأس

التأكد من استقلالية وحيادية مراقب الحسابات الخارجي

ـــأن مراقـــب الحســـابات قـــد إســـتو�ف  ـــة بعـــد التأكـــد ب ـــكل ســـنة مالي ن مراقـــب الحســـابات الخارجـــي ل ـــني ن أو إعـــادة تعي ـــني ـــة التدقيـــق توصيتهـــا بتعي تقـــدم لجن

. ي
تخـــاذ القـــرار النهـــا�ئ دارة، والـــذي بـــدوره يـــوصي الجمعيـــة العامـــة للإ وط والمتطلبـــات الرقابيـــة، إلى مجلـــس الإ جميـــع المعايـــري والـــرش

دارة التنفيذيـــة، فضـــاً عـــن التأكـــد مـــن عـــدم قيـــام مراقـــب  دارة والإ وقـــد تـــم التأكـــد مـــن إســـتقلالية مراقـــب الحســـابات الخارجـــي عـــن مجلـــس الإ

ي لا تدخـــل ضمـــن أعمـــال المراجعـــة والتدقيـــق و قـــد تؤثـــر عـــى الحياديـــة أو الاســـتقلالية.
كـــة الـــيت الحســـابات الخارجـــي بأعمـــال إضافيـــة لل�ش

القاعدة الخامسة : وضع نظم سليمة لإدارة المخاطر والرقابة الداخلية

وحدة إدارة المخاطر

ـــاءة  ـــا بكف ـــوم بمهامه ـــن أن الوحـــدة تق ـــد م ة. وللتأك ـــا�ش دارة مب ـــس الإ ـــن مجل ـــة م ـــة المخاطـــر المنبثق ـــع لجن ـــم تأســـيس وحـــدة إدارة مخاطـــر مســـتقلة تتب ت

ـــة.    ـــن دون الســـلطات مالي ـــة م ـــات متعـــددة ومختلف ـــح الوحـــدة صلاحي ـــم من ـــد ت واســـتقلالية، فق

تشكيل لجنة إدارة المخاطر

ي 
دارة عضـــواً �ف ـــة إدارة المخاطـــر مـــن أربعـــة أعضـــاء، يرأســـها عضـــو مجلـــس إدارة غـــري تنفيـــذي، وقـــد تـــم مراعـــاة أن لا يكـــون رئيـــس مجلـــس الإ تتكـــون لجن

ـــم  ـــم النظ ـــن تقيي ي  تتضم
ـــيت ـــات ال اتيجيات والسياس ـــرت ـــة الاس ـــداد ومراجع ـــة بإع ـــذه اللجن ـــص ه ـــتقلالية. وتخت ـــات والاس ـــن الصلاحي ـــد م ـــة لمزي ـــذه اللجن ه

ـــل المخاطـــر. ـــة لتحم ك ـــة ال�ش ـــع نزع ـــا يتســـق م ـــات إدارة المخاطـــر وبم وآلي

أنظمة الضبط والرقابة الداخلية

ـــكل تنظيمـــي  ـــة. كمـــا يوجـــد هي ي تتســـم بالكفـــاءة والفاعلي
ـــيت ـــة ال ك ـــع أنشـــطة ال�ش ـــات إدارة المخاطـــر تغطـــي جمي ـــة وعملي ـــة داخلي ـــة أنظمـــة رقاب ك ـــدى ال�ش ل

ـــم  ـــة. ويت ك ـــع إدارات ال�ش ـــدة لجمي ـــراءات المعتم ـــات والإج ـــة إلى السياس ضاف ـــة، بالإ ك ـــطة ال�ش اتيجية وأنش ـــرت ـــع إس ـــب م دارة يتناس ـــس الإ ـــن مجل ـــد م معتم

ـــات والمســـؤوليات  ـــق داخـــ�ي مســـتقلة. وتوضـــح وتحـــدد السياســـات والإجـــراءات والواجب ـــل وحـــدة تدقي ـــن قب ـــك النظـــم م ـــة تل ـــاءة وفاعلي ـــة مـــدى كف مراقب

ي المســـؤوليات لتجنـــب 
داريـــة، لتحقيـــق الرقابـــة المزدوجـــة ومبـــدأ الفصـــل �ف لـــكل وظيفـــة، والصلاحيـــات وخطـــوط الاتصـــال لمختلـــف المســـتويات الإ

ـــام.  ـــارض المه تع

ـــك  ـــة( وذل ك ـــابات ال�ش ـــب حس ـــاف مراق ـــتقل )بخ ـــي مس ـــابات خارج ـــب حس ـــل مراق ـــن قب ـــة )ICR( م ـــة الداخلي ـــة الرقاب ـــة أنظم ـــر مراجع ـــداد تقري ـــم إع ويت

ـــال  ـــواق الم ـــة أس ـــد هيئ ـــم تزوي ـــنوية، ويت ـــورة س ـــر بص ـــدار التقري ـــم إص ـــث يت ـــة، حي ـــة الداخلي ـــم الرقاب ـــة نظ ـــان كفاي ـــة لضم ـــات الرقابي ـــب المتطلب حس

ـــه. ـــخة من بنس
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ـــات  ـــن المخالف ـــغ ع ـــراءات التبلي ـــات وإج ـــاً لسياس ـــك تطبيق ـــات وذل ـــن أي مخالف ـــاغ ع ب ـــن الإ ن م ـــني ـــن الموظف ـــة تمك ـــط داخلي ـــة ضواب ك ـــدى ال�ش ـــا أن ل كم

دارة.  ـــس الإ ي تـــم إعتمادهـــا مـــن مجل
وعـــة، والـــيت والممارســـات غـــري الم�ش

تشكيل وحدة التدقيق الداخلي

ـــر التدقيـــق  ن مدي دارة لضمـــان اســـتقلاليتها. وقـــد تـــم  تعيـــني ـــة التدقيـــق المنبثقـــة مـــن مجلـــس الإ تـــم تشـــكيل وحـــدة للتدقيـــق الداخـــ�ي مســـتقلة تتبـــع لجن

دارة بتحديـــد وإعتمـــاد مهـــام  وتبعيـــة ومســـئوليات وحـــدة التدقيـــق  ـــاءً عـــى توصيـــة لجنـــة التدقيـــق. وقـــام مجلـــس الإ دارة بن الداخـــ�ي مـــن قبـــل مجلـــس الإ

. الداخـــ�ي

القاعدة السادسة : تعزيز السلوك المهني والقيم الأخلاقية

ميثاق العمل والقيم الأخلاقية

ـــاق  ـــاد ميث ـــال إعتم ـــن خ ـــة م ك ـــل ال�ش ـــة داخ ـــم الأخلاقي ي والقي
ـــين ـــلوك المه ـــة الس ـــخ ثقاف ي ترس

ـــيت ـــددات ال ـــري والمح ـــع المعاي دارة بوض ـــس الإ ـــام  مجل ق

دارة  كـــة،  والـــذي حـــدد المهـــام المنوطـــة بمجلـــس الإ دارة التنفيذيـــة وجميـــع موظفـــي ال�ش دارة والإ ي والـــذي ينطبـــق عـــى أعضـــاء مجلـــس الإ
العمـــل الأخـــا�ق

 . ن ـــني ـــة والموظف دارة التنفيذي والإ

ن  كـــة بالقوانـــني دارة التنفيذيـــة وموظفـــي ال�ش دارة، والإ ي مجموعـــة مـــن المحـــددات والمعايـــري تلـــزم أعضـــاء مجلـــس الإ
يتضمـــن ميثـــاق العمـــل الأخـــا�ق

ـــس مصلحـــة  ـــن، ولي ـــح  الآخري ن و أصحـــاب المصال ـــة والمســـاهم�ي ك ـــن ال�ش ـــق مصلحـــة كل م ـــا يحق ام بم ز ـــزت ، والال ن ـــع المســـاهم�ي ـــل جمي ـــات، وتمثي والتعليم

ـــط.  ـــددة فق ـــة مح مجموع

ـــخصية   ـــة ش ـــق مصلح ـــل تحقي ـــن أج ـــب م ـــوذ المنص ـــة نف دارة التنفيذي دارة أو الإ ـــس الإ ـــو مجل ـــتخدام عض ـــدم اس ي ع
ـــا�ق ـــل الأخ ـــاق العم ـــن ميث ـــا يتضم كم

ـــل  ـــكل الأمث ـــوارد بالش ـــول والم ـــك الأص ـــتخدام تل ـــى اس ـــل ع ـــخصية، والعم ـــح ش ـــق مصال ـــة لتحقي ك ـــوارد ال�ش ـــول وم ـــتغلال أص ـــدم اس ه، وع ـــري ـــه أو لغ ل

ـــتغلال  ـــن اس ن م ـــني دارة والموظف ـــس الإ ـــاء مجل ـــع أعض ـــن من ـــة تتضم ـــة واضح ـــم وآلي ـــام محك ـــع نظ ـــى وض ـــد ع ـــة، والتأكي ك ـــداف ال�ش ـــق أه ـــط لتحقي فق

ي 
ـــيت ـــالات ال ي الح

ـــة، إلا �ف ك ـــص ال�ش ي تخ
ـــيت ـــات ال ـــات والبيان ـــن المعلوم ـــاح ع فص ـــر الإ ـــن حظ ـــاً ع ـــم، فض ـــم موقعه ـــا بحك ـــوا عليه ي اطلع

ـــيت ـــات ال المعلوم

ـــة. ـــة و/أو القانوني ـــات الرقابي ـــق المتطلب ـــاح أو وف فص ـــا للإ ـــمح به يس

إدارة والحد من تعارض المصالح

ـــة التعامـــل معهـــا وإدارتهـــا ، دون  ي تتضمـــن عـــى أمثلـــة واضحـــة لحـــالات تعـــارض المصالـــح وكيفي
دارة سياســـة تعـــارض المصالـــح، والـــيت إعتمـــد  مجلـــس الإ

ي و/أو التعليمـــات الرقابيـــة الأخـــرى. 
كات الكويـــيت ي وردت بقانـــون الـــرش

الإخـــال بالحـــالات الـــيت

ـــع  ـــة م م ـــود الم�ب ـــال أو العق ي الأعم
ـــخصية �ف ـــة ش ـــن أي  مصلح ـــاح ع فص دارة بالإ ـــس الإ ـــاء مجل ـــح أعض ـــارض المصال ـــة تع ـــزم سياس ـــك، تل ـــى ذل ـــاوةً ع ع

ـــدر  ـــذي يص ـــرار ال ـــى الق ـــت ع ي التصوي
اك �ف ـــرت ش ـــن الإ ـــة م ـــو ذي المصلح ـــع العض ـــه، يمتن ـــاع. وعلي ـــرض الاجتم ي مح

ـــغ �ف ـــذا التبلي ـــق ه ـــم توثي ـــة، ويت ك ال�ش

ـــأن.  ـــذا الش ي ه
�ف

ـــس  ـــاء مجل ـــد أعض ـــون لأح ي يك
ـــيت ـــود ال ـــال والعق ـــن الأعم ـــا ع ـــد انعقاده ـــة عن ـــة العام ـــاح للجمعي فص دارة  بالإ ـــس الإ ـــس مجل ـــوم رئي ـــك، يق ـــن ذل ـــاً ع فض

ـــابات. ـــب الحس ـــن مراق ـــاص م ـــر خ ـــاح تقري فص ـــذا الإ ـــق به ـــا، ويرف ـــخصية فيه ـــة ش دارة مصلح الإ

القاعدة السابعة: الإفصاح والشفافية بشكل دقيق وفي الوقت المناسب

فصاح عن المعلومات الجوهرية  الإ

ـــاده  ـــاح” وإعتم فص ـــة بالإ ـــراءات خاص ـــات وإج ـــل سياس ـــداد “دلي ـــم إع ـــث ت ـــفافية، حي ـــاح والش فص ـــدأ الإ ـــى مب ـــوم ع ـــل تق ـــة عم ـــري بيئ ـــة بتوف ك زم ال�ش ـــزت تل

ـــال(،  ـــواق الم ـــة أس ـــون هيئ ـــة لقان ـــة التنفيذي ـــب اللائح ـــة )حس ـــات الجوهري ـــن المعلوم ـــاح ع فص ـــري للإ ـــى معاي ـــل ع ـــوي الدلي دارة. ويحت ـــس الإ ـــن مجل م

ـــا،  ـــاح له فص ـــم الإ ي يت
ـــيت ـــات ال ـــاح، والجه فص ـــات الإ ـــوات عملي ـــل خط ـــن الدلي ـــا يتضم ـــا. كم ـــاح عنه فص ـــب الإ ـــات الواج ـــاح، والمعلوم فص ـــاصر الإ وعن

كة.  ي لل�ش
و�ن لك�ت ي ذلك الن�ش على الموقع الإ

ضافة إلى الوسائل وآلية عرضها بما �ف بالإ

دارة التنفيذية دارة والإ سجل إفصاحات أعضاء مجلس الإ

ام. كمـــا  ز ـــزت ـــه لـــدى قســـم المطابقـــة والال ـــة والـــذي يتـــم الاحتفـــاظ ب دارة التنفيذي دارة والإ كـــة ســـجل خـــاص بإفصاحـــات أعضـــاء مجلـــس الإ يتوفـــر لـــدى ال�ش

كات  ـــرش كات التابعـــة أو ال ـــرش ـــة الأم أو ال ك ـــة أو ال�ش ك ـــداولات لهـــم أو لأبنائهـــم القـــر عـــى أســـهم ال�ش ـــل أي ت ام قب ز ـــزت ـــة والال ـــاغ قســـم المطابق ـــم إب يت

ـــا. ـــة مطلعـــة فيه ك ـــرب ال�ش ي تعت
ـــيت ال

وحدة تنظيم شؤون المستثمرين 

كـــة “وحـــدة تنظيـــم شـــؤون المســـتثمرين” مســـتقلة تتضمـــن مســـؤولياتها الأساســـية إتاحـــة وتوفـــري البيانـــات والمعلومـــات والتقاريـــر  يوجـــد لـــدى ال�ش

كـــة. ي لل�ش
و�ن لكـــرت ن لهـــا. كمـــا تتوافـــر المعلومـــات الواجـــب إتاحتهـــا للمســـتثمرين مـــن خـــال الموقـــع الإ ن و المحتملـــني اللآزمـــة للمســـتثمرين الحاليـــني

فصاح  تطوير البنية الأساسية لتكنولوجيا المعلومات المتعلقة بعمليات الإ

ن  ـــا المعلومـــات للتواصـــل والتفاعـــل مـــع المســـاهم�ي كـــة اســـتخدام تكنولوجي كـــة، كمـــا تعتمـــد ال�ش ي أعمـــال ال�ش
ـــا المعلومـــات جـــزءاً أساســـياً �ف تعـــد تكنولوجي

والعمـــاء وأصحـــاب المصالـــح الآخريـــن. 

كات و لشـــؤون المســـتثمرين يتـــم مـــن خلالهـــم عـــرض كافـــة المعلومـــات  كـــة لحوكمـــة الـــرش ي لل�ش
و�ن لكـــرت وتوجـــد أقســـام مخصصـــة عـــى الموقـــع الإ

كـــة. كمـــا يوجـــد قســـم  ن عـــى ممارســـة حقوقهـــم وتقييـــم أداء ال�ش ن والمحتملـــني ، والمســـتثمرين الحاليـــني ن ي تســـاعد المســـاهم�ي
والبيانـــات الحديثـــة الـــيت

ـــحميل  ـــم تـ ـــث يت ـــة بحي ك ـــة لل�ش ـــج الأعمـــال الدوري ـــة ونتائ ـــات المالي ـــت، وقســـم آخـــر لوضـــع البيان ي ترســـل لبورصـــة الكوي
ـــيت ـــة ال ك فصاحـــات ال�ش خـــاص لإ

ـــة.  ـــنة المالي ة أو الس ـــرت ـــال الف ـــج أعم ـــن نتائ ـــاح ع فص ـــور الإ ـــة ف ـــات المالي البيان

ـــم  ـــة ويت ك ـــل ال�ش ـــن قب ـــدارة م ـــتثمارية الم ـــق الاس ـــدات للصنادي ـــ�ي الوح ـــاء وحام ـــظ العم ـــة محاف ـــة لمتابع ـــة آلي ـــتخدام أنظم ـــم اس ـــك، يت ـــن ذل ـــاً ع فض

ـــر . ـــهولة وي ـــكل س ـــكل دوري ب ـــاء بش ـــة  للعم ـــر الدوري ـــتخراج التقاري اس

القاعدة الثامنة : احترام حقوق المساهمين

ن ن كافة المساهم�ي ، لضمان العدالة والمساواة ب�ي ن تحديد وحماية الحقوق العامة للمساهم�ي

ـــا  ـــم بم ن لحقوقه ـــاهم�ي ـــع المس ـــة جمي ـــان ممارس ـــة لضم ـــط اللآزم ـــراءات والضواب ـــة الإج ك ي ال�ش
ـــة �ف ـــة المطبق ـــح الداخلي ـــاسي واللوائ ـــام الأس ـــن النظ يضم

ـــأن.  ـــذا الش ي ه
ـــة �ف ـــات الرقابي ـــن الجه ـــادرة م ـــات الص ـــرارات والتعليم ـــح والق ن واللوائ ـــني ـــع القوان ـــارض م ـــا لا يتع ـــاواة، وبم ـــة والمس ـــدأ العدال ـــق مب يحق

ي الأســـهم مـــن تســـجيل للملكيـــة 
كـــة والتـــرف �ف ي ســـجلات ال�ش

ن عـــدة أمـــور منهـــا قيـــد قيمـــة ملكيـــة المســـاهم بهـــا �ف وتتضمـــن الحقـــوق العامـــة للمســـاهم�ي

اتيجيتها  ـــة واســـرت ك ـــات والمعلومـــات الخاصـــة بنشـــاط ال�ش ـــاح، والحصـــول عـــى البيان ي توزيعـــات الأرب
ـــب المقـــرر �ف ونقلهـــا وتحويلهـــا والحصـــول عـــى النصي

ي اجتماعـــات الجمعيـــة العامـــة والتصويـــت عـــى قراراتهـــا وانتخـــاب 
ن للمشـــاركة �ف التشـــغيلية والاســـتثمارية بشـــكل منتظـــم وكذلـــك تشـــجيع المســـاهم�ي

. ز ـــزي ـــاوي ودون أي تمي ـــة بالتس ك ـــاهمي ال�ش ـــع مس ـــة جمي ـــة بمعامل ك زم ال�ش ـــزت دارة. وتل ـــس الإ ـــاء مجل أعض

ن سجلات وبيانات المساهم�ي

ـــة  ـــوم المقاص ـــال. وتق ـــواق الم ـــة أس ـــن هيئ ـــة م ـــة مرخص ـــة مقاص ـــي وكال ـــة” وه ـــة للمقاص ـــة الكويتي ك ـــدى “ال�ش ـــاهميها ل ـــجل مس ـــظ س ـــة بحف ك ـــوم ال�ش تق

ـــة  ـــدد الأســـهم المملوك ـــم المســـاهم وع ـــا إســـم ورق ـــات منه ـــى معلوم ـــوي ع ـــث يحت ن حي ـــن ســـجل المســـاهم�ي ـــة بنســـخة م ك ـــد ال�ش وي ز بشـــكل أســـبوعي ب�ت

ـــة. ـــدى المقاص ـــك ل ـــرة  كذل ـــال(  ومتوف ـــات الاتص ـــوان – بيان ـــم – العن ـــاهم )الاس ـــخصية للمس ـــات الش ـــا أن البيان ـــر. كم ـــخ التقري ي تاري
ـــا �ف ـــه كم ل

ي اجتماعات الجمعية العامة
ن على المشاركة والتصويت �ف تشجيع المساهم�ي

ـــث  ،  حي ن ـــاهم�ي ـــة المس ـــولاً لكاف ـــاً ومكف ـــاً أصي ـــد حق ـــا يع ـــى قراراته ـــت ع ـــة والتصوي ك ـــة لل�ش ـــة العام ـــات الجمعي ي إجتماع
ن �ف ـــاهم�ي ـــاركة المس ـــق مش إن ح

ـــك.  ورة إلى ذل ـــرض ـــت ال ـــا دع دارة ، أو كلم ـــس الإ ـــن مجل ـــوة م ـــى دع ـــاءً ع ـــنوية بن ـــة الس ـــة العام ـــاع الجمعي ن لإجتم ـــاهم�ي ـــوة المس ـــة بدع ك ـــوم ال�ش تق

ـــاً  وني ـــاع )إلك�ت ي الاجتم
ـــاد وطـــرق المشـــاركة �ف ـــكان الانعق ـــان وم ـــال وزم ـــة جـــدول الأعم ـــة متضمن ـــة العام ـــاع الجمعي ن لحضـــور اجتم ـــوة المســـاهم�ي ـــم دع ويت

ـــة إلى  ضاف ـــة، بالإ ـــة العام ـــاع الجمعي ـــخ اجتم ـــن  تاري ـــل م ـــوم عم ـــرش ي ـــة ع ـــل خمس ن قب ـــني ن يوميت ـــني ي صحيفت
ـــان �ف ع ـــق الإ ـــن طري ( ع ـــخصي ـــور الش او الحض
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ي 
و�ن لكـــرت فصـــاح عـــن الدعـــوة عـــى موقـــع البورصـــة وعـــى الموقـــع الإ ـــة العامـــة بأســـبوع عـــى الأقـــل. كمـــا يتـــم الإ ي قبـــل موعـــد الجمعي نـــرش إعـــان تذكـــري

ي حضـــور اجتمـــاع الجمعيـــة العامـــة وذلـــك بمقتـــضى توكيـــل خـــاص. 
ه �ف كـــة ، ويحـــق للمســـاهم أن يـــوكل غـــري لل�ش

ـــس  ـــر مجل ـــص تقاري ـــال، وبالأخ ـــدول الأعم ـــود ج ـــة ببن ـــات المرتبط ـــات والبيان ـــة المعلوم ـــة كاف ـــة العام ـــاد الجمعي ـــل انعق ن قب ـــاهم�ي ـــة  للمس ك ـــح ال�ش وتتي

ـــة.   ك ـــ�ي لل�ش ـــر الرئي ـــة المق ـــة أو  مراجع ك ي لل�ش
و�ن ـــرت لك ـــع الإ ـــال الموق ـــن خ ـــك م ـــة وذل ـــات المالي ـــابات والبيان ـــب الحس دارة ومراق الإ

القاعدة التاسعة : إدراك دور أصحاب المصالح

اف بحقوق أصحاب المصالح  الحماية والاع�ت

ي حـــال 
ـــح حصولهـــم عـــى تعويـــض �ف ـــح، وتتي اف بحقـــوق أصحـــاب المصال ـــة والاعـــرت ي تكفـــل الحماي

ـــيت ـــة سياســـة تشـــمل القواعـــد والإجـــراءات ال ك ـــدى ال�ش ل

ي هـــذا الشـــأن.
ـــة �ف ن الصـــادرة مـــن الجهـــات الرقابي ـــني ي القوان

ـــه �ف ـــاً لمـــا هـــو منصـــوص علي ـــك وفق انتهـــاك أي مـــن حقوقهـــم، وذل

كة ي متابعة أنشطة ال�ش
تشجيع أصحاب المصالح �ف

 . ن ن والموظف�ي ن والمقرض�ي ي ذلك المساهم�ي
كة للعديد من الأطراف بما �ف كة هو نتيجة للجهود المش�ت دارة أن نجاح ال�ش يدرك مجلس الإ

ـــا  ـــح وفق ام حقـــوق أصحـــاب المصال ـــة احـــرت ـــة عـــى أهمي ك ـــد ال�ش ـــا، وتؤك ي نجـــاح أعماله
ـــر �ف ـــح لهـــم دور فعـــال ومؤث ـــأن أصحـــاب المصال ـــة ب ك وتؤمـــن ال�ش

ـــة المختلفـــة. ك ـــح لمتابعـــة أنشـــطة ال�ش ـــة بتشـــجيع أصحـــاب المصال ك ـــة، وتقـــوم ال�ش ـــح و الأنظمـــة ذات الصل ن واللوائ ـــني للقوان

كـــة، وذلـــك بمـــا يتفـــق  ي متابعـــة أنشـــطة ال�ش
وقـــد تـــم وضـــع آليـــة تكفـــل الاســـتفادة القصـــوى مـــن إســـهامات أصحـــاب المصالـــح وحثهـــم عـــى المشـــاركة �ف

ـــطتهم.  ـــة بأنش ـــات ذات الصل ـــات والبيان ـــى المعلوم ـــول ع ـــة الحص ـــح إمكاني ـــاب المصال ـــة لأصح تاح ـــع الإ ـــل م ـــه الأكم ـــى الوج ـــا ع ـــق مصالحه ـــع تحقي م

ـــة،  ك ـــل ال�ش ـــن قب ـــا م دارة عـــن أي ممارســـات غـــري ســـليمة يتعرضـــون له ـــس الإ ـــاغ مجل ـــح بإب ـــام أصحـــاب المصال ـــة مناســـبة لتســـهيل قي ـــم وضـــع آلي ـــا ت كم

ـــة المناســـبة للأطـــراف المبلغـــة. ـــري الحماي ـــع توف م

القاعدة العاشرة : تعزيز وتحسين الأداء

دارة التنفيذية على برامج التدريب بشكل مستمر دارة والإ آليات حصول مجلس الإ

ـــك  ـــت تل ـــد تضمن ـــا. وق ـــة وعملياته ك ـــطة ال�ش ـــم لأنش ـــان فهمه ـــك لضم ـــة وذل دارة التنفيذي دارة والإ ـــس الإ ـــاء مجل ـــة لأعض ـــج تدريبي ـــة برام ك ـــت ال�ش وضع

امـــات القانونيـــة والرقابيـــة والمســـؤوليات  ز ضافـــة إلى الال�ت كـــة وأهدافهـــا والجوانـــب الماليـــة والتشـــغيلية لكافـــة أنشـــطتها، بالإ اتيجية ال�ش امـــج اســـرت ال�ب

والمهـــام المناطـــة بهـــم، فضـــاً عـــن صلاحياتهـــم وحقوقهـــم. 

دارة التنفيذية دارة والإ دارة ككل، وأداء كل عضو من أعضاء مجلس الإ تقييم أداء مجلس الإ

ات  ـــؤ�ش ـــة م ـــع مجموع ـــم وض ـــث ت ـــنوي، حي ـــكل س ـــك بش ـــة وذل دارة التنفيذي دارة والإ ـــس الإ ـــاء مجل ـــن أعض ـــو م ـــم أداء كل عض ـــة لتقيي ـــة آلي ك ـــدى ال�ش ل

كـــة وجـــودة إدارة المخاطـــر  وكفايـــة أنظمـــة الرقابـــة الداخليـــة.  اتيجية لل�ش لقيـــاس الأداء “KPIs”  ترتبـــط بمـــدى تحقيـــق الأهـــداف الاســـرت

ن معدلات الأداء اتيجية وتحس�ي خلق القيم المؤسسية)Value Creation( ، وتحقيق  الأهداف الاس�ت

ـــس  ـــد المجل ـــد اعتم ـــل. وق ـــط والطوي ـــري والمتوس ـــدى القص ـــى الم ـــك ع ـــة وذل ك ـــل ال�ش ـــية داخ ـــم المؤسس ـــق القي ـــى خل ـــل ع دارة بالعم ـــس الإ ـــرص مجل يح

ـــية  ـــم المؤسس ام بالقي ز ـــزت ـــدى الال ـــط م ـــعى لرب ـــا س ـــية، كم ـــم المؤسس ـــة والقي ـــري المهني ـــل المعاي ام بأفض ز ـــزت ـــن الال ـــذي يتضم ـــل وال ـــات العم ـــاق أخلاقي ميث

ـــة. ك ـــة بال�ش اتيجية الخاص ـــرت ـــداف الاس ـــق الأه ـــان تحقي ـــك لضم ـــة وذل ك ـــي ال�ش ـــم أداء موظف ـــدلات تقيي ـــع مع م

ـــم  ـــم ومبادراته ـــرح أفكاره ن بط ـــني ـــات الموظف ـــع فئ ـــة لجمي ـــة الفرص ـــى إتاح ـــية ه ـــم المؤسس ـــجيع القي ـــة لتش ك ـــا ال�ش ـــوم به ي تق
ـــيت ـــود ال ـــرز الجه ـــن أب وم

داريـــة، للاطـــاع ومناقشـــة  ن مـــن كافـــة المســـتويات الإ ـــا  والموظفـــني دارة العلي ن الإ دارة التنفيذيـــة حيـــث يتـــم عقـــد جلســـات واجتماعـــات بشـــكل دوري بـــني لـــ�إ

ـــة.  ك ـــة وال�ش ي مصلح
ـــب �ف ي تص

ـــيت ـــل وال ـــراءات العم ن إج ـــني ـــر أو تحس ـــات لتطوي أي توصي

القاعدة الحادية عشر : التركيز على أهمية المسؤولية الاجتماعية

كة وأهداف المجتمع ن أهداف ال�ش الـتأكد من التوازن ب�ي

ـــل  ـــة تكف ـــع سياس ـــت بوض ـــث قام ـــه، حي ي خدمت
ي �ف ـــا�ب يج ـــا الإ ـــد دوره ـــع لتأكي ـــة المجمت ـــم وتنمي ي دع

ـــا �ف ـــع بصمته ـــى وض ـــم ع ـــكل دائ ـــور” وبش ـــرص “ن تح

دارة، وتـــم تنفيـــذ عـــدة مبـــادرات إنســـانية إيمانـــاً منهـــا بمســـؤوليتها  كـــة وأهـــداف المجتمـــع تعتمـــد مـــن مجلـــس الإ ن كل مـــن أهـــداف ال�ش تحقيـــق التـــوازن بـــني

ـــورة( ـــادرات المذك ـــ�ي بالمب ـــر تفصي ـــاً تقري ـــة )مرفـــق لاحق الإجتماعي

تعهد وإقرار  أعضاء مجلس الإدارة المستقلين
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تقرير لجنة التدقيق

تقرير لجنة التدقيق  للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر  2023

 ، ن السادة المساهم�ي

ي 31 ديسم�ب 2023. 
دارة )“اللجنة”( للسنة المالية المنتهية �ف يسرنا أن نعرض عليكم التقرير السنوي للجنة التدقيق المنبثقة من مجلس الإ

ـــز جميـــع  ـــة لتعزي دارة التنفيذي ي مناقشـــات هادفـــة مـــع كل مـــن مراقـــب الحســـابات الخارجـــي والمدقـــق الداخـــ�ي والإ
ـــة عـــى مـــدار الســـنة �ف شـــاركت اللجن

ـــة.  كـــة وســـامة تقاريرهـــا المالي ـــة أصـــول ال�ش الجهـــود لضمـــان حماي

ي 31 ديسم�ب 2023: 
وتضمنت أعمال ومهام اللجنة المسؤوليات والواجبات التالية خلال السنة المالية المنتهية �ف

عتمـــاد.   دارة للإ ي ذلـــك السياســـات المحاســـبية المتبعـــة، وتقديـــم التوصيـــات لمجلـــس الإ
•  مراجعـــة البيانـــات الماليـــة الســـنوية والمرحليـــة، بمـــا �ف

ــنة.  ــال السـ ــه خـ ــة معـ ــات دوريـ ــد إجتماعـ ــك بعقـ ــة وذلـ ــات الماليـ ــى البيانـ ــي عـ ــابات الخارجـ ــب الحسـ ــات مراقـ ــة ملاحظـ ــة ومناقشـ •  متابعـ

وط التعاقـــد، والأتعـــاب، •  مراجعـــة ومناقشـــة المواضيـــع الخاصـــة بمراقـــب الحســـابات الخارجـــي عـــى ســـبيل المثـــال لا الحـــر اســـتقلاليته، و�ش

ـــنة  ـــه للس ـــادة تعيين دارة بإع ـــس الإ ـــة لمجل ـــت التوصي ـــه، تم ـــال. وعلي ـــواق الم ـــة أس ـــدى هيئ ن ل ـــجل�ي ـــابات المس ي الحس ـــيب ـــن مراق ـــه ضم ـــن أن ـــد م    والتأك

ي 31 ديسم�ب 2023. 
   المالية المنتهية �ف

ضافـــة إلى التأكـــد مـــن تطبيـــق الإجـــراءات  ، بالإ •  مراجعـــة وإعتمـــاد خطـــة التدقيـــق الداخـــ�ي والتقاريـــر الصـــادرة عـــن وحـــدة التدقيـــق الداخـــ�ي

ي تلك التقارير. 
   التصحيحية للملاحظات الواردة �ف

دارة بشـــأنها.  ـــس الإ ـــات المناســـبة لمجل ـــم التوصي ـــة، وتقدي ـــع الأطـــراف ذات الصل ـــة م ـــات المختلف ـــة المعام ـــة بمراجع ـــت اللجن ـــك، قام ـــى ذل ـــاوةً ع ع

ـــة.   ـــل اللجن ـــن قب ـــة م ـــع الأطـــراف ذات الصل ـــات م ـــر الســـنوي للمعام ـــة التقري ـــم مراجع ـــا ت كم

ـــة  ـــور جوهري ـــد أي أم ـــم رص ـــم يت ـــث ل ـــة، حي ك ـــة لل�ش ـــة الداخلي ـــة الرقاب ـــة أنظم ـــدى كفاي ـــى م ـــق ع ـــة التدقي ـــت لجن ف ـــاه، أ�ش ـــر أع ـــا ذك ـــن م ـــاً ع فض

ـــة، إلا أن  ـــة الرقاب ـــق أنظم ي تطبي
ـــة �ف ـــري جوهري ـــرب غ ي تعت

ـــيت ـــن وجـــود بعـــض الملاحظـــات وال ـــة خـــال العـــام. وعـــى الرغـــم م ـــة الداخلي ـــة الرقاب ي أنظم
�ف

ـــات  ـــري جوهـــري عـــى عملي ـــا أي تأث ـــس له ـــة ولي دارة التنفيذي ـــل الإ ـــن قب ـــا م ـــم التعامـــل معه ـــد ت ي ق
ـــيت ـــك الملاحظـــات وال ـــا عـــى  تل ـــدت قبوله ـــة أب اللجن

ـــة.  ـــا المالي ـــة وبياناته ك ال�ش

رياض سالم إدريس

رئيس لجنة التدقيق
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تقرير المكافآت

تقرير المكافآت للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر  2023

دارة:  أولاً : سياسة مكافآة وبدلات أعضاء مجلس الإ

ـــس  ـــآت أعضـــاء مجل ـــق بمكاف ي تتعل
ـــيت ـــة”(، وال ك ـــور” أو “ال�ش ـــالي )“ن ـــور للاســـتثمار الم ـــة ن ك ي �ش

دارة �ف ـــس الإ ـــل مجل ـــن قب ـــآت م ـــاد سياســـة المكاف ـــم إعتم ت

ـــة.  ـــتويات مقبول ـــا إلى مس ـــرض له ي تتع
ـــيت ـــر ال ـــة وإدارة المخاط ك ـــإدارة ال�ش ـــس ب ـــاء المجل ـــة لأعض ـــآت الممنوح ـــط المكاف ـــة إلى رب ـــدف السياس دارة. وته الإ

 : ـــ�ي ـــا ي ـــى م دارة ع ـــس الإ ـــاء مجل ـــة بأعض ـــآت الخاص ـــة المكاف ـــص سياس وتن

كـــة وذلـــك بعـــد خصـــم الاســـتهلاكات، والاحتياطيـــات، وتوزيـــع أربـــاح عـــى  ي أربـــاح ال�ش
•  يــــجب ألا يتجـــاوز إجمـــالي المكافـــآت 10 % مـــن صـــا�ف

ـــواد  ـــع الم ـــارض م ـــا لا يتع ـــة، وبم ك ـــاسي لل�ش ـــام الأس ي النظ
ـــه �ف ـــوص علي ـــو منص ـــا ه ـــة، كم ك ـــال ال�ش ـــن رأس م ـــثر م ـــن % 5 أو أك ـــل ع ن لا تق ـــاهم�ي المس

. ي
كات الكويـــيت ي قانـــون الـــرش

ذات الصلـــة �ف

ـــيحات  ش ـــة ال�ت ـــن لجن ح م ـــرت ـــى مق ـــاءً ع ـــك بن ـــنوي، وذل ـــا الس ي اجتماعه
ـــة �ف ـــة العام ـــل الجمعي ـــن قب دارة م ـــس الإ ـــاء مجل ـــآت أعض ـــاد مكاف ـــم إعتم •  يت

دارة.  ـــس الإ ـــات مجل ـــآت وتوصي والمكاف

ن من الحد الأقصى للمكافآت، وذلك بناءاً  على موافقة الجمعية العامة.  دارة المستقل�ي •  يجوز إستثناء أعضاء مجلس الإ

دارة من ثلاثة أجزاء :  تتكون مكافآت وبدلات أعضاء مجلس الإ

دارة:  o  الجزء الأول: مكافأة و بدل حضور اجتماعات مجلس الإ

دارة:  1.  مكافأة عضوية مجلس الإ

كـــة  دارة لتحملهـــم مخاطـــر المســـؤولية القانونيـــة تمثيـــاً لل�ش وهـــي عبـــارة عـــن مكافـــأة عضويـــة ســـنوية يتـــم منحهـــا لكافـــة أعضـــاء مجلـــس الإ

ي متماشـــياً 
ـــأ�ت ـــاح وأن ي ـــن أرب ـــة م ك ـــه ال�ش ـــا حققت ـــاة م ـــع مراع دارة م ـــس الإ ـــل مجل ـــن قب ـــدة م ـــاس الأداء المعتم ات قيـ ـــك حســـب مـــؤ�ش ـــا، وكذل ومصالحه

ي حيـــث تخضـــع لموافقـــة الجمعيـــة العامـــة.
كات الكويـــيت مـــع أحـــكام المـــادة )198( مـــن قانـــون الـــرش

2.  بدل حضور الاجتماعات: 

دارة وفقاً للسياسة المعتمدة. دارة بدلاً ثابتاً عن حضور اجتماعات مجلس الإ يـحق لأعضاء مجلس الإ

ي عضوية اللجان
: بدل مشاركة �ف ي

o  الجزء الثا�ن

شيـحات وهي عبارة عن الأمور التالية: دارة مكافآت اللجان المنبثقة عنه وذلك بناءً على توصية لجنة المكافآت وال�ت يعتمد مجلس الإ

ة: 1.  مكافآت متغ�ي

ـــآت  ـــم تخصيـــص المكاف ـــة. يت ك ـــاً لأعمـــال وأنشـــطة ال�ش ـــك وفق ، وذل ز ـــأة  أعضـــاء اللجـــان عـــى الأداء  المتمـــزي ز ومكاف ة لتحفـــزي ـــآت المتغـــري صممـــت المكاف

ـــن  ـــآت م ـــك المكاف ـــص تل ـــري تخصي ـــام. ويج ـــكل ع ـــة بش ـــة إلى أداء  اللجن ضاف ـــا، بالإ ـــو فيه ـــو عض ـــذي  ه ـــة ال ـــو، واللجن ـــى أداء العض ـــاءً ع ة بن ـــري المتغ

ة مكافـــأة ســـنوية، يتـــم تحديدهـــا مـــن قبـــل لجنـــة  شـــيحات والمكافـــآت. وتتضمـــن المكافـــأة المتغـــري خـــال تقييـــم الأداء ووفقـــا لتقديـــر لجنـــة ال�ت

دارة  ـــس الإ ـــم أداء مجل ـــة تقيي ـــا لسياس ـــم الأداء وفقً ـــة تقيي ـــم إدارة عملي ـــا. وتت ـــة عليه ك ـــس إدارة ال�ش ـــة مجل ـــل موافق ـــك قب ـــآت وذل ـــيحات والمكاف ش ال�ت

دارة. ـــس الإ ـــل مجل ـــن قب ـــدة م ـــه، والمعتم ـــة من ـــان المنبثق واللج

2.  بدل  حضور الاجتماعات:

يحق لأعضاء اللجان بدلاً ثابتاً عن حضور اجتماعات اللجان وفقاً للسياسة المعتمدة.

o  الجزء الثالث: مهام خاصة 

ي نصـــت 
ـــيت ي وال

ـــيت كات الكوي ـــرش ـــون ال ـــن قان ـــم 185 م ـــادة رق ـــاً للم ـــام الخاصـــة وفق ـــه ببعـــض المه ـــن أعضائ دارة لأي م ـــس الإ ـــف مجل ي حـــال تكلي
ـــح �ف تمُنَ

  : ـــالي ـــى الت ع

ـــن  ـــة م ـــه أو لجن ـــد أعضائ ـــوض أح ـــس أن يف ـــوز للمجل ـــا يج ـــة كم ك ـــال ال�ش ـــة أعم ـــاً لطبيع ـــه وفق ن أعضائ ـــني ـــل ب ـــوزع العم ـــق أن ي دارة الح ـــس الإ “لمجل

ـــلطات  ـــض الس ـــة بع ي ممارس
ـــة أو �ف ك ـــاط ال�ش ـــوه نش ـــن وج ـــه م ـــى وج اف ع �ش ـــثر أو الإ ن أو أك ـــني ـــل مع ـــام بعم ي القي

ـــري �ف ـــن الغ ـــدًا م ـــه أو أح ن أعضائ ـــني ب

ـــس”.  ـــة بالمجل ـــات المنوط أو الاختصاص
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دارة التنفيذية: ثانياً: سياسة مكافآت أعضاء الإ

ـــل  ـــة تحم ـــا ودرج ي تحققه
ـــة والنتائـــج الـــيت ك ي تعمـــل فيهـــا ال�ش

ـــار البيئـــة الـــيت ي الاعتب
دارة التنفيذيـــة يأخـــذ �ف ـــاء الإ ـــاص بأعض ـــام المكافـــآت الخ إن نظ

كـــة للمخاطـــر. ويشـــمل المكونـــات الرئيســـية التاليـــة: ال�ش

1.  المكافآت الثابتة:

ـــاق  ـــم الاتف ـــة. ويت دارة التنفيذي ـــاء الإ ي لأعض
ـــين ـــار المه ـــندة والمس ـــؤوليات المس ـــتوى المس ـــار مس ن الاعتب ـــني ـــذ بع ـــع الأخ ـــة م ـــآت الثابت ـــد المكاف ـــم تحدي ت

ـــث  ـــم، حي ـــذ مســـؤولياتهم المنوطـــة به ـــم لتنفي اته ـــم وخ�ب ـــم وكفاءاته ـــل لمهاراته ـــة كمقاب دارة التنفيذي ـــع أعضـــاء الإ ـــاً م ـــة تعاقدي ـــآت الثابت ـــى المكاف ع

ـــة.  ـــا بصـــورة دوري ـــم مراجعته يت

كـــة.  ـــا، ضمـــن هيـــكل الرواتـــب والدرجـــات الوظيفيـــة المعتمـــد مـــن مجلـــس إدارة ال�ش ـــد المكافـــآت الثابتـــة، بمـــا فيهـــا الرواتـــب والبـــدلات والمزاي وقـــد تـــم تحدي

ة: 2.   المكافآت المتغ�ي

ة بنـــاءً  كـــة. ويتـــم تخصيـــص المكافـــآت المتغـــري ، وذلـــك بمـــا يتفـــق مـــع إطـــار المخاطـــر العـــام لل�ش ي
ة لتعزيـــز الأداء الاســـتثنا�ئ صممـــت المكافـــآت المتغـــري

كـــة بشـــكل عـــام.  ضافـــة إلى أداء ال�ش عـــى أداء الموظـــف مـــن خـــال تقييـــم الأداء، بالإ

ـــن  ـــا م ـــآت واعتماده ـــيحات والمكاف ش ـــة ال�ت ـــل لجن ـــن قب ـــا م ـــة به ـــا والتوصي ـــم تحديده ـــث يت ـــنوية، حي ـــة س ـــآت نقدي ة مكاف ـــري ـــأة المتغ ـــن المكاف تتضم

دارة.  ـــس الإ ـــل مجل ـــن قب ـــدة  م ـــم الأداء المعتم ـــة تقيي ـــا لسياس ـــم الأداء وفقً ـــة تقيي ـــم عملي دارة. وتت ـــس الإ ـــل مجل قب

دارة:  ثالثاً: أية إنحرافات جوهرية عن سياسة المكافآت المعتمدة من قبل مجلس الإ

ي  31 ديسم�ب 2023. 
دارة عن السنة المالية المنتهية �ف لا توجد أية انحرافات جوهرية عن سياسة المكافآت المعتمدة من قبل مجلس الإ

جدول المكافآت

دارة واللجان المنبثقة عنه: أولاً : مكافآت مجلس الإ

ي 31 ديسم�ب 2023
دارة للسنة المالية المنتهية �ف 1.  المكافآت والمزايا لأعضاء مجلس الإ

2. المهام الخاصة

ـــاً لمحـــاض� المجلـــس  دارة طبق اف مـــن مجلـــس الإ ـــإ�ش دارة ، وب ، يقـــوم رئيـــس مجلـــس الإ ي
ـــيت كات الكوي ـــرش ـــون ال ـــاً لأحـــكام المـــادة رقـــم 185 مـــن قان وفق

ـــة.  ـــةً إلى مســـؤولياته الاعتيادي ـــك إضاف ـــة، وذل ك ـــح ال�ش المعتمـــدة، بمهـــام خاصـــة مســـتمرة لصال

ـــار  ـــف دين ـــة واربعـــون ال ي )مائ
ـــيت ـــار كوي ـــف دين ـــأة خاصـــة بواقـــع  140 ال دارة بمنحـــه مكاف ـــس الإ ـــة لمجل ـــة التوصي ـــه، وبعـــد المناقشـــة، قـــررت اللجن وعلي

ـــة.  ـــة العام دارة للعـــرض عـــى الجمعي ـــس الإ ـــل مجل ـــه مـــن قب ـــا والموافـــق علي ـــآت الســـنوي هن ـــر المكاف ـــا ضمـــن تقري ( وإدراجه ي
ـــيت كوي

 

11 13.3 - - -88.5 177.5

ثانياً: مكافآت أعضاء الجهاز التنفيذي:

ي 31 ديسم�ب 2023
كة عن وخلال السنة المالية المنتهية �ف ن لل�ش ي تم منحها للتنفيذي�ي

1.  المكافآت ال�ت

كة وفقا لمتطلبات قواعد الحوكمة.  ي الجمعية العامة لل�ش
سيتم تلاوة تقرير المكافآت بالتفصيل �ف

شيحات والمكافآت  رئيس لجنة ال�ت

ي
ي محمد صالح بهبها�ن

عبدالغ�ن

272.8272.8

7.37.3

6.76.7

167.5188.7 21.2

454.4475.6 21.2

-- -

-

-- -

-

-- -

-
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تقرير التعاملات التي تمت
مع الأطراف ذات الصلة

تقرير التعاملات الهامة التي تمت مع الأطراف ذات الصلة
للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر  2023

1.  قائمة التعاملات الهامة:

ي بيان المركز المالي المجمع:
2.  الأرصدة الهامة مع الأطراف ذات الصلة المتضمنة �ف

2.1 مستحق من أطراف ذات صلة 
-   مستحق من اطراف ذات صلة أخرى                                      

2.2 مستحق الى أطراف ذات صلة
كة الام الرئيسية -   مستحق الى ال�ش

-   مستحق إلى أطراف ذات صلة أخرى
ي أطراف ذات صلة

2.3 استثمارات �ف
-   استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الارباح أو الخسائر

-   استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الايرادات الشاملة الاخرى
2.4 استثمارات مدارة من أطراف ذات صلة

-   استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الارباح أو الخسائر
-   استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الايرادات الشاملة الاخرى

31 ديسم�ب 2023
د.ك

3,081

36,955
406,050

68,883
6,287,903

2,320,336
8,936,101

د. فهد سليمان الخالد
دارة  رئيس مجلس الإ

التفاصيلالقيمة )د.ك(نوع المعاملةالعلاقةالشركة
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تقرير المسؤولية الإجتماعية

تقرير المسؤولية الاجتماعية لسنة  2023
ـــا  ـــة وإدراكن ـــة الفعال ـــة المجتمعيــــــ اكــــــــــ ـــة ال�ش ـــها بأهميــــ ـــن قناعتــــ ـــع هـــذا مـ ـــا، و ينب ـــة عـــى رأس إهتماماته ـــج المســـؤولية الاجتماعي ـــالي برنام ســـتثمار الم ـــور للإ ـــة ن ك تضـــع  �ش

ـــراده. ن أف ـــني ـــع و تمك ـــة المجتم ي خدم
ي �ف ـــا�ب يج ـــهام الإ س ي الإ

ـــاص �ف ـــاع الخ ـــة دور القط لأهمي
ـــت. يســـعدنا أن نقـــدم هـــذا  ـــة الكوي ي دول

ـــة المســـتدامة �ف ة التنمي ـــج مســـري ـــا بنه امن ز نســـانية و إل�ت ي المشـــاريع الإ
ي المســـاهمة �ف

ي و فعـــال �ف ورة لعـــب دور إيجـــا�ب ـــرض ـــا ب ـــن إيمانن ـــاً م إنطلاق
ـــة لعـــام 2023 . ـــة و البيئي ي مجـــال المســـؤولية الاجتماعي

ـــالي �ف ســـتثمار الم ـــور للإ ـــة ن ك ـــادرات �ش ـــذي يســـلط الضـــوء عـــى مســـاهمات و مب ـــر وال التقري

ي بيت عبدالله
1.  مشاركة الأطفال وأسرهم فرحة القرقيعان �ف

ـــة  ـــه لرعاي ـــت عبدالل ـــفى بي ـــش( ومستش ـــفى  )كات ي المستش
ـــال �ف ـــة الأطف ـــة لرعاي ـــة الكويتي ـــا للجمعي ـــا و دعمه ة  تعاونه ـــري ـــالي مس ـــتثمار الم س ـــور للإ ـــة ن ك ـــت �ش ـــام 2023 واصل ـــال ع خ

يـــة غـــري ربحيـــة تقـــدم خدمـــات الرعايـــة النفســـية والإجتماعيـــة وخدمـــات الرعايـــة  الأطفـــال )باتـــش( و هـــي منظمـــات خ�ي
ي مستشـــفيات الكويـــت ومستشـــفى بيـــت عبداللـــه.

ن بأمـــراض مســـتعصية و عائلاتهـــم �ف التلطيفيـــة للأطفـــال المصابـــني
ـــه  ـــت عبدالل ـــفى بي ي مستش

ـــم �ف ـــرض� و عائلاته ـــال الم ـــان للأطف ـــل قرقيع ـــم حف ـــور” بتنظي ـــت “ن ـــوالي قام ـــى الت ـــة ع ـــنه الثاني للس
كـــة. وكان برنامـــج الحفـــل حافـــاً بالفقـــرات  ي وإنطلاقـــا مـــن المســـؤولية الإجتماعيـــة لل�ش

نســـا�ن وذلـــك ضمـــن إطـــار دورهـــا الإ
ـــا القرقيعـــان عـــى الحضـــور.  اثيـــة و ورش فنيـــة و انتهـــت بتوزيـــع هداي فيهيـــة و المســـابقات للأطفـــال و أسرهـــم و العـــروض ال�ت ال�ت
ـــاء  ـــة و إحي اثي ـــبات ال�ت ـــم المناس ـــرض� و عائلاته ـــال الم ـــاركة الأطف ي مش

ـــة �ف ك ـــة ال�ش ـــن رغب ـــع م ـــان ناب ـــل القرقيع ـــم حف كان تنظي
ي رفـــع معنوياتهـــم 

ي قلوبهـــم ممـــا قـــد يســـاهم �ف
دخـــال الـــرور و الســـعادة �ف ي مـــع فئـــات المجتمـــع المختلفـــة لإ المـــوروث الشـــع�ب

ـــم.  ـــة علاجه ـــال رحل خ

ي مستشفى بيت عبدالله
2. المساهمة بتغطية إحتياجات غرف الألعاب �ف

ن بأمـــراض تحـــد أو تهـــدد  ـــني ـــاة للأطفـــال المصاب ـــة الحي ن نوعي ى ســـعياً لتحســـني ـــة كـــرب ـــة الطفـــل أهمي وع رعاي ـــور مـــرش كـــة ن ـــولي �ش ت
ة علاجـــه. ـــة مـــن جهـــات مختصـــة خـــال فـــرت ـــة و تلطيفي ـــة و نفســـية و معنوي يمانهـــا بحـــق كل طفـــل بتلقـــى عنايـــة صحي حياتهـــم لإ
ـــة  ـــه لرعاي ـــت عبدالل ي مستشـــفى بي

ـــن يتلقـــون العـــاج �ف ـــال المـــرض� الذي ـــة إحتياجـــات غـــرف الألعـــاب للأطف ـــور” بتغطي ســـاهمت “ن
ي المستشـــفى.

ة تلقـــي العـــاج �ف ـــف عنهـــم و إدخـــال الـــرور عـــى قلوبهـــم خـــال فـــرت ي التخفي
ـــا �ف ـــك لرغبتن الأطفـــال وذل

ي ي الخ�ي
ي رعاية معرض ومزاد هارتفل الف�ن

3. المساهمة �ف
ي الـــذي يمثـــل مزيجـــاً فريـــداً مـــن الفنـــون المحليـــة و  ي الخـــري

ي رعايـــة معـــرض ومـــزاد هارتفـــل الفـــين
كـــة نـــور �ف ســـاهمت �ش

ـــع  ـــن المعـــرض هـــو رف ـــت. و كان الغـــرض م ـــة الكوي ي دول
اً �ف ز ـــزي ـــاً مم ـــه بمشـــاركة 45 فنان ـــت عبدالل ـــىن بي ي مب

ـــة �ف ي ـــودات الخ�ي المجه
ي المستشـــفيات، و ضمـــان تقديـــم الرعايـــة التلطيفيـــة اللآزمـــة 

الوعـــي حـــول أهميـــة الدعـــم النفـــ�ي و الإجتماعـــي للأطفـــال �ف
ي 

ـــيت ـــات ال ســـتدامة الخدم ـــة لإ وري ـــات الض� ع ـــع الت�ب ـــة إلى جم ـــم، إضاف ـــدد حياته ـــراض تحـــد أو ته ـــن أم ـــون م ـــن يعان ـــال الذي للأطف
ـــاً. ـــت مجان ـــال الكوي ـــش” لأطف ـــش و بات ـــا “كات تقدمه

4.  “نور “ تشجع و تدعم الكوادر و المواهب الشابة
ـــذا  ـــن ه ـــع. و م ي المجتم

ـــة �ف ـــاج و التنمي نت ـــداع و الإ ب ـــة الإ ـــاسي لعجل ـــرك الأس ـــي المح ـــابة ه ـــب الش ـــأن المواه ـــور ب ـــة ن ك ـــن �ش تؤم
ن لتصويـــر معالـــم مختلفـــة لدولـــة  ي الموهـــوب ســـليمان يوســـف الســـن�ي

المنطلـــق تعاونـــت نـــور مـــع المصـــور الشـــاب الكويـــيت
ـــت  ـــال الكوي ـــى جم ـــوء ع ـــليط الض ـــة لتس ك ـــنوية لل�ش ـــة الس ي الرزنام

ـــور �ف ـــتخدمت الص ـــة، واس ـــري تقليدي ـــبابيه غ ـــة ش ـــت برؤي الكوي
ـــة  ي بداي

ـــة �ف ـــا للطاقـــات الشـــبابية الموهوب ـــه و دعمـــاً من ـــا بموهبت ـــع هـــذا التعـــاون مـــن إيمانن ـــاد عـــى رؤيتهـــا. نب ـــم نعت ـــا ل مـــن زواي
ـــة. تهم الفني ـــري مس

5.  “نور” تدعم المشاريع الوطنيه البيئية
ـــم المشـــاريع و  ـــة بدع ك ـــت ال�ش ـــت ، قام ي الكوي

ـــة المســـتدامة �ف ة التنمي ـــج مســـري ـــالي بنه ســـتثمار الم ـــور للإ ـــة ن ك ام �ش ز ـــزت ي إطـــار إل
�ف

ـــتدامة  س ـــادئ الإ ـــج مب ـــة . و لدم ـــى البيئ ـــة ع ـــتيك للمحافظ ـــورق و البلاس ـــر ال ـــاده تدوي ـــة بإع ـــة المختص ـــة الوطني ـــادرات البيئي المب
كـــة للتأكـــد مـــن  ي مقـــر ال�ش

ي الأقســـام المختلفـــة �ف
مـــع عملياتنـــا اليوميـــة تـــم توزيـــع حاويـــات لتجميـــع الـــورق و البلاســـتيك �ف

ـــات و  ـــرز النفاي ـــة ف ـــي بأهمي ـــرش الوع ي ن
ـــادرة  �ف ـــذه المب ـــال ه ـــن خ ـــور م ـــتطاعت  ن ـــا. اس ن إليه ـــني ـــع الموظف ـــول جمي ـــهوله  وص س

ـــا.  ـــدى موظفيه ـــر ل ـــاده التدوي ـــلوكيات إع ـــز س تعزي

عادة تدوير البلاستيك وع أمنية لإ 6.  دعم م�ش
ـــة  ـــر لحماي ـــادة التدوي ي إع

ـــاركة �ف ـــى المش ـــع ع ـــجيع المجتم ـــدف إلى تش ـــة ته ـــادرة توعوي ـــالي بمب ـــتثمار الم س ـــور للإ ـــة ن ك ـــت �ش قام
ـــود  ـــى جه ـــوء ع ـــلطت الض ـــالة وس ـــت رس ـــا حمل ـــن خلاله ي م

ـــيت ـــة و ال ك ـــنوية لل�ش ـــة الس ـــع الرزنام ـــق توزي ـــن طري ـــك  ع ـــة و ذل البيئ
ـــور مـــن  ســـتدامة. و قـــد ســـعت ن ـــز روح الإ ـــة الكويـــت لتعزي ي دول

ي �ف
ـــيئ ـــر و نـــرش الوعـــي البي ي مشـــاريع إعـــادة التدوي

ـــارزة �ف ـــه الب أمني
ـــر  ـــاده التدوي ـــة إع ـــرش ثقاف ـــة و ن ـــري ربحي ـــات  الغ ـــع و المؤسس ـــراد المجتم ن أف ـــني ـــاون ب ـــز روح التع ـــادرة إلى تعزي ـــذه المب ـــال ه خ

ـــح.  ـــكل الصحي ـــا بالش ـــات و إدارته ـــل النفاي لتقلي

دارة  ي ومســـئولياتنا تجـــاه مجتمعنـــا، و ســـنواصل جهودنـــا و ذلـــك بدعـــم مـــن مجلـــس الإ
نســـا�ن ي الختـــام إن مـــا قدمنـــاه خـــال العـــام 2023 كان جـــزءاً مـــن واجبنـــا الإ

و �ف
تقـــي بمبادراتنـــا لتتمـــا�ش مـــع طموحنـــا و رؤيتنـــا لدعـــم جهـــود التنميـــة و خدمـــة وطننـــا الحبيـــب. كـــة ل�ن ن ال�ش و جهـــود موظفـــني

ن كاتش و باتش ستثمار المالي مع ممثلي ومتطوع�ي كة نور للإ ممثلي �ش

ي مستشفى بيت عبدالله
 غرف الألعاب �ف

ن  عضـــو لجنـــة المســـؤولية الإجتماعيـــة ميســـان الدخيـــل مـــع مؤسســـني
ن كاتش و باتش و ممثل�ي
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تعهد وإقرار مجلس الإدارة

تعهد وإقرار مجلس الإدارة بشأن دقة التقارير والبيانات المالية
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التقرير حول تدقيق البيانات المالية المجمعة

الــرأي

ـــا )“المجموعـــة”(، وتشـــمل  كات التابعـــة له ـــرش ـــة الأم”( وال ك ـــور للاســـتثمار المـــالي - ش.م.ك.ع )“ال�ش ـــة ن ك ـــة المجمعـــة ل�ش ـــات المالي ـــق البيان ـــا بتدقي قمن

ي 31 ديســـم�ب 2023 وبيـــان الأربـــاح أو الخســـائر المجمـــع وبيـــان الأربـــاح أو الخســـائر والدخـــل الشـــامل الآخـــر 
بيـــان المركـــز المـــالي المجمـــع كمـــا �ف

يضاحـــات حـــول  ي ذلـــك التاريـــخ والإ
ي حقـــوق الملكيـــة المجمـــع وبيـــان التدفقـــات النقديـــة المجمـــع للســـنة المنتهيـــة �ف

ات �ف المجمـــع وبيـــان التغـــري

ـــة.  ـــبية المادي ـــات المحاس ـــات السياس ـــك معلوم ي ذل
ـــا �ف ـــة، بم ـــة المجمع ـــات المالي البيان

ي 31 
برأينـــا، أن البيانـــات الماليـــة المجمعـــة المرفقـــة تعـــرب بصـــورة عادلـــة، مـــن كافـــة النواحـــي الماديـــة، المركـــز المـــالي المجمـــع للمجموعـــة كمـــا �ف

ـــة  ـــر المالي ـــة للتقاري ـــري الدولي ـــا للمعاي ـــخ وفق ـــك التاري ي ذل
ـــة �ف ـــنة المنتهي ـــة للس ـــة المجمع ـــا النقدي ـــة وتدفقاته ـــا المجمع ـــج أعماله ـــم�ب 2023، ونتائ ديس

ـــت. ـــة الكوي ي دول
ـــتخدام �ف س ـــق للإ ـــو المطب ـــى النح ع

أساس إبداء الرأي 

حهـــا ضمـــن بنـــد مســـؤوليات مراقـــب  لقـــد قمنـــا بأعمـــال التدقيـــق وفقـــا لمعايـــري التدقيـــق الدوليـــة. إن مســـؤولياتنا وفقًـــا لتلـــك المعايـــري قـــد تـــم �ش

ن  ـــب�ي ي للمحاس
ـــا�ق ـــلوك الأخ ـــد الس ـــا لقواع ـــة وفقً ـــن المجموع ن ع ـــتقل�ي ـــا مس ـــا أنن ـــا. كم ي تقريرن

ـــوارد �ف ـــة ال ـــة المجمع ـــات المالي ـــق البيان ـــول تدقي ـــابات ح الحس

ي ذلـــك معايـــري الاســـتقلالية الدوليـــة( )“القواعـــد”(، وقـــد اســـتوفينا 
ن )بمـــا �ف ن الصـــادرة عـــن المجلـــس الـــدولي لمعايـــري الأخلاقيـــات المهنيـــة للمحاســـب�ي المهنيـــني

ـــا.  ـــداء رأين ي إب
ـــا �ف ـــون أساسً ـــة لتك ـــة وملائم ـــرب كافي ـــا تعت ـــا عليه ي حصلن

ـــيت ـــق ال ـــة التدقي ـــا أن أدل ـــد. باعتقادن ـــك القواع ـــا لتل ـــة وفقً ـــؤولياتنا الأخلاقي مس

أمور التدقيق الرئيسية 

ـــنة  ـــة للس ـــة المجمع ـــات المالي ـــا للبيان ي تدقيقن
ة �ف ـــري ـــة كب ـــا أهمي ي كان له

ـــيت ـــور ال ـــك الأم ـــي تل ـــة ه ـــا المهني ـــب تقديراتن ـــية حس ـــق الرئيس ـــور التدقي إن أم

ـــاً  ـــاً منفص ـــدم رأي ـــا لا نق ـــأنه. إنن ـــا بش ـــن رأين ي تكوي
ـــة ككل، و�ف ـــة المجمع ـــات المالي ـــا للبيان ـــياق تدقيقن ي س

ـــور �ف ـــك الأم ـــتعراض تل ـــم اس ـــد ت ـــة. وق الحالي

ـــور.  ـــذه الأم ـــول ه ح

طريقة حقوق الملكية

ـــة  ـــات المالي ـــة بالنســـبة للبيان ـــرب ذات أهمي ـــة وتعت ـــوق الملكي ـــة حق ـــا باســـتخدام طريق ـــم المحاســـبة عنه ي يت
ـــيت ـــة ال كات زميل ي �ش

ـــة اســـتثمارات �ف للمجموع

ـــازة  ات بعـــد الحي ـــك بالتغـــري ـــاً بالتكلفـــة وتعـــدل بعـــد ذل ـــم إدراج اســـتثمارات المجموعـــة مبدئي ـــة، يت ـــا لطريقـــة حقـــوق الملكي المجمعـــة للمجموعـــة. وفقً

ـــب  ـــا كمراق ـــة وقدرتن ـــة للمجموع ـــة الرقابي ـــد البيئ ـــد كان تعقي ـــة. لق ي القيم
ـــاض �ف ـــا أي انخف ي أصـــول هـــذا الاســـتثمار ناقصً

ـــن صـــا�ف ـــة م ي حصـــة المجموع
�ف

ي ذلـــك أي معامـــات مـــع أطـــراف ذات صلـــة أمـــرًا 
حســـابات المجموعـــة عـــى الحصـــول عـــى قـــدر مـــاءم مـــن الاســـتيعاب لتلـــك المنشـــأة بمـــا �ف

ـــرى  ـــة المجمعـــة للمجموعـــة، ن ـــات المالي ـــة للبيان كات الزميل ي الـــرش
ـــة الاســـتثمارات �ف ـــق ونظـــرًا لأهمي ـــاءً عـــى هـــذه الحقائ ـــق. وبن ـــة التدقي ي عملي

ـــا �ف جوهريً

ـــية.  ـــق الرئيس ـــور التدقي ـــد أم ـــرب أح ـــر يعت ـــذا الأم أن ه

ي ســـيتم تنفيذهـــا عـــى هـــذه 
ن أمـــور أخـــرى، تحديـــد طبيعـــة ونطـــاق إجـــراءات التدقيـــق الـــيت تضمنـــت إجـــراءات التدقيـــق الخاصـــة بنـــا، مـــن بـــني

ن تشـــمل  ي الحســـابات الرئيســـي�ي ـــا توجيهـــات لمراقـــيب ـــك، قدمن . كذل ن ي الحســـابات الرئيســـي�ي ـــا مـــع مراقـــيب ـــا للحســـابات، تواصلن الاســـتثمارات. خـــال تدقيقن

ـــم  ـــا بتقيي ـــك، قمن ـــةً إلى ذل ـــة. إضاف ـــات ذات الصل ـــراف والمعام ـــد الأط ـــك تحدي ي ذل
ـــا �ف ـــا بم ـــل معه ـــي التعام ي ينبغ

ـــيت ـــة ال ـــر الهام ـــب والمخاط الجوان

داد بنـــاء عـــى القيمـــة العادلـــة  ي تحديـــد القيمـــة القابلـــة للاســـرت
ي تســـتخدمها المجموعـــة �ف

اضـــات الرئيســـية الـــيت منهجيـــة المجموعـــة واختبـــار الاف�ت

ي إيضـــاح 17 حـــول 
ـــواردة �ف ـــة إفصاحـــات المجموعـــة ال ـــا بتقييـــم مـــدى كفاي ـــد الاســـتخدام، أيهمـــا أعـــى . كمـــا قمن ناقصًـــا تكاليـــف الاســـتبعاد والقيمـــة قي

ـــة. ـــة المجمع ـــات المالي البيان

تقييم العقارات الاستثمارية 

ي البيانـــات الماليـــة المجمعـــة 
يـــة للعقـــارات الاســـتثمارية جوهريـــة �ف . إن إجمـــالي القيمـــة الدف�ت ي

ي ومبـــا�ن
إن العقـــارات الاســـتثمارية للمجموعـــة تشـــمل أراض�

ن  ـــني ن خارجي ـــني ـــتخدام مقيمي ـــاس دوري باس ـــى أس ـــتثمارية ع ـــا الاس ـــة لعقاراته ـــة العادل دارة القيم ـــدد الإ ـــة. تح ـــة العادل ـــا بالقيم ـــم إدراجه ـــة ويت للمجموع

ـــم. ـــة التقيي لدعـــم عملي

ـــل  ـــارات داخ ـــع العق ـــعار بي ـــدث أس ـــى أح ـــد ع ي تعتم
ـــيت ـــوق وال ـــعر الس ـــب س ـــم حس ـــة التقيي ـــتخدام طريق ـــتثمارية باس ـــارات الاس ـــم العق ـــم تقيي يت

ـــم  ـــل القي ـــات مث اض ـــرات والاف�ت ـــتند إلى التقدي ي تس
ـــيت ـــل وال ـــملة الدخ ـــة رس ـــتخدام طريق ـــك باس ـــتثمارية، كذل ـــارات الاس ـــض العق ـــة لبع ـــق مماثل مناط

ـــارات  ـــض العق ـــة لبع ـــات التاريخي ـــوقية والمعام ـــات الس ـــتأجرين والمعلوم ـــالي للمس ـــتقرار الم ـــم والاس ـــدلات الخص ـــغال ومع ش ـــدلات الإ ـــة ومع يجاري الإ

ـــرًا  ـــات. ونظ ـــية التقييم ـــدة وحساس ـــري المؤك ـــرات غ ـــرًا للتقدي ـــة نظ ـــرب جوهري ـــات تعت اض ـــة بالاف�ت ـــات المتعلق فصاح ـــإن الإ ـــك، ف ـــةً إلى ذل ـــرى. إضاف الأخ

ـــألة  ـــذه المس ـــا ه ن ـــم، اعت�ب ي التقيي
ـــتخدمة �ف ـــات المس اض ـــة بالاف�ت ـــات المتعلق فصاح ـــة الإ ـــتثمارية وأهمي ـــارات الاس ـــم العق ـــد تقيي ـــدى تعقي ـــم وم لحج

ـــة  ـــات المالي ـــول البيان ن 18 و 31.4 ح ـــني يضاح ـــن الإ ـــتثمارية ضم ـــا الاس ـــول عقاراته ـــة ح ـــات المجموع ـــم إدراج إفصاح ـــية. ت ـــق الرئيس ـــور التدقي ـــن أم ضم

ـــة.  المجمع

ن  ـــني دارة والمقيمي ـــا الإ ي اتخذته
ـــيت ـــاه ال ـــرات أع ـــات والتقدي اض ـــم الاف�ت ـــا بتقيي ـــرى، قمن ـــور أخ ن أم ـــني ـــن ب ـــا؛ م ـــة بن ـــق الخاص ـــراءات التدقي ـــن إج ـــزء م كج

ي كفـــاءة واســـتقلالية 
دارة �ف ي عمليـــة التقييـــم لتقديـــر مـــدى ملاءمـــة البيانـــات المؤيـــدة للقيمـــة العادلـــة. كذلـــك قمنـــا بتقييـــم اعتبـــار الإ

ن �ف الخارجيـــني

ـــات. اض ـــية الاف�ت ـــة بحساس ـــات المتعلق فصاح ـــة الإ ـــدى ملاءم ـــم م ـــا بتقيي ـــك، قمن ـــةً إلى ذل . إضاف ن ـــني ن الخارجي ـــني المقيّم

المعلومات الأخرى ضمن تقرير المجموعة السنوي 2023 

ـــنة  ـــة للس ـــنوي للمجموع ـــر الس ي التقري
ـــات واردة �ف ـــرى معلوم ـــات الأخ ـــاص بالمعلوم ـــزء الخ ـــن الج ـــرى. يتضم ـــات الأخ ـــن المعلوم ـــؤولة ع دارة مس إن الإ

ـــة  ك ـــس إدارة ال�ش ـــر مجل ـــا عـــى تقري ـــر مراقـــب الحســـابات بشـــأنه. لقـــد حصلن ـــة المجمعـــة وتقري ـــات المالي ي 31 ديســـم�ب 2023، بخـــاف البيان
ـــة �ف المنتهي

ي 31 ديســـم�ب 
ـــة �ف ـــة للســـنة المنتهي ـــر الســـنوي للمجموع ـــن التقري ـــة م ـــود المتبقي ـــع الحصـــول عـــى البن ـــر مراقـــب الحســـابات ونتوق ـــخ تقري ـــل تاري الأم قب

ـــابات.   ـــب الحس ـــر مراق ـــخ تقري ـــد تاري 2023 بع

إن رأينا حول البيانات المالية المجمعة لا يشمل الجزء الخاص بالمعلومات الأخرى ولا نع�ب عن أي نوع من نتائج التأكيد بشأنها. 

ي 
ـــذ �ف ـــا، نأخ ـــال قراءتن ـــاه، وخ ـــواردة أع ـــرى ال ـــات الأخ ـــراءة المعلوم ـــي ق ـــؤوليتنا ه ـــإن مس ـــة، ف ـــة المجمع ـــات المالي ـــا للبيان ـــق بتدقيقن ـــا يتعل ـــا فيم أم

ـــة  ـــاء عملي ـــا أثن ـــا عليه ي حصلن
ـــيت ـــا ال ـــة أو معرفتن ـــة المجمع ـــات المالي ـــع البيان ـــادي م ـــكل م ـــة بش ـــري متوافق ـــرى غ ـــات الأخ ـــت المعلوم ـــا إذا كان ـــا م اعتبارن

ي 
ـــيت ـــا بهـــا عـــى المعلومـــات الأخـــرى ال ي قمن

ـــيت ـــاءً عـــى الأعمـــال ال ـــة. وإذا مـــا اســـتنتجنا، بن ـــه فروقـــات مادي ـــك عـــى أن ب ـــق أو مـــا يظهـــر خـــاف ذل التدقي

ـــور.  ـــك الأم ـــان تل ـــا بي ـــوب من ـــرى، فالمطل ـــات الأخ ـــك المعلوم ـــن تل ـــة ضم ـــات مادي ـــود فروق ـــابات، وج ـــب الحس ـــر مراق ـــخ تقري ـــل تاري ـــا قب ـــا عليه حصلن

ـــأن. ـــذا الش ي ه
ـــه �ف ـــر عن ـــتوجب التقري ـــا يس ـــا م ـــس لدين لي

ن عن الحوكمة للبيانات المالية المجمعة  دارة والمسؤول�ي مسؤوليات الإ

دارة هـــي الجهـــة المســـؤولة عـــن إعـــداد وعـــرض تلـــك البيانـــات الماليـــة بشـــكل عـــادل وفقـــا للمعايـــري الدوليـــة للتقاريـــر الماليـــة عـــى النحـــو  إن الإ

ـــكل  ـــة بش ـــة المجمع ـــات المالي ـــداد البيان ـــن إع ـــا م ـــبا لتمكينه ـــراه مناس ـــذي ت ـــ�ي ال ـــط الداخ ـــام الضب ـــن نظ ـــت، وع ـــة الكوي ي دول
ـــتخدام �ف ـــق للاس المطب

ـــأ.  ـــش أو الخط ـــن الغ ـــة ع ـــت ناتج ـــواء كان ـــة س ـــات مادي ـــن فروق ـــالٍ م خ

ـــة،  ـــد الحاج فصاح،عن ـــتمرارية، والإ ـــق الاس ـــى تحقي ـــة ع ـــدرة المجموع ـــم ق ـــن تقيي ـــؤولة ع دارة مس ـــون الإ ـــة، تك ـــة المجمع ـــات المالي ـــك البيان ـــداد تل ع لإ

دارة تصفيـــة المجموعـــة أو إيقـــاف  ، مـــا لـــم يكـــن بنيـــة الإ ي عـــن الأمـــور المتعلقـــة بتحقيـــق تلـــك الاســـتمرارية وتطبيـــق مبـــدأ الاســـتمرارية المحاســـيب

ـــراء.  ـــذا الإج ـــاذ ه ـــوى إتخ ـــي س ـــر واقع ـــل آخ ـــر أي بدي ـــدم توف ـــطتها، أو ع أنش

اف على عملية إعداد التقارير المالية الخاصة بالمجموعة.  �ش يتولى المسؤولون عن الحوكمة مسؤولية الإ
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مسؤوليات مراقب الحسابات حول تدقيق البيانات المالية المجمعة 

ـــبب  ـــواء بس ـــة، س ـــات المادي ـــن الفروق ـــة م ـــة ككل خالي ـــة المجمع ـــات المالي ـــت البيان ـــا إذا كان ـــول م ـــول ح ـــد معق ـــى تأكي ـــول ع ـــي الحص ـــا ه إن أهدافن

ـــاً  ـــس ضمان ـــه لي ـــد، لكن ـــن التأكي ـــة م ـــرب درجـــة عالي ـــول يعت ـــد المعق ـــا. إن التأكي ـــن رأين ي حســـابات يتضم ـــيب ـــر مراق ـــك إصـــدار تقري الغـــش أو الخطـــأ، وكذل

ـــش  ـــن الغ ـــأ م ـــن أن تنش ـــات يمك ـــوده. إن الفروق ـــة وج ي حال
ـــادي �ف ـــرق الم ـــاً الف ـــيُظهِر دائم ـــة س ـــق الدولي ـــري التدقي ـــاً لمعاي ـــذ وفق ـــق المنف ـــى أن التدقي ع

ي 
ـــيت ـــة لمســـتخدميها وال ـــرارات الاقتصادي ـــى الق ـــر ع ـــع أن تؤث ـــن المتوق ـــون م ـــا يك ـــة، عندم ـــردي أو مجمع ـــت بشـــكل ف ـــة ســـواء كان ـــرب مادي أو الخطـــأ وتعت

ـــة.  ـــة المجمع ـــات المالي ـــذه البيان ـــى ه ـــاءً ع ـــا بن ـــم اتخاذه يت

ـــة  ي طيل
ـــين ـــك المه ـــن الش ـــتوى م ـــاظ بمس ـــة والاحتف ـــرات المهني ـــة التقدي ـــوم بممارس ـــق، نق ـــة للتدقي ـــري الدولي ـــق المعاي ـــق وف ـــام التدقي ـــن مه ـــزء م وكج

 : ـــ�ي ـــا ي ـــوم بم ـــا نق ـــا أنن ـــق. كم ـــال التدقي أعم

ـــذ اجـــراءات  ـــم وتنفي ـــن الغـــش أو الخطـــأ، وتصمي ـــت ناتجـــة ع ـــة المجمعـــة، ســـواء كان ـــات المالي ي البيان
ـــة �ف ـــات المادي ـــم مخاطـــر الفروق ـــد وتقيي •  تحدي

ـــر  ـــا. إن مخاط ـــداء رأين ب ـــا لإ ـــا أساس ـــر لن ـــة لتوف ـــة والملائم ـــق الكافي ـــة التدقي ـــى أدل ـــول ع ـــر، والحص ـــك المخاط ـــع تل ـــاوب م ي تتج
ـــيت ـــة ال ـــق الملائم التدقي

ـــؤ  ـــمل تواط ـــد يش ـــش ق ـــث أن الغ ـــأ، حي ـــن الخط ـــة ع ـــر الناتج ـــك المخاط ـــن تل ـــى م ـــرب أع ـــش تعت ـــن الغ ـــة ع ـــة الناتج ـــات المادي ـــاف الفروق ـــدم اكتش ع

 . ـــ�ي ـــط الداخ ـــراءات الضب ـــاوز لإج ـــئ أو تج ـــرض خاط ـــودة أو ع ـــات مقص ـــر أو حذوف أو تزوي

ي لهـــا علاقـــة بالتدقيـــق لغـــرض تصميـــم إجـــراءات التدقيـــق الملائمـــة حســـب الظـــروف، ولكـــن ليـــس 
•  اســـتيعاب إجـــراءات الضبـــط الداخـــ�ي الـــيت

لغـــرض إبـــداء الـــرأي حـــول فعاليـــة إجـــراءات الضبـــط الداخـــ�ي للمجموعـــة. 

دارة.  يضاحات المتعلقة بها والمعدة من قبل الإ •  تقييم ملائمة السياسات المحاسبية المتبعة ومعقولية التقديرات المحاسبية المطبقة والإ

ـــا إذا  ـــرر فيم ـــوف تق ـــا، س ـــا عليه ي حصلن
ـــيت ـــق ال ـــة التدقي ـــى أدل ـــاء ع ، وبن ي ـــيب ـــتمرارية المحاس س ـــدأ الإ دارة لمب ـــتخدام الإ ـــة اس ـــول ملاءم ـــتنتاج ح •  الاس

ـــى  ـــا ع ـــة أعماله ـــى مواصل ـــة ع ـــدرة المجموع ـــول ق ـــة ح ـــكوك جوهري ـــري ش ـــد تث ـــروف ق ـــداث أو ظ ـــة بأح ـــادي مرتبط ـــد م ـــدم تأك ـــور ع ـــاك أم كان هن

ـــابات وإلى  ـــب الحس ـــر مراق ـــن تقري ـــك ضم ـــاه لذل ـــت الانتب ـــا أن نلف ـــإن علين ـــادي، ف ـــد م ـــدم تأك ـــود ع ـــا إلى وج ـــا توصلن ـــتمرارية. وإذا م س ـــدأ الإ ـــاس مب أس

ـــك إلى  ـــؤدي ذل ـــوف ي ـــة، س ـــري ملائم ـــات غ ـــك الافصاح ـــت تل ـــا إذا كان ـــة م ي حال
ـــة، أو �ف ـــة المجمع ـــات المالي ي البيان

ـــواردة �ف ـــا ال ـــة به ـــات المتعلق فصاح الإ

ـــد  ـــه ق ـــك فإن ـــع ذل ـــابات. وم ـــب الحس ـــر مراق ـــخ تقري ـــىت تاري ـــا ح ـــا عليه ي حصلن
ـــيت ـــق ال ـــة التدقي ـــى أدل ـــد ع ـــوف تعتم ـــتنتاجاتنا س ـــا. إن اس ـــل رأين تعدي

ـــتمرارية.  ـــدأ الاس ـــاس مب ـــى أس ـــا ع ـــة أعماله ـــى مواصل ـــة ع ـــدرة المجموع ـــدم ق ـــؤدي إلى ع ـــد ت ـــتقبلية ق ـــروف مس ـــداث أو ظ ـــاك أح ـــون هن يك

فصاحـــات، وفيمـــا إذا كانـــت تلـــك  ي ذلـــك الإ
طـــار العـــام للبيانـــات الماليـــة المجمعـــة مـــن ناحيـــة العـــرض والتنظيـــم والفحـــوى، بمـــا �ف •  تقييـــم الإ

البيانـــات الماليـــة المجمعـــة تعكـــس المعامـــات والأحـــداث المتعلقـــة بهـــا بشـــكل يحقـــق العـــرض الشـــامل بشـــكل عـــادل. 

ـــداء رأي  ب ـــواردة ضمـــن المجموعـــة لإ كات أو الأنشـــطة الأخـــرى ال ـــة الخاصـــة بالـــرش ـــة وملاءمـــة عـــن المعلومـــات المالي ـــق كافي ـــة تدقي •  الحصـــول عـــى أدل

ـــن  ـــن ع ن الوحيدي ـــؤول�ي ـــزال المس ـــة. لا ن ـــق المجموع ـــال تدقي ـــى أداء أعم اف ع ـــه والا�ش ـــن التوجي ـــؤولون ع ـــا مس ـــة. إنن ـــة المجمع ـــات المالي ـــول البيان ح

ـــا.  ـــا به ي قمن
ـــيت ـــق ال ـــال التدقي ـــول اعم ـــا ح رأين

ي 
ـــيت ـــرى ال ـــة الأخ ـــور الجوهري ـــق والأم ـــت التدقي ـــار وتوقي ـــة وإط ـــرى، خط ـــور أخ ن أم ـــني ـــن ب ـــة، م ـــق الحوكم ـــن تطبي ن ع ـــؤول�ي ـــى المس ـــرض ع ـــوم بالع نق

ـــق.  ـــة التدقي ـــاء عملي ـــا أثن ـــت انتباهن ي تلف
ـــيت ـــ�ي ال ـــط الداخ ـــام الضب ي نظ

ـــة �ف ـــف الجوهري ـــاط الضع ـــك نق ي ذل
ـــا �ف ـــافها، بم ـــم اكتش يت

ـــة  ـــا بكاف ـــم أيضً ـــتقلالية، ونبلغه ـــص بالاس ـــا يخت ـــة فيم ـــة ذات الصل ـــات الأخلاقي ـــا بالمتطلب امن ز ـــد بال�ت ـــان يفي ـــة ببي ـــن الحوكم ن ع ـــؤول�ي ـــزود المس ـــا ن كم

ـــىت كان  ـــة، م ـــري ذات الصل ـــة إلى التداب ضاف ـــتقلاليتنا بالإ ـــى اس ـــر ع ـــل أن تؤث ـــن المحتم ـــا م ـــة أنه ـــورة معقول ـــرى بص ي ن
ـــيت ـــرى ال ـــور الأخ ـــات والأم العلاق

ـــبًا.  ـــك مناس ذل

 

ـــة  ـــات المالي ـــق البيان ي تدقي
ة �ف ـــري ـــة كب ـــا أهمي ي كان له

ـــيت ـــك الأمـــور ال ـــا تل ن عـــن الحوكمـــة فقـــد حددن ـــا مـــع المســـؤول�ي ـــم تداوله ي ت
ـــيت مـــن خـــال الأمـــور ال

ـــم  ـــا ل ـــا م ـــاص بن ـــابات الخ ـــب الحس ـــر مراق ي تقري
ـــور �ف ـــذه الأم ـــن ه ـــح ع ـــا نفص ـــية. إنن ـــق رئيس ـــور تدقي ـــد أم ـــي تع ـــك فه ـــة لذل ة الحالي ـــرت ـــة للف المجمع

ي 
ـــه �ف فصـــاح عن ـــادرة جـــداً، عندمـــا نتوصـــل إلى أن أمـــرا مـــا يجـــب عـــدم الإ ي أحـــوال ن

ي عـــن هـــذه الأمـــور أو، �ف
ـــين فصـــاح العل ـــح الإ ـــون أو اللوائ ـــع القان يمن

ـــه. ـــة ل فصـــاح المكاســـب العام ـــة عـــى هـــذا الإ تب ـــج العكســـية الم�ت ـــول أن تتجـــاوز النتائ ـــع بشـــكل معق ـــن المتوق ـــه م ـــا لأن تقريرن

يعات الأخرى  التقرير حول المتطلبات القانونية والت�ش

ـــر  ي تقري
ـــو وارد �ف ـــا ه ـــع م ـــة م ـــة متفق ـــة المجمع ـــات المالي ـــة وأن البيان ـــبية منتظم ـــجلات محاس ـــك س ـــة الأم تمس ك ـــا، أن ال�ش ـــك، برأين ـــة إلى ذل ضاف بالإ

وريـــة  ي رأيناهـــا ض�
يضاحـــات الـــيت كـــة الأم فيمـــا يخـــص البيانـــات الماليـــة المجمعـــة. كذلـــك فقـــد حصلنـــا عـــى المعلومـــات والإ مجلـــس إدارة ال�ش

ـــة،  ـــه التنفيذي ـــنة 2016، ولائحت ـــم 1 لس كات رق ـــرش ـــون ال ـــا قان ي يتطلبه
ـــيت ـــات ال ـــن المعلوم ـــة تتضم ـــة المجمع ـــات المالي ـــق، وأن البيان ـــراض التدقي لأغ

كـــة الأم، والتعديـــات اللاحقـــة لهـــم، وأن الجـــرد قـــد أجـــري وفقًـــا للأصـــول المرعيـــة، ولـــم يـــرد لعلمنـــا  وعقـــد التأســـيس والنظـــام الأســـاسي لل�ش

ـــات  ـــة الأم، والتعدي ك ـــاسي لل�ش ـــام الأس ـــيس والنظ ـــد التأس ـــة، أو لعق ـــه التنفيذي ـــنة 2016 ولائحت ـــم 1 لس كات رق ـــرش ـــون ال ـــكام قان ـــات لأح أي مخالف

. ـــالي ـــا الم ي مركزه
ـــة الأم أو �ف ك ـــاط ال�ش ي نش

ـــا �ف ـــر ماديً ـــه يؤث ـــى وج ـــم�ب 2023 ع ي 31 ديس
ـــة �ف ـــنة المنتهي ـــال الس ـــم خ ـــة له اللاحق

ـــأن  ـــه بش ـــنة 1968 وتعديلات ـــم 32 لس ـــون رق ـــكام القان ـــنة لأح ـــال الس ـــة خ ـــات مادي ـــة مخالف ـــا أي ـــرد لعلمن ـــم ي ـــا، ل ـــا واعتقادن ـــد علمن ـــى ح ـــك، ع كذل

ـــواق  ـــة أس ـــأن هيئ ـــنة 2010 بش ـــم 7 لس ـــون رق ـــكام القان ـــه، أو لأح ـــة ب ـــح المتعلق ـــة واللوائ ـــة المصرفي ـــم المهن ـــزي وتنظي ـــت المرك ـــك الكوي ـــد وبن النق

. ـــالي ـــا الم ي مركزه
ـــة الأم أو �ف ك ـــاط ال�ش ي نش

ـــا �ف ـــر مادي ـــه يؤث ـــى وج ـــم�ب 2023 ع ي 31 ديس
ـــة �ف ـــنة المنتهي ـــال الس ـــة خ ـــا التنفيذي ـــال ولائحته الم
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بيان الأرباح أو الخسائر المجمع

إن الإيضاحات الـمبينة من صفحة 72 إلى 121 تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الـمجمعة.

بيان الأرباح أو الخسائر والدخل الشامل الآخر المجمع

إن الإيضاحات الـمبينة من صفحة 72 إلى 121 تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الـمجمعة.
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بيان المركز المالي المجمع

إن الإيضاحات الـمبينة من صفحة 72 إلى 121 تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الـمجمعة.
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بيان التدفقات النقدية المجمع

إن الإيضاحات الـمبينة من صفحة 72 إلى 121 تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الـمجمعة.
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة

1. التأسيس والأنشطة
ي الســـجل التجـــاري بتاريـــخ 

ي الكويـــت بتاريـــخ 5 يونيـــو 1996 وتـــم التأشـــري عليهـــا �ف
كـــة الأم”( �ف كـــة نـــور للاســـتثمار المـــالي - ش.م.ك.ع )“ال�ش تأسســـت �ش

كـــة الأم هـــي  ـــة أســـواق المـــال. إن ال�ش ـــت المركـــزي وهيئ ـــة بنـــك الكوي ي بورصـــة الكويـــت وتخضـــع لرقاب
كـــة الأم �ف ـــم إدراج أســـهم ال�ش ـــر 1997. ت اي 1 ف�ب

كـــة الأم الرئيســـية”(. كـــة تابعـــة لمجموعـــة الصناعـــات الوطنيـــة القابضـــة - ش.م.ك.ع )“ال�ش �ش

يضاح رقم 7. ي الإ
كات التابعة مبينة �ف كاتها التابعة )يشار إليها مجتمعة بـ “المجموعة(. إن تفاصيل ال�ش كة الأم و�ش تتألف المجموعة من ال�ش

 : كة الأم هي كما يلي إن الأنشطة الرئيسية لل�ش

كات؛ ي تلك ال�ش
اء أسهم أو حصص �ف كات المتخصصة أو �ش ي تأسيس ال�ش

ي القطاعات الاقتصادية المختلفة وذلك من خلال المساهمة �ف
-  الاستثمار �ف

-  القيام بدور مدير محفطة استثمارية؛

ي عمليات التجارة الدولية؛
-  القيام بأعمال التمويل والوساطة �ف

-  القيام بدور مدير نظام استثمار جماعي؛

-  القيام بدور وكيل اكتتاب؛

ي دولة الكويت؛
ي تساعد على تطوير السوق المالي والنقدي �ف

-  القيام بكافة الخدمات والأنشطة ال�ت

ي بورصة الكويت وأسواق الأوراق المالية 
ها من الأوراق المالية المدرجة �ف ي الأسهم والسندات والصكوك المالية وغ�ي

اء �ف -  التداول بيعا و�ش

كة الأم فقط.    الأجنبية لحساب ال�ش

ي القطاعات العقارية والصناعية والزراعية من القطاعات الاقتصادية بكافة صور الاستثمار؛
-  الاستثمار �ف

اء أو استئجار الأصول الثابتة والمنقولات عن طريق إبرام العقود؛ -  تقديم عمليات التمويل للغ�ي ل�ش

-  القيام بدور مستشار الاستثمار؛

ن حفظ؛ -  القيام بدور أم�ي

ـــة.  ـــة ذات العلاق يعـــات الكويتي ـــع الت�ش ـــق م ـــا يتف ـــا بم ـــا وخدماته ـــدف تســـويق منتجاته ـــة به ك ـــراض ال�ش ـــع أغ ـــا م ـــل أغراضه ي تتماث
ـــيت ـــة ال كات الأجنبي ـــرش ـــل ال -  تمثي

ي سوق الأوراق المالية.
-  العمل كوسيط غ�ي مسجل �ف

ـــون  ـــة الأم أن تك ك ـــوز لل�ش . يج ـــري ـــة للغ ـــة أو بالوكال ـــة أصلي ـــت بصف ـــة الكوي ـــارج دول ـــل وخ ـــا داخ ـــابق ذكره ـــال الس ة الأعم ـــا�ش ـــة الأم مب ك ـــوز لل�ش يج

ـــا  ـــق أغراضه ـــى تحقي ـــا ع ـــد تعاونه ي ق
ـــيت ـــرى وال ـــالاً أخ ـــا أو أعم ـــبيهة بأعماله ـــالاً ش ـــزاول أعم ي ت

ـــيت ـــات ال ـــع الهيئ ـــه م ـــأي وج ك ب ـــرت ـــة أو أن تش ـــا مصلح له

كـــة الأم أن تشـــارك  ي هـــذه الهيئـــات أو تلحقهـــا بهـــا. كذلـــك، يجـــوز لل�ش كـــة الأم أن تشـــرت ي الخـــارج. ويجـــوز لل�ش
ي دولـــة الكويـــت أو �ف

الأساســـية �ف

ي 
ـــتثمار �ف ـــال الاس ـــن خ ـــة م ـــوال الفائض ـــتخدم الأم ـــا تس ـــاه وربم ـــورة أع ـــداف المذك ـــة بالأه ـــة أو المتعلق ـــة أو اللازم ـــا أو مكمل ـــبيهة بأعماله ـــال ش بأعم

ـــة.     ـــات متخصص كات وجه ـــل �ش ـــن قب ـــدار م ـــق ت ـــظ وصنادي محاف

ي - الشـــويخ - الكويـــت - )ص.ب 3311 الصفـــاة، 
كـــة الأم المســـجل هـــو مبـــىن مجموعـــة الصناعـــات الوطنيـــة - الطابـــق الارض� إن عنـــوان مكتـــب ال�ش

ـــت(.  ـــة الكوي ـــدي 13034 دول ي ـــز ال�ب الرم

كـــة الأم بتاريـــخ 3 مـــارس 2024. إن الجمعيـــة العامـــة  تمـــت الموافقـــة عـــى إصـــدار هـــذه البيانـــات الماليـــة المجمعـــة مـــن قبـــل مجلـــس إدارة ال�ش

ي تعديـــل هـــذه البيانـــات الماليـــة المجمعـــة بعـــد إصدارهـــا.
كـــة الأم لهـــا الحـــق �ف لمســـاهمي ال�ش

2.  أساس الإعداد
ـــة  ـــة العادل ـــة لاســـتثمارات بالقيم ـــة العادل ـــاس بالقيم ـــة لتشـــمل القي ـــة معدل ـــة التاريخي ـــدأ التكلف ـــة المجمعـــة عـــى أســـاس مب ـــات المالي ـــم إعـــداد البيان يت

ـــارات اســـتثمارية. ـــة مـــن خـــال الدخـــل الشـــامل الآخـــر وعق ـــة العادل ـــاح أو الخســـائر واســـتثمارات بالقيم مـــن خـــال الأرب

كة الأم. ي )د.ك( الذي يمثل العملة الرئيسية وعملة العرض لل�ش
تم عرض هذه البيانات المالية المجمعة بالدينار الكوي�ت

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة

ـــان  ـــع” و “بي ـــاح أو الخســـائر المجم ـــان الأرب ـــا: “بي ن هم ـــني ي بيان
ـــع” �ف ـــاح أو الخســـائر والدخـــل الشـــامل الآخـــر المجم ـــان الأرب ـــة عـــرض “بي ـــررت المجموع ق

ـــع”. ـــر المجم ـــامل الآخ ـــل الش ـــائر والدخ ـــاح أو الخس الأرب

3. بيان الالتزام 
تـــم إعـــداد هـــذه البيانـــات الماليـــة المجمعـــة وفقـــا للمعايـــري الدوليـــة للتقاريـــر الماليـــة الصـــادرة مـــن قبـــل مجلـــس معايـــري المحاســـبة الدوليـــة 

ـــق  ـــل تطبي ـــب التعدي ـــزي. يتطل ـــت المرك ـــك الكوي ـــة بن ـــع لرقاب ي تخض
ـــيت ـــة ال ـــات المالي ـــت للمؤسس ـــة الكوي ـــة دول ـــل حكوم ـــن قب ـــتخدام م ـــدل للاس المع

ـــائر  ـــاس خس ـــم 9 لقي ـــة رق ـــر المالي ـــدولي للتقاري ـــار ال ـــات المعي ـــتثناء متطلب ـــات باس ـــذه المؤسس ـــل ه ـــة لمث ـــر المالي ـــة للتقاري ـــري الدولي ـــع المعاي جمي

ئتمـــان المتوقعـــة للتســـهيلات الائتمانيـــة والـــذي تـــم اســـتبداله بمتطلبـــات بنـــك الكويـــت المركـــزي بـــأن يتـــم قيـــاس خســـائر الائتمـــان المتوقعـــة  الإ

ـــب  ـــم 9 بموج ـــة رق ـــر المالي ـــداد التقاري ع ـــدولي لإ ـــار ال ـــب المعي ـــوبة بموج ـــة المحس ـــهيلات الائتماني ـــى التس ـــة ع ـــان المتوقع ـــائر الائتم ـــن خس ـــى م الأع

ـــة.  فصاحـــات ذات الصل تـــب عـــى الإ ـــري الم�ت توجيهـــات بنـــك الكويـــت المركـــزي والمخصـــص المطلـــوب بموجـــب تعليمـــات بنـــك الكويـــت المركـــزي، والتأث

4. التغيرات في السياسات المحاسبية 

4.1  المعاي�ي الجديدة والمعدلة المطبقة من قبل المجموعة

ة الحالية. ي تسري على الف�ت
فيما يلي التعديلات أو المعاي�ي الجديدة ال�ت

ي
ي تبدأ �ف

ات السنوية ال�ت المعيار أو التفس�ي                                                                                                                 يسري على الف�ت

	

فصاح عن السياسات المحاسبية	                                            1 يناير 2023 التعديلات على معيار المحاسبة الدولي 1 - الإ

التعديلات على معيار المحاسبة الدولي 8 - تعريف التقديرات المحاسبية                              	            1 يناير 2023

ائب المؤجلة المتعلقة بالموجودات والمطلوبات الناشئة عن معاملة واحدة                    1 يناير 2023 ائب الدخل- الض� معيار المحاسبة الدولي 12 - ض�

ة الثانية	            1 يناير 2023 ز ي العالمي - القواعد النموذجية للرك�ي ي�ب تعديلات معيار المحاسبة الدولي 12 - الإصلاح الض�

   

فصاح عن السياسات المحاسبية تعديلات معيار المحاسبة الدولي 1 وبيان الممارسة للمعاي�ي الدولية للتقارير المالية 2 - الإ

ـــبية  ـــات المحاس ـــن السياس ـــدلاً م ـــة ب ـــبية المادي ـــات المحاس ـــن السياس ـــاح ع فص ـــة بالإ ـــات ملزم ـــإن الكيان ـــدولي 1، ف ـــبة ال ـــار المحاس ـــات معي ـــا لتعدي وفقً

ـــات  ـــات أن معلوم ـــذه التعدي ـــح ه ـــبية.  توض ـــات المحاس ـــن السياس ـــدة ع ـــثر فائ ـــات أك ـــم إفصاح ـــى تقدي ـــات ع ـــاعدة الكيان ـــدف مس ـــك به ـــة، وذل الهام

ـــة. ـــري مادي ـــا غ ـــة به ـــم المرتبط ـــت القي ـــو كان ـــىت ل ـــا، ح ـــة بطبيعته ـــون مادي ـــد تك ـــبية ق ـــات المحاس السياس

لم يكن لتطبيق هذه التعديلات أي تأث�ي جوهري على البيانات المالية المجمعة للمجموعة.

تعديلات معيار المحاسبة الدولي 8 - تعريف التقديرات المحاسبية

ـــالي  ـــرات المحاســـبية. وبالت ي التقدي
ـــري �ف ـــف التغي ـــرات المحاســـبية ليحـــل محـــل تعري ـــف التقدي ـــدولي 8 تعري ـــار المحاســـبة ال ـــات عـــى معي ـــت التعدي أدخل

ـــاس. ـــن القي ـــد م ي تخضـــع لعـــدم التأك
ـــيت ـــة ال ـــات المالي ـــن البيان ـــة مدرجـــة ضم ـــغ نقدي ي مبال

ـــل �ف ـــرات المحاســـبية يتمث ـــف التقدي ـــح تعري أصب

لم يكن لتطبيق هذه التعديلات أي تأث�ي جوهري على البيانات المالية المجمعة للمجموعة.

ــن  ــئة عـ ــات الناشـ ــودات والمطلوبـ ــة بالموجـ ــة المتعلقـ ــب المؤجلـ ائـ ــل- ال�ض ــب الدخـ ائـ ــدولي 12 - �ض ــبة الـ ــار المحاسـ ــات معيـ تعديـ

معاملة واحدة

ـــار  ـــار المحاســـبة الـــدولي 12.15 )ب( ومعي ي معي
ي الـــوارد �ف

اف المبـــد�ئ عفـــاء مـــن الاعـــرت ـــار المحاســـبة الـــدولي 8 اســـتثناء مـــن الإ توفـــر التعديـــات عـــى معي

ـــروق  ـــن الف ـــاوية م ـــغ متس ـــا مبال ـــأ فيه ي تنش
ـــيت ـــات ال ـــى المعام ي ع

ـــد�ئ اف المب ـــرت ـــن الاع ـــاء م عف ـــق الإ ـــك، لا ينطب ـــا لذل ـــدولي 12.24. وفقً ـــبة ال المحاس

. ي
ـــد�ئ اف المب ـــرت ـــد الاع ـــة عن يب ـــة للض� ـــم والخاضع ـــة للخص ـــة القابل المؤقت

لم يكن لتطبيق هذه التعديلات أي تأث�ي جوهري على البيانات المالية المجمعة للمجموعة.
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ة الثانية  ز ي العالمي - القواعد النموذجية للرك�ي ي�ب صلاح ال�ض تعديلات معيار المحاسبة الدولي 12 - الإ

: تتضمن التعديلات ما يلي

فصـــاح عـــن أي معلومـــات بشـــأن أصـــول وخصـــوم  اف أو الإ ـــان بالاعـــرت ـــام الكي ي تنـــص عـــى عـــدم قي
ـــيت ـــار ال ي المعي

ـــواردة �ف ـــات ال • اســـتثناء مـــن المتطلب

ـــة؛  ـــب الدخـــل الصـــادرة عـــن منظمـــة التعـــاون الاقتصـــادي والتنمي ائ ـــة مـــن ض� ة الثاني ز ـــزي ـــة المرتبطـــة بالرك ـــب المؤجل ائ الض�

• يجب على أي كيان يقوم بتطبيق هذا الاستثناء أن يفصح عن تطبيقه لهذا الاستثناء فور صدور هذه التعديلات؛ 

ـــب  ائ ـــرادات ض� ـــة بإي ـــرادات( المتعلق ي ـــة )الإ ـــة الحالي يبي ـــات الض� ـــغ المصروف ـــح مبل ـــل يوض ـــاح منفص ـــام بإفص ـــان القي ـــن الكي ـــات م ـــب التعدي • تتطل

ـــة؛  ة الثاني ز ـــزي الرك

ز  يعـــات حـــزي ة الثانيـــة بشـــكل جوهـــري، وقبـــل دخـــول الت�ش ز يعـــات الركـــزي ي يتـــم فيهـــا ســـنّ ت�ش
ات الـــيت ي الفـــرت

• تتطلـــب التعديـــات مـــن الكيـــان؛ �ف

ـــرض  ـــم تع ـــى فه ـــة ع ـــات المالي ـــتخدمي البيان ـــاعد مس ـــا يس ـــول، بم ـــكل معق ـــة أو القابلـــة للتقديـــر بش ـــات المعروف ـــن المعلوم ـــاح ع فص ـــذ، الإ التنفي

يـــع؛  ة الثانيـــة الناتجـــة عـــن ذلـــك الت�ش ز ائـــب الدخـــل بموجـــب الركـــزي الكيـــان لمخاطـــر ض�

لم يكن لتطبيق هذه التعديلات أي تأث�ي جوهري على البيانات المالية المجمعة للمجموعة.

4.2  معاي�ي صادرة عن مجلس معاي�ي المحاسبة الدولية لكنها لم تسر بعد

ـــة  ـــري الدولي ـــل مجلـــس المعاي ات مـــن قب ـــات والتفســـري ـــري والتعدي ـــم إصـــدار بعـــض المعاي ـــة المجمعـــة، ت ـــات المالي ـــك البيان ـــخ المصادقـــة عـــى تل بتاري

ـــة. ـــل المجموع ـــن قب ـــرا م ـــا مبك ـــم تطبيقه ـــن ت ـــا بعـــد ولك ـــم تفعيله ـــم يت ـــن ل ولك

ـــد  ـــدأ بع ي تب
ـــيت ة ال ـــرت ـــال الف ـــرة الأولى خ ـــة للم ـــبية للمجموع ـــات المحاس ـــن السياس ـــة ضم ـــات ذات الصل ـــة التعدي ـــق كاف ـــم تطبي دارة أن يت ـــع الإ تتوق

ات الجديـــدة المتوقـــع أن يكـــون لهـــا ارتبـــاط بالبيانـــات الماليـــة  تاريـــخ التعديـــات. فيمـــا يـــ�ي المعلومـــات حـــول المعايـــري والتعديـــات والتفســـري

ـــات  ـــري مـــادي عـــى البيان ـــدة الأخـــرى ولكـــن ليـــس مـــن المتوقـــع أن يكـــون لهـــا تأث ات الجدي ـــري والتفســـري المجمعـــة للمجموعـــة. تـــم إصـــدار بعـــض المعاي

ـــة. ـــة للمجموع ـــة المجمع المالي

ي
ي تبدأ �ف

ات السنوية ال�ت 	                                                                                                         يسري على الف�ت المعيار أو التفس�ي

تعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية 10 ومعيار المحاسبة الدولي 28: بيع 

كة المحاصة	                                                      لا يوجد تاريخ محدد كته الزميلة أو �ش ن مستثمر و�ش أو مساهمة الأصول ب�ي

ي ظل التعهدات المالية                                             1 يناير 2024
امات �ف ز تعديلات معيار المحاسبة الدولي 1- تصنيف الال�ت

تعديلات معيار المحاسبة الدولي 1- تصنيف الخصوم إلى متداولة أو غ�ي متداولة	                            1 يناير 2024

فصاح عن ترتيبات تمويل الموردين	            1 يناير 2024 معيار المحاسبة الدولي 7 والمعيار الدولي للتقارير المالية 7 - الإ

تعديلات معيار المحاسبة الدولي 21 - عدم القدرة على التبادل	                                                           1 يناير 2025

ي البيع وإعادة التأج�ي 	                            1 يناير 2024
يجار �ف تعديلات المعيار الدولي للتقارير المالية 16 - خصوم الإ

كتـــه  ن مســـتثمر و�ش تعديـــات عـــى المعيـــار الـــدولي للتقاريـــر الماليـــة 10 ومعيـــار المحاســـبة الـــدولي 28: بيـــع أو مســـاهمة الأصـــول بـــني

كـــة المحاصـــة الزميلـــة أو �ش

ـــة  كات الزميل ـــرش ي ال
ـــدولي 28 الاســـتثمارات �ف ـــار المحاســـبة ال ـــة المجمعـــة ومعي ـــات المالي ـــة 10 البيان ـــر المالي ـــدولي للتقاري ـــار ال ـــى المعي ـــات ع إن التعدي

: ـــالي ـــى النحـــو الت ـــة المحاصـــة ع ك ـــة أو �ش ـــه الزميل كت ـــن المســـتثمر إلى �ش ـــع أو مســـاهمة الأصـــول م كات المحاصـــة )2011( توضـــح معالجـــة بي و�ش

ـــا هـــو  ـــل )كم ي تشـــكل العم
ـــيت ـــع أو مســـاهمة الأصـــول ال ـــن بي ـــاح والخســـائر الناتجـــة ع ـــة للمســـتثمر للأرب ـــات المالي ي البيان

ـــل �ف ـــب التســـجيل الكام •  تتطل

ـــال”(. ـــج الأعم ـــم 3 “دم ـــة رق ـــر المالي ـــدولي للتقاري ـــار ال ي المعي
محـــدد �ف

ـــح  ـــاح أو الخســـائر فقـــط إلى حـــد مصال ـــم تســـجيل الأرب ـــا، أي يت ـــاً تجاريً ـــا لا تشـــكل الأصـــول عم ـــاح والخســـائر حيثم ي للأرب
ـــب التســـجيل الجـــز�ئ •   تتطل

ـــة المحاصـــة. ك ـــة أو �ش ـــة الزميل ك ـــك ال�ش ي تل
ـــة �ف ـــا علاق ي ليســـت له

ـــيت المســـتثمرين ال

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة

ـــول  ـــاهمة الأص ـــع أو مس ـــة بي ـــت عملي ـــواءً حدث ـــال س ـــبيل المث ـــى س ـــة، ع ي للمعامل
ـــو�ن ـــكل القان ـــن الش ـــر ع ـــض النظ ـــات بغ ـــذه المتطلب ـــق ه ـــم تطبي يت

كـــة التابعـــة(  ـــه فقـــدان الســـيطرة عـــى ال�ش ـــج عن ي تمتلـــك الأصـــول )مـــا ينت
ـــيت كـــة التابعـــة ال ي ال�ش

ـــل الحصـــص �ف ـــذي يقـــوم بتحوي ـــل المســـتثمر ال مـــن قب

ـــا�ش للأصـــول نفســـها. ـــع المب ـــل البي ـــن قب أو م

ـــذ  ـــمح بالتنفي ـــك، يس ـــع ذل ـــرى. م ـــاريع الأخ ـــاز المش ـــىت إنج ـــمى ح ـــري مس ـــل غ ـــاذ إلى أج ـــخ النف ـــل تاري ـــة بتأجي ـــبة الدولي ـــري المحاس ـــس معاي ـــام مجل ق

ـــل  ي حـــال نشـــوء مث
ي المســـتقبل �ف

ـــة �ف ـــة المجمعـــة للمجموع ـــات المالي اً عـــى البيان ـــري ـــات تأث ـــق هـــذه التعدي ـــون لتطبي ـــد يك ـــه ق دارة أن ـــع الإ ـــر. تتوق المبك

ـــات.  ـــذه المعام ه

ي ظل التعهدات المالية
امات �ف ز التعديلات على معيار المحاسبة الدولي 1- تصنيف الال�ت

ـــب  ي يتطل
ـــيت ـــدات ال ـــى التعه ـــد إلا ع ـــة لا يعتم ـــري متداول ـــة أو غ ـــات إلى متداول ام ز ـــف الال�ت ـــدولي 1 أن تصني ـــار المحاســـبة ال ـــى معي ـــات ع توضـــح التعدي

ـــن  ـــات ضم ـــذه المعلوم ـــن ه ـــاح ع فص ـــأة الإ ـــى المنش ن ع ـــني ـــك، يتع ـــة إلى ذل ـــخ. إضاف ـــذا التاري ـــل ه ـــر أو قب ـــخ التقري ي تاري
ـــا �ف ام به ز ـــزت ـــأة الال ـــن المنش م

ي ظـــل هـــذه 
امـــات غـــري المتداولـــة �ف ز يضاحـــات بمـــا يمكـــن مســـتخدمي البيانـــات الماليـــة مـــن اســـتيعاب التعـــرض للمخاطـــر عندمـــا تصبـــح الال�ت الإ

ـــهرًا. ـــرش ش ـــا ع ـــون اثن ي غض
ـــداد �ف ـــة للس ـــدات قابل التعه

اً جوهرياً على البيانات المالية المجمعة للمجموعة. ي المستقبل تأث�ي
دارة بأن يكون لتطبيق هذه التعديلات �ف لا تتوقع الإ

تعديلات معيار المحاسبة الدولي 1- تصنيف الخصوم إلى متداولة أو غ�ي متداولة

ي 
ـــا �ف ـــأة كم ـــوق المنش ـــتند إلى حق ـــة يس ـــري متداول ـــة أو غ ـــا متداول ـــى أنه ـــات ع ام ز ـــف الال�ت ـــدولي 1 أن تصني ـــبة ال ـــار المحاس ـــى معي ـــات ع ـــح التعدي توض

ـــات.  ام ز ـــف الال�ت ـــري عـــى تصني ـــل الســـداد أم لا، تأث ـــا إذا كان ســـيتم تأجي دارة، م ـــس لتوقعـــات الإ ـــه لي ـــا توضـــح بأن ـــا أنه ـــة. كم ـــات المالي ة البيان ـــرت ـــة ف نهاي

ي يمكـــن تســـويتها 
امـــات الـــيت ز قـــراض وكيـــف يمكـــن أن تؤثـــر عـــى التصنيـــف، كمـــا تضمنـــت متطلبـــات الال�ت وط الإ لقـــد أضافـــت إرشـــادات حـــول �ش

ـــأة. ـــة بالمنش ـــتخدام الأدوات الخاص باس

اً جوهرياً على البيانات المالية المجمعة للمجموعة. ي المستقبل تأث�ي
دارة بأن يكون لتطبيق هذه التعديلات �ف لا تتوقع الإ

تعديلات معيار المحاسبة الدولي 7 والمعيار الدولي للتقارير المالية 7 - ترتيبات تمويل الموردين

ـــدف  ـــدولي 7 به ـــار المحاســـبة ال ي معي
فصـــاح �ف ـــدة للإ ـــا جدي ـــة 7 أهدافً ـــر المالي ـــدولي للتقاري ـــار ال ـــدولي 7 والمعي ـــار المحاســـبة ال ـــات معي ـــت تعدي أضاف

ـــدف  ـــك به ـــان، وكذل ـــة للكي ـــات النقدي ـــن عـــى الخصـــوم والتدفق ـــل الموردي ـــات تموي ـــري ترتيب ـــدى تأث ـــم م ـــن تقيي ـــة م ـــات المالي ن مســـتخدمي البيان ـــني تمك

ـــات  ن أن التعدي ي حـــني
ـــات. �ف تيب ي حـــال انقطـــاع هـــذه ال�ت

ـــة �ف ـــار المحتمل ـــان لمخاطـــر الســـيولة، وإدراك الآث ـــات عـــى تعـــرض الكي تيب ـــري هـــذه ال�ت فهـــم تأث

ـــات.   تيب ـــص هـــذه ال�ت ـــك خصائ ـــن ذل ـــدلاً م ـــا تصـــف ب ـــن، فإنه ـــل الموردي ـــات تموي ـــح ترتيب لا تحـــدد بشـــكل صري

ع، عن ترتيبات تمويل الموردين الخاصة بها: ي شكلٍ مجمَّ
فصاح؛ �ف فصاح، يتطلب من الكيان الإ ولتحقيق أهداف الإ

تيبات وط وأحكام ال�ت •  �ش

ي بيان المركز المالي للكيان
تيبات والبنود المرتبطة بها المدرجة �ف ي تشكل جزءًا من هذه ال�ت

ية للخصوم ال�ت •  القيمة الدف�ت

ي دفعها بالفعل مقدمو التمويل للموردين
ية والبنود المرتبطة بها والمبالغ ال�ت •  القيمة الدف�ت

ـــة  ـــة المقارن ـــتحقات التجاري ـــن والمس ـــل الموردي ـــات تموي ـــن ترتيب ـــزءًا م ـــكل ج ي تش
ـــيت ـــة ال ـــات المالي ام ز ـــن الال�ت ـــكل م ـــع ل ـــتحقاق الدف ـــال اس ـــاف آج •  أطي

ـــن ـــل الموردي ـــات تموي ي ترتيب
ـــمولة �ف ـــري المش غ

•  معلومات حول مخاطر السيولة
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ـــات، تدخـــل  ـــان هـــذه التعدي ـــا الكي ـــق فيه ي يطب
ـــيت ـــة ال ـــات المالي ة الســـنوية الأولى للبيان ـــرت ـــة خاصـــة بالف ي تتضمـــن تســـهيلات انتقالي

ـــيت ـــات؛ ال إن التعدي

ـــر 2024. ي أو بعـــد 1 يناي
ـــدأ �ف ي تب

ـــيت ـــر الســـنوية ال ات التقري ـــرت ـــذ بالنســـبة لف ز التنفي حـــزي

فصاحات المطلوبة ضمن البيانات المالية المجمعة عند سريان هذه التعيلات.  دارة بإدراج الإ سوف تقوم الإ

تعديلات معيار المحاسبة الدولي 21 - عدم القدرة على التبادل

ي حالة عدم القدرة على التبادل على المدى الطويل. التعديلات:  
تتناول تعديلات معيار المحاسبة الدولي 21 تحديد سعر الصرف �ف

•  تحـــدد مـــىت تكـــون/ لا تكـــون العملـــة قابلـــة للتبـــادل بعملـــة أخـــرى - تكـــون العملـــة قابلـــة للتبـــادل عندمـــا يتمكـــن الكيـــان مـــن اســـتبدالها بعملـــة أخـــرى 

ـــون  ـــاس ولغـــرض محـــدد؛ ولا تك ـــخ القي ي تاري
ـــرط �ف ـــذ دون تأخـــري مف ـــة للتنفي ـــات قابل ام ز ـــا وال�ت ء حقوقً ي

ـــيش ي تنُ
ـــيت ـــادل ال ـــات الســـوق أو التب ـــن خـــال آلي م

ـــة الأخـــرى. ـــل مـــن العمل ـــغ ضئي ـــان فقـــط الحصـــول عـــى مبل ـــة أخـــرى إذا كان بإمـــكان الكي ـــادل بعمل ـــة للتب ـــة قابل العمل

ـــون  ـــا تك ـــادل - عندم ـــة للتب ـــري قابل ـــة غ ـــون العمل ـــا تك ـــه عندم ـــيتم تطبيق ـــذي س ـــرف ال ـــعر ال ـــد س ـــان لتحدي ـــتخدمها الكي ي يس
ـــيت ـــة ال ـــدد الطريق •  تح

ـــة  ـــه عـــى معامل ـــذي كان ســـيتم تطبيق ـــاره الســـعر ال ـــر ســـعر الـــرف الفـــوري باعتب ـــان بتقدي ـــاس، يقـــوم الكي ـــخ القي ي تاري
ـــادل �ف ـــة للتب ـــة غـــري قابل العمل

ـــائدة.  ـــة الس ـــروف الاقتصادي ـــوح الظ ـــكل وض ـــس ب ـــأنها أن تعك ـــن ش ي م
ـــيت ـــاس وال ـــخ القي ي تاري

ـــوق �ف ي الس
ن �ف ـــارك�ي ن المش ـــني ـــة ب نظامي

ـــان  ـــوم الكي ـــادل، يق ـــة للتب ـــري قابل ـــة غ ـــون العمل ـــا تك ـــادل - عندم ـــة للتب ـــري قابل ـــة غ ـــون العمل ـــا تك ـــة عندم ـــات إضافي ـــن معلوم ـــاح ع فص ـــب الإ •  تتطل

ـــالي أو  ـــه الم ـــى أدائ ـــة ع ـــادل العمل ـــة تب ـــدم قابلي ـــري ع ـــدى تأث ـــم م ـــن تقيي ـــة م ـــه المالي ـــتخدمي بيانات ن مس ـــني ـــأنها تمك ـــن ش ـــات م ـــن معلوم ـــاح ع فص بالإ

ـــة. ـــات النقدي ـــالي والتدفق ـــز الم المرك

اً جوهرياً على البيانات المالية المجمعة للمجموعة. ي المستقبل تأث�ي
دارة بأن يكون لتطبيق هذه التعديلات �ف لا تتوقع الإ

ي البيع وإعادة التأج�ي 
يجار �ف تعديلات معيار المحاسبة الدولي 16 - خصوم الإ

ـــع أو  ـــة بي ـــج عـــن معامل نتفـــاع النات ـــاس أصـــل حـــق الإ ـــع أو المســـتأجر بقي ـــة 16 أن يقـــوم البائ ـــر المالي ـــدولي للتقاري ـــار ال ـــات عـــى المعي ـــب التعدي تتطل

ـــا  ـــتأجر. وفقً ـــع أو المس ـــه البائ ـــظ ب ـــذي يحتف ـــاع ال نتف ـــق الإ ـــق بح ي تتعل
ـــيت ـــل ال ـــابقة للأص ـــة الس ي ـــة الدف�ت ـــبة القيم ـــار بنس يج ـــار الإ ـــع خي ـــع م ـــة بي معامل

ـــة  ـــق بالحقـــوق المنقول ـــح أو خســـارة يتعل ـــغ أي رب ـــع أو المســـتأجر فقـــط بمبل ف البائ يجـــار، يعـــرت ـــار الإ ـــع مـــع خي ـــة البي ـــع ومعامل ـــة البي ي معامل
ـــك، �ف لذل

ـــو  ـــار ه يج ـــار الإ ـــع خي ـــع م ـــة بي ـــع ومعامل ـــة بي ـــن معامل ـــأ م ـــذي ينش ـــار ال يج ـــود الإ ـــات عق ام ز ـــاس الأولي لال�ت ـــر. إن القي ـــرف المؤج ي أو الط ـــرت إلى المش

ـــدة لا  ـــات الجدي ـــة. إن المتطلب ـــخ المعامل ي تاري
ـــا �ف ف به ـــرت ـــائر المع ـــاح أو الخس ـــاع والأرب ـــق الانتف ـــل ح ـــتأجر لأص ـــع أو المس ـــاس البائ ـــة قي ـــة لكيفي نتيج

ـــا. ـــا أو جزئيً ـــار كليً يج ـــد الإ ـــاء عق ـــق بإنه ـــائر تتعل ـــاح أو خس ـــأي أرب ـــتأجر ب ـــع أو المس اف البائ ـــرت ـــول دون اع تح

اً جوهرياً على البيانات المالية المجمعة للمجموعة. ي المستقبل تأث�ي
دارة بأن يكون لتطبيق هذه التعديلات �ف لا تتوقع الإ

5. السياسات المحاسبية المادية 
ي إعداد هذه البيانات المالية المجمعة ملخصة أدناه: 

إن السياسات المحاسبية المادية المطبقة �ف

5.1  أساس التجميع

كـــة التابعـــة ويكـــون  ة مـــن مشـــاركتها مـــع ال�ش ـــد متغـــري ي عوائ
كـــة التابعـــة عندمـــا تتعـــرض لــــ أو يكـــون لهـــا الحـــق �ف تتحقـــق ســـيطرة المجموعـــة عـــى ال�ش

ـــخ  ـــة لتاري كات التابع ـــرش ـــة لل ـــات المالي ـــداد البيان ـــم إع ـــة. يت ـــة التابع ك ـــى ال�ش ـــلطتها ع ـــال س ـــن خ ـــرادات م ي ـــك الإ ـــى تل ـــري ع ـــى التأث ـــدرة ع ـــا الق لديه

ـــم عمـــل  ـــا يت ـــة. كم ـــة الأم، باســـتخدام سياســـات محاســـبية متماثل ك ـــة لل�ش ـــات المالي ـــخ البيان ـــن تاري ـــة أشـــهر م ـــد عـــن ثلاث ي لا تزي
ـــيت ـــة وال ـــات المالي البيان

ـــة الأم. ك ـــة لل�ش ـــات المالي ـــخ البيان ـــخ وتاري ن هـــذا التاري ـــني ـــع ب ي تق
ـــيت ـــة ال ـــات أو الأحـــداث الهام ات المعام ـــري ـــس تأث ـــات لتعك التعدي

ن  ـــاح والخســـائر غـــري المحققـــة مـــن المعامـــات بـــني ي ذلـــك الأرب
كات المجموعـــة، بمـــا �ف ن �ش لغـــرض التجميـــع، تـــم حـــذف كافـــة المعامـــات والأرصـــدة بـــني

ـــع، إلا  ـــراض التجمي ـــم عكســـها لأغ ـــد ت ـــة ق كات المجموع ن �ش ـــني ـــع الأصـــول ب ـــات بي ـــة نتيجـــة معام ـــري المحقق ـــث أن الخســـائر غ ـــة. وحي كات المجموع �ش

ـــة  ـــات المالي ي البيان
ـــواردة �ف ـــغ ال ـــل المبال ـــم تعدي ـــة ككل. يت ـــبة للمجموع ـــك بالنس ـــا وذل ي قيمته

ـــاض �ف ـــد أي انخف ـــا لتحدي ـــم اختباره ـــول ت ـــك الأص أن تل

ـــة.  ـــا المجموع ي تطبقه
ـــيت ـــع السياســـات المحاســـبية ال ـــا م ـــان توافقه ـــا، لضم وري ـــك ض� ـــا كان ذل كات التابعـــة، حيثم ـــرش لل
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ـــازة  ـــخ الحي ـــن تاري ـــاراً م ـــا اعتب ـــم إثباته ـــا خـــال الســـنة يت اءهـــا أو بيعه ـــم �ش ي يت
ـــيت كات التابعـــة ال ـــرش ـــاح أو الخســـائر والدخـــل الشـــامل الآخـــر لل إن الأرب

ـــباً.  ـــك مناس ـــا كان ذل ـــة، حيثم ـــة التابع ك ـــع ال�ش ـــ�ي لبي ـــخ الفع ـــىت التاري ـــة أو ح الفعلي

ـــا  ي لا تمتلكه
ـــيت ـــة التابعـــة ال ك ي أصـــول ال�ش

ـــاح أو خســـائر وصـــا�ف ـــل جـــزءًا مـــن أرب ـــة، تمث إن الحصـــص غـــري المســـيطرة المدرجـــة كجـــزء مـــن حقـــوق الملكي

ـــري المســـيطرة  ـــة الأم والحصـــص غ ك ـــ�ي ال�ش ن مال ـــني ـــة ب كات التابع ـــرش ـــرادات أو الخســـائر الشـــاملة لل ي ـــوع الإ ـــة بفصـــل مجم ـــوم المجموع ـــة. تق المجموع

كات. ـــرش ـــك ال ي تل
ـــة كل منهـــم �ف ـــق حصـــص ملكي وف

ـــم  اك ـــة الم�ت جم ـــرق ال�ت ـــداً ف ـــل زائ ـــة الأص ي قيم
ـــا�ف ـــع وص ـــعر البي ن س ـــني ـــرق ب ـــجيل الف ـــم تس ـــة، يت كات التابع ـــرش ي ال

ـــيطرة �ف ـــة مس ـــتبعاد حص ـــد اس عن

ـــدان  ـــخ فق ي تاري
ـــابقة �ف ـــة الس ـــة التابع ك ي ال�ش

ـــه �ف ـــظ ب ـــتثمار محتف ـــة لأي اس ـــة العادل ـــرب القيم ـــع. تعت ـــائر المجم ـــاح أو الخس ـــان الأرب ـــن بي ـــهرة ضم والش

ـــباً، أو  ـــك مناس ـــا كان ذل ـــة 9، حيثم ـــر المالي ـــدولي للتقاري ـــار ال ـــب المعي ـــة بموج ـــبة اللاحق ي للمحاس
ـــد�ئ ـــق المب ـــد التحق ـــة عن ـــة العادل ـــي القيم ـــيطرة ه الس

ـــة. ـــة المحاص ك ـــة أو �ش ـــة زميل ك ي �ش
ـــتثمار �ف ي لاس

ـــد�ئ ـــق المب ـــد التحق ـــة عن التكلف

ـــة.  ي لا ينتـــج عنهـــا فقـــدان الســـيطرة كمعامـــات حقـــوق ملكي
كات التابعـــة الـــيت ي الـــرش

ي حصـــص المجموعـــة �ف
ات �ف مـــع ذلـــك، يتـــم المحاســـبة عـــن التغيـــري

ـــة.  كات التابع ـــرش ي ال
ـــة �ف ـــا ذات الصل ي حصصه

ات �ف ـــري ـــس التغي ـــيطرة لتعك ـــري المس ـــص غ ـــة والحص ـــص المجموع ـــة لحص ي ـــة الدف�ت ـــل القيم ـــم تعدي يت

ي حقـــوق 
ةً �ف ن المبلـــغ الـــذي تـــم تعديـــل الحصـــص غـــري المســـيطرة بـــه والقيمـــة العادلـــة للمقابـــل المدفـــوع أو المســـتلم، مبـــا�ش يتـــم إدراج أي فـــرق بـــني

ـــة الأم. ك ـــ�ي ال�ش ـــة ويعـــود إلى مال الملكي

5.2  دمج الأعمال 

ـــة  ـــل المجموع ـــن قب ـــول م ـــل المح ـــاب المقاب ـــم احتس ـــال. يت ـــج الأعم ـــات دم ـــن عملي ـــبة ع ـــد المحاس ـــتحواذ عن ـــة الاس ـــق طريق ـــة بتطبي ـــوم المجموع تق

ـــوم  ـــتحواذ، أو الخص ـــخ الاس ـــة بتاري ـــا المجموع ي حولته
ـــيت ـــول ال ـــة للأص ـــم العادل ـــغ القي ـــوع مبل ـــة بمجم ـــة التابع ك ـــى ال�ش ـــيطرة ع ـــى الس ـــول ع للحص

ـــل  ـــب مقاب ام ينشـــأ عـــن ترتي ز ـــزت ـــة لأي أصـــل أو ال ـــة العادل ي تتضمـــن القيم
ـــيت ـــا المجموعـــة، وال ي أصدرته

ـــيت ـــة ال ـــا المجموعـــة أو حقـــوق الملكي ي تكبدته
ـــيت ال

ـــري  ـــص غ ـــاس الحص ي بقي ـــرت ـــوم المش ـــال، يق ـــج أعم ـــة دم ـــكل عملي ـــبة ل ـــا. بالنس ـــد حدوثه ـــف عن ـــتحواذ كمصاري ـــف الاس ـــجيل تكالي ـــم تس ـــل. يت محتم

اة. ـــرت ـــة المش ك ـــددة لل�ش ـــول المح ـــة الأص ي قيم
ـــا�ف ي ص

ـــة �ف ـــبة الحص ـــة أو بنس ـــة العادل ـــا بالقيم اة إم ـــرت ـــة المش ك ي ال�ش
ـــيطرة �ف المس

اة يتـــم  كـــة المشـــرت ي ال�ش
ي المحتفـــظ بهـــا ســـابقاً �ف ـــة المشـــرت اء لحصـــة ملكي ي تاريـــخ الـــرش

ـــة �ف ي مراحـــل، فـــإن القيمـــة العادل
عنـــد تحقيـــق دمـــج الأعمـــال �ف

ـــاح أو الخســـائر المجمـــع. ـــان الأرب اء مـــن خـــال بي ـــخ الـــرش ي تاري
ـــة كمـــا �ف إعـــادة قياســـها وفـــق القيمـــة العادل

ـــا  ـــم إدراجه ـــد ت ـــا إذا كان ق ـــن م ـــر ع ـــض النظ ـــال بغ ـــج الأعم ـــن دم ـــددة ضم ـــة المح ض ـــوم المف�ت اة والخص ـــرت ـــول المش ـــإدراج الأص ـــة ب ـــوم المجموع تق

ضـــة بشـــكل عـــام بالقيمـــة  اة والخصـــوم المف�ت اة قبـــل عمليـــة الاســـتحواذ. يتـــم قيـــاس الأصـــول المشـــرت كـــة المشـــرت ي البيانـــات الماليـــة لل�ش
ســـابقا �ف

ـــتحواذ.  ـــخ الاس ـــة بتاري العادل

ـــاً  ـــب وفق ـــف المناس ـــد التصني ـــرض تحدي ـــدرة لغ ـــة المق ـــوم المالي ـــول والخص ـــم الأص ـــوم بتقيي ـــال، تق ـــى أعم ـــتحواذ ع ـــة بالاس ـــوم المجموع ـــا تق عندم

ي العقـــود 
ـــة �ف ن المشـــتقات المتضمن ـــني اء. ويتضمـــن هـــذا الفصـــل ب ـــخ الـــرش ي تاري

ـــة كمـــا �ف وط ذات الصل ـــة والـــرش ـــة والظـــروف الاقتصادي وط التعاقدي للـــرش

ـــا. ـــة المســـتحوذ عليه ك ـــة لل�ش الأصلي

ـــة  ي مبلـــغ )أ( القيمـــة العادل
ـــادة �ف يتـــم إثبـــات الشـــهرة بعـــد إدراج الأصـــول غـــري الملموســـة المحـــددة بشـــكل منفصـــل. وقـــد تـــم احتســـابها باعتبارهـــا الزي

ـــة  ـــوق ملكي ـــتحواذ لأي حق ـــخ الاس ـــة بتاري ـــة العادل اة، و )ج( القيم ـــرت ـــة المش ك ي ال�ش
ـــيطرة �ف ـــري مس ـــة غ ـــدرج لأي حص ـــغ الم ـــول، )ب( المبل ـــل المح للمقاب

ي الأصـــول 
ي الأصـــول المحـــددة. إذا كانـــت القيـــم العادلـــة لصـــا�ف

اة، تزيـــد عـــن القيـــم العادلـــة بتاريـــخ الاســـتحواذ لصـــا�ف كـــة المشـــرت ي ال�ش
حاليـــة �ف

ي بيـــان الأربـــاح أو الخســـائر المجمـــع 
اء مـــن الصفقـــة( �ف المحـــددة تتجـــاوز المبلـــغ المحتســـب أعـــاه، فإنـــه يتـــم إدراج المبلـــغ الزائـــد )أي ربـــح �ش

ة. ـــا�ش مب
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5.3   الأمور المتعلقة بالمناخ

ات المنـــاخ  اضـــات. تشـــمل المخاطـــر الناجمـــة عـــن تغـــري تراعـــي المجموعـــة حيثمـــا كان مناســـبا الأمـــور المتعلقـــة بالمنـــاخ ضمـــن التقديـــرات والاف�ت

ـــل  ـــس )مث ـــة بالطق ـــداث المرتبط ـــن الأح ـــة ع ـــة الناجم ـــر المادي ـــمعة( والمخاط ـــة بالس ـــر المتعلق ـــة والمخاط ات التنظيمي ـــري ـــل التغي ـــول )مث ـــر التح مخاط

ي 
ـــيت ـــة وال ات المناخي ـــري ـــن التغ ـــة ع ـــة الناجم ـــر الجوهري ـــة المخاط ـــدد المجموع ـــم تح ـــر(. ل ـــاه البح ـــوب مي ـــاع منس ـــات وارتف ـــق الغاب ـــف وحرائ العواص

ـــاخ. ـــة بالمن ـــور المتعلق ـــري الأم ـــم تأث ـــتمرار بتقيي دارة باس ـــوم الإ ـــة. تق ـــة للمجموع ـــة المجمع ـــات المالي ـــى البيان ـــادي ع ي وم ـــل�ب ـــكل س ـــر بش ـــن أن تؤث يمك

يرادات 5.4  الإ

ـــن  ـــة ع ـــة نياب ـــغ المحصل ي المبال
ـــتث�ن ـــل ويس ـــع عمي م م ـــرب ـــد م ي عق

ـــتحقاقه �ف ـــة اس ـــع المجموع ـــذي تتوق ـــل ال ـــتنادًا إلى المقاب ـــرادات اس ي ـــاس الإ ـــم قي يت

ـــل.   ـــة للعمي ـــج أو خدم ـــى منت ـــيطرة ع ـــل الس ـــوم بنق ـــا تق ـــرادات عندم ي ـــة بالإ ف المجموع ـــرت . تع ـــري الغ

تتبع المجموعة نموذج من 5 خطوات:

1-  تحديد العقد مع العميل

امات الأداء ز 2-  تحديد ال�ت

3-  تحديد سعر المعاملة

امات الأداء ز 4-  توزيع سعر المعاملة على ال�ت

امات( الأداء. ز ام )ال�ت ز يرادات عندما / حسبما يتم استيفاء ال�ت اف بالإ 5-  الاع�ت

ـــتبعد  ـــد. يس ـــكل بن ـــع ل ـــعار البي ـــاس أس ـــى أس ـــد ع ـــب العق ـــددة بموج ـــات الأداء المح ام ز ـــن ال�ت ام م ز ـــزت ـــى كل ال ـــة ع ـــعر المعامل ـــالي س ـــع إجم ـــم توزي يت

. ـــري ـــن الغ ـــة ع ـــة نياب ـــغ محصل ـــد أي مبال ـــة للعق ـــعر المعامل س

ـــن  ـــات الأداء ع ام ز ـــتيفاء ال�ت ـــة باس ـــوم المجموع ـــا( تق ـــا )أو كلم ـــت، عندم ـــن الوق ة م ـــرت ـــدى ف ـــى م ـــدد أو ع ـــت مح ي وق
ـــا �ف ـــرادات إم ي اف بالإ ـــرت ـــم الاع يت

ـــا. ـــا لعملائه ـــق عليه ـــات المتف ـــة الخدم ـــة أو تأدي ـــل البضاع ـــق نق طري

5.4.1   تقديم الخدمات
ـــن  ـــا. يمك ـــات وســـاطة لعملائه ـــة وخدم دارة الأصـــول، وحســـابات أمان ـــة لإ ـــة متنوع ـــن مجموع ـــة والأتعـــاب م ـــرادات العمول ـــل إي ـــة بتحصي ـــوم المجموع تق

: ن ـــني ن التاليت ـــني ـــرادات الأتعـــاب عـــى حســـب الفئت تقســـيم اي

ة معينة •  إيرادات أتعاب ناتجة عن خدمات تم تقديمها خلال ف�ت
ـــك ـــن تل ة.  تتضم ـــرت ـــك الف ـــال تل ـــتحقاق خ ـــدأ الاس ـــتخدام مب ـــة باس ة معين ـــرت ـــال ف ـــا خ ـــم تقديمه ي يت

ـــيت ـــات ال ـــاب الخدم ـــرادات أتع ـــجيل إي ـــم تس    يت

   الأتعاب ايرادات العمولة وادارة الأصول وحسابات الأمانة وأتعاب إدارة أخرى.

•  إيرادات أتعاب خدمات تم تقديمها ضمن معاملات خدمية
ـــون لطـــرف  ـــاب الأســـهم والدي ـــم خدمـــات الاستشـــارات المحـــددة وخدمـــات الوســـاطة ومعامـــات اكتت ـــرادات الأتعـــاب الناشـــئة عـــن تقدي ـــات إي ـــم إثب يت

ـــة الأساســـية. ـــد إتمـــام المعامل ـــث عن ـــة لطـــرف ثال ي التفـــاوض بشـــأن معامل
ـــث أو الناشـــئة عـــن التفـــاوض أو المشـــاركة �ف ثال

5.4.2  إيرادات من العمليات الفندقية
وبات والغرف. يرادات من العمليات الفندقية إيرادات الخدمات الفندقية والطعام والم�ش تتضمن الإ

وبـــات والمبيعـــات الأخـــرى المتعلقـــة بهـــا ويتـــم المحاســـبة  يتـــم تســـجيل إيـــرادات الغـــرف عـــى الغـــرف المشـــغولة عـــى أســـاس يومـــي والطعـــام والم�ش

ـــام بالخدمـــة. ـــد القي ـــم تســـجيلها عن ـــا يت ـــع والخدمـــات الأخـــرى المتعلقـــة به ـــا وقـــت البي عليه
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5.4.3  إيرادات من خدمات تكنولوجيا المعلومات
ـــا أن  ـــات. كم ـــا المعلوم ـــة بتكنولوجي ـــع المنتجـــات المتعلق ـــات وبي ـــا المعلوم ـــات تكنولوجي ي خدم

ـــات �ف ـــا المعلوم ـــات تكنولوجي ـــرادات مـــن خدم ي ـــل الإ تتمث

ـــود  ـــاً للعق ـــري إلى العمـــاء بشـــكل دوري وفق ـــم إصـــدار الفوات ـــات.  يت ـــم الخدم ـــا تقدي ـــم فيه ي يت
ـــيت ة ال ـــرت ي الف

ـــم تســـجيلها �ف ـــات يت ـــن الخدم ـــرادات م ي الإ

ـــم  ـــالي كذم ـــز الم ـــان المرك ي بي
ـــة �ف ـــات المالي ة البيان ـــرت ـــة ف ـــىت نهاي ـــري ح ـــا فوات ـــدر به ـــم يص ـــة ل ـــغ متبقي ـــرض أي مبال ـــم ع ـــة. يت ـــة مقدم ـــة كخدم الفردي

ـــغ. ـــذه المبال ـــداد ه ـــتحقاق س ـــل اس ـــط قب ـــت فق ـــرور الوق ـــب م ـــرد تطل ـــة بمج مدين

	 5.4.4  إيرادات تأج�ي
يجار التشغيلية لعقاراتها الاستثمارية. تقوم المجموعة بتحصيل إيرادات تأج�ي من عقود الإ

5.4.5  إيرادات فوائد
ي باستخدام طريقة الفائدة الفعلية.

ي زم�ن يتم إثبات إيرادات الفوائد على أساس نس�ب

5.4.6  إيرادات توزيعات أرباح
ي استلامها.

كات زميلة، عندما يثبت الحق �ف ي �ش
يتم إثبات إيرادات توزيعات الأرباح، بخلاف إيرادات الاستثمار �ف

5.5  مصاريف التشغيل

ي بيان الأرباح أو الخسائر المجمع عند الاستفادة من الخدمة أو بتاريخ حدوثها. 
يتم إثبات مصاريف التشغيل �ف

اض 5.6  تـكاليف الاق�ت

ـــداد  ـــال وإع كم ـــة لإ وري ـــة الض� ة الزمني ـــرت ـــال الف ـــل خ ـــل مؤه ـــاج أص ـــاء أو إنت اء أو إنش ـــرش ـــا�ش ب ـــكل مب ـــة بش اض المرتبط ـــرت ـــف الاق ـــملة تكالي ـــم رس يت

ـــف  ـــا كتكالي ـــم ادراجه ـــا ويت ـــت فيه ي حدث
ـــيت ة ال ـــرت ـــف للف اض الأخـــرى كمصاري ـــرت ـــف الاق ـــل تكالي ـــم تحمي ـــه أو بيعـــه. ويت هـــذا الأصـــل للغـــرض المحـــدد ل

ـــل. تموي

5.7  الشهرة

ـــر  ـــهرة. أنظ ـــن الش ـــل ع ـــكل منفص ـــة بش ـــا والمثبت ـــددة إفرادي ـــري المح ـــال غ ـــج الأعم ـــن دم ـــة ع ـــتقبلية الناتج ـــة المس ـــع الاقتصادي ـــهرة المناف ـــل الش تمث

ـــاح  ـــر إيض ـــة. انظ اكم ـــة الم�ت ي القيم
ـــاض �ف ـــائر الانخف ـــا خس ـــة ناقص ـــهرة بالتكلف ـــر الش . وتظه ي

ـــد�ئ ـــكل مب ـــهرة بش ـــاب الش ـــة احتس ـــول كيفي ـــاح 5.2 ح إيض

ـــة. ـــاض القيم ـــار انخف ـــراءات اختب ـــف إج ـــى وص ـــاع ع 5.13 للاط

كات زميلة ي �ش
5.8   استثمار �ف

ـــم  كًا. يت ـــرت ـــا مش وعً ـــل م�ش ـــة ولا تمث كات تابع ـــت �ش ـــا ليس ـــا لكنه ـــا عليه اً جوهريً ـــري ـــة تأث ـــارس المجموع ي تم
ـــيت كات ال ـــرش ـــك ال ـــي تل ـــة ه كات الزميل ـــرش ال

ـــة  ي القيم
ـــات �ف اف بالشـــهرة أو التعدي ـــرت ـــم الاع ـــة. لا يت ـــوق الملكي ـــة حق ـــا بطريق ـــة وتحتســـب لاحق ـــا بالتكلف ـــة مبدئي كات زميل ي �ش

تســـجيل الاســـتثمارات �ف

ـــة.  كات الزميل ـــرش ي ال
ـــتثمار �ف ـــة الاس ـــن قيم ـــجيلها ضم ـــم تس ـــن يت ـــل ولك ـــكل منفص ـــة بش ـــة المجموع ـــة لحص العادل

ـــح أو  ي الرب
ـــة �ف ـــة بحصـــة المجموع ـــة الزميل ك ي ال�ش

ـــة للاســـتثمار �ف ي ـــة الدف�ت ـــة القيم ـــض قيم ـــادة وتخفي ـــم زي ـــة، يت ـــوق الملكي ـــة حق ـــد اســـتخدام طريق عن

كـــة الزميلـــة بعـــد عمـــل التعديـــات اللازمـــة لمطابقـــة السياســـات المحاســـبية مـــع سياســـات المجموعـــة.  يـــرادات الشـــاملة الأخـــرى لتلـــك ال�ش الخســـارة والإ

كة، إلى مـــدى حصـــة المجموعـــة  ـــة والمشـــاريع المشـــرت كاتهـــا الزميل ن المجموعـــة و�ش ـــني ـــاح أو الخســـائر غـــري المحققـــة، مـــن المعامـــات ب يتـــم حـــذف الأرب

كات. وعندمـــا يتـــم حـــذف الخســـائر غـــري المحققـــة، يتـــم اختبـــار الأصـــول المعنيـــة بتلـــك المعامـــات لغـــرض التأكـــد مـــن عـــدم  ي هـــذه الـــرش
�ف

ـــا. ـــاض قيمته انخف

كـــة  كـــة الزميلـــة ضمـــن بيـــان الأربـــاح أو الخســـائر المجمـــع. إن هـــذا يمثـــل الربـــح العائـــد إلى حملـــة حقـــوق ملكيـــة ال�ش ي نتائـــج ال�ش
يتـــم عـــرض الحصـــة �ف

كـــة الزميلـــة. كات التابعـــة لل�ش ي الـــرش
يبـــة والحصـــص غـــري المســـيطرة �ف الزميلـــة لذلـــك يعتـــرب ربحـــا بعـــد الض�
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة

ـــات  ـــخ البيان ـــن تاري ـــة أشـــهر م ـــن ثلاث ـــد ع ـــر لا يزي ـــخ مبك ـــة الأم أو بتاري ك ـــة لل�ش ـــات المالي ـــخ البيان ـــة بتاري كات الزميل ـــرش ـــة لل ـــات المالي ـــداد البيان ـــم إع يت

ي 
ـــيت ـــة ال ـــداث الجوهري ـــات أو الأح ات المعام ـــري ـــات بتأث ـــل التعدي ـــم عم ـــا يت ـــة. كم ـــبية متماثل ـــات محاس ـــتخدام سياس ـــم اس ـــة الأم ويت ك ـــة لل�ش المالي

ـــة.  ـــة للمجموع ـــة المجمع ـــات المالي ـــخ البيان ـــخ وتاري ـــذا التاري ن ه ـــني ـــم ب تت

ـــة  ـــتثمار المجموع ـــة اس ي قيم
ـــاض �ف ـــة للانخف ـــارة إضافي ـــأي خس اف ب ـــرت ـــا الاع وري ـــا إذا كان ض� ـــة م ـــدد المجموع ـــة تح ـــوق الملكي ـــة حق ـــق طريق ـــد تطبي بع

ـــة  ك ي �ش
ـــتثمار �ف ـــة الاس ـــاض قيم ـــى انخف ـــي ع ـــل موضوع ـــاك دلي ـــا إذا كان هن ـــد م ـــة بتحدي ـــات مالي ـــخ كل بيان ـــة بتاري ـــوم المجموع ـــة. تق ـــا الزميل كته ي �ش

�ف

ـــود  ـــة وج ي حال
ـــة. و�ف زميل

يـــة  كـــة الزميلـــة وقيمتهـــا الدف�ت داد لل�ش ن القيمـــة القابلـــة للاســـرت ي القيمـــة بالفـــرق بـــني
مثـــل هـــذا الدليـــل، تقـــوم المجموعـــة باحتســـاب مبلـــغ الانخفـــاض �ف

ـــاح أو الخســـائر المجمـــع. ـــان الأرب ي بي
ـــوان منفصـــل �ف ـــغ ضمـــن عن ـــات المبل ـــم إثب ويت

ن  ـــني ـــرق ب ـــة. أي ف ـــه العادل ـــه بقيمت ـــظ ل ـــات أي اســـتثمار محتف ـــاس وإثب ـــة بقي ـــوم المجموع ـــة تق ـــة الزميل ك ـــى ال�ش ـــا ع ا جوهري ـــري ـــة تأث ك ـــد ال�ش ـــا تفق عندم

ـــه  ـــم إثبات ـــه والمحصـــل مـــن الاســـتبعاد يت ـــة للاســـتثمار المحتفـــظ ب ـــري جوهـــري عليهـــا والقيمـــة العادل ـــد فقـــدان تأث ـــة عن ـــة الزميل ك ـــة لل�ش ي القيمـــة الدف�ت

ـــع. ـــاح أو الخســـائر المجم ـــان الأرب ـــن بي ضم

ـــوق  ـــة حق ـــتخدام طريق ـــبتها باس ـــي محاس ـــن تبق ـــة ولك ـــة محاص ك ـــة أو �ش ـــة زميل ك ي �ش
ـــا �ف ـــة ملكيته ـــة حص ـــض المجموع ـــا تخف ـــك، عندم ـــن ذل ـــم م بالرغ

ـــن  ـــبقا ضم ـــا مس اف به ـــرت ـــم الاع ي ت
ـــيت ـــائر وال ـــاح أو الخس ـــن الأرب ـــائر ضم ـــاح أو الخس ـــبة الأرب ـــف نس ـــادة تصني ـــة بإع ـــوم المجموع ـــا تق ـــة، عنده الملكي

ـــتبعاد  ـــد اس ـــائر عن ـــاح أو الخس ـــذه الأرب ـــف ه ـــادة تصني ـــيتم إع ـــا كان س ـــة اذا م ـــة الملكي ي حص
ـــاض �ف ـــك الانخف ـــق بذل ـــر المتعل ـــامل الأخ ـــل الش الدخ

ـــا. ـــة به ـــوم المتعلق ـــول أو الخص الأص

5.9  التقارير القطاعية 

ـــك  ـــف تل ـــرض تعري ـــة. لغ ـــات الفندقي ـــات والخدم ـــا المعلوم ـــات تكنولوجي ـــارات وخدم ـــتثمارات والعق ـــغيلية: الاس ـــات تش ـــة قطاع ـــة أربع ـــدى المجموع ل

ـــب  ـــث يتطل ـــم إدارة كل قطـــاع بشـــكل مســـتقل حي ـــات. يت ـــة للمنتجـــات الرئيســـية والخدم نتاجي ـــع الخطـــوط الإ دارة بتتب ـــوم الإ ـــغيلية، تق ـــات التش القطاع

ـــة.  ـــوارد مختلف ـــج وم مناه

ـــع الأصـــول  ـــم توزي ـــك، لا يت ـــة إلى ذل ـــة. إضاف ـــة المجمع ـــا المالي ي بياناته
ـــتخدمة �ف ـــاس المس ـــات القي ـــس سياس ـــة نف ـــتخدم المجموع دارة، تس ـــراض الإ لأغ

ـــات.  ـــن هـــذه القطاع ـــغيل إلى أي م ـــل أي قطـــاع تش ة بأنشـــطة عم ـــا�ش ـــة مب ـــري المتعلق والخصـــوم غ

5.10  الأصول المؤجرة

المجموعة بصفتها الطرف المستأجر 

ـــد أو  ـــه “عق ـــار بأن يج ـــد الإ ـــرَّف عق ـــار. يعُ ـــد إيج ـــن عق ـــل أو يتضم ـــد يمث ـــا إذا كان العق ـــة م ـــدرس المجموع ـــا، ت ـــم إبرامه ـــدة يت ـــود جدي ـــبة إلى أي عق بالنس

ـــغ”.  ـــل مبل ي مقاب
ـــن �ف ـــن الزم ة م ـــرت ( لف ـــاسي ـــل الأس ـــل )الأص ـــتخدام أص ي اس

ـــق �ف ـــح الح ـــد يمن ـــن عق ـــزءًا م ج

لتطبيق هذا التعريف، تقوم المجموعة بتقييم ما إذا كان العقد يفي بثلاثة تقييمات رئيسية وهي: 

ـــذي  ـــت ال ي الوق
ـــده �ف ـــال تحدي ـــن خ ـــا م ـــده ضمنيً ـــم تحدي ـــد أو ت ي العق

ـــح �ف ـــكل صري ـــده بش ـــم تحدي ـــذي ت ـــدد، وال ـــل مح ـــى أص ـــد ع ـــوي العق •  يحت

ـــة  ـــل للمجموع ـــة الأص ـــه إتاح ـــم في يت

ـــاة  ـــع مراع ة الاســـتخدام م ـــرت ـــن اســـتخدام الأصـــل المحـــدد طـــوال ف ـــري م ـــة بشـــكل كب ـــع الاقتصادي ـــع المناف ي الحصـــول عـــى جمي
ـــة الحـــق �ف •  للمجموع

ـــد  ـــن النطـــاق المحـــدد للعق ـــا ضم حقوقه

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة

ـــة  ـــه “كيفي ي توجي
ة الاســـتخدام. تقـــوم المجموعـــة بتقييـــم مـــا إذا كان لهـــا الحـــق �ف ـــه اســـتخدام الأصـــل المحـــدد خـــال فـــرت ي توجي

•  للمجموعـــة الحـــق �ف

ة الاســـتخدام.  ـــرت ـــد غـــرض” اســـتخدام الأصـــل خـــال ف وتحدي

ـــن  ـــدلاً م ـــة. ب ـــائل عملي ـــتخدام وس ـــة باس ـــة القيم ـــول منخفض ـــار للأص يج ـــود الإ ـــل وعق ة الأج ـــري ـــار قص يج ـــود الإ ـــن عق ـــبة ع ـــة المحاس ـــررت المجموع ق

ـــاس  ـــى أس ـــائر ع ـــاح أو الخس ي الأرب
ـــروف �ف ـــا كم ـــة به ـــات المتعلق اف بالمدفوع ـــرت ـــم الاع ـــار، يت يج ـــات الإ ام ز ـــتخدام وال�ت ـــق الاس ـــل ح اف بأص ـــرت الاع

ـــار. يج ـــود الإ ة عق ـــرت ـــدى ف ـــى م ـــت ع ـــط الثاب القس

اف بها عندما تمثل المجموعة الطرف المستأجر  يجار والاع�ت قياس عقود الإ

: ي بيان المركز المالي المجمع كما يلي
يجار �ف امات الإ ز يجار، تدرج المجموعة أصل حق الاستخدام وال�ت ي تاريخ بدء عقد الإ

�ف

أصل حق الاستخدام
ـــة تتكبدهـــا المجموعـــة،  ة أولي يجـــار وأي تكاليـــف مبـــا�ش امـــات الإ ز ي لال�ت

يتـــم قيـــاس أصـــل حـــق الاســـتخدام بالتكلفـــة، والـــذي يتكـــون مـــن القيـــاس المبـــد�ئ

يجـــار  يجـــار وأي مدفوعـــات عقـــود إيجـــار يتـــم ســـدادها قبـــل تاريـــخ بـــدء عقـــد الإ ي نهايـــة عقـــد الإ
وتقديـــرًا لأي تكاليـــف لتفكيـــك وإزالـــة الأصـــل �ف

ـــتلمة(. ـــز مس ـــه أي حواف ـــا من )مخصومً

ـــة  ـــار إلى نهاي يج ـــد الإ ـــدء عق ـــخ ب ـــن تاري ـــت م ـــط الثاب ـــاس القس ـــى أس ـــتخدام ع ـــق الاس ـــول ح ـــتهلاك أص ـــة بإس ـــوم المجموع ، تق ي
ـــد�ئ ـــاس المب ـــد القي بع

ـــاض  ـــتخدام للانخف ـــق الاس ـــل ح ـــم أص ـــا بتقيي ـــة أيض ـــوم المجموع ـــبق. تق ـــا أس ـــار أيهم يج ـــد الإ ـــة عق ـــتخدام أو نهاي ـــق الاس ـــل ح ـــي لأص نتاج ـــر الإ العم

ات.  ـــؤ�ش ـــذه الم ـــود ه ـــد وج ـــة عن ي القيم
�ف

يجار زامات عقود الإ ال�ت
ـــتخدام  ـــة باس ـــخ، مخصوم ـــك التاري ي ذل

ـــددة �ف ـــري المس ـــار غ يج ـــات الإ ـــة لمدفوع ـــة الحالي ـــار بالقيم يج ـــات الإ ام ز ـــة ال�ت ـــس المجموع ـــدء، تقي ـــخ الب ي تاري
�ف

 . ي
ـــا�ف ض ـــة الإ اض المجموع ـــرت ـــدل اق ـــهولة أو مع ـــا بس ـــعر متاحً ـــذا الس ـــار إذا كان ه يج ـــد الإ ي عق

ي �ف
ـــين ـــدة الضم ـــدل الفائ مع

ي جوهرهـــا( ومدفوعـــات 
ي ذلـــك المدفوعـــات الثابتـــة �ف

يجـــار مـــن مدفوعـــات ثابتـــة )بمـــا �ف امـــات عقـــود الإ ز ي قيـــاس ال�ت
يجـــار المدرجـــة �ف تتكـــون مدفوعـــات الإ

ن  ة بنـــاءً عـــى أي مـــؤ�ش أو معـــدل والمبالـــغ المتوقـــع دفعهـــا بموجـــب ضمـــان القيمـــة المتبقيـــة والمدفوعـــات الناشـــئة عـــن خيـــارات يتعـــني متغـــري

ـــول.  ـــكل معق ـــتها بش ممارس

ـــل،  ـــم أو تعدي ـــادة تقيي ـــس أي إع ـــها لتعك ـــادة قياس ـــم إع ـــدة. يت ـــه للفائ ـــة وزيادت ـــات المقدم ام للمدفوع ز ـــزت ـــض الال ـــم تخفي ، يت ي
ـــد�ئ ـــاس المب ـــد القي بع

ي 
ـــل �ف ـــل المقاب ـــس التعدي ـــار، ينعك يج ـــود الإ ـــات عق ام ز ـــاس ال�ت ـــادة قي ـــم إع ـــا يت ـــا.  عندم ي جوهره

ـــة �ف ـــات الثابت ي المدفوع
ات �ف ـــري ـــاك تغي ـــت هن أو إذا كان

ـــر. ـــتخدام إلى الصف ـــق الاس ـــل ح ـــض اص ـــم تخفي ـــارة إذا ت ـــح والخس ـــتخدام أو الرب ـــق الاس ـــل ح أص

المجموعة بصفتها الطرف المؤجر 
ـــار  يج ـــود الإ ـــف عق ـــة بتصني ـــوم المجموع ـــتثمارية. تق ـــا الاس ـــض عقاراته ـــق ببع ـــا يتعل ـــر فيم ـــرف المؤج ـــا الط ـــار بصفته ـــود إيج ي عق

ـــة �ف ـــل المجموع تدخ

ـــر  ـــم المخاط ـــل معظ ـــا إلى تحوي وطه ـــؤدي �ش ـــا ت ـــ�ي عندم ـــار تموي ـــد إيج ـــه عق ـــى أن ـــد ع ـــف العق ـــم تصني . يت ـــ�ي ـــغيلي أو تموي ـــار تش ـــود إيج ـــا كعق إم

. ـــغيلي ـــار تش ـــود إيج ـــرى كعق ـــار الأخ يج ـــود الإ ـــة عق ـــف كاف ـــم تصني ـــتأجر. ويت ـــرف المس ـــة إلى الط ـــة بالملكي ـــع المرتبط والمناف

 . ن ـــني ـــن منفصل ـــا عقدي ـــن كونهم ـــن الباط ـــار م يج ـــد الإ ـــ�ي وعق ـــار الرئي يج ـــد الإ ـــن عق ـــبة ع ـــم المحاس ـــيطًا، يت ـــرًا وس ـــا مؤج ـــة طرفً ـــل المجموع ـــا تمُث عندم

ئ عـــن عقـــد  ـــا�ش ـــ�ي أو عقـــد إيجـــار تشـــغيلي بالرجـــوع إلى أصـــل حـــق اســـتخدام الن ـــه عقـــد إيجـــار تموي يجـــار مـــن الباطـــن عـــى أن ـــف عقـــد الإ ـــم تصني يت

. ـــ�ي يجـــار الرئي الإ

ـــة  ـــة التكلف ـــم إضاف ـــار. يت يج ـــد الإ ـــدة عق ـــدار م ـــى م ـــت ع ـــط الثاب ـــاس القس ـــى أس ـــغيلية ع ـــار التش يج ـــود الإ ـــن عق ـــار م يج ـــراد الإ اف بإي ـــرت ـــم الاع يت

ـــط  ـــاس القس ـــى أس ـــا ع اف به ـــرت ـــم الاع ـــار ويت يج ـــول الإ ـــة لأص ي ـــة الدف�ت ـــه إلى القيم ـــاوض علي ـــار والتف يج ـــد الإ ـــب عق ي ترتي
ـــدة �ف ة المتكب ـــا�ش ـــة المب الأولي

ـــار. يج ة الإ ـــرت ـــدى ف ـــى م ـــت ع الثاب
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ات  يجـــار التمويـــ�ي للفـــرت يجـــار التمويـــ�ي كذمـــم مدينـــة. يتـــم تخصيـــص إيـــرادات عقـــود الإ اف بالمبالـــغ المســـتحقة بموجـــب عقـــود الإ يتـــم الاعـــرت

. يجـــار التمويـــ�ي ي اســـتثمار المجموعـــة المســـتحق لعقـــد الإ
المحاســـبية لتعكـــس معـــدل عائـــد دوري ثابـــت عـــى صـــا�ف

5.11 ممتلكات ومعدات

ـــتخدام  ـــا باس ـــتهلاك معداته ـــة باس ـــوم المجموع ـــة. تق ي القيم
ـــاض �ف ـــم وأي انخف اك ـــتهلاك الم�ت ـــاً الاس ـــة ناقص ـــاً بالتكلف ـــدات مبدئي ـــكات ومع ـــدرج ممتل ت

طريقـــة القســـط الثابـــت بمعـــدلات تكفـــي لشـــطب الأصـــول عـــى مـــدى أعمارهـــا الانتاجيـــة المتوقعـــة. يتـــم مراجعـــة القيمـــة التخريديـــة والأعمـــار 

ـــباً. ـــك مناس ـــىت كان ذل ـــا، م ـــم تعديله ـــة ويت ـــنة مالي ـــة كل س ي نهاي
ـــتهلاك �ف ـــرق الاس ـــة وط نتاجي الإ

5.12  العقارات الاستثمارية

ـــوذج  ـــتخدام نم ـــبتها باس ـــم محاس ـــا، ويت ي فيمته
ـــادة �ف ـــرض الزي ـــري و/ أو لغ ـــرض التأج ـــا لغ ـــظ به ـــارات المحتف ـــك العق ـــتثمارية تل ـــارات الاس ـــل العق تمث

ـــة.  ـــة العادل القيم

ـــة  ـــا، يتـــم إعـــادة قيـــاس العقـــارات الاســـتثمارية بالقيمـــة العادل ـــة. لاحقً ي ذلـــك تكاليـــف المعامل
ـــا بالتكلفـــة بمـــا �ف يتـــم قيـــاس العقـــارات الاســـتثمارية مبدئي

ـــز المـــالي المجمـــع. تؤخـــذ  ـــان المرك ي المجـــال العقـــاري ويتـــم إدراجهـــا ضمـــن بي
ن �ف ن مســـتقل�ي ـــل مقيمـــني ـــاءً عـــى التقييمـــات مـــن قب عـــى أســـاس فـــردي بن

ـــاح أو الخســـائر المجمـــع. ـــان الأرب ـــة إلى بي ي القيمـــة العادل
ات �ف التغـــري

ـــع  ـــا لا تتوق ـــم وعندم ـــكل دائ ـــتخدام بش ـــن الاس ـــتثمارية م ـــارات الاس ـــحب العق ـــد س ـــتبعادها أو عن ـــد اس ـــتثمارية عن ـــارات الاس ـــات العق ـــاء إثب ـــم إلغ يت

ـــان  ي بي
ـــارات الاســـتثمارية �ف ـــاح أو خســـائر ناتجـــة عـــن الاســـتغناء عـــن أو اســـتبعاد العق ـــة أرب ـــات أي ـــم إثب ـــة مســـتقبلية مـــن اســـتبعادها. يت منافـــع اقتصادي

ـــع. ـــتغناء أو البي ـــنة الاس ي س
ـــع �ف ـــائر المجم ـــاح أو الخس الأرب

ـــتثماري إلى  ـــار الاس ـــن العق ـــل م ـــرض التحوي ـــتخدام. لغ ي الاس
ـــري �ف ـــاك تغ ـــون هن ـــا يك ـــط عندم ـــتثمارية فق ـــارات الاس ـــن العق ـــات إلى أو م ـــم التحوي تت

ي تاريـــخ تغيـــري الاســـتخدام. فـــإذا أصبـــح 
ـــة كمـــا �ف ـــه العادل ـــه هـــي قيمت عقـــار يشـــغله المالـــك، فـــان التكلفـــة المقـــدرة لهـــذا العقـــار للمحاســـبة اللاحقـــة ل

ـــىت  ـــدات ح ـــكات والمع ـــة الممتل ـــا لسياس ـــار وفق ـــذا العق ـــن ه ـــبة ع ـــة بالمحاس ـــوم المجموع ـــا تق ـــتثماريا، عنده ـــارا اس ـــك عق ـــغله المال ـــذي يش ـــار ال العق

ـــتخدام. ي الاس
ـــري �ف ـــخ التغ تاري

5.13 اختبار انخفاض قيمة الشهرة والأصول غ�ي المالية

ـــاء  ـــد(. وبن ـــة للنق ـــدات منتج ـــري )وح ـــكل كب ـــة بش ـــات نقدي ـــري إلى تدفق ـــتويات تش ـــول إلى أد�ن مس ـــع الأص ـــم تجمي ـــاض، يت ـــغ الانخف ـــر مبل ـــرض تقدي لغ

ـــم  ـــد. يت ـــة للنق ـــدة منتج ـــه وح ـــى أن ـــر ع ـــض الآخ ـــار البع ـــم اختب ـــرد ويت ـــكل منف ـــول وبش ـــك الأص ـــن تل ـــض م ـــة بع ـــاض قيم ـــار انخف ـــم اختب ـــه، يت علي

ـــل  ـــل أق ـــال وتمث ـــج الأعم ـــة بدم ـــاون المتعلق ـــبل التع ـــن س ـــتفيد م ـــع أن تس ـــن المتوق ي م
ـــيت ـــد وال ـــة للنق ـــدات المنتج ـــك الوح ـــى تل ـــهرة ع ـــع الش توزي

ـــهرة.  ـــة الش ـــرض مراقب ـــج لغ ـــذا الدم ـــن ه ـــوة م ـــد المرج ـــة للعوائ ـــل إدارة المجموع ـــن قب ـــه م ـــم وضع ـــتوى ت مس

ي تـــم توزيـــع الشـــهرة عليهـــا )المحـــددة مـــن قبـــل إدارة المجموعـــة عـــى أنهـــا معادلـــة لقطاعاتهـــا 
يتـــم اختبـــار الوحـــدات المنتجـــة للنقـــد والـــيت

ي القيمـــة مـــرة ســـنوياً عـــى الأقـــل. 
التشـــغيلية( لغـــرض تحديـــد الانخفـــاض �ف

ـــة  ـــري إلى أن القيم ات تش ـــري ـــروف أو تغ ـــاك ظ ـــون هن ـــت تك ي أي وق
ـــد �ف ـــة للنق ـــدات المنتج ـــرى أو الوح ـــول الأخ ـــردات الأص ـــة مف ـــار كاف ـــم اختب ـــا يت كم

دادها. ـــرت ـــن اس ـــن الممك ـــون م ـــد لا يك ـــة ق المدرج

دادها،  ـــرت ـــن اس ـــه الممك ـــد قيمت ـــدة للنق ـــدة المول ـــل أو للوح ـــة للأص ي ـــة الدف�ت ـــه القيم ـــاوز ب ـــذي تتتج ـــغ ال ـــة بالمبل ـــاض القيم ـــارة انخف ـــات خس ـــم إثب يت

ـــر  دارة بتقدي ـــوم الإ ـــتخدام، تق ـــد الاس ـــة قي ـــد القيم . لتحدي ـــرب ـــا أك ـــتخدام أيهم ـــد الاس ـــة قي ـــع والقيم ـــف البي ـــاً تكالي ـــة ناقص ـــة العادل ـــل القيم ي تمث
ـــيت ال

ـــب  ـــدة المناس ـــدل الفائ ـــد مع ـــك تحدي ـــد، وكذل ـــدة للنق ـــدات المول ـــن الوح ـــدة م ـــن كل وح ـــل أو م ـــن الأص ـــة م ـــتقبلية المتوقع ـــة المس ـــات النقدي التدفق

ة بآخـــر موازنـــة  لاحتســـاب القيمـــة الحاليـــة لتلـــك التدفقـــات النقديـــة. إن البيانـــات المســـتخدمة لإجـــراءات اختبـــار انخفـــاض القيمـــة ترتبـــط مبـــا�ش

ـــم  ـــل الخص ـــدد عوام ـــول. تتح ـــينات الأص ـــتقبلية وتحس ـــم المس ـــادة التنظي ـــات إع ـــري عملي ـــتبعاد تأث ـــازم لاس ـــب ال ـــة حس ـــة معدل ـــدة للمجموع معتم
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ـــر  ـــل المخاط ـــوق وعوام ـــر الس ـــل مخاط ـــل عوام ـــة، مث ـــر المعني ـــجلات المخاط دارة لس ـــم الإ ـــس تقيي ـــد وتعك ـــدة للنق ـــدة مول ـــل أو وح ـــكل أص ـــا ل إفرادي

ـــدد. ـــل مح ـــة بأص المرتبط

يـــة لأي شـــهرة مرتبطـــة بتلـــك الوحـــدة المنتجـــة للنقـــد.  ي القيمـــة للوحـــدات المنتجـــة للنقـــد تقلـــل أولا مـــن القيمـــة الدف�ت
إن خســـائر الانخفـــاض �ف

ـــم  ـــادة تقيي ـــم إع ـــهرة، يت ـــتثناء الش ـــد. وباس ـــدة للنق ـــدة المول ي الوح
ـــرى �ف ـــول الأخ ـــى الأص ـــب ع ـــة بالتناس ي القيم

ـــاض �ف ـــارة انخف ـــل أي خس ـــم تحمي يت

ـــم عكـــس خســـائر  ـــم تعـــد موجـــودة. يت ـــة المدرجـــة ســـابقا ل ي القيم
ـــاض �ف ات عـــى أن خســـارة الانخف ـــؤ�ش ـــن وجـــود م ـــق م ـــا للتحق ـــع الأصـــول لاحق جمي

ـــة. ي ـــا الدف�ت ـــن قيمته ـــد ع ـــدة للنق ـــدة المول دة للوح ـــرت ـــة المس ـــد القيم ـــا تزي ـــة عندم ي القيم
ـــاض �ف الانخف

5.14 الأدوات المالية  

ي وعدم التحقق
5.14.1  التحقق والقياس المبد�ئ

ـــة  ـــة العادل ـــا بالقيم ـــاس مبدئيً ـــة وتق ـــ�أداة المالي ـــة ل ـــكام التعاقدي ي الأح
ـــا �ف ـــة طرفً ـــح المجموع ـــا تصب ـــة عندم ـــوم المالي ـــول والخص ـــق الأص ـــم تحق يت

ي تقـــاس مبدئيًـــا بالقيمـــة العادلـــة. 
المعدلـــة بتكاليـــف المعامـــات، باســـتثناء تلـــك المدرجـــة بالقيمـــة العادلـــة مـــن خـــال الأربـــاح أو الخســـائر والـــيت

ن أدنـــاه. القيـــاس اللاحـــق للأصـــول والخصـــوم الماليـــة مبـــني

ـــع  اء أو بي ـــرش ـــة ب ـــه الجه ـــذي تتعهـــد في ـــخ ال ـــة، أي التاري ـــخ المعامل ـــة بتاري ـــة للأصـــول المالي ـــة العادي يات والمبيعـــات بالطريق ـــة المشـــرت ـــات كاف ـــم إثب يت

ي تتطلـــب تســـليمها ضمـــن إطـــار الزمـــن المتعـــارف عليـــه 
يات أو مبيعـــات الأصـــول الماليـــة الـــيت اء أو البيـــع بالطريقـــة العاديـــة هـــي مشـــرت الأصـــل. إن الـــرش

ي الســـوق.
ن أو الأعـــراف الســـائدة �ف ـــني بشـــكل عـــام بموجـــب القوان

يتم إلغاء الأصل المالي )وأينما كان ذلك منطبقاً إلغاء جزء من الأصل المالي أو جزء من مجموعة أصول مالية متشابهة( عند: 

ي استلام التدفقات النقدية من الأصل؛ 
•  انتهاء الحق �ف

امـــاً بدفـــع هـــذه التدفقـــات النقديـــة  ز ي اســـتلام التدفقـــات النقديـــة مـــن الأصـــل أو أنهـــا أخـــذت عـــى عاتقهـــا ال�ت
•  تحويـــل المجموعـــة لحقهـــا �ف

”؛ و  ي
المســـتلمة بالكامـــل بـــدون تأخـــري كبـــري إلى طـــرف آخـــر بموجـــب ترتيبـــات “التمريـــر البيـــين

)‌أ(    تحويل المجموعة بشكل أساسي جميع مخاطر ومنافع الأصل؛ أو 

)‌ب(  لم تحول المجموعة ولم تحتفظ بشكل أساسي بكامل المخاطر والمنافع المرتبطة بالأصل إلا أنها قامت بنقل السيطرة على الأصل.

ـــم  ـــوم بتقيي ـــع، تق ـــض والدف ـــات القب ي ترتيب
ـــل �ف ـــة وتدخ ـــول المالي ـــن الأص ـــة م ـــات النقدي ـــتلام التدفق ي اس

ـــق �ف ـــل الح ـــة بتحوي ـــوم المجموع ـــا تق عندم

ـــك.  ـــدى ذل ـــة وإلى أي م ـــا الملكي ـــر ومزاي ـــت بمخاط ـــت احتفظ ـــا إذا كان م

 

عندمـــا لا يتـــم تحويـــل أو الاحتفـــاظ بجميـــع مخاطـــر ومنافـــع الأصـــل عـــى نحـــو جوهـــري، ولـــم يتـــم تحويـــل الســـيطرة عـــى الأصـــل، تســـتمر 

ي الأصـــل. 
ي المشـــاركة �ف

ي إثبـــات الأصـــل المحـــول إلى مـــدى اســـتمرار المجموعـــة �ف
المجموعـــة �ف

ـــس  ـــاس يعك ـــى أس ـــط ع ام المرتب ز ـــزت ـــول والال ـــل المح ـــن الأص ـــاس كلاً م ـــم قي ـــا. يت ـــا أيضً ـــا مرتبطً امً ز ـــجيل ال�ت ـــة بتس ـــوم المجموع ـــة، تق ـــذه الحال ي ه
و�ف

ـــة. ـــا المجموع ـــظ به ي تحتف
ـــيت ـــات ال ام ز ـــوق والال�ت الحق

ض  ـــن نفـــس المقـــرت ام آخـــر م ز ـــزت ـــم بال ام قائ ز ـــزت ـــم اســـتبدال ال ـــا يت ـــاذه. عندم ام أو إلغـــاؤه أو نف ز ـــزت ـــاء بالال ـــم الوف ـــا يت ـــالي عندم ام الم ز ـــزت ـــم إلغـــاء الال يت

ام الأصـــ�ي  ز ـــزت ام المـــالي بشـــكل كبـــري فـــإن هـــذا الاســـتبدال أو التعديـــل يعامـــل كإلغـــاء للال ز ـــزت وط الال وط مختلفـــة إلى حـــد كبـــري أو أن يتـــم تغـــري �ش بـــرش

ـــاح أو الخســـائر المجمـــع. ـــان الأرب ي بي
ـــك �ف ـــة المتعلقـــة بذل ي ـــغ الدف�ت ن المبال ـــني اف بالفـــرق ب ـــم الاعـــرت ـــد، ويت ام جدي ز ـــزت اف بال والاعـــرت
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5.14.2  تصنيف الأصول المالية

: ي
لغرض القياس اللاحق، فان الأصول المالية يتم تصنيفها إلى الفئات التالية عند التحقق المبد�ئ

• الأصول المالية بالتكلفة المطفأة

• الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

• الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر.

: يتحدد التصنيف بحسب كل مما يلي

دارة الأصول المالية • نموذج أعمال المنشأة لإ

. • خصائص التدفقات النقدية التعاقدية من الأصل المالي

: ي لأي أصل مالي
اف المبد�ئ للمجموعة اتخاذ القرار/ إجراء التصنيف التالي بشكل لا رجعة فيه عند الاع�ت

ـــة ضمـــن الدخـــل الشـــامل الآخـــر  ي حقـــوق الملكي
ـــة لاســـتثمار �ف ي القيمـــة العادل

ات اللاحقـــة �ف ـــه بعـــرض التغـــري ـــرارًا لا رجعـــة في •  للمجموعـــة أن تصـــدر ق

ـــة )انظـــر إيضـــاح 5.14.3(؛ و ـــري معين ـــم اســـتيفاء معاي إذا ت

ـــامل  ـــل الش ـــال الدخ ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــري القيم ـــأة أو معاي ـــة المطف ـــي بالتكلف ـــن يف ـــتثمار دي ـــه لأي اس ـــة في ـــف لا رجع ـــراء تصني ـــة إج ـــوز للمجموع •  يج

ـــم  . ل ي ـــيب ـــق المحاس ـــدم التطاب ـــن ع ـــري م ـــكل كب ـــض بش ـــي أو يخف ـــك يلغ ـــائر، إذا كان ذل ـــاح أو الخس ـــال الأرب ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــاس بالقيم ـــر كمق الآخ

ـــل. ـــذا القبي ـــن ه ـــف م ـــراء تصني ـــم إج يت

5.14.3  القياس اللاحق للأصول المالية

الأصول المالية بالتكلفة المطفأة
ـــال  ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــول بالقيم ـــة كأص ـــت مصنف ـــة )ليس وط التالي ـــرش ـــتوفية لل ـــول مس ـــت الأص ـــأة إذا كان ـــة المطف ـــة بالتكلف ـــول المالي ـــاس الأص ـــم قي يت

ـــائر(: ـــاح أو الخس الأرب

ي إطار نموذج أعمال هدفه الاحتفاظ بالأصل المالي وتحصيل تدفقاتها النقدية التعاقدية
• إذا كان محتفظ بها �ف

وط التعاقدية للأصل المالي تدفقات نقدية تمثل فقط المبلغ الأصلي والفوائد المستحقة عليه • إذا كان ينتج عن ال�ش

ـــم  ـــة. يت ي القيم
ـــاض �ف ـــص الانخف ـــاً مخص ـــة ناقص ـــدة الفعلي ـــدل الفائ ـــة مع ـــتخدام طريق ـــأة باس ـــة المطف ـــها بالتكلف ـــم قياس ي يت

ـــد�ئ ـــات المب ثب ـــد الإ بع

ـــادي. ـــري م ه غ ـــري ـــون تأث ـــا يك ـــم عندم ـــذف الخص ح

: تتكون الأصول المالية للمجموعة بالتكلفة المطفأة مما يلي

-  النقد والنقد المعادل
ـــر  ـــع لمخاط ـــل ولا تخض ة الأج ـــري ـــع قص ـــرى وودائ ـــة أخ ـــات مالي ـــوك ومؤسس ـــدى البن ـــدة ل ـــدوق وأرص ي الصن

ـــد �ف ـــن نق ـــادل م ـــد المع ـــد والنق ـــون النق يتك

ـــة. ي القيم
ات �ف ـــري ـــة للتغ هام

-  الذمم المدينة والأصول الأخرى
ي 

تســـجل الذمـــم المدينـــة والأصـــول الأخـــرى بالمبلـــغ الأصـــ�ي ناقصـــا مخصـــص أي مبالـــغ لا يمكـــن تحصيلهـــا.  يتـــم تقديـــر الديـــون المشـــكوك �ف

تحصيلهـــا عندمـــا يصبـــح تحصيـــل المبلـــغ بالكامـــل لـــم يعـــد محتمـــا. يتـــم شـــطب الديـــون المعدومـــة عنـــد اســـتحقاقها.
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-  مستحق من أطراف ذات صلة
ـــة  ـــة ومدفوعـــات نقدي ـــا المجموعـــة مـــع أطـــراف ذات صل ي تجريه

ـــيت ـــة ناتجـــة عـــن المعامـــات ال ي أصـــول مالي
ـــة �ف ـــل المســـتحق مـــن أطـــراف ذات صل يتمث

ـــة. الى الأطـــراف ذات الصل

أصول مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
وط التالية: ي ال�ش

تقوم المجموعة باحتساب الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر إذا كانت الأصول تستو�ف

• عندما يتم الاحتفاظ بها بموجب نموذج أعمال هدفه هو “محتفظ به للتحصيل” التدفقات النقدية المرتبطة وبيعها؛ و

وط التعاقدية للأصول المالية تدفقات نقدية تمثل فقط المبلغ الأصلي والفوائد المستحقة عليه.  • إذا كان ينتج عن ال�ش

اف  ـــرت ـــاء الاع ـــد إلغ ـــع عن ـــائر المجم ـــاح أو الخس ـــان الارب ـــن بي ـــر ضم ـــامل الآخ ـــل الش ي الدخ
ـــا �ف ف به ـــرت ـــائر مع ـــاح أو خس ـــة أرب ـــف أي ـــادة تصني ـــيتم إع س

ـــاه(. ـــاً أدن ن تفصي ـــني ـــو مب ـــا ه ـــر كم ـــامل الآخ ـــل الش ـــال الدخ ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــة بالقيم ـــوق الملكي ي حق
ـــتثمارات �ف ـــتثناء الاس ـــل )باس بالأص

ي حقوق الملكية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
استثمارات �ف

ـــة  ـــوق الملكي ـــهم حق ي اس
ـــتثمارات �ف ـــن اس ـــر م ـــامل الآخ ـــل الش ـــال الدخ ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــة بالقيم ـــة المدرج ـــة للمجموع ـــوق الملكي ـــهم حق ـــون أس تتك

ـــعرة.  ـــري المس ـــعرة وغ ـــهم المس ـــن الأس ـــة كلا م ـــوق الملكي ي حق
ـــتثمارات �ف ـــمل اس ـــق . تش والصنادي

ي أدوات حقـــوق الملكيـــة 
، يجـــوز للمجموعـــة إصـــدار قـــرار لا رجعـــة فيـــه )عـــى أســـاس كل أداة عـــى حـــده( بتصنيـــف اســـتثمارات �ف ي

عنـــد التحقـــق المبـــد�ئ

ـــم  ـــر إذا ت ـــامل الآخ ـــل الش ـــال الدخ ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــف بالقيم ـــمح بالتصني ـــر. لا يسُ ـــامل الآخ ـــل الش ـــال الدخ ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــتثمارات بالقيم كاس

ـــة دمـــج الاعمـــال. ي عملي
ي �ف ـــل المشـــرت ـــه مـــن قب ف ب ـــل طـــارىء معـــرت ي الأســـهم بغـــرض المتاجـــرة أو إذا كان هـــذا الاســـتثمار مقاب

الاحتفـــاظ بالاســـتثمار �ف

يتم تصنيف الأصل المالي كمحتفظ به للمتاجرة إذا:

ي المستقبل القريب، أو
•  تم امتلاكه بشكل أساسي بغرض بيعه �ف

ـــث  ـــ�ي حدي ـــط فع ـــى نم ـــل ع ـــا دلي ـــا ولديه ـــة مع ـــا المجموع ـــة تديره ـــددة لأدوات مالي ـــة مح ـــن محفظ ـــزءًا م ، ج ي
ـــد�ئ ـــق المب ـــد التحق ـــل، عن •  كان يمُث

ـــل؛ أو ة الأج ـــري ـــاح قص ـــق أرب لتحقي

ي تمثل عقد ضمان مالي أو أداة تحوط محددة وفعالة(.
•  كان مشتقًا )باستثناء المشتقات ال�ت

ي أدوات حقـــوق الملكيـــة المدرجـــة بالقيمـــة العادلـــة مـــن خـــال الدخـــل الشـــامل الآخـــر مبدئيـــا بالقيمـــة العادلـــة زائـــد 
يتـــم قيـــاس الاســـتثمارات �ف

تكاليـــف المعامـــات.

اكمـــة  ي الدخـــل الشـــامل الآخـــر والم�ت
ـــة �ف ي القيمـــة العادل

ات �ف ـــاح والخســـائر الناتجـــة عـــن التغـــري ـــات الأرب ـــة، مـــع إثب ـــا بالقيمـــة العادل ـــم قياســـها لاحقً ويت

ـــد  ـــع عن ـــة المجم ـــوق الملكي ي حق
ات �ف ـــري ـــان التغ ـــن بي ـــة ضم ـــاح المرحل ـــة إلى الأرب اكم ـــائر الم�ت ـــاح أو الخس ـــل الأرب ـــم نق ـــة. يت ـــة العادل ـــي القيم ي احتياط

�ف

ـــن خـــال الدخـــل الشـــامل الآخـــر. ـــة م ـــة العادل اســـتبعاد اســـتثمارات بالقيم

ي أدوات ملكية ضمن بيان الأرباح أو الخسائر المجمع.
يتم إثبات توزيعات الأرباح على هذه الاستثمارات �ف

 

أدوات الدين بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر:

: ن ن التالي�ي ط�ي ي كلاً من ال�ش
تقوم المجموعة بقياس أدوات الدين بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر عندما تستو�ف

ي إطار نموذج أعمال تم تحقيق هدفه من خلال كلً من تحصيل تدفقات نقدية تعاقدية وبيع الأصول المالية.
•  أن يكون محتفظ بالأداة �ف

ي اختبار المدفوعات لأصل الدين والفائدة.
وط التعاقدية للأصل المالي تستو�ف •  إذا كانت ال�ش
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة

ـــاح والخســـائر الناتجـــة  اف بالأرب ـــع الاعـــرت ـــة م ـــة العادل ـــا بالقيم ـــاس لاحقً ـــن خـــال الدخـــل الشـــامل الآخـــر تقُ ـــة م ـــة العادل ـــن المدرجـــة بالقيم أدوات الدي

ي 
ـــة �ف ـــات الأجنبي ـــل العم ـــائر تحوي ـــاح أو خس ـــد وأرب ـــرادات الفوائ اف بإي ـــرت ـــم الاع ـــر. يت ـــامل الآخ ـــل الش ـــن الدخ ـــة ضم ـــة العادل ي القيم

ات �ف ـــري ـــن التغ ع

ي الدخـــل 
اف بهـــا �ف ي ســـبق الاعـــرت

ـــيت اكمـــة ال ـــاح أو الخســـائر الم�ت ـــد الاســـتبعاد، فـــإن الأرب ـــاح أو الخســـائر والدخـــل الشـــامل الآخـــر المجمـــع. عن ـــان الأرب بي

ـــف  ـــة بتصني ـــوم إدارة المجموع ـــع. تق ـــاح أو الخســـائر والدخـــل الشـــامل الآخـــر المجم ـــان الأرب ـــة إلى بي ـــوق الملكي ـــن حق ـــا م الشـــامل الآخـــر يعـــاد تصنيفه

ـــن خـــال الدخـــل الشـــامل الآخـــر. ـــة م ـــة العادل ـــن بالقيم ـــن ســـندات الدي ـــن ضم أدوات الدي

أصول مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر 
ـــة  ـــا بالقيم ـــم تصنيفه ـــر يت ـــامل الآخ ـــل الش ـــال الدخ ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــأة أو بالقيم ـــة المطف ـــاس بالتكلف ـــري القي ـــي بمعاي ي لا تف

ـــيت ـــة ال ـــول المالي إن الأص

ـــة  ـــة التعاقدي ي لا تمثـــل تدفقاتهـــا النقدي
ـــاح والخســـائر. عـــاوة عـــى ذلـــك ، بغـــض النظـــر عـــن الموجـــودات الماليـــة لنمـــوذج العمـــل الـــيت مـــن خـــال الأرب

ـــة  ـــع الأدوات المالي ـــدرج جمي ـــائر. تن ـــاح أو الخس ـــال الأرب ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــا بالقيم ـــبة عليه ـــم المحاس ـــدة يت ـــ�ي والفائ ـــغ الأص ـــات المبل ـــط مدفوع فق

ـــاه(.  ـــر أدن ـــوط )أنظ ـــبة التح ـــات محاس ـــا متطلب ـــق عليه ي تنطب
ـــيت ـــوط، وال ـــة كأدوات تح ـــددة والفعال ـــك المح ـــتثناء تل ـــة، باس ـــذه الفئ ـــن ه ـــتقة ضم المش

ـــة. ـــوق الملكي ـــهم حق ي أس
ـــتثمارات �ف ـــى اس ـــا ع ـــة أيضً ـــتمل الفئ تش

ي بيـــان الأربـــاح أو الخســـائر المجمـــع. يتـــم تحديـــد القيـــم 
ي هـــذه الفئـــة بالقيمـــة العادلـــة والأربـــاح أو الخســـائر المدرجـــة �ف

يتـــم قيـــاس الأصـــول �ف

ـــط. ـــوق نش ـــود س ـــدم وج ـــد ع ـــم عن ـــات تقيي ـــتخدام تقني ـــطة أو باس ـــواق النش ـــات الأس ـــوع إلى معام ـــة بالرج ـــذه الفئ ي ه
ـــة �ف ـــول المالي ـــة للأص العادل

ي أسهم حقوق الملكية وصناديق.
تتكون الأصول المالية للمجموعة المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر من استثمارات �ف

5.14.4  انخفاض قيمة الأصول المالية
ـــة  ـــة المقاس ـــوق الملكي ـــتثمارات حق ـــائر واس ـــاح أو الخس ـــال الأرب ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــة بالقيم ـــول المدرج ـــتثناء الأص ـــة باس ـــول المالي ـــع الأص ـــع جمي تخض

ـــى  ـــي ع ـــل موضوع ـــاك أي دلي ـــا إذا كان هن ـــد م ـــر لتحدي ـــخ كل تقري ي تاري
ـــل �ف ـــى الأق ـــة ع ـــر للمراجع ـــامل الآخ ـــل الش ـــال الدخ ـــن خ ـــة م ـــة العادل بالقيم

ـــن  ـــة م ـــكل فئ ـــة ل ـــاض القيم ـــد انخف ـــة لتحدي ـــري مختلف ـــق معاي ـــم تطبي ـــا. يت ـــت قيمته ـــد انخفض ـــة ق ـــول المالي ـــن الأص ـــة م ـــالي أو مجموع ـــل الم أن الأص

ـــاه. ـــة أدن ـــة المبين ـــول المالي ـــات الأص فئ

ـــن  ـــة م ـــة العادل ـــأة أو بالقيم ـــة المطف ـــة بالتكلف ـــول المالي ـــن الأص ـــة ع ـــة الناتج ـــان المتوقع ـــائر الائتم ـــارة لخس ـــص خس ـــات مخص ـــة بإثب ـــوم المجموع تق

ـــر. ـــامل الآخ ـــل الش ـــال الدخ خ

ـــات  ـــع التدفق ن جمي ـــني ـــرق ب ـــا الف ـــى أنه ـــة ع ـــان المتوقع ئتم ـــارة الإ ـــر خس ـــم تقدي ـــة(، يت ـــهيلات الائتماني ـــم التس ـــتثناء ذم ـــة )باس ـــول المالي ـــبة للأص بالنس

ـــغ خســـائر  ـــث مبل ـــم تحدي ـــة اســـتلامها. يت ـــع المجموع ي تتوق
ـــيت ـــة ال ـــات النقدي ـــة التدفق ـــد وكاف ـــة بموجـــب العق ـــة المســـتحقة للمجموع ـــة التعاقدي النقدي

. ي
ـــين ـــالي المع ـــل الم ي للأص

ـــد�ئ ـــق المب ـــذ التحق ـــان من ـــر الائتم ي مخاط
ات �ف ـــري ـــس التغ ـــر لتعك ـــخ كل تقري ي تاري

ـــة �ف ـــان المتوقع الائتم

ـــة  ـــاض القيم ـــص انخف دارة أن مخص ـــرى الإ ـــزي. ت ـــت المرك ـــك الكوي ـــات بن ـــن مخصص ـــد الأد�ن م ـــات الح ـــة لمتطلب ـــهيلات الائتماني ـــم التس ـــع ذم تخض

ـــة 9. ـــر المالي ـــدولي للتقاري ـــار ال ـــات المعي ـــاوز متطلب ـــزي يتج ـــت المرك ـــك الكوي ـــات بن ـــب متطلب ـــة بموج ـــهيلات الائتماني ـــم التس لذم

 

(ثر  ـــ ـــد التع ـــارة عن ـــم الخس ـــثر )أي حج ـــن التع ـــة ع ـــارة الناتج ـــدل الخس ـــثر أو مع ـــة التع ـــى احتمالي ـــة ع ـــة دال ـــان المتوقع ـــائر الائتم ـــاس خس ـــد قي يع

ـــطة  ـــة بواس ـــة المعدل ـــات التاريخي ـــى البيان ـــثر ع ـــن التع ـــة ع ـــارة الناتج ـــدل الخس ـــثر ومع ـــة التع ـــم احتمالي ـــتند تقيي . يس ـــثر ـــد التع ـــرض عن ـــة التع وقيم

ـــة  ـــه بالقيم ـــم تمثيل ـــك يت ـــإن ذل ـــة، ف ، بالنســـبة للأصـــول المالي ـــد التعـــثر ـــة التعـــرض عن ـــا بالنســـبة لقيم ـــا هـــو موضـــح أعـــاه. أم ـــات مســـتقبلية كم معلوم

ـــر. ـــخ التقري ـــد تاري ـــول بع ـــة للأص ـــة الإجمالي ي الدف�ت

ـــر خســـائر الائتمـــان المتوقعـــة  ـــة والأصـــول الأخـــرى. يتـــم تقدي اف بخســـائر الائتمـــان المتوقعـــة عـــى مـــدى عمـــر الأداة للذمـــم المدين ـــا بالاعـــرت تقـــوم المجموعـــة دائمً

ن  ة خســـارة ائتمـــان تاريخيـــة للمجموعـــة مـــع تعديلهـــا للعوامـــل الخاصـــة بالمدينـــني مـــن هـــذه الأصـــول الماليـــة باســـتخدام نمـــوذج مخصصـــات تســـتند إلى خـــرب

ـــاء. ـــد الاقتض ـــود عن ـــة للنق ـــة الزمني ـــك القيم ي ذل
ـــا �ف ـــر بم ـــخ التقري ي تاري

ـــروف �ف ـــع للظ ـــالي والمتوق ـــاه الح ـــن الاتج ـــم كل م ـــة وتقيي ـــة العام ـــروف الاقتصادي والظ
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ي 
ـــة �ف ـــادة جوهري ـــد وجـــود زي ـــر الأداة عن ـــان المتوقعـــة عـــى مـــدى عم ـــات خســـارة الائتم ـــة بإثب ـــة الأخـــرى، تقـــوم المجموع ـــة الأدوات المالي بالنســـبة لكاف

 ، ي
ـــد�ئ اف المب ـــذ الاعـــرت ـــة بشـــكل جوهـــري من ـــالأداة المالي ـــادة مخاطـــر الائتمـــان ب ـــة عـــدم زي ي حال

. مـــع ذلـــك، �ف ي
ـــد�ئ اف المب ـــذ الاعـــرت مخاطـــر الائتمـــان من

ـــغ يعـــادل خســـارة الائتمـــان المتوقعـــة عـــى مـــدار 12 شـــهرًا. ـــة بمبل ـــك الأداة المالي ـــاس مخصـــص الخســـارة لتل تقـــوم المجموعـــة بقي

ي تنتـــج عـــن كافـــة أحـــداث التعـــثر المحتملـــة عـــى 
تمثـــل الخســـائر الائتمانيـــة المتوقعـــة عـــى مـــدار عمـــر الأداة خســـائر الائتمـــان المتوقعـــة الـــيت

ـــان  ـــارة الائتم ـــن خس ـــزءًا م ـــهراً ج ـــدار 12 ش ـــى م ـــة ع ـــان المتوقع ـــارة الائتم ـــل خس ـــك، تمث ـــن ذل ـــض م ـــى النقي ـــة. ع ـــ�أداة المالي ـــع ل ـــر المتوق ـــدى العم م

ـــر. ـــخ التقري ـــد تاري ـــهرًا بع ـــال 12 ش ـــة خ ـــة ممكن ـــى أداة مالي ـــة ع اضي ـــداث الاف�ت ـــن الأح ـــج ع ـــع أن ينت ـــر الأداة المتوق ـــدى عم ـــى م ـــة ع المتوقع

ـــل عـــى  ـــل مقاب ـــة مـــع إجـــراء تعدي ـــع الأصـــول المالي ـــاح أو الخســـائر المجمـــع لجمي ـــان الأرب ي بي
ـــاح أو خســـائر انخفـــاض القيمـــة �ف ف المجموعـــة بأرب تعـــرت

ـــة  ـــة العادل ـــها بالقيم ـــم قياس ي يت
ـــيت ـــن ال ي أدوات الدي

ـــتثمارات �ف ـــتثناء الاس ـــارة، باس ـــص الخس ـــاب مخص ـــال حس ـــن خ ـــا م ـــة به ـــة الخاص ي ـــة الدف�ت القيم

ـــم  ـــادة تقيي ـــي إع ي احتياط
ـــه �ف ـــر وجمع ـــامل الآخ ـــل الش ي الدخ

ـــارة �ف ـــص الخس ـــات مخص ـــا إثب ـــن اجله ـــم م ي يت
ـــيت ـــر، وال ـــامل الآخ ـــل الش ـــال الدخ ـــن خ م

ـــع. ـــالي المجم ـــز الم ـــان المرك ي بي
ـــالي �ف ـــل الم ـــة للأص ي ـــة الدف�ت ـــن القيم ـــض م ـــتثمار، ولا يخف الاس

ـــات  ة البيان ي فـــرت
ـــغ يعـــادل قيمـــة خســـارة الائتمـــان المتوقعـــة عـــى مـــدى عمـــر الأداة �ف ـــة بمبل إذا قامـــت المجموعـــة بقيـــاس مخصـــص الخســـارة لأداة مالي

ـــان المتوقعـــة عـــى  وط الخاصـــة بخســـارة الائتم ـــرش ـــاء بال ـــم الوف ـــم يعـــد يت ـــه ل ـــة أن ـــة الحالي ـــات المالي ـــخ البيان ي  تاري
ـــا تحـــدد �ف ـــة الســـابقة، ولكنه المالي

ـــات  ـــخ البيان ي تاري
ـــهرًا �ف ـــدار 12 ش ـــى م ـــة ع ـــان المتوقع ـــارة الائتم ـــاوي خس ـــغ يس ـــارة بمبل ـــص الخس ـــاس مخص ـــة بقي ـــوم المجموع ـــر الأداة، تق ـــدى عم م

ـــا. ـــج مبســـط فيه ـــم اســـتخدام نه ي ت
ـــيت ـــة، باســـتثناء الأصـــول ال ـــة الحالي المالي

5.14.5  التصنيف والقياس اللاحق للخصوم المالية
تتضمن الخصوم المالية للمجموعة قروضًا ومستحق إلى البنوك وذمم دائنة وخصوم أخرى. 

: يعتمد القياس اللاحق للخصوم المالية على تصنيفها كما يلي

•  خصوم مالية بالتكلفة المطفأة
تـــدرج هـــذه الخصـــوم بالتكلفـــة المطفـــأة باســـتخدام طريقـــة معـــدل الفائـــدة الفعليـــة. تقـــوم المجموعـــة بتصنيـــف الخصـــوم الماليـــة بالتكلفـــة 

المطفـــأة إلى الفئـــات التاليـــة:

•  قروض ومستحق للبنوك
ـــاح والخســـائر  ـــة. يتـــم تســـجيل الأرب تقـــاس جميـــع القـــروض والمســـتحق إلى البنـــوك لاحقـــا بالتكلفـــة المطفـــأة باســـتخدام طريقـــة معـــدل الفائـــدة الفعلي

طفـــاء. ـــة الإ ـــدة الفعـــ�ي وعملي ـــاح أو الخســـائر المجمـــع عنـــد عـــدم تحقـــق الخصـــوم وأيضـــا مـــن خـــال طريقـــة معـــدل الفائ ـــان الأرب ي بي
�ف

•  الذمم الدائنة والخصوم المالية الأخرى
ـــوردّ أم لا،  ـــن الم ـــري م ـــا فوات ـــدر به ـــواء ص ـــتلمة س ـــات المس ـــة والخدم ـــن البضاع ـــتقبل ع ي المس

ـــع �ف ـــتحقة الدف ـــغ المس ـــوم للمبال ـــات الخص ـــم إثب يت

ـــم  ي لا يت
ـــيت ـــائر ال ـــاح أو الخس ـــال الأرب ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــة بالقيم ـــك المدرج ـــاف تل ـــة بخ ـــوم المالي ـــة. إن الخص ـــة دائن ـــم تجاري ـــا كذم ـــم تصنيفه ويت

ـــرى”. ـــوم أخ ـــف كــــ “خص ـــاه تصُن ـــواردة أع ـــود ال ـــن البن ـــن أي م ـــا ضم تصنيفه

يتم إدراج كافة الرسوم المتعلقة بالفائدة ضمن تكاليف التمويل.

5.14.6   التكلفة المطفأة للأدوات المالية
ـــار أي  عتب ن الإ ـــة الإحتســـاب تأخـــذ بعـــني ـــة. إن عملي ـــاض القيم ـــة ناقصـــا مخصـــص انخف ـــدة الفعلي ـــة الفائ ـــة باســـتخدام طريق ـــم احتســـاب هـــذه التكلف يت

ـــة. ـــدة الفعلي ـــن ســـعر الفائ ـــرب جـــزءا لا يتجـــزأ م ي تعت
ـــيت ـــة ال ـــف ورســـوم المعامل ـــن تكالي اء وتتضم ـــرش عـــاوة أو خصـــم عـــى ال
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5.14.7  مقاصة الأدوات المالية
ـــة  ـــة قابل ـــة حالي ـــوق قانوني ـــاك حق ـــت هن ـــع إذا كان ـــالي المجم ـــز الم ـــان المرك ي بي

ـــغ �ف ي المبل
ـــدرج صـــا�ف ـــة وي ن الأصـــول والخصـــوم المالي ـــني ـــم المقاصـــة ب تت

ي آن واحـــد.
داد الأصـــول وتســـوية الخصـــوم �ف ي لاســـرت

ـــة الســـداد عـــى أســـاس الصـــا�ف ـــا وتوجـــد ني ف به ـــغ المعـــرت ـــذ لمقاصـــة المبال التنفي

5.14.8  القيمة العادلة للأدوات المالية
ي الســـوق أو عـــروض 

ـــة �ف ـــر بالرجـــوع إلى الأســـعار المعلن ـــخ كل تقري ـــة منظمـــة بتاري ي أســـواق مالي
ـــة المتاجـــر بهـــا �ف ـــة للأصـــول المالي تتحـــدد القيمـــة العادل

ـــة.  ـــدون أي خصـــم لتكاليـــف المعامل ة(، ب ـــة وســـعر العـــرض للمراكـــز القصـــري اء للمراكـــز الطويل ـــداول )ســـعر الـــرش أســـعار المت

ـــتخدام  ـــاليب اس ـــذه الأس ـــن ه ـــبة. تتضم ـــم مناس ـــاليب تقيي ـــتخدام أس ـــة باس ـــة العادل ـــدد القيم ـــطة، تتح ـــري نش ـــواق غ ي أس
ـــة �ف ـــ�أدوات المالي ـــبة ل بالنس

ـــات  ـــل التدفق ، أو تحلي ـــري ـــد كب ـــة إلى ح ـــرى مماثل ـــة لأداة أخ ـــة الحالي ـــة العادل ـــوع إلى القيم ـــة أو الرج ـــة بحت وط تجاري ـــرش ـــوق ب ي الس
ـــة �ف ـــات حديث معام

ـــرى. ـــم أخ ـــاذج تقيي ـــة أو نم ـــة المخصوم النقدي

5.15  حقوق الملكية والاحتياطيات ومدفوعات توزيعات الأرباح

ي تم إصدارها ودفعها.
ي القيمة الاسمية للحصص ال�ت

يتمثل رأس المال �ف

صـــدار أي عـــاوات مســـتلمة مـــن إصـــدار رأس المـــال. يتـــم خصـــم أي تكاليـــف معامـــات مرتبطـــة بإصـــدار الأســـهم مـــن عـــاوة  تتضمـــن عـــاوة الإ

صـــدار.  الإ

ـــد  كات والنظـــام الأســـاسي وعق ـــرش ـــون ال ـــات قان ـــا لمتطلب ـــة والســـابقة وفقً ة الحالي ـــرت ـــاح الف ـــن توزيعـــات لأرب ـــاري م ـــاري والاختي ـــون الاحتياطـــي الإجب يتك

ـــة الأم.  ك التأســـيس لل�ش

كات  احتياطـــي تحويـــل العمـــات الأجنبيـــة – والـــذي يتكـــون مـــن فروقـــات تحويـــل العمـــات الأجنبيـــة الناتجـــة عـــن تحويـــل البيانـــات الماليـــة للـــرش

. ي
التابعـــة والزميلـــة الأجنبيـــة للمجموعـــة إلى الدينـــار الكويـــيت

ـــامل  ـــل الش ـــال الدخ ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــتثمار بالقيم ـــة بالاس ـــائر المتعلق ـــاح والخس ـــن الأرب ـــة - يتضم ـــة العادل ـــي القيم ي احتياط
ـــة �ف اكم ات الم�ت ـــري التغ

ـــة. كات الزميل ـــرش ـــة لل ـــة العادل ـــي القيم ي احتياط
ـــي �ف اكم ـــري ال�ت ـــن التغ ـــة م ـــة المجموع ـــر وحص الآخ

ـــة  ـــورة منفصل ـــجل بص ـــة الأم تس ك ـــ�ي ال�ش ـــع مال ـــات م ـــع المعام ـــابقة. وجمي ـــة والس ة الحالي ـــرت ـــائر للف ـــاح والخس ـــة الأرب ـــة كاف ـــاح المرحل ـــن الأرب تتضم

ـــع.  ـــة المجم ـــوق الملكي ات �ف حق ـــري ـــان التغ ـــن بي ضم

تـــدرج توزيعـــات الأربـــاح المســـتحقة لمســـاهمي حقـــوق الملكيـــة ضمـــن الخصـــوم عنـــد اعتمـــاد تلـــك التوزيعـــات مـــن قبـــل الجمعيـــة العامـــة 

. ن ــاهم�ي للمسـ

5.16  أسهم الخزينة

ـــا  ـــا أو إلغائه ـــادة إصداره ـــم إع ـــم يت ـــة ول ـــل المجموع ـــن قب ـــا م اؤه ـــاد �ش ـــة الأم والمع ك ـــال المصـــدرة لل�ش ـــن أســـهم رأس الم ـــة م ـــف أســـهم الخزين تتأل

ي 
اة �ف ـــة الأســـهم المشـــرت ـــم إدراج المتوســـط المرجـــح لتكلف ـــة يت ـــذه الطريق ـــا له ـــة. وطبق ـــة التكلف ـــة بطريق ـــن أســـهم الخزين ـــم المحاســـبة ع حـــىت الآن. يت

ـــة.  ـــوق الملكي ـــن حق ـــل ضم ـــاب مقاب حس

ي حقـــوق الملكيـــة )“الربـــح مـــن بيـــع احتياطـــي أســـهم 
عنـــد إعـــادة إصـــدار أســـهم الخزينـــة يتـــم إدراج الأربـــاح الناتجـــة ضمـــن حســـاب منفصـــل �ف

ي حـــدود الرصيـــد الدائـــن لذلـــك الحســـاب. ويتـــم 
خزينـــة”( والـــذي يعتـــرب غـــري قابـــل للتوزيـــع. يتـــم تحميـــل أيـــة خســـائر محققـــة عـــى نفـــس الحســـاب �ف

ـــة عـــى  ـــاح نقدي ـــم دفـــع توزيعـــات أرب ـــاري. لا يت ـــاري والاحتياطـــي الإجب ـــم عـــى الاحتياطـــي الاختي ـــة ث ـــاح المرحل ـــة عـــى الأرب ـــة خســـائر إضافي ـــل أي تحمي

ـــة بنفـــس النســـبة وتخفيـــض ـــادة عـــدد أســـهم الخزين كـــة الأم. ويـــؤدي إصـــدار توزيعـــات أســـهم إلى زي ة مـــن قبـــل ال�ش ـــة المملوكـــة مبـــا�ش أســـهم الخزين

متوسط تكلفة السهم الواحد بدون التأث�ي على إجمالي تكلفة أسهم الخزينة.
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امات طارئة ز 5.17  مخصصات وأصول وال�ت

ـــب  ـــال الطل ـــاك احتم ـــون هن ي ويك
ـــاض� ـــدث م ـــة لح ـــتدلالي نتيج ي أو اس

ـــو�ن ـــالي قان ام ح ز ـــزت ـــة ال ـــى المجموع ـــون ع ـــا يك ـــات عندم ـــجيل المخصص ـــم تس يت

ـــد  ـــق ق ـــذا التدف ـــغ ه ـــت أو مبل ـــه. إن توقي ـــوق في ـــكل موث ـــغ بش ـــر المبال ـــكان تقدي م ـــون بالإ ـــارج ويك ـــة إلى الخ ـــادر اقتصادي ـــق مص ـــة تدف ـــن المجموع م

ـــد. ـــري مؤك ـــل غ يظ

ي 
ـــا �ف ـــر، بم ـــخ التقري ـــر بتاري ـــا والمتوف ـــثر وثوق ـــل الأك ام الحـــالي اســـتنادا إلى الدلي ز ـــزت ـــة لتســـوية الال ـــدرة المطلوب ـــات المق ـــاس المخصصـــات بالنفق ـــم قي يت

ـــق  ـــب تدف ـــة طل ـــان احتمالي ـــة، ف ـــات المماثل ام ز ـــن الال�ت ـــدد م ـــد ع ـــا يوج . وحيثم ـــالي ام الح ز ـــزت ـــة بالال ـــدة المرتبط ـــري المؤك ـــرات غ ـــر والتقدي ـــك المخاط ذل

ـــة. ـــال مادي ـــة للم ـــة الزمني ـــون القيم ـــث تك ـــة، حي ـــا الحالي ـــات إلى قيمه ـــم المخصص ـــم خص ـــا يت ـــات ككل. كم ام ز ـــة الال�ت ي درج
ـــر �ف ـــدد بالنظ ـــوية تح ي تس

�ف

فصاح عنها عند احتمال حدوث تدفقًا نقدياً للمنافع الاقتصادية. ي بيان المركز المالي المجمع لكن يتم الإ
لا يتم إثبات الأصول الطارئة �ف

ـــة  ـــوارد المتمثل ـــة للم ـــات النقدي ـــال التدفق ـــا إلا إذا كان احتم ـــاح عنه فص ـــم الإ ـــن يت ـــع لك ـــالي المجم ـــز الم ـــان المرك ي بي
ـــة �ف ـــوم الطارئ ـــات الخص ـــم إثب لا يت

ـــدًا. ـــة بعي ـــع الاقتصادي ي المناف
�ف

5.18  ترجمة عملات أجنبية

5.18.1  العملة الرئيسية وعملة العرض
ي المجموعـــة 

ـــة الأم. تقـــوم كل منشـــأة �ف ك ـــة الرئيســـية لل�ش ـــك العمل ـــل كذل ـــذي يمث ي )“د.ك”( ال
ـــيت ـــار الكوي ـــة المجمعـــة بالدين ـــات المالي ـــم عـــرض البيان يت

ـــة الرئيســـية. ـــك العمل ـــكل منشـــأة باســـتخدام تل ـــة ل ـــات المالي ي البيان
ـــود المدرجـــة �ف ـــاس البن ـــا وقي ـــا التشـــغيلية الخاصـــة به ـــد عملته بتحدي

5.18.2  معاملات وأرصدة بالعملات الأجنبية 
ـــعر  ـــة )س ـــخ المعامل ـــائدة بتاري ـــل الس ـــعار التحوي ـــب أس ـــة حس ـــة بالمجموع ـــية المتعلق ـــة الرئيس ـــة إلى العمل ـــات الأجنبي ـــات بالعم ـــل المعام ـــم تحوي يت

ـــة  ـــود النقدي ـــاس البن ـــادة قي ـــن إع ـــات وم ـــذه المعام ـــوية ه ـــن تس ـــة ع ـــة الناتج ـــة الأجنبي ـــل العمل ـــائر تحوي ـــاح وخس ـــات أرب ـــم إثب ـــوري(. يت ـــرف الف ال

ـــم  ـــة، لا يت ـــري النقدي ـــود غ ـــبة للبن ـــع. بالنس ـــائر المجم ـــاح أو الخس ـــان الأرب ي بي
ـــنة �ف ـــة الس ي نهاي

ـــل �ف ـــدلات التحوي ـــا لمع ـــة وفقً ـــة الأجنبي ـــة بالعمل المقوم

ـــري  ـــود غ ـــتثناء البن ـــة(، باس ـــخ المعامل ي تاري
ـــرف �ف ـــعار ال ـــتخدام أس ـــول باس ـــة )تح ـــة التاريخي ـــها بالتكلف ـــم قياس ـــنة ويت ـــة الس ي نهاي

ـــا �ف ـــادة ترجمته إع

ـــة.  ـــة العادل ـــد القيم ـــه تحدي ـــم في ـــذي ت ـــخ ال ي التاري
ـــرف �ف ـــعار ال ـــتخدام أس ـــا باس ـــم ترجمته ي يت

ـــيت ـــة وال ـــة العادل ـــة بالقيم ـــة المقاس النقدي

ـــاح أو  ـــن أرب ـــزء م ـــدرج كج ـــائر” ت ـــاح أو الخس ـــال الأرب ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــة بــــ “القيم ـــة المصنف ـــري نقدي ـــول الغ ـــن الأص ـــة ع ـــة الناتج جم ـــروق ال�ت أن ف

ـــري  ـــن التغ ـــزء م ـــر” كج ـــامل الآخ ـــل الش ـــال الدخ ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــدرج كــــ “القيم ـــع وت ـــائر المجم ـــاح أو الخس ـــان الأرب ي بي
ـــة �ف ـــة العادل ـــائر القيم خس

ـــع. ـــر المجم ـــامل الآخ ـــل الش ـــائر والدخ ـــاح أو الخس ـــان الأرب ـــن بي ـــة ضم ـــة العادل ـــي القيم ـــم لاحتياط اك الم�ت

5.18.3  العمليات الاجنبية 
ـــا  ـــت عملته ي إذا كان

ـــيت ـــار الكوي ـــة إلى الدين كات المجموع ـــات �ش ـــوم ومعام ـــول وخص ـــة أص ـــل كاف ـــم تحوي ـــة، يت ـــة للمجموع ـــات المالي ـــع البيان ـــد تجمي عن

ـــر. ة التقري ـــرت ـــال ف ـــري خ ـــي دون تغي ـــا ه ـــت كم ـــة بقي كات المجموع ـــرش ـــغيل ل ـــة التش . إن عمل ي
ـــيت ـــار الكوي ـــري الدين ـــية بغ الرئيس

قفـــال بتاريـــخ التقريـــر. تـــم التعامـــل مـــع الشـــهرة  ي )د.ك( حســـب ســـعر الإ
عنـــد التجميـــع تـــم تحويـــل الأصـــول والخصـــوم إلى الدينـــار الكويـــيت

ـــعر  ي بس
ـــيت ـــار الكوي ـــا إلى الدين ـــم ترجمته ـــة يت ـــأة الأجنبي ـــوم للمنش ـــول وخص ـــة كأص ـــأة أجنبي ـــاك منش ـــن امت ـــة ع ـــة الناتج ـــة العادل ـــات بالقيم والتعدي

ة التقريـــر.  ي بمتوســـط ســـعر التحويـــل عـــى مـــدى فـــرت
يـــرادات والمصروفـــات إلى الدينـــار الكويـــيت قفـــال. تـــم تحويـــل الإ الإ

ـــة ضمـــن احتياطـــي  ي حقـــوق الملكي
ـــا �ف ـــاح أو الخســـائر والدخـــل الشـــامل الآخـــر المجمـــع وإدراجه ـــان الأرب ـــات الـــرف ضمـــن بي ـــد فروق ـــات/ قي ـــم إثب يت

ـــة.  ـــل عمـــات أجنبي تحوي

ـــة  ـــوق الملكي ات �ف حق ـــري ـــان التغ ي بي
ـــة �ف ـــة المثبت ـــة الأجنبي ـــل العمل ـــة لتحوي اكم ـــات الم�ت ـــف الفروق ـــادة تصني ـــم إع ـــة، يت ـــات أجنبي ـــتبعاد عملي ـــد اس عن

ـــتبعاد. ـــد الاس ـــائر عن ـــاح أو الخس ـــن الأرب ـــزء م ـــت كج ـــع وتثب ـــائر المجم ـــاح أو الخس ـــان الأرب ـــع إلى بي المجم
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5.19  مكافأة نهاية الخدمة

ـــع  ن ويخض ـــني ـــة الموظف ـــدة خدم ـــول م ـــب وط ـــر رات ـــتند إلى آخ ـــا يس ـــذه المزاي ـــتحقاق ه ـــا.  إن اس ـــة لموظفيه ـــة الخدم ـــأة نهاي ـــة مكاف ـــدم المجموع تق

ة البقـــاء  ـــا طـــوال فـــرت .  تســـتحق التكلفـــة المتوقعـــة لهـــذه المزاي ن ي وعقـــود الموظفـــني
ـــون العمـــل المعـــين ـــة كحـــد أد�ن وفقـــا لقان ة خدمـــة معين تمـــام فـــرت لإ

ـــر. ـــخ التقري ـــم بتاري ـــة خدماته ك ـــاء ال�ش نه ـــة لإ ـــف نتيج ـــكل موظ ـــع ل ـــتحق الدف ـــغ المس ـــول المبل ـــري المم ام غ ز ـــزت ـــذا الال ـــل ه ـــة. ويمث ي الوظيف
�ف

. إن  ن ـــات الموظفـــني ـــة كنســـبة مـــن مرتب ـــات الاجتماعي ـــم مســـاهمات إلى المؤسســـة العامـــة للتأمين ، تقـــوم المجموعـــة بتقدي ن ـــني ن الكويتي بالنســـبة للموظفـــني

ـــد اســـتحقاقها. ي تحمـــل كمـــروف عن
ـــيت امـــات المجموعـــة محـــددة بهـــذه المســـاهمات وال ز ال�ت

ائـب 5.20  ال�ض

يبة دعم العمالة الوطنية 5.20.1  �ض
يبـــة دعـــم العمالـــة الوطنيـــة وفقـــاً للقانـــون رقـــم 19 لســـنة 2000 وقـــرار وزيـــر الماليـــة رقـــم 24 لســـنة 2006 بواقـــع %2.5 مـــن ربـــح  تحتســـب ض�

ـــات  ـــة وتوزيع ـــة والتابع كات الزميل ـــرش ـــن ال ـــرادات م ي ـــاع الإ ـــب اقتط ـــون، يج ـــاً للقان ـــة. وفق يب ـــع للض� ـــة الأم الخاض ك ـــاهمي ال�ش ـــاص بمس ـــة الخ المجموع

ـــنة. ـــح الس ـــن رب ـــة م ـــة الوطني ـــم العمال ـــة دع يب ـــع لض� ي تخض
ـــيت ـــة ال كات المدرج ـــرش ـــن ال ـــة م ـــاح النقدي الأرب

5.20.2 حصة مؤسسة الكويت للتقدم العلمي
يبـــة وفقـــا لعمليـــة  كـــة الأم الخاضـــع للض� تحتســـب حصـــة مؤسســـة الكويـــت للتقـــدم العلمـــي بنســـبة %1 مـــن ربـــح المجموعـــة الخـــاص بمســـاهمي ال�ش

ـــاء  ـــآت أعض ـــة ومكاف ـــة والتابع كات الزميل ـــرش ـــن ال ـــرادات م ي ـــى أن الإ ـــص ع ـــذي ين ـــة وال ـــس المؤسس ـــاء مجل ـــرار أعض ـــى ق ـــاء ع ـــة بن ـــاب المعدل الاحتس

ـــة. ـــد الحص ـــد تحدي ـــنة عن ـــح الس ـــن رب ـــتثناؤها م ـــب اس ي يج
ـــو�ن ـــي القان ـــل إلى الاحتياط دارة والتحوي ـــس الإ مجل

5.20.3  الزكاة
ـــم 58/2007 الســـاري المفعـــول  ـــة رق ـــرار وزارة المالي ـــا لق ـــة الأم وفق ك ـــة الخـــاص بمســـاهمي ال�ش ـــح المجموع ـــن رب ـــزكاة بنســـبة %1 م تحتســـب حصـــة ال

ـــن 10 ديســـم�ب 2007. ـــارا م اعتب

ي الخارج
كات التابعة �ف ائب على ال�ش 5.20.4  ال�ض

ـــات  ـــح والتعليم ن واللوائ ـــني ـــاً للقوان ـــة والمحـــددة وفق ـــة المطبق يب ـــة عـــى أســـاس معـــدلات الض� كات التابعـــة الخارجي ـــرش ـــب عـــى ال ائ ـــم احتســـاب الض� يت

ـــة. كات التابع ـــرش ـــذه ال ـــا ه ـــل فيه ي تعم
ـــيت ـــدان ال ي البل

ـــائدة �ف الس

ـــة  يبي ـــق بالخســـائر الض� ـــة فيمـــا يتعل ـــة المؤجل يب اف بأصـــول الض� ـــة. يتـــم الاعـــرت ـــع الفـــروق المؤقت ـــق بجمي ـــة فيمـــا يتعل ائـــب المؤجل يتـــم احتســـاب الض�

ـــاح المســـتقبلية. ـــل الأرب ـــن المحتمـــل اســـتخدام الخســـارة مقاب ـــون م ـــا يك غـــري المســـتغلة عندم

5.21  المخزون

ي القيمة الممكن تحقيقها أيهما أقل، وتحدد التكلفة على أساس طريقة المتوسط المرجح. 
يظهر المخزون بالتكلفة أو صا�ف

5.22  أصول بصفة الأمانة

ي هذه البيانات المالية المجمعة.
الأصول المحتفظ بها بصفة الأمانة أو الوكالة لا يتم معاملتها كأصول للمجموعة وبالتالي لا يتم إدراجها �ف

5.23  معاملات مع أطراف ذات صلة

كات  ن وأفـــراد عائلاتهـــم والـــرش ن التنفيذيـــني دارة والموظفـــني ن وأعضـــاء مجلـــس الإ كات الزميلـــة وكبـــار المســـاهم�ي ي الـــرش
تتمثـــل الأطـــراف ذات الصلـــة �ف

المملوكـــة لهـــم. تتـــم كافـــة المعامـــات مـــع أطـــراف ذات صلـــة بموافقـــة إدارة المجموعـــة.

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة

دارة والتقديرات غ�ي المؤكدة  6  الأحكام الهامة للإ

ـــة  ـــغ المدرج ـــى المبال ـــر ع ـــات تؤث اض ـــرات واف�ت ـــكام وتقدي ـــع أح ـــة وض ـــن إدارة المجموع ـــب م ـــة يتطل ـــة للمجموع ـــة المجمع ـــات المالي ـــداد البيان إن إع

اضـــات  ـــن هـــذه الاف�ت ـــد م ـــدم التأك ـــن ع ـــر. ولك ة التقري ـــرت ـــة ف ي نهاي
ـــة �ف ـــات الطارئ ام ز ـــن الال�ت فصـــاح ع ـــات والأصـــول والخصـــوم والإ ـــرادات والمصروف ي للإ

ـــتقبل. ي المس
ـــر �ف ام المتأث ز ـــزت ـــل أو الال ـــة للأص ي ـــة الدف�ت ي القيم

ـــة �ف ـــات جوهري ـــب تعدي ـــج تتطل ـــؤدي إلى نتائ ـــن أن ي ـــرات يمك والتقدي

دارة  6.1  الأحكام الهامة للإ

ـــات  ي البيان
ـــة �ف ـــغ المدرج ـــى المبال ـــري ع ـــكل كب ـــر بش ي تؤث

ـــيت ـــة، وال ـــكام التالي ـــذ الأح ـــة، بأخ ـــبية للمجموع ـــات المحاس ـــق السياس ـــد تطبي دارة عن ـــت الإ قام

ـــة: ـــة المجمع المالي

6.1.1  تقييم نموذج الأعمال
ـــة  ـــة ذات الصل ـــع الأدل ـــس جمي ـــا يعك ـــار حكمً ـــذا الاختب ـــن ه ـــال. يتضم ـــوذج الأعم ـــار نم ـــراء اختب ـــد إج ـــة بع ـــول المالي ـــف الأص ـــة بتصني ـــوم المجموع تق

ـــتمر  ـــم المس ـــن التقيي ـــزءًا م ـــة ج ـــرب المراقب ـــول. تعت ـــى أداء الأص ـــر ع ي تؤث
ـــيت ـــر ال ـــا والمخاط ـــاس أدائه ـــوادات وقي ـــم أداء الموج ـــة تقيي ـــك كيفي ي ذل

ـــا �ف بم

ـــا، تقييـــم  ي حالـــة كونـــه غـــري ملائمً
للمجموعـــة حـــول مـــا إذا كان نمـــوذج الأعمـــال الـــذي يحُتفـــظ بالأصـــول الماليـــة المتبقيـــة مـــن أجلـــه لا يـــزال ملائمـــاً، و�ف

ـــك الأصـــول. ـــف تل ي تصني
ـــل �ف ـــري محتم ـــاك تغي ـــا إذا كان هن ـــال وم ـــوذج الأعم ي نم

ـــري �ف ـــاك تغي ـــا إذا كان هن م

ي مخاطر الائتمان 
ة �ف 6.1.2  الزيادة الكب�ي

ـــان  ـــة 1، أو خســـارة الائتم ـــدار 12 شـــهرًا لأصـــول المرحل ـــى م ـــان المتوقعـــة ع ـــان المتوقعـــة كمخصـــص يســـاوي خســـارة الائتم ـــاس خســـائر الائتم ـــم قي ت

ـــة بشـــكل جوهـــري  ـــزداد مخاطـــره الائتماني ـــا ت ـــة 2 عندم ـــل الأصـــل للمرحل ـــة 3. ينتق ـــة 2 أو لأصـــول المرحل نتاجـــي للمرحل ـــر الإ ـــدى العم المتوقعـــة عـــى م

ي ســـبيل تقديـــر مـــا إذا كانـــت مخاطـــر الائتمـــان 
، فإنـــه �ف . لا يحـــدد المعيـــار الـــدولي للتقاريـــر الماليـــة 9 زيـــادة “جوهريـــة”. وبالتـــالي ي

اف المبـــد�ئ منـــذ الاعـــرت

ـــدة. ـــة والمؤي ـــة المعقول ـــة والكمي ـــار المعلومـــات المســـتقبلية النوعي ي الاعتب
ـــة �ف ك ـــا قـــد ازدادت بشـــكل جوهـــري أم لا، تأخـــذ ال�ش لأصـــل م

امات الأداء ز 6.1.3  أحكام تحديد توقيت الوفاء بال�ت
ـــى  ـــيطرة ع ـــل الس ـــق بنق ـــا يتعل ـــة 15 فيم ـــر المالي ـــدولي للتقاري ـــار ال ي المعي

ـــه �ف ـــوص علي ـــري الأداء المنص ـــاص بمعاي ام الخ ز ـــزت ـــا إذا كان الال ـــد م إن تحدي

ـــا أم لا. ـــا هامً ـــب حكمً ـــتيفاؤه يتطل ـــم اس ـــذي ت ـــاء ال ـــات إلى العم ـــع والخدم البضائ

6.1.4  التأث�ي الجوهري
ـــة  ـــدرة الفعلي ـــرى الق ـــت الأخ ـــوق التصوي ـــع حق ـــم وتوزي ـــبة إلى حج ـــأة بالنس ـــت للمنش ـــوق التصوي ـــم حق ـــح حج ـــا يمن ـــري عندم ـــري الجوه ـــد التأث يوج

ـــة. ك ـــة بال�ش ـــطة المتعلق ـــه الأنش ـــام بتوجي ـــأة للقي للمنش

6.1.5  القيم العادلة للأصول والخصوم المقتناة
امات الطارئة نتيجة لدمج الأعمال يتطلب أحكاما هامة. ز إن تحديد القيمة العادلة لكل من الأصول والخصوم والال�ت

6.1.6  تصنيف العقارات الاستثمارية
اء العقارات ما إذا كانت ستصنف هذه العقارات “للمتاجرة” أو “ممتلكات محتفظ بها للتطوير” أو “عقارات استثمارية”.  دارة عند �ش تقرر الإ

ي السياق العادي للعمل.
اؤها بشكل رئيسي للبيع �ف تصنف المجموعة العقارات على أنها للمتاجرة إذا تم �ش

اؤها بنية تطويرها. تصنف المجموعة الممتلكات على أنها ممتلكات قيد التطوير إذا تم �ش

ــمالية أو  ــا الرأسـ ــادة قيمتهـ ــا أو لزيـ ــن إيجارهـ ــرادات مـ ــق إيـ ــا لتحقيـ ــول عليهـ ــتثمارية إذا تـــم الحصـ ــارات اسـ ــارات كعقـ ــة العقـ وتصنـــف المجموعـ

ــتقبلي غـــري محـــدد. ي غـــرض مسـ
لاســـتخدامها �ف
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6.1.7  تقييم السيطرة
ـــتثمر  ـــة المس ك ـــة بال�ش ـــطة ذات الصل ـــه الأنش ـــة لتوجي ـــدرة العملي ـــة الق ـــدى المجموع ـــد ل ـــا إذا كان يوج ـــي م دارة تراع ـــإن الإ ـــيطرة، ف ـــد الس ـــد تحدي عن

ـــة. ـــا هام ـــب أحكام ـــد يتطل ـــف العوائ ـــى مختل ـــري ع ـــيطرتها للتأث ـــتخدام س ـــة باس ـــدرة المتعلق ـــطة والق ـــم الأنش ـــها. إن تقيي ـــرادات لنفس ـــق إي ـــا لتحقي فيه

6.2  التقديرات غ�ي المؤكدة 

ـــاه.  ـــة أدن ـــف مبين ـــرادات والمصاري ي ـــوم والإ ـــول والخص ـــاس الأص ـــق وقي ـــى تحق ـــر ع ـــم الأث ـــا أه ي له
ـــيت ـــات ال اض ـــرات والاف�ت ـــول التقدي ـــات ح إن المعلوم

ـــرات. ـــك التقدي ـــن تل ـــة ع ـــورة جوهري ـــة بص ـــج الفعلي ـــف النتائ ـــد تختل ق

6.2.1  انخفاض قيمة الشهرة  
ـــد  ـــاج النق ـــدات إنت ـــتخدام لوح ـــاء الاس ـــة أثن ـــر للقيم ـــك تقدي ـــب ذل ـــل. ويتطل ـــى الأق ـــنويا ع ـــهرة أم لا س ـــة الش ـــت قيم ـــا إذا انخفض ـــة م ـــدد المجموع تح

ـــن  ـــة م ـــتقبلية المتوقع ـــة المس ـــات النقدي ـــر للتدفق ـــل تقدي ـــة عم ـــن المجموع ـــب م ـــغيلية يتطل ـــة التش ـــر القيم ـــا أن تقدي ـــهرة. كم ـــا الش ـــوزع عليه ي تت
ـــيت ال

ـــة. ـــات النقدي ـــك التدفق ـــة لتل ـــة الحالي ـــاب القيم ـــب لاحتس ـــم المناس ـــدل الخص ـــار مع ـــك اختي ـــد وكذل ـــاج النق ـــدة إنت وح

كات الزميلة 6.2.2  انخفاض قيمة ال�ش
كاتهـــا  ي �ش

ي قيمـــة اســـتثمار المجموعـــة �ف
ـــأي خســـارة للانخفـــاض �ف اف ب ـــا الاعـــرت وري ـــة تحـــدد المجموعـــة مـــا إذا كان ض� بعـــد تطبيـــق طريقـــة حقـــوق الملكي

ـــل  ـــود مث ـــة وج ي حال
ـــة. و�ف ـــة الزميل ك ي ال�ش

ـــتثمار �ف ـــة الاس ـــاض قيم ـــى انخف ـــي ع ـــل موضوع ـــاك دلي ـــا إذا كان هن ـــاس م ـــى أس ـــر ع ـــخ كل تقري ـــة بتاري الزميل

ـــة  ي ـــا الدف�ت ـــة وقيمته ـــة الزميل ك داد لل�ش ـــرت ـــة للاس ـــة القابل ن القيم ـــني ـــرق ب ـــة بالف ي القيم
ـــاض �ف ـــغ الانخف ـــاب مبل ـــة باحتس ـــوم المجموع ـــل، تق ـــذا الدلي ه

ـــع.  ـــائر المجم ـــاح أو الخس ـــان الأرب ي بي
ـــغ �ف ـــات المبل ـــم إثب ويت

6.2.3  انخفاض قيمة الأصول المالية
ـــرًا  ـــد التعـــثر تقدي ـــل معـــدل الخســـارة عن . يمث ـــة التعـــثر ـــد التعـــثر واحتمالي ـــرات معـــدل الخســـارة عن ـــاس خســـائر الائتمـــان المقـــدرة عـــى تقدي ينطـــوي قي

ـــرات  ـــذه التقدي ـــة إلى ه ـــتندت المجموع ـــتقبل. اس ي المس
ـــثر �ف ـــة التع ـــرًا لاحتمالي ـــثر تقدي ـــة التع ـــل احتمالي ـــل. تمث ـــثر العمي ـــة تع ي حال

ـــة �ف ـــارة الناتج للخس

ـــة  ـــة وكيفي ـــة المختلف ـــع الاقتصادي ـــوى الدف ـــتقبلية لق ـــة المس ـــات الحرك اض ـــتند إلى اف�ت ي تس
ـــيت ـــدة، وال ـــة ومؤي ـــتقبلية معقول ـــات مس ـــتخدام معلوم باس

ـــض. ـــا البع ـــى بعضه ـــوى ع ـــذه الق ـــري ه تأث

ـــاً. بالنســـبة  ـــري ممكن ـــراً غ ـــل أم ـــغ بالكام ـــة المبال ـــل كاف ـــا يعـــد تحصي ـــة عندم ـــة المدين ـــن الأرصـــدة التجاري ـــه م ـــن تحصيل ـــغ الممك ـــر المبل ـــل تقدي ـــم عم يت

ـــع  ـــكل مجم ـــا بش ـــم تقييمه ـــرة، يت ـــا متأخ ة، ولكنه ـــري ـــة كب ـــي فردي ـــرب وه ي لا تعت
ـــيت ـــغ ال ـــا المبال ـــرادي. أم ـــكل إف ـــر بش ـــم التقدي ـــة يت ة الفردي ـــري ـــغ الكب للمبال

ـــة. داد التاريخي ـــا لمعـــدلات الاســـرت ـــة المتأخـــرة وفق ة الزمني ـــرت ـــى طـــول الف ـــاء ع ـــا بن ـــل مخصـــص له ـــم عم ويت

6.2.4  إعادة تقييم العقارات الاستثمارية
ـــاح أو الخســـائر المجمـــع. قامـــت  ـــان الأرب ي القيمـــة العادلـــة ضمـــن بي

ات �ف ـــة وإثبـــات التغـــري ـــإدراج عقاراتهـــا الاســـتثمارية بالقيمـــة العادل تقـــوم المجوعـــة ب

ـــة، وقـــد اســـتخدم المقيمـــون أســـاليب التقييـــم للوصـــول إلى هـــذه القيـــم  ـــد القيـــم العادل ي التقييـــم لتحدي
ن �ف ن مســـتقل�ي ن متخصصـــني ـــني المجموعـــة بتعي

ـــس  ـــى أس ـــة ع ي معامل
ـــا �ف ـــيتم تحقيقه ي س

ـــيت ـــة ال ـــعار الفعلي ـــن الأس ـــتثمارية ع ـــارات الاس ـــدرة للعق ـــة المق ـــم العادل ـــذه القي ـــف ه ـــد تختل ـــة. ق العادل

ـــر.  ـــخ التقري ـــة بتاري تجاري

نتاجية للأصول القابلة للاستهلاك 6.2.5   الأعمار الإ
ـــا أن  ـــع للأصـــول. كم ـــر اســـتنادا إلى الاســـتخدام المتوق ـــخ كل تقري ـــة للاســـتهلاك بتاري ـــة للأصـــول القابل نتاجي ـــار الإ ـــا للأعم دارة بمراجعـــة تقديره ـــوم الإ تق

ـــج والمعـــدات. ام ـــد يغـــري اســـتخدام بعـــض ال�ب ي ق
ـــين ـــادم ف ـــق بتق ـــرات يتعل ي هـــذه التقدي

ـــد �ف ـــدم التأك ع

6.2.6  دمج الأعمال
ـــة  ـــد القيم ـــوص، تعتم ـــه الخص ـــى وج ـــال. ع ـــج الأعم ـــات دم ـــة لعملي ـــاصر المختلف ـــة للعن ـــم العادل ـــد القي ي تحدي

ـــم �ف ـــات تقيي دارة تقني ـــتخدم الإ تس

ـــتقبلية. ـــة المس ـــى الربحي ـــر ع ي تؤث
ـــيت ات ال ـــري ـــن المتغ ـــد م ـــج العدي ـــى نتائ ـــل ع ـــل المحتم ـــة للمقاب العادل

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة

6.2.7  القيمة العادلة للأدوات المالية
ـــة.  ـــاك أســـعار ســـوق نشـــط( والأصـــول غـــري المالي ـــة )عندمـــا لا تتوفـــر هن ـــ�أدوات المالي ـــة ل ـــد القيمـــة العادل ـــات تقييـــم لتحدي دارة بتطبيـــق تقني تقـــوم الإ

ـــن  ـــتخدامها م ـــيتم اس ـــة س ـــات واضح ـــتخدام بيان ـــك باس ـــوقية، وذل ـــات س ـــتنادا إلى معطي ـــات اس اض ـــرات واف�ت ـــع تقدي دارة وض ـــن الإ ـــب م ـــذا يتطل وه

ـــف  ـــد تختل ـــا. ق دارة باســـتخدام أفضـــل تقديراته ـــة، تقـــوم الإ ـــات غـــري معلن ـــك البيان ـــت تل ـــإذا كان ـــة. ف ي تســـع�ي الأداة المالي
ي الســـوق �ف

ن �ف ـــني ـــل المتداول قب

ـــر.  ـــخ التقري ـــة بتاري ـــس تجاري ـــى أس ـــة ع ي معامل
ـــا �ف ـــيتم تحقيقه ي س

ـــيت ـــة ال ـــعار الفعلي ـــن الأس ـــة ع ـــ�أدوات المالي ـــدرة ل ـــة المق ـــم العادل القي

6.2.8  انخفاض قيمة البضاعة
ي قيمتهـــا الممكـــن 

ـــر صـــا�ف ـــح البضاعـــة متقادمـــة، يتـــم تقدي ي القيمـــة الممكـــن تحقيقهـــا أيهمـــا أقـــل.  عندمـــا تصب
ـــات البضاعـــة بالتكلفـــة أو بصـــا�ف ـــم إثب يت

ي لا تعتـــرب جوهريـــة إفراديـــا، ولكنهـــا قديمـــة أو 
ة إفراديـــا يتـــم هـــذا التقييـــم بشـــكل إفـــرادي.  أمـــا المبالـــغ الـــيت تحقيقهـــا.  بالنســـبة للمبالـــغ الكبـــري

ـــع  ـــعار البي ـــا لأس ـــادم وفق ـــة التق ـــا أو ودرج ـــا لعمره ـــة وفق ـــوع البضاع ـــى ن ـــاء ع ـــا بن ـــص له ـــل مخص ـــم عم ـــع ويت ـــكل مجم ـــا بش ـــم تقييمه ـــة، يت متقادم

ـــة. التاريخي

6.2.9  إيرادات عقود
ـــد. بالنســـبة  ـــن كل عق ـــة إنجـــاز م ـــكل نتيجـــة ومرحل دارة ل ـــ�إ ـــر ل ـــة أفضـــل تقدي ـــة ذات الصل ـــم المدين ـــة والذم ـــن الخدم ـــا م ف به ـــغ المعـــرت ـــس المبال تعك

ـــدة. ـــري المؤك ـــة غ ـــرات الهام ـــد للتقدي ـــة العق ـــتكمال وربحي ـــة الاس ـــع تكلف ـــوص، تخض ـــه الخص ـــى وج ـــدًا ع ـــثر تعقي ـــود الأك للعق

كات التابعة 7  ال�ش

ي تاريخ البيانات المالية:
كات التابعة المجمعة للمجموعة كما �ف 7.1  فيما يلي تفاصيل ال�ش

سلامي الخليجي، مرهونة مقابل القروض )إيضاح 22(. ي صندوق نور الإ
نسبة 78.8 %، من إجمالي حصة ملكية المجموعة �ف

الكويت

الكويت

الكويت

الكويت

الكويت

الكويت

الكويت

الكويت

الكويت

الأردن

مصر

% 99.95

% 56.59

% 95.85

% 99.69

% 99

% 99

% 98

% 88.04

% 99

% 100

% 98

% 99.95

% 56.59

% 95.56

% 99.69

% 99

% 99

% 98

% 88.04

% 99

% 100

% 98

استثمارات وأنشطة مرتبطة بها

استثمارات وأنشطة مرتبطة بها

استثمارات وأنشطة مرتبطة بها

استثمارات وأنشطة مرتبطة بها

تجارة عامة ومقاولات

نت عن طريق كيبلات النقل البحرية تأج�ي ان�ت

علان الدعاية والإ

تكنولوجيا المعلومات

العقارات

استثمارات وأنشطة مرتبطة بها

تطوير عقاري

كة التابعة نسبة الملكيةبلد التأسيسال�ش

31 ديسم�ب
2023

31 ديسم�ب
2022

النشاط الرئيسي

كة نور الكويت القابضة – ش.م.ك.م �ش

كة الكويتية الهندية القابضة - ش.م.ك.م ال�ش

سلامي الخليجي )7.1.1( صندوق نور الإ

كة السهول القابضة – ش.م.ك.م   �ش

كة بروة الوطنية للتجارة العامة والمقاولات - ذ.م.م �ش

كة كيبل سات لخدمات الستلايت - ذ.م.م  �ش

علان  – ش.م.ك.م  كة ديجيتال الاينزس للدعاية والإ �ش

ز لتكنولوجيا المعلومات – ش.م.ك.م ي بارت�ن
كة آي �ت �ش

كة جبل علي العقارية – ذ.م.م  �ش

كة نور الأردنية الكويتية للاستثمار المالي – ش.م.خ.م �ش

كة المجموعة العربية للاستثمارات والتنمية العقارية والزراعية  �ش
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8 .  إيرادات من عقود مع عملاء

ي نقطة زمنية محددة:
إيرادات محققة �ف

الخدمات الفندقية

خدمات تكنولوجيا المعلومات

إيرادات محققة مع مرور الوقت:
الخدمات الفندقية 

خدمات تكنولوجيا المعلومات

9.  تكلفة العقود مع العملاء ومصاريف عمومية وإدارية وأخرى وتكاليف تمويل

: ‌أ(  تكاليف العقود مع عملاء تتضمن ما يلي

ن تكاليف موظف�ي

أخرى 

: ‌ب(  مصاريف عمومية وإدارية وأخرى تتضمن ما يلي

ن تكاليف موظف�ي

استهلاكات و إطفاءات  

مصاريف أخرى

: ‌ج(  تكاليف تمويل تتضمن ما يلي

امات المالية بالتكلفة المطفأة: ز الناتجة عن الال�ت

قروض ومستحق للبنوك

يجار امات الإ ز ال�ت

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2023

د.ك

1,497,260

2,638,076

1,278,128

7,559,056

12,972,520

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2023

د.ك

3,619,348

5,692,428

9,311,776

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2023

د.ك

2,764,263

479,216

3,364,492

6,607,971

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2023

د.ك

1,014,555

135,547

1,150,102

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2022

د.ك

1,344,034

2,206,042

1,086,921

9,980,078

14,617,075

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2022

د.ك

4,115,653

6,916,164

11,031,817

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2022

د.ك

2,087,315

372,387

2,703,528

5,163,230

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2022

د.ك

799,099

123,952

923,051

110,164

-

60,897

20,637

191,698

 
 

110,164

)1,091,271(

-

)981,107(

63,554

)192,792(

220,620

91,382

-

462,823

462,823

)1,545,567(

)1,545,567(

)1,082,744(

)1,972,469(
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10.  إيرادات فوائد و أخرى 

إيرادات فوائد من ودائع لأجل

إيرادات من سندات الدين

أتعاب إدارة

إيرادات أخرى

11.  صافي الربح / )الخسارة( من أصول مالية 

ي الربح / )الخسارة( من أصول مالية حسب الفئة:
فيما يلي تحليل صا�ف

	

الأصول المالية بالتكلفة المطفأة 

الفائدة على النقد والنقد المعادل 

رد مخصص / )محمل( انخفاض قيمة الذمم المدينة

ي قيمة استثمارات وكالة
رد انخفاض �ف

إجمالي الربح / )الخسارة( من أصول مالية بالتكلفة المطفأة

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

)الخسارة( / الربح من البيع

ي القيمة العادلة
التغ�ي �ف

إيرادات توزيعات أرباح 

إجمالي الربح من استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

إيرادات من سندات الدين

إيرادات توزيعات أرباح 

ي بيان الأرباح أو الخسائر المجمع
ف �ف الربح المع�ت

ي القيمة العادلة
التغ�ي �ف

ي حقوق الملكية
ة �ف ف بها مبا�ش الخسارة المع�ت

إجمالي الربح / )الخسارة( من استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

ي الربح / )الخسارة( من أصول مالية
صا�ف

549,879

544,428

1,043,573

108,261

2,246,141

 

 

549,879

677,786

8,584,340

9,812,005

)2,758(

)47,631(

604,443

554,054

544,428

147,089

691,517

)347,853(

)347,853(

343,664

10,709,723

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2023
د.ك

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2023
د.ك

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2022
د.ك

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2022
د.ك
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12.  ربحية السهم الأساسية والمخففة

كـــة الأم عـــى المتوســـط المرجـــح لعـــدد الأســـهم  يتـــم احتســـاب ربحيـــة الســـهم الأساســـية والمخففـــة بقســـمة ربـــح الســـنة العائـــدة لمالـــ�ي ال�ش

القائمـــة خـــال الســـنة باســـتثناء أســـهم الخزينـــة.

كة الأم )د.ك( ربح السنة الخاص بمالكي ال�ش

المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة خلال السنة )باستثناء أسهم الخزينة(

ربحية السهم الأساسية والمخففة )فلس(

13.  النقد والنقد المعادل

النقد وأرصدة لدى البنوك

ي محافظ
نقد �ف

ة الأجل ودائع قص�ي

النقد والنقد المعادل وفقا لبيان المركز المالي المجمع

ناقصًا:

مستحق إلى البنوك

أرصدة بنكية محتجزة

ي محافظ مرهونة
نقد �ف

ة الأجل مرهونة ودائع قص�ي

النقد والنقد المعادل وفقا لبيان التدفقات النقدية المجمع

ـــدة  ـــدل فائ ـــل مع ة الأج ـــري ـــع قص ـــل الودائ ـــاح 22(. تحم ـــروض )إيض ـــل الق ـــغ 29,732 د.ك )2022: 64,021 د.ك( مقاب ـــة بمبل ي المحفظ
ـــد �ف ـــن نق ـــم ره ت

ـــنوياً. ـــن 2.875 % إلى 5.25 % )2022: 3.125 % إلى 4.125 %( س اوح م ـــرت ـــى ي فع

ـــغ  ـــل بمبل ة الأج ـــري ـــع قص ـــن ودائ ـــة بره ـــة ومضمون ـــة تابع ك ـــل �ش ـــن قب ـــتخدمة م ـــوف مس ـــى المكش ـــحب ع ـــهيلات س ـــل تس ـــوك يمث ـــتحق للبن إن المس

كات التابعـــة للمجموعـــة. يحمـــل المســـتحق إلى  678,292 د.ك )2022: 653,850 د.ك(، وعقـــارات اســـتثمارية )إيضـــاح 18( وضمـــان مـــن إحـــدى الـــرش

البنـــوك معـــدل فائـــدة فعـــ�ي بنســـبة 6.79 % )2022: 6.5 %( ســـنويا.

14.  استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

أسهم محلية مسعرة  

أسهم أجنبية مسعرة  

صناديق أجنبية 

37,010,923

509,222,655

72.68

19,823,155

509,222,655

38.93

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2023
د.ك

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2022
د.ك

2,732,918

908,359

10,548,990

14,190,267

-

)5,990(

)64,021(

)653,850(

13,466,406

3,777,958

4,040,711

-

7,818,669

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

2,682,645

254,102

19,159,146

22,095,893

)21,851(

)5,990(

)29,732(

)678,292(

21,360,028

3,518,664

4,288,877

2,320,336

10,127,877

31 ديسم�ب 
2023
د.ك

31 ديسم�ب 
2023
د.ك

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة

ية 1,240,892 د.ك )2022: 1,275,643 د.ك( مرهونة مقابل قروض )إيضاح 22(. ي تبلغ قيمتها الدف�ت
ان الأسهم المسعرة ال�ت

ية إجمالية قدرها 2,320,336 د.ك مدارة من قبل طرف ذي صلة. إن إستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر بقيمة دف�ت

فصاح عن القيم العادلة للاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر.  يتضمن إيضاح 31.3 التسلسل الهرمي لتحديد والإ

15.  الذمم المدينة والأصول الأخرى

الأصول المالية:

ي
ذمم مدينة - بالصا�ف

ي
قروض إلى عملاء - بالصا�ف

ي
إيرادات مستحقة - بالصا�ف

ي
كات زميلة - بالصا�ف توزيعات أرباح مدينة من �ش

مستحق من أطراف ذات صلة

أصول أخرى

أصول غ�ي مالية:

أصول أخرى

ي غضون سنة واحدة.
ية للأصول المالية المدرجة أعلاه تقارب قيمها العادلة وتستحق جميعها �ف إن القيم الدف�ت

ـــص  ي مخص
ـــة �ف ـــت الحرك ـــنة، كان ـــال الس ـــا. خ ي تحصيله

ـــكوك �ف ـــون المش ـــص الدي ـــن مخص ي م
ـــا�ف ـــرى بالص ـــول الأخ ـــة والأص ـــم المدين ـــرض الذم ـــم ع يت

: ـــ�ي ـــا ي ـــرى كم ـــول الأخ ـــة والأص ـــم المدين الذم

ي 1 يناير 
الرصيد �ف

ي
)رد(/ المحمل للسنة - بالصا�ف

تعديلات ترجمة عملة أجنبية

ي 31 ديسم�ب
الرصيد �ف

 3,258,840

20,164

336,835

2,970,007

16,616

 501,096

7,103,558

367,867

7,471,425

11,436,200

1,091,271

)12,918(

12,514,553

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

1,994,910

30,185

260,959

-

3,081

751,223

3,040,358

652,482

3,692,840

12,514,553

)677,786(

)194,052(

11,642,715

31 ديسم�ب 
2023
د.ك

31 ديسم�ب 
2023
د.ك
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16.  استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

أسهم محلية مسعرة  

أسهم أجنبية مسعرة  

أسهم محلية غ�ي مسعرة 

أسهم أجنبية غ�ي مسعرة

صناديق أجنبية

سندات الدين المحلي

ي سندات الدين الأجن�ب

اتيجية متوســـطة إلى طويلـــة الأجـــل. وفقًـــا لذلـــك، فقـــد قـــررت المجموعـــة  ي أدوات حقـــوق الملكيـــة لأغـــراض اســـرت
يتـــم الاحتفـــاظ بالاســـتثمارات �ف

ة  ـــات قصـــري اف بالتقلب ـــرى أن الاعـــرت ـــث ت ـــن خـــال الدخـــل الشـــامل الآخـــر حي ـــة م ـــة العادل ـــة بالقيم ي أدوات حقـــوق الملكي
ـــف هـــذه الاســـتثمارات �ف تصني

ي 
اتيجية المجموعـــة المتمثلـــة �ف ي بيـــان الأربـــاح أو الخســـائر المجمـــع لـــن يكـــون متســـقًا مـــع إســـرت

ي القيمـــة العادلـــة لهـــذه الاســـتثمارات �ف
الأجـــل �ف

ـــل. ـــدى الطوي ـــى الم ـــا ع ـــات أدائه ـــق إمكان ـــل وتحقي ـــة الأج ـــراض طويل ـــتثمارات لأغ ـــذه الاس ـــاظ به الاحتف

ي صكوك إجارة وتحمل متوسط ربح سنوي قدره 21 %.
ي استثمارات �ف تمثل سندات الدين الأجن�ب

ية 6,315,974 د.ك )2022: 6,509,103 د.ك( مرهونة مقابل قروض )إيضاح 22(. ي تبلغ إجمالي قيمتها الدف�ت
ان الأسهم المسعرة وغ�ي المسعرة ال�ت

ية إجمالية قدرها 8,936,101 د.ك مدارة من قبل طرف ذي صلة. إن الاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر بقيمة دف�ت

فصاح عن القيم العادلة للأدوات المالية. يتضمن إيضاح 31.3 التسلسل الهرمي لتحديد والإ

17.  استثمار في شركات زميلة

كات الزميلة: 17.1  فيما يلي تفاصيل ال�ش

كة الزميلة اسم ال�ش

ان المحدود ز بنك م�ي

ز للتجارة العامة والمقاولات - ذ.م.م )إيضاح 17.1.1( كة الاختيار المم�ي �ش

5,784,446

152,995

1,640,897

781,791

2,384

77,201

8,936,101

17,375,815

6,014,777

23,500

1,661,670

444,578

426,178

-

-

8,570,703

31 ديسم�ب 
2023
د.ك

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

بلد التأسيس

باكستان

الكويت

الأنشطة 

الرئيسية

بنك إسلامي

التجارة العامة 

والمقاولات

31 ديسم�ب

2023

%

35.22

50

31 ديسم�ب

2022

%

35.25

-

نسبة الملكية

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة

ســـامي تـــم بموجبهـــا كـــة محليـــة للاســـتثمار الإ كـــة الأم بإبـــرام اتفاقيـــة تســـوية مقابـــل اســـتثمار وكالـــة مـــع �ش 17.1.1 خـــال 2019، قامـــت ال�ش

ـــة  ك ـــا( إلى ال�ش ـــتحوذ عليه ـــة المس ك ـــاولات - ذ.م.م )ال�ش ـــة والمق ـــارة العام ز للتج ـــزي ـــار المم ـــة الاختي ك ـــهم �ش ـــن أس ـــبة 50 % م ـــة نس ـــل ملكي  نق

ـــك،  ـــك”(. لذل ـــك محـــ�ي )“البن ـــع بن ـــة م ـــة معلق ـــا قانوني ـــا قضاي ـــة المســـتحوذ عليه ك ـــدى ال�ش ـــة التســـوية، كان ل ـــخ اتفاقي ي تاري
ـــك، �ف ـــع ذل الأم. وم

ـــنة 2022،  ـــال س ـــة. خ ـــا القانوني ـــذه القضاي ـــن ه ـــاء م ـــىت الانته ـــبية ح ـــجلاتها المحاس ي س
ـــا �ف ـــتحوذ عليه ـــة المس ك ـــة الأم بال�ش ك ف ال�ش ـــرت ـــم تع ل

ـــك  ـــن أســـهم بن ـــل 50,504,513 ســـهم م ـــم تحوي ـــالي ت ـــك، وبالت ـــة ضـــد البن ـــوى القضائي ي الدع
ـــا �ف ـــة المســـتحوذ عليه ك ـــح ال�ش ـــم لصال صـــدر حك

ـــغ 14,563,536 د.ك إلى  ـــداد مبل ـــم س ـــىت يت ـــك ح ـــح البن ـــهم لصال ـــذه الأس ـــز ه ـــم حج ـــا. ت ـــتحوذ عليه ـــة المس ك ـــر 2023 إلى ال�ش اي ي ف�ب
ـــان �ف بوبي

ـــم رفـــع الحجـــز عـــى أســـهم  ـــغ إلى البنـــك وت ز للتجـــارة العامـــة والمقـــاولات بســـداد المبل ـــار الممـــزي كـــة الاختي ـــل 2023، قامـــت �ش ي 3 إبري
البنـــك. �ف

ـــاح 36(. ـــان )إيض ـــك بوبي بن

كـــة المســـتحوذ عليهـــا بمبلـــغ 8,584,340 د.ك مقابـــل  ي أصـــول ال�ش
ي صـــا�ف

اف بحصتهـــا �ف ، خـــال الســـنة، قامـــت المجموعـــة بالاعـــرت وبالتـــالي

التســـوية الجزئيـــة لاســـتثمارات الوكالـــة القائمـــة.

كـــة زميلـــة نظـــرًا لأنهـــا قـــادرة عـــى ممارســـة تأثـــري هـــام ولكـــن ليـــس لهـــا ســـيطرة عـــى  ي �ش
صنفـــت المجموعـــة هـــذا الاســـتثمار كاســـتثمار �ف

كـــة المســـتثمر بهـــا. عمليـــات ال�ش

كات زميلة خلال السنة: ي �ش
17.2  فيما يلي الحركة على استثمار �ف

ي 1 يناير
الرصيد �ف

ي النتائج
حصة �ف

يرادات/ )الخسائر( الشاملة الأخرى حصة من الإ

إضافات )إيضاح 17.1.1(

توزيعات أرباح 

التخفيض )ايضاح 17.2.1(

تعديلات ترجمة عملة أجنبية

ي نهاية السنة
الرصيد �ف

ز للتجـــارة العامـــة والمقـــاولات - ذ.م.م”  ـــار الممـــزي ـــة الاختي ك ـــة “�ش كتهـــا الزميل ـــغ 4,290,885 د.ك مـــن �ش 17.2.1  خـــال الســـنة، اســـتلمت المجموعـــة مبل

ضافـــة، اســـتلمت المجموعـــة مبلـــغ 3,895,000 د.ك كتوزيعـــات  كـــة الزميلـــة. وبالإ ي حقـــوق ملكيـــة ال�ش
ي اســـتثمارها �ف

والـــذي يمثـــل جـــزءا مـــن صـــا�ف

ـــة. كـــة الزميل ـــاح مـــن نفـــس ال�ش أرب

كـــة الزميلـــة ي البيانـــات الماليـــة لل�ش
ان المحـــدود أدنـــاه المبالـــغ المعروضـــة �ف ز 17.2.2  تمثـــل المعلومـــات الماليـــة الملخصـــة لبنـــك مـــزي

كـــة الزميلـــة - إن وجـــد. ن المجموعـــة وال�ش ي السياســـات المحاســـبية بـــني
 )وليـــس حصـــة المجموعـــة مـــن هـــذه المبالـــغ( والمعدلـــة للفـــروق �ف

59,119,058

32,079,649

4,098,238

8,584,340

)13,148,216(

)4,290,885(

)11,531,919(

74,910,265

56,996,965

22,853,575

)2,762,643(

-

)5,396,277(

-

)12,572,562(

59,119,058

31 ديسم�ب 
2023
د.ك

31 ديسم�ب 
2022
د.ك
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مجموع الأصول

مجموع الخصوم والحصص غ�ي المسيطرة

ان ز حقوق الملكية الخاصة بمساهمي بنك م�ي

يرادات  الإ

ان ز ربح السنة الخاص بمساهمي بنك م�ي

يرادات/ )الخسائر( الشاملة الأخرى للسنة  الإ

يرادات الشاملة للسنة مجموع الإ

حصة ملكية المجموعة 

ي الأصول 
ي صا�ف

حصة المجموعة �ف

الشهرة

ية لحصة ملكية المجموعة القيمة الدف�ت

القيمة العادلة على أساس السعر المدرج

ائب( ي من الض�
حصة المجموعة من توزيعات الأرباح )بالصا�ف

كة زميلة: امات الطارئة ل�ش ز 17.3  حصة المجموعة من الال�ت

ضمانات

اعتمادات مستندية

امات فيما يتعلق بعقود الصرف الآجلة ز الال�ت

امات لحيازة أصول ثابتة تشغيلية وأصول غ�ي ملموسة ز الال�ت

امات فيما يتعلق بالتمويل ز الال�ت

امات الطارئة الأخرى )انظر أدناه( ز الال�ت

ـــون د.ك  ـــغ يعـــادل 1.96 ملي ـــة بمبل ـــة اضافي يب ان بدفـــع ض� ز ـــزي ـــك م ـــا بن ـــون فيه ـــة يطالب ي باكســـتان بطـــرح مطالب
ـــة �ف ـــة الدخـــل المحلي يب ـــة ض� قامـــت هيئ

ـــابقة.  ـــنوات س ـــن س ـــون د.ك(، ع ـــم�ب 2022: 0.86 ملي ـــون د.ك )31 ديس ـــا 0.69 ملي ـــة منه ـــة المجموع ـــغ حص ـــون د.ك(، تبل ـــم�ب 2022: 2.43 ملي )31 ديس

ـــة. إن إدارة المجموعـــة،  ـــة بالحصـــول عـــى أمـــر إيقـــاف لتلـــك المطالبـــات، كمـــا قامـــت بالطعـــن لـــدى هيئـــات الاســـتئناف ذات الصل كـــة الزميل قامـــت ال�ش

ـــن  ـــم تكوي ـــم يت ـــه، ل ـــاء علي ـــة. وبن ـــة الزميل ك ـــح ال�ش ي صال
ـــيكون �ف ـــر س ـــذا الأم ـــق به ـــرار المتعل ـــأن الق ـــة ب ـــى ثق ـــة، ع ـــة الزميل ك ـــع إدارة ال�ش ـــاور م بالتش

ـــك. ـــق بذل ـــا يتعل ـــة فيم ـــة المجمع ـــات المالي ي هـــذه البيان
ـــة أو �ف ـــة الزميل ك ـــة لل�ش ـــات المالي ي البيان

مخصـــص ســـواء �ف

3,290,148,811

)3,084,775,602(

205,373,209

470,554,917

93,093,670

12,623,377

105,717,047

% 35.22

72,325,600

2,374,048

74,699,648

110,919,543

9,253,216

25,951,189

90,204,760

107,989,049

432,430

285,565,078

691,528

510,834,034

3,487,631,301

)3,328,331,041(

159,300,260

313,717,157

60,700,488

)6,532,105(

54,168,383

% 35.25

56,151,306

2,967,752

59,119,058

84,819,152

5,396,277

26,895,087

105,555,178

116,112,612

443,827

367,766,820

858,006

 617,631,530

31 ديسم�ب 
2023
د.ك

31 ديسم�ب 
2023
د.ك

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

31 ديسم�ب 
2022
د.ك
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18.  عقارات استثمارية

فيما يلي الحركة على عقارات استثمارية:

	

ي بداية السنة
الرصيد �ف

ي القيمة العادلة 
ات �ف التغ�ي

تعديلات ترجمة عملة أجنبية

ي نهاية السنة
الرصيد �ف

فيما يلي موقع العقارات الاستثمارية:

الكويت

مارات العربية المتحدة والأردن الإ

المملكة المتحدة

ية 9,042,000 د.ك )2022: 8,982,000 د.ك( مرهونة مقابل قروض )إيضاح 22(. ي تبلغ قيمتها الدف�ت
إن العقارات الاستثمارية ال�ت

يضاح 31.4 أساس قياس القيمة العادلة للعقارات الاستثمارية. يوضح الإ

19.  الشهرة

ـــل  ـــة التابعـــة بالكام ك ـــص الشـــهرة لل�ش ـــم تخصي ـــة(”. ت ـــر - ش.م.ك. )مقفل ـــات الكمبيوت ـــة لخدم ـــة العربي ك ـــة تابعـــة “ال�ش ك ـــازة �ش ـــن حي نتجـــت الشـــهرة م

ـــة. ـــاض القيم ـــار انخف لاختب

ي 
ـــيت ـــدة للنقـــد ال دادية للوحـــدات المول ـــر القيمـــة الاســـرت ـــك تقدي ـــب ذل ـــا إذا انخفضـــت قيمـــة الشـــهرة أم لا ســـنويا عـــى الأقـــل. يتطل تحـــدد المجموعـــة م

ـــة  ـــا تكلف ـــة ناقصً ـــة العادل ـــتخدام أو القيم ـــد الاس ـــة قي ـــابات القيم ـــى حس ـــاءً ع دادية بن ـــرت ـــة الاس ـــد القيم ـــم تحدي ـــا. يت ـــود له ـــذه البن ـــص ه ـــم تخصي ت

ـــى. ـــا أع ـــع، أيهم البي

ي حسابات القيمة قيد الاستخدام.
اضات الرئيسية التالية �ف ي سيتم تخصيصها للاف�ت

دارة النهج التالي لتحديد القيم ال�ت استخدمت الإ

. اض الأساسي ي سيتم تخصيصها للاف�ت
الأساس المستخدم لتحديد القيمة ال�ت 	 اض الأساسي الاف�ت

	

ات  ة الســـابقة والتغـــري إن متوســـط معـــدل النمـــو المتوقـــع هـــو %3 )2022: %3( ســـنوياً. إن القيمـــة المحـــددة تعكـــس الخـــرب معدل النمو	

ي البيئة الاقتصادية. 
�ف

ـــذا  ـــغ %2.4 )2022: %3(. إن ه ـــو يبل ـــدل نم ـــتخدام مع ـــنوات باس ـــس س ة الخم ـــرت ـــد ف ـــة بع ـــات النقدي ـــل إلى التدفق ـــم التوص ت

ـــد. ـــد النق ـــدة تولي ـــه وح ـــل في ـــذي تعم ـــوق ال ـــل للس ـــل الأج ـــو طوي ـــدل النم ـــط مع ـــاوز متوس ـــدل لا يتج المع

	

12,335,649

100,930

51,630

12,488,209

10,462,000

1,201,279

824,930

12,488,209

12,541,667

)126,720(

)79,298(

12,335,649

10,368,000

1,193,843

773,806

12,335,649

31 ديسم�ب 
2023
د.ك

31 ديسم�ب 
2023
د.ك

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

31 ديسم�ب 
2022
د.ك
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ــة  يبـ ــل الض� ــا قبـ ــدلات مـ ــل معـ ــتخدم يمثـ ــم المسـ ــدل الخصـ ــم %16.5 )2022: %17(. إن معـ ــدل الخصـ ــبة معـ ــغ نسـ تبلـ معدل الخصم	

وتعكس مخاطر محددة تتعلق بوحدة توليد النقد المعنية.

ي عوامـــل 
أجـــرت المجموعـــة تحليـــل الحساســـية بتنويـــع عوامـــل هـــذه المدخـــات بواســـطة هوامـــش معقولـــة وتحديـــد مـــا إذا نتـــج عـــن التغـــري �ف

ي انخفضـــت قيمتهـــا. اســـتناداً إلى التحليـــل أعـــاه، لا يوجـــد مـــؤ�ش عـــى انخفـــاض 
ي الشـــهرة المتعلقـــة بوحـــدات توليـــد النقـــد الـــيت

المدخـــات أي تغيـــري �ف

ـــد. ـــد النق ـــدات تولي ـــن وح ـــدة م ي أي وح
ـــة �ف ـــهرة المتضمن ـــة الش قيم

20.  الذمم الدائنة والخصوم الأخرى

الخصوم المالية

ذمم دائنة

ائب مستحقة )إيضاح 20.1( ض�

مصاريف مستحقة

توزيعات أرباح دائنة

مستحق إلى أطراف ذات صلة

كة تابعة  ي �ش
ذمم دائنة على حساب تخفيض رأس المال �ف

ذمم دائنة أخرى

مخصص دعوى قضائية )إيضاح 20.2(

ــة الكويـــت للتقـــدم العلمـــي لعامـــي  ي مؤسسـ
ــاهمة �ف ي تمثـــل المسـ

ــتحقة مبالـــغ 9,056 د.ك و 1,894 د.ك والـــيت ائـــب المسـ 20.1         تشـــمل الض�

.                2023 و 2022 على التوالي

ـــالي المحـــدودة”  ـــة للاســـتثمار الم ـــة الكويتي ـــور الأردني ـــة ن ك ـــة الأم وهـــي “�ش ك ـــة لل�ش ـــة التابع ـــة الأردني ك ـــت ال�ش ـــا �ف 1 ديســـم�ب 2011، قام كم 	20.2

كـــة نـــور الأردنيـــة الكويتيـــة للنقـــل( إلى تســـعة مـــن  ي الأردن )�ش
كاتهـــا التابعـــة �ف )“البائـــع”( ببيـــع كافـــة ملكيتهـــا �ف رأس مـــال إحـــدى �ش

ن  ـــني ـــع مدعي ـــة ضـــد البائ ، قامـــوا برفـــع دعـــوى قضائي ن ي�ي ن والســـيطرة للمشـــرت ـــة المســـاهم�ي ـــاً لنقـــل ملكي ين”(. لاحق ين الأفـــراد )“المشـــرت المشـــرت

ـــدم  ـــك، ق ـــع ذل ـــع. وم ـــح البائ ـــة لصال ـــة الابتدائي ـــت المحكم ـــبتم�ب 2022، حكم ي 15 س
ـــة. و�ف ـــة المباع ك ـــول ال�ش ي أص

ـــا�ف ـــم ص ي تقيي
ـــف �ف التحري

ـــة.  ـــة للمراجع ـــة أول درج ـــه الى محكم ـــرار واعادت ـــخ الق ـــت بفس ي حكم
ـــيت ـــتئناف وال ـــة الاس ـــتئنافا إلى محكم ون اس ـــرت المش

ـــان  ـــتئناف عم ـــة اس ـــام محكم ـــادر أم ـــم الص ـــتئناف الحك ـــم اس ـــه ت ـــري أن ـــع.  غ ـــح البائ ـــا لصال ـــراراً ثاني ـــة ق ـــة الابتدائي ـــدرت المحكم ـــا أص لاحق

ـــار  ـــغ 2,744,370 دين ـــع مبل ـــه بدف ـــع وممثلي ـــرت البائ ن وأم ي�ي ـــح المشـــرت ـــاً( لصال ـــخ 5 ديســـم�ب 2023 )غيابي ي بتاري
ـــا�ئ ـــا النه ي اصـــدرت قراره

ـــيت وال

ي أي مـــا يعـــادل 1,188,286 د.ك  بالتكافـــل والتضامـــن بينهمـــا. ولذلـــك، قامـــت المجموعـــة  بتســـجيل مخصـــص بلـــغ 2,376,572 د.ك 
أرد�ن

ي الأردن.
ـــة �ف ـــراءات المدني ـــون الإج ـــا لقان ـــة وفق ـــدة القانوني ـــة إلى الفائ ضاف ـــم بالإ ـــغ الحك ـــل مبل ـــذي يمث وال

ز لنقـــض الحكـــم الصـــادر عـــن محكمـــة  كـــة نـــور الأردنيـــة الكويتيـــة للاســـتثمار المـــالي المحـــدودة بطلـــب إلى محكمـــة التميـــزي تقدمـــت �ش

. ز ي ينايـــر 2024 ولا يـــزال قيـــد النظـــر حـــىت تاريخـــه، وســـتتم متابعـــة الدعـــوى أمـــام محكمـــة التميـــزي
الاســـتئناف. تـــم قبـــول هـــذا الطلـــب �ف

امات أعلاه تقارب قيمها العادلة. ز ية للال�ت امات المالية أعلاه ف�ي محملة بالفائدة. إن القيم الدف�ت ز إن جميع الال�ت

869,884

2,505,702

3,930,432

228,519

406,050

572,028

2,458,114

2,376,572

13,347,301

920,430

1,640,863

3,426,436

275,147

547,500

628,233

1,654,087

-

9,092,696
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2023
د.ك
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21.  إلتزامات الإيجار

يجار خلال السنة: امات عقود الإ ز يوجد لدى المجموعة عقود إيجار لعقارات بموجب عقود إيجار تشغيلية. فيما يلي الحركة على ال�ت

ي 1 يناير 
�ف

تكاليف تمويل محملة للسنه 

إضافات

مسدد خلال السنة

تعديلات ترجمة عملة أجنبية

ي 31 ديسم�ب 
�ف

ي المستقبل:
يجار المستحقة �ف فيما يلي الحد الأد�ن لدفعات الإ

31 ديسم�ب 2023:

مدفوعات إيجار

تكاليف تمويل

ي القيم الحالية
صا�ف

31 ديسم�ب 2022:

مدفوعات إيجار

تكاليف تمويل

ي القيم الحالية
صا�ف

22.  القروض

قرض لأجل

ـــدة فعـــ�ي بواقـــع  ي مـــن بنـــك محـــ�ي محمـــا بمعـــدل فائ
ـــيت ـــار الكوي ـــم بالدين ـــم الحصـــول عـــى قـــرض لأجـــل قائ ي 31 ديســـم�ب 2023، ت

كمـــا �ف 	22.1

ي 30 يونيـــو 2027. إن 
6.25 % ســـنويا )31 ديســـم�ب 2022: %5.5 ســـنويا( ويســـتحق الســـداد عـــى أقســـاط مختلفـــة غـــري متســـاوية تنتهـــي �ف

ـــاح أو الخســـائر وبعـــض الاســـتثمارات  ـــة مـــن خـــال الأرب ي محفظـــة وبعـــض الاســـتثمارات بالقيمـــة العادل
ـــد �ف هـــذا القـــرض مضمـــون برهـــن نق

ـــات  ـــة )إيضاح ـــة تابع ك ي �ش
ـــة �ف ـــة المجموع ـــة ملكي ـــتثمارية وحص ـــارات الاس ـــض العق ـــر وبع ـــامل الآخ ـــل الش ـــال الدخ ـــن خ ـــة م ـــة العادل بالقيم

7.1.1 و 13 و 14 و 16 و 18(.

	

1,032,153

135,547

233,043

)404,087(

1,372

998,028

1,360,134

123,952

-

)468,533(

16,600

1,032,153

31 ديسم�ب 
2023
د.ك

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2023
د.ك

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2022
د.ك

195,500

)74,027(

121,473

309,328

)77,321(

232,007

1,174,535

)297,980(

876,555

1,156,620

)356,474(

800,146

14,750,00015,000,000

1,370,035

)372,007(

998,028

1,465,948

)433,795(

1,032,153

جمالي يجار                             الإ      الحد الأد�ن المستحق لدفعات الإ

خلال 1سنة
د.ك 

أك�ث من 1سنة
د.ك د.ك 
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: 22.2        تستحق القروض السداد كما يلي

خلال سنة واحدة

أك�ث من سنة

23.   رأس المال وعلاوة إصدار الأسهم

ـــه والمصـــدر والمدفـــوع بالكامـــل 51,645,345 د.ك، كـــة الأم المـــرح ب ـــغ رأس مـــال ال�ش ي 31 ديســـم�ب 2023 و 31 ديســـم�ب 2022 ، يبل
كمـــا �ف 	23.1

ي 1,333,550 د.ك.
 مكونا من516,453,451 سهمًا بقيمة 100 فلس للسهم مدفوع منها مبلغ نقدي 50,311,795 د.ك ومبلغ عي�ن

إن علاوة إصدار الأسهم غ�ي قابلة للتوزيع. 	23.2

24.   أسهم خزينة

عدد الأسهم

النسبة إلى الأسهم المصدرة

القيمة السوقية )د.ك(

التكلفة )د.ك(

كة الأم المساوية لتكلفة أسهم الخزينة كاحتياطيات غ�ي قابلة للتوزيع. تم تصنيف احتياطيات ال�ش

25.   بنود أخرى لحقوق الملكية

ي 1 يناير 2023
الأرصدة �ف

ي القيمة العادلة لاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
ي التغ�ي �ف

صا�ف

كات زميلة )ايضاح 17( ي إيرادات شاملة أخرى من �ش
حصة �ف

كة زميلة المحول إلى الأرباح المرحلة من بيع استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الأخر من �ش

فروقات عملة ناتجة عن تحويل عمليات أجنبية

ي 31 ديسم�ب 2023 
الرصيد �ف

ي 1 يناير 2022
الأرصدة �ف

ي القيمة العادلة لاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
ي التغ�ي �ف

صا�ف

المحول إلى الأرباح المرحلة من بيع استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 

كة زميلة )ايضاح 17( ي خسائر شاملة أخرى ل�ش
حصة �ف

فروقات عملة ناتجة عن تحويل عمليات أجنبية

ي 31 ديسم�ب 2022 
الأرصدة �ف

31 ديسم�ب 
2023
د.ك

31 ديسم�ب 
2023
د.ك

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

500,000

14,250,000

14,750,000

7,230,796

% 1.40

1,634,160

1,197,666

250,000

14,750,000

15,000,000

7,230,796

% 1.40

1,236,466

1,197,666

ي 
اكمة �ف ات الم�ت التغ�ي

القيمة العادلة 

د.ك

الإجمالي

د.ك

احتياطي ترجمة 
عملات أجنبية

د.ك

)43,107,941(

-

-

-

)11,512,284(

)54,620,225(

)30,422,508(

-

-

-

)12,685,433(

)43,107,941(

)5,916,351(

)292,808(

4,098,238

389,077

-

)1,721,844(

)2,965,617(

)1,545,567(

1,357,476

)2,762,643(

-

)5,916,351(

)49,024,292(

)292,808(

4,098,238

389,077

)11,512,284(

)56,342,069(

)33,388,125(

)1,545,567(

1,357,476

)2,762,643(

)12,685,433(

)49,024,292(
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26.   الاحتياطيات الإجبارية والاختيارية

جباري الاحتياطي الإ

ـــة  ـــل حص ـــة الأم قب ك ـــنة لل�ش ـــح الس ـــن رب ـــل %10 م ن تحوي ـــني ـــة الأم، يتع ك ـــاسي لل�ش ـــام الأس ـــيس والنظ ـــد التأس كات وعق ـــرش ـــون ال ـــات قان ـــا لمتطلب وفق
ـــة الأم  ك ـــق لل�ش ـــاري. ويح ـــي الإجب دارة إلى الاحتياط ـــس الإ ـــأة مجل ـــة ومكاف ـــة الوطني ـــم العمال ـــة دع يب ـــزكاة وض� ـــي وال ـــدم العلم ـــت للتق ـــة الكوي مؤسس

ـــوع.  ـــال المدف ـــن رأس الم ـــي إلى %50 م ـــد الاحتياط ـــل رصي ـــا يص ـــنوية عندم ـــات الس ـــذه التحوي ـــاف ه إيق
ـــا  ـــمح فيه ي لا تس

ـــيت ـــنوات ال ي الس
ـــوع �ف ـــال المدف ـــن رأس الم ـــل إلى %5 م ـــاح تص ـــع أرب ـــوب لتوزي ـــغ المطل ـــد بالمبل ـــاري مقي ـــي الإجب ـــع الاحتياط إن توزي

ـــات. ـــذه التوزيع ـــل ه ـــة بمث ـــاح المرحل الأرب

الاحتياطي الاختياري
ـــدم  ـــت للتق ـــة الكوي ـــة مؤسس ـــل حص ـــة الأم قب ك ـــنة لل�ش ـــاح الس ـــن أرب ـــبة م ـــل نس ـــم تحوي ـــة الأم، يت ك ـــاسي لل�ش ـــام الأس ـــيس والنظ ـــد التأس ـــا لعق وفق
دارة والـــذي يخضـــع للاعتمـــاد  دارة إلى الاحتياطـــي الاختيـــاري وفقًـــا لقـــرار مجلـــس الإ يبـــة دعـــم العمالـــة الوطنيـــة ومكافـــأة مجلـــس الإ العلمـــي والـــزكاة وض�

ـــاري. ـــع الاحتياطـــي الاختي ـــود عـــى توزي ـــة. لا توجـــد قي ـــة العام ـــل الجمعي ـــن قب م

اكمة. ي تكبدت فيها المجموعة خسارة أو عندما تكون هناك خسائر م�ت
ي السنة ال�ت

لا يتم التحويل إلى الاحتياطيات �ف

فيما يلي الحركة على الاحتياطيات الإجبارية والاختيارية:

ي 1 يناير 2023
الأرصدة �ف

المحول من الأرباح المرحلة خلال السنة
ي 31 ديسم�ب 2023 

الأرصدة �ف

ي 1 يناير 2022
الرصيد �ف

المحول من الأرباح المرحلة خلال السنة
ي 31 ديسم�ب 2022

الرصيد �ف

27.   مطابقة الالتزامات الناتجة عن أنشطة التمويل
: امات المجموعة الناتجة عن أنشطة التمويل تصنف كما يلي ز ي ال�ت

ات �ف إن التغ�ي

ي 1 يناير 2023
الرصيد �ف

التدفقات النقدية:
•  المحصل

•  مدفوعات 
المعاملات غ�ي النقدية:

•  إضافات
•  تكاليف تمويل محملة خلال السنة

•  تعديلات ترجمه عملات أجنبية
31 ديسم�ب 2023

ي 1 يناير 2022
الرصيد �ف

التدفقات النقدية:
•  مدفوعات 

المعاملات غ�ي النقدية:
•  تكاليف تمويل محملة خلال السنة

•  تعديلات ترجمه عملات أجنبية
31 ديسم�ب 2022

حتياطي  الإ
ختياري  الإ

د.ك

الإجمالي

د.ك

10,498,831
3,792,986

14,291,817

8,452,434
2,046,397

   10,498,831

10,498,831
3,792,986

14,291,817

8,452,434
2,046,397

10,498,831

20,997,662
7,585,972

28,583,634

16,904,868
4,092,794

20,997,662

الأحتياطي 
جباري الإ

د.ك

امات عقود ز إل�ت
يجار الإ

د.ك

مستحق إلى 
البنوك
د.ك

الإجمالي

د.ك

15,000,000

-
)250,000(

-
-
-

14,750,000

18,421,875

)3,421,875(

-
-

15,000,000

1,032,153

-
)404,087(

233,043
135,547

1,372
998,028

1,360,134

)468,533(

123,952
16,600

1,032,153

-

21,851
-

-
-
-

21,851

556,958 

)556,958(

-
-
-

16,032,153

21,851
)654,087(

233,043
135,547

1,372
15,769,879

20,338,967

)4,447,366(

123,952
16,600

16,032,153

القروض

د.ك
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28.  الجمعية العامة السنوية وتوزيعات الأرباح 

ـــة  ـــكل ســـهم للســـنة المنتهي ن بواقـــع 8 فلـــس ل ـــة عـــى المســـاهم�ي ـــاح نقدي ـــع أرب دارة توزي ح مجلـــس الإ ـــز المـــالي المجمـــع، اقـــرت ـــان المرك ـــخ بي لاحقـــا لتاري

ـــخ.  ـــك التاري ي ذل
ـــة �ف ـــنة المنتهي ـــغ 177,500 د.ك للس دارة بمبل ـــس الإ ـــاء مجل ـــأة أعض دارة مكاف ـــس الإ ح مجل ـــرت ـــك، اق ـــة إلى ذل ـــم�ب 2023. إضاف ي 31 ديس

�ف

ـــة. ـــات الرقابي ـــة والجه ـــة العام ـــة الجمعي احـــات لموافق تخضـــع هـــذه الاق�ت

ي 31 
كـــة الأم المنعقـــدة بتاريـــخ 3 مايـــو 2023 البيانـــات الماليـــة المجمعـــة للســـنة المنتهيـــة �ف اعتمـــدت الجمعيـــة العامـــة الســـنوية لمســـاهمي ال�ش

ـــة  ـــس للســـهم الواحـــد للســـنة المنتهي ـــا يعـــادل 5 فل ن بم ـــة عـــى المســـاهم�ي ـــاح نقدي ـــع أرب دارة بتوزي ـــس الإ اح مجل ـــرت ـــك اعتمـــدت اق ديســـم�ب 2022، كذل

ي 31 ديســـم�ب 2022 )31 ديســـم�ب 2021: 6 فلـــس للســـهم وأســـهم منحـــة بواقـــع %25( و مبلـــغ 177,500 د.ك )31 ديســـم�ب 2021: 162,000 د.ك( 
�ف

ـــم�ب  2022. ي 31 ديس
ـــة �ف ـــنة المنتهي ـــن الس دارة ع ـــس الإ ـــاء مجل ـــأة أعض كمكاف

29.   تحليل القطاع 

ـــد  ـــم تحدي ـــة. يت ـــات الفندقي ـــات والخدم ـــا المعلوم ـــات تكنولوجي ـــارات وخدم ـــتثمارات والعق ـــية: الاس ـــات رئيس ـــة قطاع ي أربع
ـــة �ف ـــطة المجموع ـــز أنش ك ت�ت

ـــن  ـــغيلية م ـــرارات التش ـــاع الق ـــس صن ـــل رئي ـــن قب ـــة م ـــورة منتظم ـــا بص ـــم مراجعته ـــة ويت دارة الداخلي ـــر الإ ـــات تقاري ـــتنادًا إلى معلوم ـــات اس ـــذه القطاع ه

ـــت  ـــة الكوي ي دول
ـــ�ي �ف ـــكل رئي ـــع بش ـــة وتق ـــا الهام ـــا وخصومه ـــية وأصوله ـــطتها الرئيس ـــة أنش ـــزاول المجموع ـــم الأداء. ت ـــادر وتقي ـــص المص ـــل تخصي أج

ـــا. ـــتان وأوروب ـــط وباكس ق الأوس ـــرش وال

:2022 
ب سم�

 2023 و 31 دي
ب سم�

ي 31 دي �ف
ت المنتهية 

سنوا
طاع لل

ت حول الق
ي المعلوما فيما يل

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
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القطاعات الجغرافية	
فيما يلي القطاعات الجغرافية:

محلية وخليجية

أخرى

30 . معاملات مع أطراف ذات صلة 

ـــرى  ـــراف أخ ـــة وأط ـــا للمجموع دارة العلي ـــي الإ ـــس إدارة وموظف ـــاء مجل ـــة وأعض كات الزميل ـــرش ـــية وال ـــة الأم الرئيس ك ي ال�ش
ـــة �ف ـــراف ذات الصل ـــل الأط تتمث

دارة  ـــس الإ ـــا أعضـــاء مجل ـــك فيه كات يمتل ن و�ش ـــار المســـاهم�ي كات التابعـــة الشـــقيقة( وكب ـــرش ـــة الأم الرئيســـية )ال ك كات التابعـــة لل�ش ـــرش ـــل ال ـــة مث ذات صل

ـــي  ـــتمل موظف ـــا. يش كة عليه ـــرت ـــيطرة مش ـــا أو س ا جوهري ـــري ـــة تأث ـــى ممارس ـــدرة ع ـــم الق ـــون له ـــية أو يك ـــا رئيس ـــة حصصً ـــا للمجموع دارة العلي ـــي الإ وموظف

ـــذه  ـــع�ي له وط التس ـــات و�ش ـــاد سياس ـــم اعتم ـــة. يت ن للمجموع ـــني ن التنفيذي ـــؤول�ي ن و المس ـــني ـــاء التنفيذي دارة والرؤس ـــس الإ ـــاء مجل ـــى أعض ـــا ع دارة العلي الإ

ـــة.  ـــل إدارة المجموع ـــن قب ـــات م المعام

: ي البيانات المالية المجمعة هي كما يلي
إن الأرصدة والمعاملات الهامة مع الأطراف ذات الصلة المتضمنة �ف

	

ي بيان المركز المالي المجمع 
الأرصدة المدرجة �ف

مستحق من أطراف ذات صلة )إيضاح 15(

كة زميلة )إيضاح 15( توزيعات أرباح مستحقة من �ش

كة الأم الرئيسية  مستحق إلى ال�ش

مستحق إلى أطراف ذات صلة )إيضاح 20(

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

بيان الأرباح أو الخسائر المجمع

إيرادات أتعاب 

تكاليف تمويل 

ي
رد مخصص / )محمل( انخفاض قيمة الذمم المدينة - صا�ف

: ن دارة الرئيسي�ي مكافأة موظفي الإ

ة الأجل رواتب ومزايا أخرى قص�ي

مكافآت اللجان ومكافآت أخرى 

مكافأة نهاية الخدمة

دارة  مكافأة أعضاء مجلس الإ

يبة الدخل الخصــومالأصـــولربح/ )خسارة( السنة قبل �ض

)1,516,714(

22,113,334

20,596,620

46,898,119

67,532,256

114,430,375

24,571,295

1,924,946

26,496,241

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

7,268,450

30,871,574

38,140,024

54,184,812

91,245,776

145,430,588

26,524,798

4,189,768

30,714,566

31 ديسم�ب 
2023
د.ك

31 ديسم�ب 
2023
د.ك

31 ديسم�ب 
2023
د.ك

16,616

2,970,007

9,857

547,500

66,303

6,508,314

20,825

-

)1,091,271(

618,777

 370,000

25,985

177,500

1,192,262

3,081

-

36,955

406,050

68,883

6,287,903

1,041,800

75,414

809,878

608,384

228,550

65,037

177,500

1,079,471

31 ديسم�ب 2023
د.ك

ي
السنة المنتهية �ف

31 ديسم�ب 2023
د.ك

31 ديسم�ب 2022
د.ك

ي
السنة المنتهية �ف

31 ديسم�ب 2022
د.ك

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة

31 . ملخص الأصول والخصوم المالية حسب الفئة وقياس القيمة العادلة

31.1  الأصول والخصوم المالية حسب الفئة

: ي بيان المركز المالي المجمع كما يلي
ية لأصول وخصوم المجموعة كما هو مدرج �ف يمكن أيضًا تصنيف القيم الدف�ت

	

الأصول المالية

بالتكلفة المطفأة : 
النقد والنقد المعادل

الذمم المدينة والأصول الأخرى )إيضاح 15(

بالقيمة العادلة: 
استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر 

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

مجموع الأصول المالية

الخصوم المالية

بالتكلفة المطفأة : 
مستحق إلى البنوك

الذمم الدائنة والخصوم الأخرى

يجار امات الإ ز ال�ت

القروض 

مجموع الخصوم المالية

31.2  قياس القيمة العادلة 

ي 
ن �ف ـــارك�ي ن مش ـــني ـــة ب ـــة نظامي ي معامل

ام �ف ز ـــزت ـــل ال ـــوع لتحوي ـــغ المدف ـــل أو المبل ـــع أص ـــتلام أو بي ـــه اس ـــن خلال ـــن م ـــذي يمك ـــغ ال ـــة المبل ـــة العادل ـــل القيم تمث

ـــاح أو الخســـائر والاســـتثمارات  ـــة مـــن خـــال الأرب ـــل الاســـتثمارات بالقيمـــة العادل ـــة مث ـــاس الأدوات المالي ـــاس. تقـــوم المجموعـــة بقي ـــخ القي ي تاري
ـــا �ف الســـوق كم

ـــرى إدارة  ـــة المجمعـــة. ت ـــات المالي يضـــاح 31.3 حـــول البيان ي الإ
ـــا �ف ـــاس مفصـــح عنه ـــل القي ـــا أن تفاصي ـــة مـــن خـــال الدخـــل الشـــامل الآخـــر، كم ـــة العادل بالقيم

ـــة. ـــا العادل ـــة لقيمه ـــأة مقارب ـــة المطف ـــا بالتكلف ـــم إدراجه ي يت
ـــيت ـــرى ال ـــة الأخ ـــوم المالي ـــول والخص ـــع الأص ـــة لجمي ي ـــم الدف�ت ـــأن القي ـــة ، ب المجموع

تقوم المجموعة كذلك بقياس الأصول غ�ي المالية مثل العقارات الاستثمارية بالقيمة العادلة بتاريخ كل مركز مالي )راجع إيضاح 31.4(. 

31.3  التسلسل الهرمي للقيمة العادلة

ي البيانـــات الماليـــة إلى ثلاثـــة مســـتويات مـــن 
فصـــاح عنهـــا �ف ي يتـــم قيـــاس القيمـــة العادلـــة لهـــا أو الإ

يتـــم تصنيـــف جميـــع الأصـــول والخصـــوم الـــيت

 : التسلســـل الهرمـــي للقيمـــة العادلـــة. تـــم تحديـــد المســـتويات الثلاثـــة عـــى أســـاس ملاحظـــة المدخـــات الهامـــة للقيـــاس كمـــا يـــ�ي

ي الأسواق النشطة للأصول أو الخصوم المتماثلة؛	
- المستــوى 1:  الأسعار المدرجة )غ�ي معدلة( �ف

ـــبيل  ـــى س ـــا�ش )ع ـــكل مب ـــواء بش ام، س ز ـــزت ـــل أو الال ـــة للأص ـــون ملحوظ ي تك
ـــيت ـــتوى 1 ال ي المس

ـــة �ف ـــعار المدرج ـــاف الأس ـــات بخ ـــتوى 2:   المدخ - المس

                       المثال، كالأسعار( أو غ�ي مبا�ش )على سبيل المثال، مشتقة من الأسعار(؛ و

ي لا تكون مستندة إلى معلومات سوقية ملحوظة )معطيات غ�ي قابلة للمراقبة(.
امات ال�ت ز ل�ت - المستوى 3:    المدخلات للأصول أو الإ

ام بناء على أد�ن مستوى للمدخلات الجوهرية لقياس القيمة العادلة. ز يتحدد المستوى الذي يقع ضمنه أصل أو ال�ت

31 ديسم�ب 2022
د.ك

14,190,267

7,103,558

7,818,669

8,570,703

37,683,197

-

9,092,696

1,032,153

15,000,000

25,124,849

22,095,893

3,040,358

10,127,877

17,375,815

52,639,943

21,851

13,347,301

998,028

14,750,000

29,117,180

31 ديسم�ب 2023
د.ك
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ـــل  ـــا الى التسلس ـــم تصنيفه ـــع يت ـــالي المجم ـــز الم ـــان المرك ي بي
ـــاس دوري �ف ـــى أس ـــة ع ـــة العادل ـــها بالقيم ـــم قياس ي يت

ـــيت ـــة ال ـــوم المالي ـــول والخص إن الأص

ـــ�ي : ـــا ي ـــة كم ـــة العادل ـــي للقيم الهرم

	

31 ديسم�ب 2023

الأصول المالية:

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

  أسهم مسعرة 

  صناديق أجنبية

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

  أسهم مسعرة

  أسهم غ�ي مسعرة

  صناديق أجنبية

  سندات دين

31 ديسم�ب 2022

الأصول المالية: 

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

 أسهم مسعرة 

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

 أسهم مسعرة

 أسهم غ�ي مسعرة

 صناديق أجنبية

لم تتغ�ي طرق وتقنيات التقييم المستخدمة لأغراض قياس القيم العادلة مقارنة بالسنة السابقة. 

القياس بالقيمة العادلة

ي ذلـــك القيـــم العادلـــة للمســـتوى 3، 
يقـــوم فريـــق التقييـــم لـــدى المجموعـــة بإجـــراء تقييمـــات لـــ�أدوات الماليـــة لأغـــراض التقاريـــر الماليـــة، بمـــا �ف

ـــم عـــى أســـاس  ـــار أســـاليب التقيي ـــم اختي ـــر. ت ـــزم الأم ـــدة، إذا ل ـــم المعق ـــات التقيي ـــم الطـــرف الآخـــر بالنســـبة لعملي ي تقيي
ن �ف ـــع المتخصصـــني بالتشـــاور م

ـــة. ـــى درج ـــوق إلى أق ـــى الس ـــتند ع ي تس
ـــيت ـــات ال ـــتخدام المعلوم ـــادة اس ـــو زي ـــام وه ـــدف ع ـــود ه ـــع وج ـــص كل أداة، م خصائ

فيما يلي طرق وأساليب التقييم المستخدمة لأغراض قياس القيمة العادلة:

‌أ(  أسهم مسعرة

ـــوق  ي س
ـــة �ف ـــعار معلن ـــد أس ـــا توج ـــة. عندم ـــواق المالي ي الأس

ـــا �ف ـــا علنً ـــم تداوله ي يت
ـــيت ـــة ال ـــعرة المدرج ـــهم المس ـــة الأس ـــعرة كاف ـــة المس ـــل الأوراق المالي تمث

ـــر الماليـــة )المســـتوى 1( وإذا لـــم يكـــن  ـــة لتلـــك الاســـتثمارات يتـــم تحديدهـــا بالرجـــوع إلى أســـعار عـــرض معلنـــة بتاريـــخ التقاري نشـــط، فـــإن القيمـــة العادل

ـــم. ـــة باســـتخدام أســـاليب التقيي ـــة العادل ـــة القيم ـــاك ســـوق نشـــط للاســـتثمار، تحـــدد المجموع هن

	

7,807,541

-

5,937,441

-

-

-

13,744,982

7,818,669

6,038,277

-

-

13,856,946

	

-

2,320,336

-

778,774

2,384

9,013,302

12,114,796

-

-

441,565

426,178

867,743

	

	

	

-

-

-

1,643,914

-

-

1,643,914

-

-

1,664,683

-

1,664,683

	

7,807,541

2,320,336

5,937,441

2,422,688

2,384

9,013,302

27,503,692

7,818,669

6,038,277

2,106,248

426,178

16,389,372

المستوى 1
د.ك

المستوى 2إيضاحات
د.ك

المستوى 3
د.ك

الإجمالي
د.ك

أ

ب

أ

ج

ب

د

أ

أ

ج

ب
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‌ب(  صناديق أجنبية 

ـــة مســـعرة وغـــري مســـعرة. إن المعلومـــات عـــن هـــذه الاســـتثمارات مقتـــرة  ـــة أجنبي ـــة بشـــكل رئيـــ�ي مـــن أوراق مالي ـــق أجنبي ي صنادي
تتكـــون الاســـتثمارات �ف

ـــتثمار.  ـــدراء الاس ـــل م ـــن قب ـــة م ـــول المعلن ـــة الأص ي قيم
ـــا�ف ـــتثمارات بص ـــذه الاس ـــدرج ه ـــتثمار. ت ـــدراء الاس ـــن م ـــة م ـــة المقدم ـــة الدوري ـــر المالي ـــى التقاري ع

ـــة  ـــة المتاح ـــم العادل ـــر للقي ـــل تقدي ـــل أفض ـــتثمار يمث ـــدراء الاس ـــل م ـــن قب ـــة م ـــول المعلن ـــم الأص ي قي
ـــا�ف ـــإن ص ـــتثمارات، ف ـــذه الاس ـــة ه ـــرًا لطبيع ونظ

ـــتثمارات. ـــذه الاس له

‌ج(  أسهم غ�ي مسعرة

ي أوراق ماليـــة غـــري مدرجـــة يتـــم قياســـها بالقيمـــة العادلـــة. يتـــم تقديـــر القيمـــة العادلـــة باســـتخدام 
تتضمـــن البيانـــات الماليـــة المجمعـــة ملكيـــات �ف

اضـــات غـــري  ي تتضمـــن بعـــض الاف�ت
نمـــوذج التدفقـــات النقديـــة المخصومـــة أو أســـعار الســـوق القابلـــة للملاحظـــة أو أســـاليب التقييـــم الأخـــرى الـــيت

المدعومـــة بأســـعار أو معـــدلات ســـوقية قابلـــة للملاحظـــة.

‌د(  سندات الدين

ـــدلات  ـــتخدام مع ـــارة باس ـــوك الإج ـــة لصك ـــة العادل ـــتقاق القيم ـــم اش ـــتان. يت ي باكس
ـــارة �ف ـــوك الإج ي صك

ـــتثمارات �ف ـــ�ي اس ـــكل رئي ـــن بش ـــندات الدي ـــل س تمث

ـــن  ن محددي ـــني ـــطاء مختلف ـــة تجار/وس ـــن ثماني ـــواردة م ـــعار ال ـــروض الأس ـــيط لع ـــط بس ـــي متوس ـــعار ه ـــتانية”. الأس ـــامية الباكس س ـــم الإ ـــادة التقيي ـــة إع “قيم

ـــبقًا/معتمدين. مس

قياسات القيمة العادلة للمستوى 3  

ـــوقية  ـــات الس ـــى البيان ـــة ع ـــري مبني ـــة غ ـــات جوهري ـــتند إلى مدخ ـــم تس ـــرق تقيي ـــتخدم ط ـــتوى 3 تس ي المس
ـــة �ف ـــة المصنف ـــة للمجموع ـــول المالي إن الأص

: ـــالي ـــو الت ـــى النح ـــة ع ـــدة الختامي ـــة إلى الأرص ـــدة الافتتاحي ـــن الأرص ـــتوى م ـــذا المس ـــن ه ـــة ضم ـــوية الأدوات المالي ـــن تس ـــا يمك ـــة. كم المعلن

	

ي 1 يناير 
كما �ف

استبعاد 

ي القيمة العادلة  
ات �ف التغ�ي

ي 31 ديسم�ب
كما �ف

ي أهم المدخلات غ�ي القابلة للرصد:  
ات �ف فيما يلي معلومات عن حساسية قياس القيم العادلة على التغ�ي

اوح مـــن 10 % - 35 % )2022: ي قيـــم الأصـــول للاســـتثمارات المحـــددة وتطبيـــق خصـــم بنســـبة تـــرت
يتـــم تقييـــم القيـــم العادلـــة باســـتخدام صـــا�ف

ي الســـوق 
ـــأن يأخـــذ المشـــاركون �ف ي حددتهـــا المجموعـــة ب

ـــيت ـــغ ال ي المبال
ـــة التســـويق �ف ـــة التســـويق. يتمثـــل الخصـــم لعـــدم قابلي 10 % - 35 %( لعـــدم قابلي

ي اعتبارهـــم هـــذه الخصومـــات عنـــد تســـع�ي الاســـتثمارات.
�ف

ــة العادلـــة  ــر القيمـ ــة المســـتخدم لتقديـ ي المخاطـــر ذات العلاقـ
ــادي إذا كان التغـــري �ف ــاملة الأخـــرى ســـيكون غـــري مـ يـــرادات الشـ ان التأثـــري عـــى الإ

ــبة 5 %. ــتوى 3 بنسـ ــتثمارات المسـ لاسـ

31.4  قياس القيمة العادلة للأصول غ�ي المالية

ـــتوى  ي المس
ـــتثمارية �ف ـــارات الاس ـــع العق ـــف جمي ـــم تصني ـــتثمارية. يت ـــارات اس ـــن عق ـــة م ـــة العادل ـــة بالقيم ـــة المقاس ـــة للمجموع ـــري المالي ـــول غ ـــون الأص تتك

ـــم�ب 2023 و 2022. ي 31 ديس
ـــا �ف ـــرر كم ـــاس متك ـــى أس ـــة ع ـــة العادل ـــي للقيم ـــل الهرم ـــاق التسلس ـــن نط 3 ضم

فيما يلي معلومات حول قياسات القيمة العادلة للعقارات الاستثمارية ضمن المستوى 3:

31 ديسم�ب 2022
د.ك

1,490,263

)19,197(

193,617

1,664,683

1,664,683

-

)20,769(

1,643,914

31 ديسم�ب 2023
د.ك
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               البيان وتقنية التقييم                   المدخلات الهامة غ�ي القابلة للرصد

طريقة الدخل

مارات والمملكة المتحدة ي الكويت و الإ
ي �ف

مبا�ن

طريقة السوق 

ي الأردن
  أرض �ف

ن  ن ومؤهلـــني ن عقـــارات مســـتقل�ي تـــم تحديـــد القيـــم العادلـــة لجميـــع العقـــارات الاســـتثمارية بنـــاء عـــى تقييمـــات تـــم الحصـــول عليهـــا مـــن مقيميـــني

ـــة  ـــات الهام اض ـــات والاف�ت ـــر المدخ ـــم تطوي ـــا ت ـــة(. كم ـــارات الاجنبي ـــد للعق ـــم واح ـــ�ي وتقيي ـــك مح ـــن بن ـــا م ـــة إحداهم ـــارات المحلي ن للعق ـــني ـــا )تقيمي مهني

دارة. ـــع الإ ـــق م ـــاور الوثي بالتش

ي
مبا�ن

ـــوا  ـــن قام ـــن مم ن ومعتمدي ـــتقل�ي ن مس ـــني ـــن مقيم ـــة م ـــة المقدم ـــة العادل ـــتنادًا إلى القيم ـــا اس ـــم تحديده ي ت
ـــيت ي ال

ـــا�ن ـــة للمب ـــم العادل ـــل إلى القي ـــم التوص ت

ي تكاليـــف التشـــغيل المتوقعـــة باســـتخدام معـــدل 
يجـــار الشـــهري المتوقـــع صـــا�ف ـــراد الإ ي تقـــوم برســـملة إي

ـــيت ـــد ال ي باســـتخدام طريقـــة العائ
ـــا�ن بتقييـــم المب

ـــة  ـــى القيم ـــات ع ـــراء تعدي ـــم إج ـــدرة، يت ـــارات المق يج ـــن الإ ـــري ع ـــكل جوه ـــ�ي بش ـــار الفع يج ـــف الإ ـــا يختل ـــوق. عندم ـــد الس ـــن عوائ ـــج م ـــم النات الخص

 ، ـــالي ـــغال الح ش ـــل الإ ـــددة مث ـــل مح ـــ�ي لعوام ـــار الفع يج ـــى الإ ـــات ع ـــم إدراج تعدي ـــع، يت ـــار المتوق يج ـــة الإ ـــتخدام طريق ـــد اس ـــدرة. عن ـــة المق يجاري الإ

ـــة. ـــري المرخص ـــرة غ ـــاحات المؤج ـــتقبلية و المس ـــار المس يج ـــات الإ ـــة، توقع ـــار الحالي يج ـــود الإ وط عق �ش

ي
أرا�ض

ـــوا  ـــن قام ن و الذي ـــتقل�ي ـــن و مس ن معتمدي ـــني ـــن مقيمي ـــا م ـــول عليه ـــم الحص ي ت
ـــيت ـــة و ال ـــم العادل ـــاءا القي ي بن

ـــع الأراض� ـــة لقط ـــم العادل ـــد القي ـــم تحدي ت

ـــات  ـــن تعدي ـــارات شـــبيهة و تتضم ـــة لعق ـــات ســـوقية حديث ـــا لمعام ـــن تتبعه ي تعكـــس أســـعار يمك
ـــيت ـــة الســـوق ال ـــج مقارن ي باســـتخدام نه

ـــم الأراض� بتقيي

 . ـــالي ـــتخدام الح ـــع، و الاس ـــة، الموق ـــم القطع ـــك حج ي ذل
ـــا �ف ـــث، بم ـــوع البح ـــ�أرض موض ـــددة ل ـــل مح لعوام

قياسات القيمة العادلة للمستوى 3

ي 
ـــيت ـــوق ال ـــات الس ـــتند الى بيان ي لا تس

ـــيت ـــم ال ـــات التقيي ـــات تقني ـــتوى 3 مدخ ي المس
ـــة �ف ـــتثمارية المصنف س ـــارات الإ ـــاس العق ي قي

ـــة �ف ـــتخدم المجموع تس

ـــاح 18. ي إيض
ـــتثمارية �ف س ـــارات الإ ي العق

ـــة �ف ـــن الحرك ـــاح ع فص ـــم الإ ـــا. ت ـــن ملاحظته يمك

32  أهداف وسياسات إدارة المخاطر

ـــدف  ـــرى. إن اله ـــوم أخ ـــة وخص ـــم دائن ـــار وذم يج ـــود الإ ـــات عق ام ز ـــوك وال�ت ـــتحق إلى البن ـــروض ومس ـــة �ف ق ـــية للمجموع ـــة الرئيس ـــوم المالي ـــل الخص تتمث

ـــة.  ـــغيل للمجموع ـــطة التش ـــل أنش ـــو تموي ـــة ه ـــوم المالي ـــذه الخص ـــ�ي له الرئي

ة الأجـــل واســـتثمارات  إن لـــدى المجموعـــة أصـــول ماليـــة متعـــددة مثـــل الذمـــم المدينـــة والأصـــول الأخـــرى والنقـــد والأرصـــدة لـــدى البنـــوك وودائـــع قصـــري

ة مـــن العمليـــات التشـــغيلية. ي تنشـــأ مبـــا�ش
ي أوراق ماليـــة الـــيت

�ف

ـــدة  ـــة ومخاطـــر معـــدل الفائ ـــة الأجنبي ـــا مخاطـــر العمل ـــة: مخاطـــر الســـوق )بمـــا فيه ـــد مـــن المخاطـــر المالي ـــا للعدي ـــؤدي أنشـــطة المجموعـــة إلى تعريضه ت

ومخاطـــر الأســـعار( ومخاطـــر الائتمـــان ومخاطـــر الســـيولة.

نطاق المدخلات غ�ي القابلة للرصد

20232022

يجار الشهري )للم�ت المربع( متوسط الإ

متوسط معدل العائد

سعر السوق المقدر للأرض )بالم�ت المربع(

0.98 د.ك – 14.88 د.ك

% 7.7

41.63 د.ك

1.01 د.ك – 17.36 د.ك

% 7.5

41.68 د.ك

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة

دارة كل من المخاطر الموضحة أدناه. كة الأم سياسات لإ يضع مجلس إدارة ال�ش

لا تستخدم المجموعة أدوات مالية مشتقة.

32.1  مخاطر السوق

ي تتعرض لها المجموعة:
فيما يلي أدناه توضيح لأهم المخاطر المالية ال�ت

)‌أ(  مخاطر العملات الأجنبية

ـــة. ـــات الأجنبي ي أســـعار صرف العم
ات �ف ـــة نتيجـــة للتغـــري ـــة المســـتقبلية لأداة مالي ـــات النقدي ـــة أو التدفق ـــم العادل ـــب القي ي تقل

ـــة �ف ـــات الأجنبي ـــل مخاطـــر العم تتمث

ـــن  ـــة م ـــة الناتج ـــة الأجنبي ـــر العمل ـــة لمخاط ـــك عرض ـــي بذل ـــيوية، وه ـــدول الأس ـــض ال ـــط وبع ق الأوس ـــرش ي دول ال
، �ف ـــاسي ـــكل أس ـــة، وبش ـــل المجموع تعم

ـــز المـــالي  ـــان المرك ـــر بي . قـــد يتأث ي
مـــارا�ت ـــة الباكســـتانية والدرهـــم الإ ، الروبي ـــ�ي ـــدولار الأمري ـــق بال ـــة، بشـــكل رئيـــ�ي فيمـــا يتعل تعرضهـــا لعـــدة عمـــات أجنبي

ـــم  ـــة، يت ـــة الأجنبي ـــة لمخاطـــر العمل ـــن تعـــرض المجموع ـــف م ـــات. للتخفي ي أســـعار صرف هـــذه العم
ـــري �ف ـــري نتيجـــة للتغ ـــة الأم بشـــكل كب ك ـــع لل�ش المجم

ـــة.  ـــة الأجنبي ـــة بالعمل ـــات النقدي ـــة التدفق مراقب

ة الأجـــل )تســـتحق خـــال  ن التدفقـــات النقديـــة بالعملـــة الأجنبيـــة قصـــري ز بـــني بشـــكل عـــام، فـــإن إجـــراءات إدارة المخاطـــر الخاصـــة بالمجموعـــة تمـــزي

ـــة الأم  ك ـــس إدارة ال�ش ـــن مجل ـــود محـــددة م ـــى أســـاس قي ـــة ع ـــة الأجنبي ـــدار مخاطـــر العمل ـــد. ت ـــة الأم ـــة طويل ـــات الأجنبي ن التدفق ـــني ي عـــرش شـــهرا( وب
ـــين اث

ـــة. ـــة المفتوح ـــز المجموع ـــتمر لمراك ـــم مس وتقيي

ـــة  ـــات المالي ـــخ البيان ي تاري
ـــا �ف ـــة كم ـــا الخصـــوم النقدي ـــة ناقصً ـــة الخاصـــة بالأصـــول النقدي ـــة لمخاطـــر العمـــات الأجنبي ي تعـــرض المجموع

ـــ�ي صـــا�ف ـــا ي فيم

ـــال: قف ـــا لأســـعار الإ ي وفقً
ـــيت ـــار الكوي ـــة إلى الدين جم م�ت

دولار أمريكي

روبية باكستانية

ي
درهم إمارا�ت

            						    

ي 
ـــة �ف ات المعقول ـــري ـــون للتغ ـــن يك ـــك، ل ـــع ذل ـــات. وم ـــة المعام ـــم وطبيع ـــب حج ـــنة حس ـــال الس ـــة خ ـــة الأجنبي ـــات صرف العمل ـــر تقلب ـــاوت مخاط وتتف

ـــة. ـــة للمجموع ـــائر المجمع ـــاح أو الخس ـــى الأرب ـــري ع ـــري جوه ـــة أي تأث ـــة الأجنبي ـــات العمل معام

)‌ب(  مخاطر معدل الفائدة

ـــة.  ـــ�أدوات المالي ـــة ل ـــم العادل ـــتقبلية أو القي ـــة المس ـــات النقدي ـــى التدفق ـــدة ع ـــدلات الفائ ـــري مع ـــري تغ ـــال تأث ـــن احتم ـــدة م ـــدل الفائ ـــر مع ـــج مخاط تنت

ـــة  ـــر المجموع ة. تدي ـــري ـــدة متغ ـــدلات فائ ـــا مع ـــن له ـــروض مم ـــوك والق ـــتحق إلى البن ـــق بالمس ـــا يتعل ـــدة فيم ـــدل الفائ ـــر مع ـــة لمخاط ـــة معرض إن المجموع

ة.  ـــري ـــة ومتغ ـــدة ثابت ـــعار فائ ـــروض بأس ـــل والق ة الأج ـــري ـــع قص ـــن الودائ ـــم م ـــط ملائ ـــاظ بخلي ـــر بالاحتف ـــذه المخاط ه

ي الحدود المسموح بها. 
تتم مراقبة المراكز بشكل منتظم لضمان بقاء المراكز �ف

ـــول  ـــتحقاق للأص ـــخ الاس ـــة أو تواري م ـــع�ي الم�ب ـــادة التس ـــات إع ـــى اتفاقي ـــاءً ع ـــدة، وبن ـــدل الفائ ـــات مع ـــر تقلب ـــاه مخاط ـــة تج ـــية المجموع ـــع حساس إن وض

: ـــ�ي ـــا ي ـــي كم ـــخ، ه ـــرب تاري ـــا اق ـــوم، أيهم والخص

31 ديسم�ب 2022
ما يعادل د.ك

7,849,621

2,970,659

154,505

3,041,721

87,783

206,679

31 ديسم�ب 2023
ما يعادل د.ك
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ي 31 ديسم�ب 2023
�ف

الأصول
النقد والنقد المعادل

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر
الذمم المدينة والأصول الأخرى

البضائع
استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 

كات زميلة ي �ش
استثمار �ف

عقارات استثمارية
ممتلكات ومعدات

أصول حق الاستخدام
الشهرة 

الخصوم
مستحق إلى البنوك 

القروض 
الذمم الدائنة والخصوم الأخرى

يجار امات الإ ز ال�ت
ن مخصص مكافأة نهاية خدمة الموظف�ي

ي الفجوة لحساسية معدل الفائدة
صا�ف

اكمة لحساسية معدل الفائدة  ي الفجوة الم�ت
صا�ف

 

ي 31 ديسم�ب 2022
�ف

الأصول
النقد والنقد المعادل

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر
الذمم المدينة والأصول الأخرى

البضائع
استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

كة زميلة ي �ش
استثمار �ف

عقارات استثمارية
ممتلكات ومعدات

أصول حق الاستخدام
الشهرة 

الخصوم
القروض 

الذمم الدائنة والخصوم الأخرى
يجار امات الإ ز ال�ت

ن مخصص مكافأة نهاية خدمة الموظف�ي

ي الفجوة لحساسية معدل الفائدة
صا�ف

اكمة لحساسية معدل الفائدة  ي الفجوة الم�ت
صا�ف

 

16,958,980
2,320,336

-
-
-
-
-
-
-
-

19,279,316

-
-
-
-
-
-

19,279,316
19,279,316

9,798,990
-
-
-
-
-
-
-
-
-

9,798,990

-
-
-
-
-

9,798,990
9,798,990

2,200,166
-
-
-
-
-
-
-
-
-

2,200,166

21,851
-
-
-
-

21,851
2,178,315

21,457,631

750,000
-
-
-
-
-
-
-
-
-

750,000

-
-

56,150
-

56,150
693,850

10,492,840

-
-
-
-

8,936,101
-
-
-
-
-

8,936,101

-
500,000

-
121,473

-
621,473

8,314,628
29,772,259

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

250,000
-

175,857
-

425,857
)425,857(

10,066,983

-
-
-
-

77,201
-
-
-
-
-

77,201

-
14,250,000

-
876,555

-
15,126,555

)15,049,354(
14,722,905

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

14,750,000
-

800,146
-

15,550,146
)15,550,146(
)5,483,163(

2,936,747
7,807,541
3,692,840

623,728
8,362,513

74,910,265
12,488,209

1,175,643
911,040

2,029,278
114,937,804

-
-

13,347,301
-

1,597,386
14,944,687

3,641,277
7,818,669
7,471,425

595,544
8,570,703

59,119,058
12,335,649
1,386,422

913,360
2,029,278

103,881,385

-
9,092,696

-
1,371,392

10,464,088

22,095,893
10,127,877

3,692,840
623,728

17,375,815
74,910,265
12,488,209

1,175,643
911,040

2,029,278
145,430,588

21,851
14,750,000
13,347,301

998,028
1,597,386

30,714,566

14,190,267
7,818,669
7,471,425

595,544
8,570,703

59,119,058
12,335,649
1,386,422

913,360
2,029,278

114,430,375

15,000,000
9,092,696
1,032,153
1,371,392

26,496,241

ح�ت 1 شهر
د.ك

1-3 اشهر
د.ك

3-12 اشهر
د.ك

أك�ث من سنة
د.ك

لا تحمل فائدة
د.ك

المجموع
د.ك

ن الجدول التالي حساسية الأدوات المالية المحملة  دارة مخاطر معدل الفائدة. يب�ي ي تستخدم لإ
انية وال�ت ز ليس لدى المجموعة أي أدوات مالية خارج بنود الم�ي

ي معدلات الفائدة اعتباراً من بداية السنة. 
بالفائدة فيما يتعلق بربح السنة لأي تغي�ي معقول وممكن �ف

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة

ي أســـعار الفائـــدة ســـيكون 50+ و 50- نقطـــة أساســـية لأســـعار الفائـــدة 
اض أن التغـــري المحتمـــل والمعقـــول �ف ـــاءً عـــى أوضـــاع الســـوق الحاليـــة، تـــم افـــرت بن

ـــر.  ـــخ التقري ي تاري
ـــا �ف ـــظ به ـــة المحتف ـــة للمجموع ـــاب إلى الأدوات المالي ـــتند الحس ـــية(. يس ـــة أساس ـــدة 50+ و 50- نقط ـــعر الفائ ـــة )2022: س ـــنة الحالي للس

ـــة. ـــة للمجموع ـــوق الملكي ـــا�ش آخـــر عـــى حق ـــري مب ـــاك أي تأث ـــة. لا يوجـــد هن ات الأخـــرى ثابت ـــة المتغـــري ـــى كاف تبق

ربح السنة

ج(  مخاطر الأسعار

ات بســـبب عوامـــل محـــددة  ي أســـعار الســـوق ســـواء كانـــت هـــذه التغيـــري
ات �ف ي تقلـــب قيمـــة الأدوات الماليـــة نتيجـــة للتغـــري

تتمثـــل هـــذه المخاطـــر �ف

ـــتثماراتها  ـــق باس ـــا يتعل ـــعار فيم ـــر الأس ـــة لمخاط ـــرض المجموع ـــوق. تتع ي الس
ـــة �ف ـــة الأدوات المتداول ـــى كاف ـــر ع ـــل تؤث ـــا أو عوام ـــردة أو مُصدره ـــأداة منف ب

ـــة.  ـــاهمات الملكي ي مس
�ف

ـــن  ـــة م ـــة العادل ـــتثمارات بالقيم ـــائر أو كاس ـــاح أو الخس ـــال الأرب ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــتثمارات بالقيم ـــة كاس ـــاهمات الملكي ي مس
ـــتثمارات �ف ـــف الاس ـــم تصني يت

ـــر. ـــامل الآخ ـــل الش ـــال الدخ خ

ي ســـندات حقـــوق الملكيـــة بتنويـــع محفظتهـــا. يتـــم تنويـــع المحفظـــة وفـــق 
دارة مخاطـــر الأســـعار الناشـــئة مـــن الاســـتثمارات �ف وتقـــوم المجموعـــة لإ

الحـــدود الموضوعـــة مـــن قبـــل المجموعـــة. 

ـــعار  ـــت أس ـــال كان ي ح
ـــر. �ف ـــخ التقري ي تاري

ـــا �ف ـــهم كم ـــعار الأس ـــر أس ـــرض لمخاط ـــدى التع ـــى م ـــدل 10% ع ـــعار بمع ـــر الأس ـــية مخاط ـــد حساس ـــم تحدي يت

ات  ي 31 ديســـم�ب كالتـــالي مـــع ثبـــات جميـــع التغـــري
الأســـهم أعـــى بمعـــدل 10% لـــكان التأثـــري عـــى ربـــح الســـنة وحقـــوق الملكيـــة للســـنة المنتهيـــة �ف

ـــرى: الأخ

ي ربح السنة/ حقوق الملكية، بينما يزيد سعر السهم حسب النسب المذكورة أعلاه.  
يش�ي الرقم الموجب أدناه إلى زيادة �ف

  

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

ـــري  ـــكان التأث ـــاه )10 %(، ل ـــورة أع ـــهم المذك ـــعار الأس ـــر أس ـــية لمخاط ـــات الحساس اض ـــا لاف�ت ـــهم وفق ـــعار الأس ي أس
ـــالب �ف ـــري بالس ـــاك تغي ـــال كان هن ي ح

�ف

ـــالب ـــتظهر بالس ـــاه س ـــدة أع ـــت الأرص ـــنة وكان ـــرى للس ـــاملة الأخ ـــرادات الش ي ـــح والإ ـــى الرب ـــس ع ـــاو ومعاك مس

ي معدلات الفائدة
ي معدلات الفائدةالزيادة �ف

النقص �ف

)74,397(74,397

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2022
د.ك

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2022
د.ك

)33,311(33,311

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2023
د.ك

السنة المنتهية 
ي 31 ديسم�ب 

�ف
2023
د.ك

حقوق الملكيةربح السنة

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

1,012,788

-

1,012,788

-

1,737,582

1,737,582

781,867

-

781,867

-

857,070

857,070

 31 ديسم�ب 
2023
د.ك

31 ديسم�ب 
2023
د.ك
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32.2   مخاطر الائتمان

ـــة  ـــم مراقب ـــر. تت ـــرف الآخ ـــة للط ـــارة مالي ـــك خس ـــببًا بذل ـــه مس امات ز ـــاء بال�ت ـــى الوف ـــة ع ـــراف الأداة المالي ـــد أط ـــدرة أح ـــدم ق ي ع
ـــان �ف ـــر الائتم ـــل مخاط تتمث

ي 
ـــاء �ف ـــة عم ـــراد أو مجموع ـــى أف ـــر ع ـــك المخاط ز تل ـــزي ـــدم ترك ـــة ع ـــاول المجموع ـــا تح ـــتمر. كم ـــاس مس ـــى أس ـــة ع ـــان للمجموع ـــر الائتم ـــة ومخاط سياس

ـــة.  ـــطة مختلف ي أنش
ـــا �ف ـــع تعاملاته ـــال تنوي ـــن خ ـــددة م كات مح ـــق أو �ش مناط

ـــى  ـــة ع ـــة والملخص ـــات المالي ـــخ البيان ي تاري
ـــة �ف ـــة المدرج ـــول المالي ـــة للأص ي ـــم الدف�ت ـــى القي ـــر ع ـــان يقت ـــر الائتم ـــة لمخاط ـــرض المجموع ـــدى تع إن م

: ـــالي ـــو الت النح

	

النقد والنقد المعادل 

الذمم المدينة والأصول الأخرى )إيضاح 15(

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

ـــا. تراقـــب  ـــم تنخفـــض قيمته ـــة أعـــاه ول ـــن الأصـــول المالي ـــخ اســـتحقاق أي م ـــم ينقـــض تاري ـــة والأصـــول الأخـــرى )إيضـــاح 15(، ل ـــم المدين باســـتثناء الذم

ـــر  ـــط مخاط ي ضواب
ـــات �ف ـــذه المعلوم ـــدرج ه ـــة، وت ـــراد أو مجموع ـــددة كأف ـــرى المح ـــة الأخ ـــراف المقابل ـــاء والأط ـــثر العم ـــتمر تع ـــكل مس ـــة بش المجموع

الائتمـــان لديهـــا. حيثمـــا كان ذلـــك متاحًـــا بتكلفـــة معقولـــة، يتـــم الحصـــول عـــى التصنيفـــات الائتمانيـــة الخارجيـــة و/ أو تقاريـــر العمـــاء والأطـــراف المقابلـــة 

ـــول  ـــة الأص ـــة أن كاف ـــرب إدارة المجموع ـــة. تعت ـــة عالي ـــاءة ائتماني ـــراف ذات كف ـــع أط ـــط م ـــل فق ي التعام
ـــة �ف ـــة المجموع ـــل سياس ـــتخدامها. تتمث ـــرى واس الأخ

ـــة.  ـــة عالي ـــاءة ائتماني ـــة ذات كف ـــد المراجع ـــا قي ـــض قيمته ـــم تنخف ـــتحقاقها ول ة اس ـــرت ـــض ف ـــم تنق ي ل
ـــيت ـــاه ال ـــة أع المالي

ه من التحسينات الائتمانية. لا يوجد أي من الأصول المالية للمجموعة مضمونة مقابل حساب ضمان أو غ�ي

ـــدى  ـــان الخاصـــة بالأرصـــدة ل ـــل. إن مخاطـــر الائتم ـــن طـــرف مقاب ـــة م ـــان جوهري ـــة لأي مخاطـــر ائتم ـــة، لا تتعـــرض المجموع ـــم المدين ـــق بالذم ـــا يتعل فيم

ـــاءة  ـــة ذات كف ـــات مالي ـــات/ كيان ـــن مؤسس ـــارة ع ـــة عب ـــراف المقابل ـــث أن الأط ـــة حي ـــري هام ـــرب غ ـــة تعت ـــراف ذات صل ـــن أط ـــتحقة م ـــغ المس ـــوك والمبال البن

ـــاح 32.3. يض ي الإ
ـــة �ف ـــان مبين ـــر الائتم ـــرى لمخاط ـــة الأخ ات الهام ز ـــزي ك ـــول ال�ت ـــات ح ـــة. المعلوم ـــة عالي ائتماني

32.3   تركز الأصول والخصوم المالية 

: ي للأصول المالية والخصوم المالية كما يلي
إن التوزيع الجغرا�ف

	

ي 31 ديسم�ب 2023
�ف

النقد والنقد المعادل

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

الذمم المدينة والأصول الأخرى

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

مستحق إلى البنك

الذمم الدائنة والخصوم الأخرى

يجار امات الإ ز ال�ت

القروض 

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

22,090,702

3,040,358

3,562,924

15,087,261

43,781,245

14,186,281

7,103,558

1,277,227

6,786,277

29,353,343

 31 ديسم�ب 
2023
د.ك

21,224,887

3,518,664

2,652,521

7,502,543

34,898,615

21,851

9,977,252

178,309

14,750,000

24,927,412

831,484

4,222,461

302,529

14,609

5,371,083

-

3,358,557

819,719

-

4,178,276

11,578

2,376,798

82,048

9,715,489

12,185,913

-

1,068

-

-

1,068

27,944

9,954

3,260

143,174

184,332

-

10,424

-

-

10,424

22,095,893

10,127,877

3,040,358

17,375,815

52,639,943

21,851

13,347,301

998,028

14,750,000

29,117,180

الكويت
د.ك

المجموع
د.ك

ق الأوسط ال�ش
د.ك

آسيا وأفريقيا
د.ك

أوروبا والولايات 
المتحدة الأمريكية

د.ك

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة

ي 31 ديسم�ب 2022
�ف

النقد والنقد المعادل

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

الذمم المدينة والأصول الأخرى 

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

الذمم الدائنة والخصوم الأخرى

يجار امات الإ ز ال�ت

القروض 

32.4  مخاطر السيولة

دارة  ـــت الإ ـــد قام ـــر فق ـــذه المخاط ـــن ه ـــد م ـــتحقاقها. و للح ـــد اس ـــا عن اماته ز ـــاء بال�ت ـــى الوف ـــادرة ع ـــة ق ـــون المجموع ـــر ألا تك ـــي مخاط ـــيولة ه ـــر الس مخاط

ـــي.  ـــكل يوم ـــيولة بش ـــك الس ـــة تل ـــيولة و مراقب ـــار الس عتب ن الإ ـــني ـــذ بع ـــع الأخ ـــا م ـــل و ادارة أصوله ـــادر التموي ـــع مص بتنوي

يلخـــص الجـــدول التـــالي تواريـــخ اســـتحقاق أصـــول وخصـــوم المجموعـــة. باســـتثناء الاســـتثمارات المدرجـــة بالقيمـــة العادلـــة مـــن خـــال الأربـــاح أو الخســـائر 

ة المتبقيـــة  والاســـتثمارات المدرجـــة بالقيمـــة العادلـــة مـــن خـــال الدخـــل الشـــامل الآخـــر، تـــم تحديـــد اســـتحقاقات الأصـــول والخصـــوم عـــى أســـاس الفـــرت

ـــاح أو  ـــال الأرب ـــن خ ـــة م ـــة العادل ـــة بالقيم ـــتثمارات المدرج ـــتحقاق للاس ـــخ الاس ـــد تواري ـــم تحدي ـــدي. يت ـــتحقاق التعاق ـــخ الاس ـــر إلى تاري ـــخ التقري ـــن تاري م

دارة بشـــأن تســـييل هـــذه الاســـتثمارات. ـــر الإ ـــة مـــن خـــال الدخـــل الشـــامل الآخـــر والعقـــارات الاســـتثمارية اســـتنادًا إلى تقدي الخســـائر وبالقيمـــة العادل

فيما يلي قائمة استحقاق الأصول والخصوم

ي 31 ديسم�ب 2023
�ف

الأصول

النقد والنقد المعادل

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

الذمم المدينة والأصول الأخرى

البضائع       

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 

كات زميلة ي �ش
استثمار �ف

عقارات استثمارية

ممتلكات ومعدات

أصول حق الاستخدام

الشهرة 

13,514,610

3,777,958

3,642,283

7,676,448

28,611,299

8,199,903

-

15,000,000

23,199,903

22,095,893

10,127,877

3,692,840

623,728

8,936,101

-

-

-

-

-

45,476,439

-

-

-

-

8,439,714

74,910,265

12,488,209

1,175,643

911,040

2,029,278

99,954,149

22,095,893

10,127,877

3,692,840

623,728

17,375,815

74,910,265

12,488,209

1,175,643

911,040

2,029,278

145,430,588

649,386

3,940,297

482,203

12,762

5,084,648

884,785

1,032,153

-

1,916,938

14,920

78,955

2,977,126

780,003

3,851,004

559

-

-

559

11,351

21,459

1,946

101,490

136,246

7,449

-

-

7,449

14,190,267

7,818,669

7,103,558

8,570,703

37,683,197

9,092,696

1,032,153

15,000,000

25,124,849

الكويت
د.ك

المجموع
د.ك

ق الأوسط ال�ش
د.ك

آسيا وأفريقيا
د.ك

أوروبا والولايات 
المتحدة الأمريكية

د.ك

خلال 1 سنة
د.ك

أك�ث من 1 سنة
د.ك

المجموع
د.ك
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ي 31 ديسم�ب 2023
�ف

الخصوم

مستحق إلى البنوك 

الذمم الدائنة والخصوم الأخرى

يجار امات عقود الإ ز ال�ت

القروض 

ن مخصص مكافأة نهاية خدمة الموظف�ي

ي 31 ديسم�ب 2022
�ف

الأصول

النقد والنقد المعادل

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

الذمم المدينة والأصول الأخرى

البضائع       

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 

كة زميلة ي �ش
استثمار �ف

عقارات استثمارية

ممتلكات ومعدات

أصول حق الاستخدام

الشهرة 

الخصوم

الذمم الدائنة والخصوم الأخرى

يجار امات الإ ز ال�ت

القروض 

ن مخصص مكافأة نهاية خدمة الموظف�ي

21,851

13,347,301

121,473

500,000

-

13,990,625

	

14,190,267

7,818,669

7,471,425

595,544

-

-

-

-

-

-

30,075,905

9,092,696

232,007

250,000

-

9,574,703

-

-

876,555

14,250,000

1,597,386

16,723,941

-

-

-

-

8,570,703

59,119,058

12,335,649

1,386,422

913,360

2,029,278

84,354,470

-

800,146

14,750,000

1,371,392

16,921,538

21,851

13,347,301

998,028

14,750,000

1,597,386

30,714,566

14,190,267

7,818,669

7,471,425

595,544

8,570,703

59,119,058

12,335,649

1,386,422

913,360

2,029,278

114,430,375

9,092,696

1,032,153

15,000,000

1,371,392

26,496,241

خلال 1 سنة
د.ك

أك�ث من 1 سنة
د.ك

المجموع
د.ك

فيما يلي الاستحقاقات التعاقدية للخصوم المالية استنادا إلى التدفقات النقدية غ�ي المخصومة:

31 ديسم�ب 2023

الخصوم المالية

مستحق للبنوك 

الذمم الدائنة والخصوم الأخرى

يجار امات الإ ز ال�ت

القروض

31 ديسم�ب 2022

الخصوم المالية

الذمم الدائنة والخصوم الأخرى

يجار امات الإ ز ال�ت

القروض

33.  إدارة مخاطر رأس المال

ـــل  ـــن أج ـــليمة م ـــب س ـــوي ونس ي ق
ـــا�ن ـــف ائتم ـــى تصني ـــة ع ـــى المحافظ ـــة ع ـــدرة المجموع ـــان ق ي ضم

ـــة �ف ـــمال المجموع ـــر رأس ـــداف إدارة مخاط ـــل أه تتمث

. ن ـــاهم�ي ـــة المس ـــادة قيم ـــا وزي ـــم أعماله دع

ي المخاطرالمرتبطـــة بالأصـــول ذات الصلـــة. ومـــن 
ي الظـــروف الاقتصاديـــة و�ف

ات �ف ي ضـــوء التغـــري
تديـــر المجموعـــة رأس المـــال ويتـــم إجـــراء التعديـــات عليـــه �ف

ـــادة  ن أو إع ـــاهم�ي ـــة للمس ـــاح المدفوع ـــات الأرب ـــغ توزيع ـــل مبل ـــام بتعدي ـــا القي ـــة يمكنه ـــإن المجموع ـــال، ف ـــكل رأس الم ـــل هي ـــى أو تعدي ـــاظ ع ـــل الحف اج

ـــن.  ـــع أصـــول بهـــدف تخفيـــض الدي ـــدة أو بي اء الأســـهم أو إصـــدار أســـهم جدي �ش

: يتألف هيكل رأس مال المجموعة مما يلي

قروض )إيضاح 22( 

ناقصًا: النقد والنقد المعادل )إيضاح 13(

ي المديونية
صا�ف

مجموع حقوق الملكية

تقوم المجموعة بمراقبة رأس المال على أساس معدل نسبة المديونية لحقوق الملكية. 

: ي الدين مقسومًا على إجمالي حقوق الملكية كالتالي
ي شكل صا�ف

ويحتسب هذا المعدل �ف

ي الدين
صا�ف

مجموع حقوق الملكية

ي الدين إلى إجمالي حقوق الملكية
نسبة صا�ف

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

1,533,594

87,934,134

% 2

ح�ت 1 شهر
د.ك

1-3 شهور
د.ك

3-12 شهراً
د.ك

1-5 سنوات
د.ك

المجموع
د.ك

21,851

-

135,270

-

157,121

-

-

-

-

- 

- 

16,541 

231,164 

247,705 

-

 56,151

 203,425

259,576

-

13,347,301

49,623

1,206,336

14,603,260

9,092,696

 253,177

 871,575

10,217,448

-

-

1,016,104

17,062,500

18,078,604

-

 1,156,620

 18,050,000

19,206,620

21,851

13,347,301

1,217,538

18,500,000

33,086,690

9,092,696

1,465,948

 19,125,000

29,683,644

14,750,000

)21,360,028(

)6,610,028(

114,716,022

 31 ديسم�ب 
2023
د.ك

31 ديسم�ب 
2022
د.ك

15,000,000

)13,466,406(

1,533,594

87,934,134

)6,610,028(

114,716,022

)% 6(

 31 ديسم�ب 
2023
د.ك

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
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34.  أصول بصفة الأمانة

ـــأوراق  ـــظ ب ـــة وتحتف ـــراف خارجي ـــة وأط ـــرى ذات صل ـــراف أخ ـــية وأط ـــة الأم الرئيس ك ـــن ال�ش ـــة ع ـــظ نياب كة ومحاف ـــرت ـــق مش ـــإدارة صنادي ـــة ب ـــوم المجموع تق

ي 31 ديســـم�ب 
دارة �ف ـــ�إ ـــان المركـــز المـــالي المجمـــع للمجموعـــة. إن الأصـــول الخاضعـــة ل ي بي

ـــة وهـــذه الحســـابات لـــم يتـــم إدراجهـــا �ف ي حســـابات أمان
ماليـــة �ف

ـــرى  ـــراف الأخ ـــية والأط ـــة الأم الرئيس ك ـــن ال�ش ـــة ع ـــدارة بالنياب ـــول مُ ـــا أص ـــم�ب 2022: 28,312,321 د.ك( منه ـــت 19,446,645 د.ك )31 ديس ـــد بلغ 2023 ق

ـــم�ب 2022: 20,199,489 د.ك(. ـــغ 19,409,375 د.ك )31 ديس ـــة بمبل ذات الصل

35.   الالتزامات الطارئة

امات طارئة فيما يتعلق بضمانات بنكية قائمة بلغت 5,437,427 د.ك )2022: 4,288,151 د.ك(. ز ي تاريخ التقرير، كانت على المجموعة ال�ت
كما �ف

36.   استثمارات وكالة

ي الربـــع الأخـــري مـــن ســـنة 2008. إن 
كـــة اســـتثمارات وكالـــة محليـــة، حيـــث اســـتحق �ف تمثـــل اســـتثمارات وكالـــة إيـــداع مبلـــغ 14,324,160 د.ك لـــدى �ش

ـــل المحكمـــة.  ـــدة مـــن قب ـــخ اســـتحقاق جدي ـــد تواري ـــم تحدي ـــك، ت . ومـــع ذل ـــخ الاســـتحقاق الأصـــ�ي ي تاري
ـــغ �ف ـــم تســـدد هـــذا المبل ـــة المســـتثمر بهـــا ل ك ال�ش

ي ســـبتم�ب 2014 و 2015 و 2016 
ن الســـداد �ف ـــع والخامـــس المســـتحق�ي ـــث والراب ي والثال

ـــا�ن ـــع القســـط الث ـــن دف ـــرة أخـــرى ع ـــا م ـــة المســـتثمر به ك ت ال�ش تعـــثر

ـــت  ـــك الكوي ـــات لبن ـــد المخصص ـــا لقواع ـــة وفق ـــم المدين ـــابقة للذم ـــنوات الس ي الس
ـــل �ف ـــص بالكام ـــن مخص ـــة بتكوي ـــت المجموع . قام ـــوالي ـــى الت و 2017 ع

ـــة.   ـــح المجموع ـــر لصال ـــة الأم ي نهاي
ـــا �ف ـــم فيه ـــم الحك ي ت

ـــيت ـــا، ال ـــتثمر به ـــة المس ك ـــد ال�ش ـــة ض ـــة مختلف ـــاوى قضائي ـــع دع ـــة برف ـــت المجموع ع ـــزي. �ش المرك

ـــار  كـــة الاختي كـــة المســـتثمر فيهـــا تـــم بموجبهـــا نقـــل ملكيـــة نســـبة %50 مـــن أســـهم �ش كـــة الأم بإبـــرام اتفاقيـــة تســـوية مـــع ال�ش خـــال 2019، قامـــت ال�ش

ـــة الأم. ك ـــا( إلى ال�ش ـــتحوذ عليه ـــة المس ك ـــاولات - ذ.م.م )ال�ش ـــة والمق ـــارة العام ز للتج ـــزي المم

كـــة المســـتحوذ عليهـــا برفـــع دعـــاوى قضائيـــة ضـــد احـــد البنـــوك المحليـــة  قبـــل ســـنوات مـــن إبـــرام اتفاقيـــة التســـوية المبينـــة أعـــاه، قامـــت ال�ش

ـــا  ـــة مزاي ـــة أو منحـــة وأي ـــة توزيعـــات ســـواء نقدي ضافـــة إلى أي ـــان، بالإ داد ملكيتهـــا لعـــدد 33,544,500 ســـهم مـــن أســـهم بنـــك بوبي )“البنـــك”( مطالبـــة باســـرت

ـــع.  ـــد بي ـــال عق ـــن خ ـــا م ـــك بتحويله ـــام البن ي ق
ـــيت ـــهم، وال ـــك الأس ـــة بتل مرتبط

ـــر 2017  اي ـــخ 22 ف�ب ـــك وبتاري ـــد ذل ـــورة. بع ـــان المذك ـــك بوبي ـــهم بن ـــة أس ـــد ملكي ـــك بتأيي ـــح البن ـــة لصال ـــم أول درج ـــدر حك ـــل 2016، ص ـــخ 6 إبري بتاري

ـــة  ـــاح النقدي ـــات الأرب ـــة توزيع ـــا وكاف ـــتحوذ عليه ـــة المس ك اع إلى ال�ش ز ـــزن ـــل ال ـــهم مح ـــادة الأس ـــاه وإع ـــع أع ـــد البي ـــان عق ـــتئناف ببط ـــة الاس ـــت محكم قض

ـــت  ي قض
ـــيت ز وال ـــزي ـــة التمي ـــام محكم ـــم أم ـــى الحك ـــن ع ـــك بالطع ـــام البن ـــهم. ق ـــك الأس ـــن تل ـــك م ـــا البن ـــل عليه ي تحص

ـــيت ـــرى ال ـــا الأخ ـــة والمزاي والعيني

ـــهم  ـــة الأس ـــرد ملكي ـــك ب ـــى البن ـــت ع ـــا قض ـــك، كم ـــن البن ـــدد م ـــهم المس ـــن الأس ـــرد ثم ـــا ب ـــتحوذ عليه ـــة المس ك ـــزام ال�ش ـــم�ب 2017 بإل ـــخ 27 ديس بتاري

ـــا. ـــتحوذ عليه ـــة المس ك ـــة إلى ال�ش ـــا ذات الصل ـــع المزاي وجمي

ي اتخاذ مختلف الإجراءات القانونية ورفع دعاوى لتنفيذ الأحكام الصادرة الواردة أعلاه. 
كة المستحوذ عليها �ف عت ال�ش �ش

ـــهم  ـــن أس ـــهم م ـــدد 50,504,513 س ـــا ع ـــتحوذ عليه ـــة المس ك ـــرد إلى ال�ش ـــأن ي ـــك ب ـــزام البن ـــة بإل ـــة أول درج ـــم محكم ـــدر حك ـــر 2022، ص ـــخ 31 يناي بتاري

ـــغ  ـــك مبل ـــؤدي للبن ـــأن ت ـــا ب ـــتحوذ عليه ـــة المس ك ـــزام ال�ش ـــم بإل ـــدر حك ـــث ص ـــة 386,294 د.ك، حي ـــة بقيم ـــاح نقدي ـــات أرب ـــك توزيع ـــان وكذل ـــك بوبي بن

ـــه مـــن كســـب ومـــا لحـــق  ضافـــة إلى مبلـــغ 6,416,324 د.ك كتعويـــض للبنـــك عمـــا فات ـــة بالإ ـــا للأســـهم وعمـــولات ورســـوم نقـــل الملكي 14,301,772 د.ك ثمن

ـــارة.  ـــن خس ـــه م ب

ـــغ 6,416,324  ـــك بمبل ـــض البن ـــم بتعوي ـــت الحك ـــا رفض ـــري لكنه ـــكل جوه ـــاه بش ـــور أع ـــم المذك ـــتئناف الحك ـــة الاس ـــدت محكم ـــو 2022، أي ـــخ 3 يولي بتاري

ـــإن  ـــذ، ف ـــهادة إدارة التنفي ـــا لش ـــة ووفقً ـــف المحكم ـــة إلى مصاري ضاف ـــو 14,301,772 د.ك بالإ ـــك ه ـــداده للبن ـــرر س ـــالي المق ـــغ الإجم ـــث أن المبل د.ك. وحي

ز القـــرار الصـــادر مـــن محكمـــة  إجمـــالي المبلـــغ المســـتحق الســـداد للبنـــك هـــو 14,563,536 د.ك. بتاريـــخ 19 ســـبتم�ب 2023، أيـــدت محكمـــة التميـــزي

ـــك. ـــن البن ـــادرة ع ـــتئناف الص ـــاوى الاس ـــع دع ـــت جمي ـــتئناف ورفض الاس

ـــان  ـــك بوبي ـــهم بن ـــن أس ـــهم م ـــل 50,504,513 س ـــم تحوي ـــم، وت ـــن الحك ـــزء م ـــذ ج ـــن تنفي ـــا م ـــتحوذ عليه ـــة المس ك ـــت ال�ش ـــر 2023، تمكن اي ـــخ 2 ف�ب بتاري

ـــتحوذ  ـــة المس ك ـــل ال�ش ـــن قب ـــغ 14,563,536 د.ك م ـــداد مبل ـــىت س ـــك ح ـــح البن ـــهم لصال ـــذه الأس ـــز ه ـــم حج ـــك، ت ـــع ذل ـــا. وم ـــتحوذ عليه ـــة المس ك إلى ال�ش

ـــا.  عليه

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة

 ، ـــالي ـــان. وبالت ـــك بوبي ـــهم بن ـــى أس ـــز ع ـــع الحج ـــم رف ـــك وت ـــه للبن ي ب
ـــضي ـــغ المق ـــع المبل ـــا بدف ـــتحوذ عليه ـــة المس ك ـــت ال�ش ـــل 2023، قام ـــخ 3 إبري بتاري

ـــة  ك ـــول �ش ي أص
ـــا�ف ي ص

ـــة الأم �ف ك ـــة ال�ش اف بحص ـــرت ـــم الاع ـــد ت ـــك، فق ـــة. لذل ـــهم المنقول ـــى الأس ـــوق ع ـــل الحق ـــا بكام ـــتحوذ عليه ـــة المس ك ـــع ال�ش تتمت

كـــة زميلـــة يبلـــغ 8,584,340 د.ك مقابـــل تســـوية جزئيـــة لاســـتثمارات  ي �ش
ز للتجـــارة العامـــة والمقـــاولات، وتـــم تصنيفهـــا كاســـتثمار �ف الاختيـــار الممـــزي

ي بيـــان الأربـــاح أو الخســـائر المجمـــع. 
اف بالربـــح الناتـــج مـــن رد انخفـــاض قيمـــة اســـتثمارات الوكالـــة بمبلـــغ 8,584,340 د.ك �ف الوكالـــة، وتـــم الاعـــرت

37.   أرقام المقارنة

ـــوق  ي حق
ـــا�ف ـــول وص ي الأص

ـــا�ف ـــى ص ـــر ع ـــذه لا تؤث ـــف ه ـــادة التصني ـــة. إن إع ـــنة الحالي ـــرض الس ـــع ع ـــق م ـــة لتتف ـــام المقارن ـــض أرق ـــف بع ـــادة تصني ـــم إع ت

ـــابقًا. ـــا س ـــح عنه ـــادل المفص ـــد المع ـــد والنق ي النق
ـــادة �ف ي الزي

ـــا�ف ـــنة أو ص ـــال الس ـــج أعم ي نتائ
ـــا�ف ـــة أو ص الملكي




